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EIXO 03: ATENDIMENTO A CRIANGAS E ADOLESCENTES EM SITUACAO DE RUA

RPA osc PROJETO NOTA FINAL
01 | ASSOCIACAOBENEFICENTE O PEQUENO NAZARENO RECONSTRUINDO LACOS II 96,05
APROVADOS: 01 HABILITADO: 01
EIXO 04: PREVENGAO E APOIO SOCIOEDUCATIVO
RPA osc PROJETO NOTA FINAL
PR NET Bao
04 | SAVACAG | F PROMOGAO SOCIAL EXERCITO DE | pROMOCAO DE DIREITOS, CIDADANIA | 93.25
DESENVOLVIMENTO
SOCIOEMOCIONAL
01 | EM CENAARTE E CIDADANIA HISTORIAS QUE CANTAM E DANCAM 9175
01 | GALPAO DOS MENINOS E MENINAS DE SANTO ABRACE ESSA IDEIA o125
AMARO
01 | INSTITUTO DOM HELDER CAMARA CONSTRUINDO O GIDADAO DO 89,65
AMANHA
05 | MOVIMENTO SOCIAL E CULTURAL CORES DO CORES DO FUTURO w75
AMANHA
ASAS DA LEITURA - FORTALECENDO A
06 | INSTITUTO ESTRELA DO DESERTO e A 8875
ENTRANDO NO PICADEIRQ DA VIDA
03 | GRANDE CIRCO ARRAIAL PARA GARANTIA DE DIREITOS DE 88,10
CRIANCAS E ADOLESCENTES
APROVADOS: 07 HABILITADOS: 07
EIXO 05: PRIMEIRA INFANCIA
RPA osc PROJETO NOTA FINAL
05 | CENTRO EDUCACIONAL SOCIAL E CULTURAL- CESC | ARTE E CIDADANIA NA PRIMEIRA 933
COQUEIRAL INFANCIA I -
CRESCER COM AFETO —
05 | INSTITUTO FILADELFIA DESENVOLVIMENTO INTEGRAL NA 89,25
PRIMEIRA INFANCIA
. PRIMEIRA INFANCIA: BRINCAR,
01 ESHBPEO(T:FA%”_'E#AEES ASSESSORIA PESQUISA E | coNSTRUIR SABERES E CONHECER 88.25
SEUS DIREITOS
p SEMENTES DO AMANHA - PRIMEIRA
01 | PAO DAVIDA- PEa A 83.25

APROVADOS: 04 CLASSIFICADOS: 04
*Atendendo ao ITEM 7.7.7 do EDITAL FMCA 2025, Verificaram-se a existéncia real de 4 vagas para serem remanejadas que ndo foram
completadas em seus Eixos correspondentes:

03 vagas — Eixo de Vicléncia

01 Vasga Eixo de Rua

05 OSC’s obtiveram nota para aprovacgo, porém nio se habilitaram nas vagas referentes ao seu Eixo. Desta forma, apenas 04 OSC
foram remanejadas para ocupar as vagas em aberto de acordo com a pontuacdo auferida.

RPA 0sC PROJETO NOTA FINAL
01 | RGANIZA NO(E[&E 4 XHO FRATERNO DO | pROJETO CULTURANDO NA PERIFERIA 85

06 SE“{“TSE{EE(OR‘%V'TA“ZACAO E VALORIZAGAO VERSOS E BATUQUES 833

02 ﬁm&g}&g}g}m@ﬁo E CULTURADARUE | \ogsa NAGAO E ESTRELAR Il EDIGAO 80.25

05 | CULTURAL CiDESC o g o0 SOCALE | CONSTRUINDO CAMINHOS PARA O FUTURO 73

Recife, 12 de marco de 2026.

AUXILIADORA MARIA PIRES SIQUEIRA DA CUNHA
Presidente do COMDICA

RESOLUCAO COMDICA N° 017/2026

O Conselho Municipal de Promoc&o e Defesa dos Direitos da Crianca e do Adolescente - COMDICA, no uso de suas atribuicBes, que lhe
foram conferidas pelo Art. 4°, inciso IV da Lei Municipal 15.604 de 19 e 20.02.92 e da Lei n° 17. 884 de 12.07.2013 que frata de suas
alteracties, sob a ofica da Lei 13.019/2024 e sua atualizacdo, apos deliberacdo em reunido Plendria Extraordindria de 03 de marco de 2026.

RESOLVE:
EUtI)?!‘.iCE'rfg composicdo da nova Comissio Temdtica de Denuncia e Enfrentamento de Crimes Cibemnéticos Contra Crianca e Adolescente
o Recife.

(Representantes Governamental do COMDICA)

- ANDREA RICARDO DE CASTRO (Secretaria de Educacéo)

- AUXILIADORA MARIA PIRES SIQUEIRA DA CUNHA (Gabinete do Prefeito

- MARIA DO SOCORRO DA CONCEICAO MOURA PESSOA (Secretaria de Financas)

(Representantes Nao-Govemnamental do COMDICA)

- ARMINDO NASCIMENTO PESSOA SLar Presbiteriano Vale do Senhor)

- ELISIANE DE QUEIROZ TEIXEIRA (Instituto Sclidare)

- ELIANE MARIA DE CRISTO SILVA (Inspetoria Salesiana do Nordeste do Brasil)

Esta Resolucio entra em vigor na data de sua publicacio.
Recife, 03 de Marco de 2026.

AUXILIADORA MARIA PIRES SIQUEIRA DA CUNHA
Presidente do COMDICA

RESOLUCAO COMDICA N° 018/2026

0O Conselho Municipal de Promoc&o e Defesa dos Direitos da Crianca e do Adolescente - COMDICA, no uso de suas atribuicdes, que lhe
foram conferidas pelo Art. 4°, inciso IV da Lei Municipal 15.604 de 19 e 20.02.92 e da Lei n° 17. 884 de 12.07.2013 que trata de suas
alteracties, sob a ofica da Lei 13.019/2024 e sua atualizacdo, apos deliberacdo em reunido Plendria Extraordindria de 10 de marco de 2026.

RESOLVE
Publicar a composicdo da Comiss&o da 10®° Conferéncia Lidica e 12% Conferéncia Municipal da Crianca e do Adolescente do Recife - 2026

lE:resentantes Governamental do COMDICA)

AUXILIADORA MARIA PIRES SIQUEIRA DA CUNHA [Gabinete do Prefeito
MARIA DO SOCORRO DA CONCEICAO MOURA PESSOA (Secretaria de Financas)

- ANDREA RICARDO DE CASTRO (Secretaria de Educacéo)

- LILIANE MELO NASCIMENTO (Secretaria de Direitos Humanos e Juventude)

- MARIA DAS DORES DE OLIVEIRA MONTENEGRO (Gabinete do Prefeito)

epresentantes Ndo-Governamental do COMDICA)
- EL SIANE DE QUEIROZ TEIXEIRA (Instituto Solidare)
- ENEDINO MOREIRA DOS SANTOS NETO (Centro Educacional Turma do FLAU
- HEMI MONIQUE VILAS BOAS DE ANDREADE (Centro de Integracio Empresa
- ARMINDO NASCIMENTO PESSOA (Lar Presbiteriano Vale do Senhor)
- ALANI LILIAN DOS SANTOS LIRA (Inspetoria Salesiana do Nordeste do Brasil — Escola Dom Bosco)

cola de Pernambuco — CIEE)

Esta Resolucio entra em vigor na data de sua publicacio.
Recife, 13 de Marco de 2026.

AUXILIADORA MARIA PIRES SIQUEIRA DA CUNHA
Presidente do COMDICA

Secretaria de Cidadania e Cultura de Paz
Secretario TULIO ALBUQUERQUE DUARTE ARRUDA

EXTRATO DO TERMO DE PARCERIA E COOPERACAO QUE ENTRE SI CELEBRAM AS CENTRAIS ELETRICAS BRASILEIRAS
S.A— ELETROBRAS E O MUNICIPIO DO RECIFE

Base Legal: Lei Complementar n.” 101, de 04 de maio de 2000; Lei n.° 14.133, de 1° de abril de 2021; Lei de Diretrizes
Orcamentarias do corrente exercicio; Decreto Federal n.” 93.872, de 23 de dezembro de 1.986; Decreto Federal n.” 11.531, de 16
de maio de 2023, regulamentado pela Portaria Conjunta MGI/MF/CGU n.” 33, de 30 de agosto de 2023; Portaria Conjunta MGI/
MF/CGU n.” 28 de 21 de maio de 2024; Lei n® 4.320, de 17 de margo de 1964; Lei Municipal n® 18.995/2022 , de 04 de novembro
de 2022 (Codigo de Administragao Financeira do Munlmplo do Recife); e, Resolug:ao Eletrobras, de 06 de feverelm de 2025.
Participes: A UNIAO, por intermédio das CENTRAIS ELETRICAS BRASILEIRAS S.A - ELETROBRAS e o MUNICIPIO DO RECIFE.
Objeto: O presente instrumento visa estabelecer parceria & cooperacio entre as partes, a fim de viabilizar a doacdo para o Centro
Comunitario da Paz — COMPAZ — unidade Escritor Ariano Suassuna, que atende as comunidades préximas a Sede da Eletrobras Chesf,
com acbes de educacio, cultura, empreendedorismo, politica de acolhimento & igualdade, protecdo as mulheres e aos mais vulneraveis,
além da especial atencdo com a primeira infincia & da defesa incondicional da cidadania e dos direitos humanos. O COMPAZ & uma
unidade vinculada ao Municipio do Recife, por meio da Secretaria de Cidadania e Cultura de Paz.

Valor: R§ 850.000,00 (oitocentos e cinquenta mil reais), a titulo de repasse da Unido, sem contrapartida financeira do Municipio.
Vigéncia: 12 (doze) meses, a contar da data de assinatura do Termo de Convénio.

Secretaria de Desenvolvimento Urbano e Licenciamento
Secretario FELIPE MARTINS MATOS

EXTRATO RETIFICADO DO TERCEIRO TERMO ADITIVO AQO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS N° 3401.4002/2023,
CELEBRADO EM 20 DE NOVEMBRO DE 2023, FIRMADO ENTRE O MUNICIPIO DO RECIFE/SECRETARIA DE DESENVOLVI MENTO
URBANO E LICENCIAMENTO E A EMPRESA CONCAPE EVENTOS E SERVICOS DE INFORMATICA E AUDIO VISUAL LTDA.
Processo de Licitacdo: Processo Licitatorio n® 05/2023, Pregéo Eletrénico n® 005/2023

Base Legal Onde lé-se: Art. 57, I, da Lei Federal 8.666/93. Leia-se: Art.

57, § 1°, da Lei Federal 8. 666/93.

Contratantes: O MUNICIPIO DO RECIFE/SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E LICENCIAMENTO e a empresa
CONCAPE EVENTOS E SERVICOS DE INFORMATICA E AUDIO VISUAL LTDA.

Obijeto: A prorrogacio do prazo de vigéncia por mais 12 meses, tendo como termo inicial o dia 02/01/2026 e termo final o dia 01/01/2027.
Valor: O valor global do presente termo para o periodo ora promogado serd de R$240.673,75 (duzentos e quarenta mil, seiscentos e
setenta e trés reais e setenta e cinco centavos).

Dotacio Orcamentaria: n® 3401.15.122.2.161.2.723 — Elemento de Despesa n® 3.3.90.40 — Fonte 500

Recursos Financeiros: Recursos Ndo Vinculados de Impostos.

Republicado por incorrecéo.

CONVIVA MERCADOS E FEIRAS — AUTARQUIA MUNICIPAL

Extrato referente ao 7° T.A ao Contrato n® 006/2024, firmado em 04 de julho de 2024

Espécie: 7° Termo Aditivo ao Contrato n® 006/2024, firmado em 04 de julho de 2024.

Contratante: CONVIVA MERCADOS E FEIRAS — AUTARQUIA MUNICIPAL

Contratada: OCTAGON EMPREENDIMENTOS LTDA EPP

Objeto: O presente termo aditivo tem por objeto a prorrogacio de prazo de vigéncia, com vistas a atender as demandas nos trabalhos
desenvolvidos pela CONVIVA MERCADOS E FEIRAS — AUTARQUIA MUNICIPAL.

Prazo: Tendo como data inicial o dia 11 de marco de 2026 até o dia 10 de maio de 2026.

Fundamento Legal: da Lei n® 8.666/93.

GABRIEL ANDRADE LEITAO DE MELO - Diretor-Presidente

Extrato referente ao 3° T.A ao Contrato n® 003/2023, firmado em 13 de margo de 2023

Espécie: 3° Termo Aditivo ao Contrato n® 003/2023, firmado em 13 de margo de 2023.

Contratante: CONVIVA MERCADOS E FEIRAS — AUTARQUIA MUNICIPAL

Contratada: ATIVA SERVICOS DE APOIO ADMINISTRATIVO LTDA

Objeto: O presente termo aditivo tem por objeto a prorrogacio de prazo de vigéncia, com vistas a atender as demandas nos trabalhos
desenvolvidos pela CONVIVA MERCADOS E FEIRAS — AUTARQUIA MUNICIPAL.

Prazo: 12 (DOZE) meses, tendo como data inicial o dia 13 de marco de 2026 até o dia 13 de marco de 2027.

Fundamento Legal: da Lei n® 8.666/93.

GABRIEL ANDRADE LEITAO DE MELO - Diretor-Presidente

Secretaria de Ordem Publica e Seguranca
Secretario ALEXANDRE REBELO TAVORA

PORTARIA 05/2026-SEOPS/SEEXEC
Dispbe sobre a substituicdo dos titulares e suplentes do Comité Gestor de Avaliacio de Desenvolvimento Funcional dos servidores
ativos da Guarda Civil Municipal do Recife.

0 SECRETARIO DE ORDEM PUBLICA E SEGURANCA, no uso de suas atribuicbes conferidas pelo art. 61, V, da Lei Organica do
Municipio do Recife, considerando o disposto no Decreto n® 33.957, de 09 de setembro de 2020, que regulamenta o processo de
Desenvolvimento Funcional instituido pela Lei n® 18.510, de 23 de julho de 2018, considerando o disciplinamento contide nos arts. 6°,
7° & 9" do Decreto Municipal n® 30.754/2017;

RESOLVE:
Art. 1° Substituir os titulares e os suplentes do Comité Gestor de Avaliacdo de Desenvolvimento Funcional da GCMR pelos servidores
abaixo indicados:

| - TITULARES
Substituir o servidor, FRANCISCO DE ASSIS DOS SANTOS CORDEIRO, matricula n® 24168-1, pelo servidor RICARDO MARIANO
DA SILVA, matricula n® 24303-9 (Companhia de Transito e Transporte Urbano);

Substituir o servidor, DORIVAL PEREIRA DE SANTANA, matricula n® 24096-2, pelo servidor ADEILDO JOSE SILVA, matricula n®
25790-T (Brigada ambiental).

Il - SUPLENTES i
Substituir o servidor, RICARDO MARIANO DA SILVA, matricula n® 24303-9, pelo servidor JENIVAL JOSE DOS SANTOS, matricula
n® 304326 (Companhia de Transito e Transporte Urbano);

Substituir o servidor JOSE JULIO DE MELO GOMES FILHO, matricula n® 29069-6, pelo servidor ROBERTO JOSE LINS NERY,
matricula n® 25818-6 (Brigada ambiental).

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data da sua publicacdo.

FELIPE OLIVEIRA DO NASCIMENTO
Secretario Executivo de Gestdo & Seguranca Urbana

PORTARIA N° 012 DE 13 DE MARCO DE 2026.
A DIRETORA-PRESIDENTE DA AUTARQUIA DE TRANSITO E TRANSPORTE URBANO DO RECIFE - CTTU, no uso das atribuighes
estatutdrias e regimentais que lhe sdo conferidas pelo §1° do Artigo 25 da Lei n® 18.291 de 30/12/2016, & a Portaria n® 00422021 de 22/01/2021;

CONSIDERANDO a CI n® 40/2026 - GOF/IGGOF/CTTU.
RESOLVE:

| - Descredenciar da funco de Agentes de Autoridade de Transito e Transporte do Municipio do Recife - CTTU, Secretaria de Ordem
Piblica e Seguranca, os Guardas Civis Municipais abaixo relacionados, devendo eles retomar ao Comando da Guarda Municipal do Recife:

Grad. Matricula Nome CPF Funcao
GCM 96.682-9 Jailson da Silva FIGUEIROA JUNIOR =* 718.954- Agente Fiscalizador
GCM 107.394-0 | THIEGO Augusto Monteiro Correia =* 008.744->* Agente Fiscalizador

Il - DETERMINAR que esta portaria entre em vigor a contar da data de sua publicacio.
Recife, 13 de marco de 2026.

TACIANA MARIA FERREIRA
Diretora-Presidente



