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RESOLUCAO COMDICA N° 064/2025

O Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Crianca e Adolescente do Recife — COMDICA, no uso de suas atribuictes, que lhe
foram conferidas pela Lei Municipal n® 15.604 de 18 de fevereiro de 1992, & pela Lei Municipal n® 15.820 de 24 de novembro de 1993,
e da Lein® 17.884 de 12/07/2013, & tendo em vista o que decidiu o Pleno Extraordindrio realizado em 04 de novembro de 2025, resolve
emitir a Resolucdo n® 064/2025, conforme texto abaixo:

DA JUSTIFICATIVA
O Conselho Municipal de Defesa e Promoc#o dos Direitos da Crianca e do Adolescente do Recife - COMDICA, apés discuss&o e com
base nos argumentos abaixo citados:

CONSIDERANDO a aprovacdo da Lei 13.019/2014 e modificada pela Lei 13.204/2015, conhecida como Marco Regulatério das
Organizacbes da Sociedade Civil - MROSC, que estabeleceu um novo regime juridico das parcerias entre a administracdo plblica e as
Organizacbes da Sociedade Civil - OSCs por meios de novos instrumentos juridicos;

CONSIDERANDO que a nova lei impactou as relacbes entre o poder publico e OSC's em todo pais e sua implementacio estimula a
gestdo plblica democratica nas diferentes esferas de governo e valoriza as organizacbes como ﬁ:arceiras do Estado na garantia e
efetivacdo de direitos, qualificando politicas plblicas, aproximando-as das pessoas e das realidades locais e possibilitando a solucgo de
problemas sociais especificos de forma criativa e inovadora;

CONSIDERANDO que o MROSC comecou a vigorar para a Unido, Estados e o Distrito Federal em 23 de janeiro de 2016, e nos
municipios em 1° de janeiro de 2017;

CONSIDERANDO que a Lei de n® 13.019/2014 determina que a administracdo pulblica sempre adote o Chamamento Publico para a
selecio de OSC's devendo a mesma orientar os int dos e facilitar 0 acesso aos érgdos da administracdo publica, acrescentando
procedimentos claros, objetivos, simplificados e, sempre que possivel, padronizados;

CONSIDERANDO que a masma lei E:{Le determina a realizacdo do Chamamento Plblico criou possibilidades de sua dispensa, desde
que atenda aos requisitos citados no 30, dentre os previstos o expresso no Inciso VI, que trata da dispensa do Chamamento Publico
no caso de atividades voltadas ou vinculadas a servico de educacio, salde e assisténcia social, desde que executadas por organizaces
da sociedade civil previamente credenciadas pelo érgdo gestor da respectiva politica;

CONSIDERANDO que s6 podem concorrer ao cofinanciamento através do Fundo Municipal da Crianca e do Adolescente - FMCA
organizacdes da sociedade civil previamente registradas no COMDICA, nos termos da Lei Municipal de n® 15.604/1992, alterada pelas
Leis de n® 16.558/2000 & n® 17.884/2013, da Lei Municipal de n® 15.820/1993 e da Resolucio COMDICA de n° 001/2016, que dispde
sobre Registro de Entidades néo G itais sem fins lucrativos que tenham por objetivo, a promocio e defesa dos direitos de
criancas e adolescentes, assim como a Inscricdo, renovacéo e alteracbes de Programas Governamentais e Ndo Governamentais no
dmbito do Municipio do Recife;

CONSIDERANDO que, fazer um Chamamento Publico possibilita a participaciio de organizactes da sociedade civil com experiéncias
na execucio de acbes voltadas ao publico destinatario da politica de atendimento da crianca e adolescente deliberada e controlada pelo
COMDICA, os Planos Municipais Socioeducativo, de Enfrentamento a Violéncia e Exploracio Sexual, de Enfrentamento ao Trabalho
Infantil & Protecdio do Adolescente Trabalhador, de Enfrentamento a Situacio de Rua e da Primeira Infancia;

CONSIDERANDO que o Paragrafo Unico do Art. 4° do ECA compreende absoluta prioridade de criancas e adolescentes previstas nas
letras: “c) preferéncia na formulacdo e na execucdio das politicas sociais publicas’, bem como “d) destinacgio privilegiada de recursos
publicos nas areas relacionadas com a protecdo a infancia e a juventude™;

CONSIDERANDO que o Art. 11 da Lei de n® 13.019/2014 com as alteracbes da Lein® 13.204/2015, determina que as Organizactes da
Sociedade Civil deverdo divulgar na intemet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerca suas
acbes todas as parcerias celebradas com administracdo publica;

CONSIDERANDO a Lei n® 10.097, de 19 de dezembro de 2000 que altera dispositivos da ConsoclidacBo das Leis do Trabalho — CLT,
aprovada pelo Decreto-Lei no 5.452, de 1° de maio de 1943;

CONSIDERANDO gue a Constituiciio Federal de 1988 preconiza, em seus artigos 226 e 227, que cabe a familia e ao Estado assegurar
com absoluta prioridade, a efetivacdo dos direitos referentes a sadde, a dignidade e ao respeito a crianca;

CONSIDERANDO a Declaracdo sobre os Direitos da Crianca, ratificada em 1923 em Genebra; a Declaracio Universal dos Direitos
Humanos, promulgada pela ONU em 1948; a Segunda Declaracdo Universal dos Direitos da Crianca, aprovada em 1959; a Convencao
sobre os Direitos da Crianca, de 1989 e a Declaracdo de Viena, de 1993;

CONSIDERANDO a Lei n® 8.069, de 13 de julho de 1990 - Estatuto da Crianca e do Adolescente;

CONSIDERANDO a Lei n® 12.594, de 18 de janeiro de 2012 que institui o Sistema Nacional de Atendimento Sociceducativo (Sinase),
que regulamenta a execucio das medidas socioeducativas destinadas a adolescentes que pratiquem atos infracionais;

CONSIDERANDO a Lei n® 13.257, de & de marco de 2016, que dispde sobre as politicas publicas para a primeira infancia;

CONSIDERANDO a Lei n® 13.431/2017, de 4 de abril de 2017 que estabelece o sistema de garantia de direitos da crianca e do
adolescente vitima ou testemunha de violéncia e altera a Lei n® 8.069, de 13 de julho de 1990 (Estatuto da Crianca e do Adolescente);

CONSIDERANDO a Lei n® 14.344 de 24 de maio de 2022, que cria mecanismos para a prevencio e o enfrentamento da violéncia
doméstica e familiar contra a crianca e ao adolescente;

CONSIDERANDO a Lei n° 13.010/2014 de 26 de junho 2014 que altera a Lei n® 8.069, de 13 de julho de 1990 (Estatuto da Crianca e
do Adolescente), para estabelecer o direito da crianca e do adolescente de serem educados e cuidados sem o uso de castigos fisicos
ou de tratamento cruel ou degradante, e altera a Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996;

CONSIDERANDO a Lein® 18.769 de 23 de dezembro de 2020 que insfituiu o Primeiro Plano Decenal para a Primeira Infincia do Recife;

CONSIDERANDO o Decreto n® 32,694 de 26 de julho de 2019 que instituiu a Comissdo Interinstitucional do Sistema Municipal de
Atendimento Socioeducativo — SIMASE;

RESOLVE:

Art. 1°. Por deliberacdo do Pleno Extracrdinario, realizado no dia 04 de novembro de 2025, tornar publico o Edital de Selecdo de Projetos
apresentades por Organizacbes da Sociedade Civil (OSC) registradas no Conselho Municipal de Defesa e Promoc#o dos Direitos da
Crianca e do Adolescente (COMDICA), a serem cofinanciados pelo Fundo Municipal da Crianca e do Adolescente (FMCA), no ano de 2026.

Art. 2°. Todas as condicBes necessarias & celebracdo do Termo de Colaboraco encontram-se estabelecidas no Edital e seus anexos,
parte integrante desta Resolucio.

Art. 3° Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacio.
Recife, 04 de novembro de 2025.

AUXILIADORA MARIA PIRES SIQUEIRA DA CUNHA.
Presidente do COMDICA

EDITAL DE SELEGAO DE PROJETOS APRESENTADOS POR ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL.

1. DO PUBLICO

Organizacdes da Sociedade Civil (OSC's) das 08 (oito) Regides Politico Administrativas (RPAs) do Recife, registradas no COMDICA,
que possuam o tempo de existéncia de, no minimo, 01 {um) ano de existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de
documentacdo com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ.

2. DO OBJETO
Fortalecer a Politica Municipal de Atendimento & Crianca e Adolescente a partir do cofinanciamento de Projetos executados por
Organizacbes da Sociedade Civil registradas no COMDICA, dentro do orcamento previsto para essa finalidade no presente exercicio.

3. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

3.1. Para participar doSresente certame, a Organizacdo da Sociedade Civil, deve:

a)Ter registro no COMDICA;

b)Apresentar Plano de Trabalho em consondncia com os objetivos e diretrizes deste Edital;

c)Estar com suas instalacfes fisicas em condices de habitabilidade, higiene, salubridade e seguranca, conforme o art. 91, §1° "a" do
Estatuto da Crianca e do Adolescente;

d)Estar devidamente regularizada junto ao FMCA em relacio aos financiamentos recebidos anteriormente;

e)Mdo ter a execucdo de financiamento anterior suspenso por falta de cumprimento do objeto firmado em instrumento de pactuacio
anterior com o COMDICA - Recife ou com outros érgdos deste Municipio;

f)Declarar, conforme icone constante na plataforma digital, que esta ciente e concorda com as disposicbes previstas no Edital e seus
anexos, bem como que se responsabiliza pela veracidade e legitimidade das informactes e documentos apresentados durante o
processo de selecio.

3.2. Cada Organizacio da Sociedade Civil podera submeter apenas 01 (um) Projeto neste Edital.

3.3. O Plano de Trabalho e roteiro Unico serd aprovado de acordo com os critérios previstos no Edital, separado por Eixo de
Cofinanciamento e atendido até o limite dos recursos orcamentarios e financeiros disponiveis para o ano de 2026 e de acordo com a
pontuacdo recebida na forma estabelecida no item 7.7, em ordem decrescente de classificacio;

3.4. As alteracdes no plano de trabalho previamente aprovado, inclusive no que se refere as atividades, a equipe de recursos humanos,
aos recursos e demais rubricas, deverfo ser estritamente necessarias, devidamente justificadas e compativeis com os objetivos da
proposta originalmente apresentada, com a finalidade exclusiva de otimizar sua execucio, ndo se admitinde modificacies que
descaracterizem ou alterem o escopo inicial aprovado.

3.5. O resultado do processo de selecdo serd divulgado no Didrio Oficial do Municipio, no site e nas redes sociais do COMDICA & as
entidades selecionadas deverdo, no prazo assinalado no cronograma de procedimentos deste Edital, conforme item 7.4, apresentar a
documentacdo exigida para estabelecimento do Termo de Colaboracéo;

3.6. Ahomologacdo do resultado da avaliacio ndo gera direito para a Organizacio da Sociedade Civil celebrar a parceria, mas sim uma
pretens8o do poder pablico de realizacio de parcerias vinculadas aos recursos orcamentdrios e financeiros disponibilizados para cada
eixo de cofinanciamento deste edital e as exigéncias legais para o Termo de Colaboracdo;

3.7. Antes de celebrar o Termo de ColaboracBo, a entidade classificada terd de fazer as adaptacbes determinadas no processo de
avaliacio tanto no campo pedagdgico como financeiro e possuir todas as certidbes exigidas dentro de seu prazo de validade;

3.8. As despesas com recursos humanos para o projeto, incluindo impostos, encargos e verbas rescisdrias incidentes, ndo poderdo
ultrapassar 60% (sessenta por cento) do valor total do Projeto cofinanciado;

3.9. As despesas com recursos humanos so serdo contempladas se esfiverem relacionadas com as atividades fins do objetive do projeto.

4. DO PROCESSO DE SELECAO PARA O FMCA - RECIFE 2025:

4.1. Serdo exigidos das Organizacbes da Sociedade Civil os documentos previstos na legislacdo aplicdvel, conforme detalhado no item
9.1 deste Edital, os quais deverfio ser devidamente anexados a plataforma e-edital tec.br, em formato PDF, até o dltimo dia do prazo de
inscricdo, durante a etapa de selecéo.

4.2. O Plano de Trabalho ao

ual a Oég]_aniza do concorrerd ao cofinanciamento do FMCA — Recife, devera ser ANEXADO na plataforma
digital COMDICA até &s 23h59, IMPRETERI

LMENTE, do dltimo dia de inscricio conforme item 7.4, pelo endereco: wwaw.e-edital tec br;

4.3. O Plano de Trabalho deve estar em consondncia com o Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA), legislactes correlatas e
critérios definidos em cada eixo de cofinanciamento;

4.4, O projeto apresentado devera estar compativel com o eixo de cofinanciamento ao qual a organizacio concorre, sob pena de
eliminacio do certame.

4.5. Cada Organizacdo da Sociedade Civil proponente devera elaborar sua proposta seguindo estritamente as orientacbes para
elaboracdo do Plano de Trabalho (Anexo l), parte integrante do presente Edital, sob pena de eliminaco do certame.

4.6. A Organizacdo da Sociedade Civil proponente devera proceder a inscricio via plataforma Editais COMDICA, pelo endereco www.e-
edital.tec.br, devendo realizar o cadastro inicial, registrando um e-mail valido, considerando que toda a comunicacéo e acompanhamento
do processo serd por esta via. Apds receber o link ge acesso de validacio do cadastro, procedera a inscricio do certame, com a insercdo
de dados da organizacdo, cadastro do plano de trabalho, como também devera anexar os documentos exigidos.

4.7. A Organizacdo da Sociedade Civil proponente podera acompanhar seu processo de inscricio pela plataforma, podendo realizar
alteracbes documentais até o periodo de finalizac3o de inscricdo estabelecido no edital.

4.8. Como comprovacio, a organizacio receberd no e-mail cadastrado a confirmacdo da inscricdo no edital.

5. REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA CELEBRACAO DO TERMO DE COLABORACAO

5.1. Para a celebracdo do Termo de Colaboracdo, a Organizacdoe da Sociedade Civil (OSC) devera atender aos seguintes requisitos:

a)Ter objetivos estatutarios ou regimentais voltados & promocdo de atividades e finalidades de relevéncia piblica e social, bem como

compativeis com o objeto do instrumento a ser pactuado;

b)Ser regida por normas de organizac&o intema que prevejam expressamente que, em caso de dissolucio da entidade, o respectivo

patriménio liquido serd transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lein® 13.019 de 2014 e suas

alteracbes, e cujo objeto social seja, preferencialmente, 0 mesmo da organizacio extinta;

c)Prever na norma de organizacao interna que os procedimentos de escrituracio contabil estejam em conformidade aos principios

fundamentais da contabilidade e Normas Brasileiras de Contabilidade;

d)Caso o Estatuto Social dispuser de forma diversa ao requisito anterior, a Organizacéo da Sociedade Civil podera emitir documento

afirmando que, a partir de entdo, todas as atividades de contabilidade estardo de acordo com os principios fundamentais da

contabilidade e Normas Brasileiras de Contabilidade. O documento deverd ser assinado por todos os membros do Conselho Diretor,

com firma reconhecida;

e)Possuir, no momento da inscricéo do planc de trabalho, no minimo 01 (um) ano de existéncia, com cadastro ativo, comprovadns#or meio
documentacio emitida pela retaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ;

f)Possuir experiéncia prévia na execucio, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza semelhante, pelo prazo minimo de 1

{um) ano, a ser comprovada no momento da apresentacdo da documentacio;
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g)Possuir instalacbes e outras condicbes materiais para o desenvolvimento do objeto do Termo de Colaboracdio e o cumprimento das
metas estabelecidas ou, alternativamente, prever a sua contratacio a ser atestado mediante declaracdo do representante legal da OSC;
h)Ter capacidade técnica e operacional comprovada para o desenvolvimento do objeto da parceria e o cumprimento das metas
estabelecidas;

i)Apresentar certiddes de reqularidade fiscal, previdenciaria, tributdria, de contribuicBes, de divida ativa;

j)Apresentar certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil do estatuto registrado e eventuais alteracbes;
k)Apresentar ata de eleicdo do quadro dirigente atual, bem como relacdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, conforme
Estatuto Social, com endereco, telefone, endereco de correio eletrdnico, nimero e érgédo expedidor da carteira de identidade e nimero
de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF de cada dirigente;

1)Comprovar que funciona no endereco declarado pela entidade, por meio de documento habil, a exemplo de conta de consumeo de
energia elétrica ou telefone ou contrato de locacdo;

m)Atender aos critérios estabelecidos no presente edital e seus anexos.

5.2. Ficara impedida de celebrar o Termo de Colaboracéo, a Organizacio da Sociedade Civil (OSC) que:

a)Ndo esteja regularmente constituida e/ou ndo esteja autorizada a funcionar em territério nacional, no caso de instituicdo estrangeira;
b)Esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

c)Tenha, em seu quadro de dirigentes, membro de Poder Publico ou do Ministério Piblico, ou dirigente de drgéo ou entidade da
administracio publica federal, estadual e municipal, estendendo-se a vedacio aos respectivos conjuges, companheiros e parentes em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, exceto em relacio as entidades que, por sua prdpria natureza, sejam
constituidas pelas autoridades referidas;

d)Tenha tido as contas rejeitadas pela administracio piblica nos ultimos 5 (cinco) anos, exceto se for sanada a imegularidade que
motivou a rejeicio e quitados os debitos eventualmente imputados, ou for reconsiderada ou revista a deciséo pela rejeicdo, ou, ainda,
a apreciacdo das contas estiver pendente de decisfo sobre recurso com efeito suspensivo;

e)Tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspens&o de participacio em licitacio e impedimento de contratar com
a administracdo, com declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administracéio publica;

f)Tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacéo,
em decisdo irrecomivel, nos Gltimos & (oito) anos;

g)Tenha entre seus dirigentes pessoas cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisdo irrecomrivel, nos ultimos & (oito) anos; que tenha sido julgada
responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissdo ou funcdo de confianca, enguanto durar a inabilitac8o;
ou que tenha sido considerada responsavel por ato de improbidade;

h)Em sendo classificada, ndo participe das Oficinas Pedagdgica, Financeira & de Comunicacfo, a serem realizadas em data
determinada no Cronograma de Procedimentos do Edital;

i)N&o atenda aos critérios estabelecidos no presente edital e seus anexos.

6. DA COMISSAO DE SELECAO

6.1. A andlise e julgamento de cada proposta serdo realizados pela Comiss&o de Selecdo, Monitoramento e Avaliacdo, que tera total
independéncia técnica para exercer seu julgamento, conforme os critérios de Eliminacio, Classificacio de Notas e Desempates
estabelecidos neste Edital.

6.2. A Comissdo de Selecio, Monitoramento e Avaliacio € o drgdo colegiado destinado a processar e julgar o presente Edital & sera
cnnslituida‘j)eelo COMDICA através de Resolucdo, com participacdio paritaria entre representantes ?ovemamentais e de organizaces
da sociedade civil, observando ainda normas especificas do Conselho, previamente a etapa de avaliacdo das propostas.

6.3. Devera se declarar impedido, membro da Comissdo de Selecdo, Monitoramento e Avaliacdo que tenha participado, nos ultimos 5
(cinco) anos, contados da publicacéio do presente Edital, como associado, cooperado, dirigente, conselheiro ou empregado de qualquer
Organizacio da Sociedade Civil (OSC) participante do chamamento publico, ou cuja atuacio no processo de selecio configure conflito
de interesse, nos termos da Lei n® 12.813, de 16 de maio de 2013.

6.4. A declaraciio de impedimento de membro da Comissio de SelecBo, Monitoramento e Avaliacio ndo obsta a continuidade do
processo de selecdo. Configurado o impedimento, o membro impedido devera ser imediatamente substituido por membro que possua
representacéo e qualificacdo equivalente a do substituido, sem necessidade de divulgacdo de novo Edital.

6.5. A Comissdo de Selecdo, Monitoramento e Avaliag&o podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar a autenticidade das
informaces e documentos apresentados pelas organizacbes proponentes ou para esclarecer dividas e omissbes. Em qualquer
situacdo, devem ser observados os principios da isonomia, da impessoalidade & da transparéncia.

6.6. Para subsidiar os trabalhos da Comiss&o de Selecdo, Monitoramento e Avaliacio o COMDICA contratara avaliadoreg/as externos
que possuem experiéncia neste trabalho, para fazer as avaliacbes, considerando o disposto no item 7.5 — DAS AVALIACOES, NOTAS
e PARECERES.

7. DO COFINANCIAMENTO E DO PROCESSO DE SELECAOQ.
7.1. Seré aplicado um montante de R$2.500.000 (dois milhtes e quinhentos mil reais) das Fontes: 646 e 246;

7.2. O Fundo Municipal da Crianca e do Adolescente (FMCA) cofinanciard, até contemplar um total de 23 (vinte e quatro) Projetos, sendo
04 (quatro) Projetos no Eixo de Acolhimento Institucional, no valor maximo de RS 150.000,00 (cento e vinte e cinco mil reais) cada. O
cofinanciamento dos demais Eixos tera o valor maximo de RS 100.000,00 (cem mil reais) por Projeto (conforme tabela abaixo), para
execucdo no periodo de 10 (dez) meses, devendo atender até 25 criancas efou adolescentes. Exceto para os Eixos de Acolhimento
Institucional, que devera atender até 20 criancas/adolescentes por més, e de Primeira Infincia, que devera atender até 15 criancas.

7.3.3.1.1 Os projetos devem promover:

a‘A protecdo integral 4s criancas efou adolescentes acolhidos fs?;

b)O desenvolvimento de acBes voltadas para a manutencio/restabelecimento dos vinculos afetivos entre criancas/adolescentes e familiares;

c)O desenvolvimento de ac@es de (re)insercdo familiar & comunitaria das criancas e adolescentes;

d)A garantia de condicbes de acesso e permanéncia das criancas e adolescentes na rede oficial de ensino e em outros servicos

necessarios ao bem estar dos respectivos infantes, como por exemplo, na rede de salde, assisténcia social, desporto & outros;

e)Estimular acbes que visem o desligamento gradual de criancas e adolescentes atendidos nas unidades de acolhimento institucional,

estimulando a ideia de emancipacéo do sujeito e ndo reproducdo da vicléncia & do abandono, com base na Resoluciio N° 109 — CNAS

& OrientacBes Técnicas de Acolhimento Institucional;

)0 apoio e fortalecimento da estrutura familiar, primordiais para a reinsercio da crianca/adolescente;

?!Durante a execucdo do Projeto deverd ser encaminhado, mensalmente, ac Nicleo de Orientacdio e Fiscalizacio as Enfidades — NOFE da
Vara da Infancia e da Juventude da Capital, Relatério de Acompanhamento Técnico sobre o processo de reinsercdo familiar e comunitaria.

7.3.3.2 EIXO 2 — Prevencio e enfrentamento aos Diversos tipos de Violéncias (fisicas, psicoldgicas e sexuais) Confra Criancas e
Adolescentes no Ambiente doméstico, Institucional & Comunitario:

O Projeto deve apresentar acdes que garantam a PREVENCAQ e o ATENDIMENTO ESPECIALIZADO, em conformidade com o Plano
Municipal de Enfrentamento a Violéncia Sexual contra Criancas e Adolescentes do Recife- 2024-2034; Politica Nacional dos Direitos
Humanos de Criancas e Adolescentes, bem como legislacio pertinente citada no item 7.3.2 deste edital.

7.3.3.2.1 Serdo considerados projetos que atendam as seguintes acdes:
a)Actes de Prevencio — As atividades poderdo ser desenvolvidas junto ao plblico destinatario através de oficinas de arte educacio
teatro, misica, danca, artes manuais) e esportivas, relacionando-as com as tematicas do eixo.

)As propostas deverdo conter acbes educativas multiplicadoras em espacos sociais disponiveis prioritariamente na RPA de
abrangéncia do projeto, bem como acbes regulares com as familias do J)ﬁblico-alvo participante.
c)Garantir material educativo e informativo sobre a tematica, utilizando uma linguagem acessivel ao piblico atendido, respeitando
peculiaridades e especificidades de cada fase do desenvolvimento da crianca e do adolescente, além do contexto sociocultural em que
eles estdo inseridos (as).
d)Considerando a heterogeneidade caracteristica deste piblico (diversidade de género, orientacdo sexual, étnico racial, religiosa,
geracional, territorial, de nacionalidade, situacio socioecondmica, de opcdo politica, PCDs, LGBTQIAP+ entre outros).
eEAlendimento Especializado: Promover o atendimento prioritario e especializado, compreendendo atendimento juridico, psicossocial e
oferta de atividades socioculturais que propiciem a experiéncia grupal para criancas e adolescentes em situacdo de violéncia doméstica
e sexual e suas respectivas familias, considerando as demais viclacbes de direitos inerentes a cada caso.
)0 plblico atendido devera ser oriundo da notificacio do Sistema de Garantia de Direitos.

7.3.3.3 EIXO 3 - Atendimento as Criancas e Adolescentes em Situacio de Rua:

Os Projetos devem apresentar propostas de ac@es voltadas ao atendimento de criancas e adolescentes em situacdo de rua, conforme
as Diretrizes Nacionais para o Atendimento & cn'angas & Adolescentes em situacdo de Rua - 2017, o Plano Municipal de Prevencio e
Enfrentamento & Situacdo de Rua de Criancas e Adolescentes do Recife- 2024-2034 e o Plano Municipal de Prevencio e Erradicacdo
do Trabalho Infantil e Protecdo dos Adolescentes Trabalhadores do Recife- 2024-2034 considerando a heterogensidade caracteristica
deste plblico (diversidade de género, orientacio sexual, étnico racial, religiosa, geracional, temitorial, de nacionalidade, situacdo
socioecondmica, de opcdo politica, PCDs, LGETQIAP+ entre outros) pela interrupcdo ou fragilidade dos vinculos familiares, com
dificuldade de acesso as politicas pablicas, utilizando logradouros publicos efou dreas degradadas de forma permanente ou intermitente,
bem como legislacio pertinente citada no item 7.3.2 deste edital..

As acBes deste Eixo também deverdo estar conforme as Orientactes Técnicas para Educadores Sociais de Rua em Programas,
Projetos e Servicos com Criancas e Adolescentes em SituacBo de Rua — Resolucéio n® 187/2017 do CONANDA.

(o] %ﬂblico alvo dos projetos apresentados neste eixo deverfio ser criancas e adolescentes em:

1. Situac8o de pedir nas ruas;

2. Situacgio de abuso e exploracdo sexual nas ruas;

3. Situacdo de uso abusivo de alcool e outras drogas nas ruas;

4. Situacdio de ameaca de morte nas ruas;

5. Situacio de pemoite ou moradia nas ruas de criancas e de adolescentes ou;

6. Situacio de pemoite ou moradia nas ruas de criancas e de adolescentes acompanhados da familia.

a) Acties de Prevencio:

eMobilizar a participacdo da comunidade para o uso dos espacos e equipamentos publicos locais, voltados para o convivio social
(escolas, pracas, ruas, igrejas);

eDesenvolver acbes de arte, educacéo, cultura, esporte e lazer, na perspectiva da protecdo integral a criancas e adolescentes nos seus
territdrios, atraveés de metodologias inovadoras que estimulem o engajamento do piblico beneficiado;

ePromover acdes de coparticipacio entre entidades, familias e comunidades, direcionadas ao resgate do pertencimento familiar e/ou
identidade local;

ePromover atividades de enfrentamento &s situac@es de risco pessoal e social (violéncia doméstica, exploracdo sexual, Bullying,
discﬁminagﬁo!preconoeilo, exploracdo do trabalho), que estimulem o protagonismo das criancas e adolescentes na familia, escola e
comunidade;

eRealizar acbes educativas que promovam/estimulem a reflexdo/debate sobre a situacéo de rua e suas consequéncias, em diferentes
locais da comunidade.

bjActes de Abordagem:

N° de Projetos Valor méaximo
Eixo de Cofinanciamento Cofinanciados por Eixo de N° de Beneficiarios por Projeto
Atuagao (R$)

Eixo 1 — Acolhimento institucional 4 De 10 até 20 beneficidrios R$ 150.000,00
Eixo %‘;\‘F:rﬁven_géo( f? Enfrenlamtlanto aos Diversos}
tipos ioléncias (fisicas, psicoldgicas e sexuais . o
Contra Criancas e Adolescentes no Ambients 6 De 20 até 25 beneficiarios | RS 100.000,00
doméstico, Institucional & Comunitario.
Eixo 3 — Atendimento a crianca e adolescente em . o
situacdo de rua 2 De 20 até 25 beneficiarios R$ 100.000,00
Eixo 4 — Prevencio e Apoio Socioeducativo 7 De 20 até 25 beneficiarios | R$ 100.000,00
Eixo 5 - Primeira infancia 4 De 10 até 15 beneficidrios R$ 100.000,00
TOTAL 23 - R§ 2.500.000,00

7.3 PRINCIPIOS NORTEADORES, PARAMETROS LEGAIS, EIXOS TEMATICOS PARA COFINANCIAMENTO, PUBLICO-ALVO E
ACOES QUE CADA EIXO DEVE PROMOVER.

7.3.1. Principios Norteadores:

a)Priorizar acbes diretas com criancas, adolescentes e seus familiares nas dreas mais vulnerdveis do municipio do Recife;

b)Trabalho em Rede, com os diversos membros do Sistema de Garantia de Direitos, na perspectiva da complementaridade e
integralidade das acfes no territério, visando a protecdo integral;

c)Desenvolvimento de acdes tendo como foco o apoio, o acompanhamento e o fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios,
incentivando as familias através de atividades sistematicas e planejadas de modo a sentirem-se parceiras do processo educativo;
d)Pricrizar actes que fomentem a cidadania, notadamente no protagonismo e participaco de criancas e adolescentes nos diversos
espacos de articulacbes e de discussbes politicas, tais como: Foruns, Redes, Conferéncias, Seminarios & Oficinas como atividades
permanentes do projeto e da organizacdo;

e)Propostas pedagodgicas que contemplem a diversidade identitaria de criancas e adolescentes: respeito & diversidade étnico racial,
linguistica & cultural; pessoas com deficiéncia; identidade de género; orientacio sexual; promovam discusstes sobre direitos sexuais e
reprodutivos; as diversas formas de violéncias, o risco das drogas licitas e ilicitas, o Bullying, o Cyberbullying; fomentem a importancia
da educacéo basica e digital, alimentar e nutricional; os cuidados com a salide e com meio ambiente. As abordagens das tematicas ora
referenciadas devem atentar para as faixas etdrias diferenciadas do publico atendido.

7.3.2 Pardmetros legais:

As Organizaces da Sociedade Civil devem apresentar Plano de Trabalho dentro dos principios estabelecidos no Estatuto da Crianca e
do Adolescente (ECA, Lei 8.069 de 13 de Julho de 1990), em consonéncia com os Anais da Xl Conferéncia Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente, realizada em novembro/2022; no Plano Nacional de Promocio, Proteco e Defesa do Direito de Criancas e
Adolescentes a Convivéncia Familiar e Comunitaria de 2006 e, no que couber, aos Planos Municipais de Enfrentamento da Vicléncia
Sexual contra Criancas e Adolescentes na Cidade do Recife — Resolugio COMDICA 033/2006; Plano de Prevencdo e Ermradicacdo do
Trabalho Infantil & Protecdo do Adolescente Trabalhador do Municipio do Recife — Resolucdo COMDICA 039/2006 e Plano Municipal de
Enfrentamento & Situacdo de Rua da Cidade do Recife — Resolucio n® 31/2009, nas Orientacies Técnicas para os Servicos de
Acolhimento para Criancas e Adolescentes - Resolucio conjunta CONANDA/CNAS n® 01/2009 (com alteracbes promovidas pela
Resolucdo de n® 02/2010), Plano Municipal da Primeira Infincia Lei n® 18.491/2018, Orientacbes Técnicas Sobre o Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Criancas e Adolescentes 2010 e Diretrizes Politicas para o atendimento de criancas e
adolescentes em Situacio de Rua — Resolucdo n® 183/2017 do CONANDA, Plano Municipal Decenal Socioeducativo do Municipio de
Recife/ PE - SIMASE Resolucio COMDICA n® 011 de 18 de maio de 2018 e Lei da Escuta Protegida 13.431/2017.

7.3.3 EIXOS DE COFINANCIAMENTO:

a)Eixo | - Acolhimento Institucional;

b)Eixo Il - Prevencio e enfrentamento aos Diversos tipos de Violéncias (fisicas, psicoldgicas e sexuais) Contra Criancas e Adolescentes
no Ambiente doméstico, Institucional & Comunitario;

c)Eixo Il - Atendimento & Crianca e Adolescente em Situacdo de Rua;

d)Eixo IV — Prevencio e Apoio Socioeducativo;

€)Eixo V — Primeira Infancia;

7.3.3.1EIX0 1 - Acolhimento Institucional: Os Projetos devem ser executados por organizacbes que atendem em regime de acolhimento
institucional, conforme preconizado no Estatuto da Crianca e do Adolescente - ECA (especialmente os artigos 92, 93 e 94); no Guia de
Politicas & Programas do Ministério do Desenvolvimento Social e Agrario — MDSA/2017 (nomenclatura atual Ministério do
Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate 8 Fome MDS), pg. 67; no Manual e Tipificaco Macional de Servicos
Socioassistenciais — Texto da Resolucdo n® 109/2009 do MDS; na NOB-RH/SUAS: anotada e comentada, p. 33 a 38 e de acordo com
a Resolucdo Conjunta ndmero 01/2009 do CNAS e do CONANDA, que aprova o documento OrientacBes Técnicas: Servicos de
Acolhimento para Criancas e Adolescentes, bem como legislacdo pertinente citada no item 7.3.2 deste edital. Outrossim, cumpre
salientar que os projetos devem priorizar os grupos minoritarios étnicos raciais, pessoas com deficiéncia, comunidade LGBTQIAP+, além
de promover praticas antiracistas.

=D Iver acties de abordagem social integradas com familia, escola, comunidade e rede de atendimento enquanto acio de promocdo
social e construcdo de saidas da rua para espacos protegidos (familia, comunidade elou unidades de acolhimento temporario);

sDesenvolver metodologias inovadoras que privilegiem a escuta dos beneficidrios quanto as suas demandas e expectativas sobre seus
projetos de vida;

7.3.34. EIXO 4 - Prevencio e Apoio Socioeducativo:

Os Projetos neste Eixo deverdo caracterizar-se, fundamentalmente, em acBes pautadas nas experiéncias lidicas, culturais e esportivas
como formas de expressdo, interacdo, aprendizagem, sociabilidade e proteciio social. De forma complementar, as acbes de atuacdo da
familia, da escola e comunidade sendo estas desenvolvidas em horario de contraturno escolar, visando como objetivo central a protecio e
desenvolvimento de criancas e adolescentes no fortalecimento dos vinculos familiares e sociais considerando o Cademo de Crientacties
— Servico de Protec8o e atendimento Integral & familia e Servico de convivéncia e fortalecimento de Vinculos (2016) & de acordo com a
Politica Macional dos Direitos Humanos de Criancas e Adolescentes e Plano Municipal de Prevencio e Erradicacdo do Trabalho Infantil &
Protecdo dos Adolescentes Trabalhadores do Recife- 2024-2034, bem como legislacdo pertinente citada no item 7.3.2 deste edital, através
do desenvolvimento das seguintes acbes: espaco de convivéncia, atividades de nivelacio escolar, apoio nutricional & alimentar, inclusdo
na aprendizagem profissional, oficinas de esporte, atividades voltadas para a arte educacdo e cultura ofertando, ainda, lazer, educacio
para salde, educacdo digital, meio ambiente e cidadania através da formacdo para a participaciio e cidadania na promocio do
protagonismo a partir de interesses, demandas e potencialidades infantojuvenis. Outrossim, cumpre salientar que os projetos devem
priorizar os grupos minoritdrios étnicos raciais, pessoas com deficiéncia, comunidade LGBTQIAP+, além de promover praticas antirracistas.

7.3.3.5 EIXO 5 - Primeira Infancia

Os Projetos neste Eixo deverdio apresentar acfies que assegurem o desenvolvimento infantil pela promoc&o de direitos voltados para a
primeira infincia e devem estar em conformidade com o Plano Municipal Decenal para a Primeira Infincia do Recife — Lei n®
18.769/2020. Outrossim, cumpre salientar que os projetos precisam priorizar os grupos minoritdrios étnicos raciais, pessoas com
deficiéncia, além de promover praticas antimacistas.

Os Projetos devem promover:

a) O atendimento de criancas de 0 a 6 anos e seus respectivos responsdveis para o fortalecimento das relacies de parentalidade e

familiares, favorecendo o conhecimento e sensibilidade dos pais quanto ao cardter protetivo e aos cuidados necessarios ao

desenvolvimento infantil;

b) O desenvolvimento de acBes como praticas pedagdgicas voltadas para estimular a criatividade, as habilidades motoras e sensoriais

de bebés e criancas, adaptados ao nivel do desenvolvimento da crianca;

c) Alinteracdo com a rede de atendimento da primeira infancia;

d) Valorizacdo da importancia do brincar, do lazer, dos cuidados e dos vinculos familiares e comunitarios para o desenvolvimento integral

das criancas na primeira infancia;

g:u i?gpoqhecimento de diferencas, desigualdades, diversidades socioculturais, étnico raciais, temitoriais e da inclusdo da crianca com
eficiéncia.

7.4. CRONOGRAMA DE PROCEDIMENTOS DO EDITAL

CRONOGRAMA DE PROCEDIMENTOS PERIODO
PLENO PARA APROVACAQ DO EDITAL 04/11/2025
Publicacéo do Edital de Seleco de Projetos FMCA-2024 no Didrio Oficial do Municipio do Recife, site
e redes sociais do COMDIC£ 2011112025

11/12/25 a 11/01/26
12/01/2026 a 16/01/2026
26/01/2026 a 11/02/2026
2310272026 a 27/02/2026

Inscricdo dos Projetos na Plataforma

Anadlise da Comiss&o de Selecdo, Monitoramento e Avaliacdo

Avaliacio dos projetos (AVALIADORES EXTERNOS)

Anadlise da Comiss&o de Selecdo, Monitoramento e Avaliacdo

Pleno de deliberacdo dos resultados das avaliacbes dos Projetos 03/03/2026
Publicac#o dos resultados das avaliactes dos Projetos no Diario Oficial do municipio, site e redes sociais

G ConhIcA 05/03/2026

Prazo para Recursos contra os resultados das avaliacbes dos Projetos 06/03/2026 a 09/03/2026
Pleno de homologacio da deciséo dos recursos e da lista dos projetos a serem cofinanciados pelo

FMCA R 0936 prel P 10/03/2026
Publicaco da homologacdo 12/03/2026
Entrega da documentac8o necessdria a firmac#o do Termo de Colaboracio SETOR. FINANCEIRO 1710372026
Oficinas POR. EIXOS DE COFINANCIAMENTO nas areas pedagdgica, comunicacio e financeira de orientacio

para execucio dos Planos de Trabalho, conforme data e horario comunicados sefores responsdvels. 14 & 15/04/2026

Assinatura do Termo de Colaboracio. 28/04/2026
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Periodo de Execucio do Projeto 30/04/2026 a 28/02/2027

Repasse financeiro — 1% parcela — 60% Até 30/04/2026

Periodo de Execucio da 1% Fase 30/04/2026 a 30/09/2026

8.0 PRAZO DE EXECUCAO DOS PROJETOS
O prazo de execucdo sera de 10 (dez) meses, a partir do dia 30 de abril de 2026 a 28 de fevereiro de 2027.

9. DA CELEBRACAO DO TERMO DE COLABORACAO
9.1. Documentos exigidos para celebracio do termo de colaboracio, que deverdio ser entregues na sede do COMDICA, com rubrica e
inatura manuscrita:

Entrega da 1% Prestacio de contas Pedagdgica e Financeira Até 10/10/2026

Conferéncia da Prestacio de Contas Financeira — 1% Fase Até 20/11/2026

Repasse financeiro — 2° parcela — 40% At 30/11/2026

Periodo de Execucio da 2® Fase 01/10/2026 a 28/02/2027

Entrega da 2° Prestacio de contas Pedagdgica e Financeira Até 30/03/2027

Entrega do Relatério de Impacto Até 30/04/2027

Entrega da Prestacio de Contas Financeira — Prestacio de contas final Até 30/06/2027

7.5- DAS AVALIACOES, NOTAS e PARECERES

7.5.1A Comissdo de Selecdo, Monitoramento e AvaliacBo conduzird o processo de andlise dos projetos, devendo utilizar os mecanismos
previstos neste edital;

7.5.20s projetos serfo submetidos & analise preliminar pela comissdo competente, antes de serem encaminhados para avaliacdo por
pareceristas/avaliadores externos;

7.5.3 As avaliacBes dos Planos de Trabalho serfo realizadas por avaliadores/pareceristas externos, previamente selecionados através
de edital de selecdo realizado pelo COMDICA e que possuem expertise na drea de atendimento e/ou avaliacio de projetos para criancas
e adolescentes;

7.54 Cada projeto serd avaliado por 02 (dois) pareceristas, sendo observados os principios da isonomia, da impessoalidade e da
transparéncia;

7.5.5 O COMDICA disponibilizara instrumental avaliativo, com tabela descritiva apresentada no item 7.7 deste edital, bem como link de
acesso na plataforma aos projetos designados a cada parecerista;

7.5.6 Cada parecerista atribuira pontos, seguindo os critérios estabelecidos neste edital e observando especificamente o quadro de
critérios e os respectivos descritores, determinara a nota final, sendo a pontuacéo geral minima 00,0 e a pontuacio maxima 100,0;

7.5.7 Amédia final, serd a soma da nota dos dois pareceristas, dividida por dois (2);

7.5.8 0 COMDICA através da Comisso de Selecio, Monitoramento e AvaliacBo poderd, se necesséario, requerer uma terceira avaliacio,
caso ocorra discrepancia de notas ou outras questdes omissas.

7.6 DA SELECAQ E CLASSIFICACAOQ DOS PROJETOS

A classificacdo dos Projetos estard condicionada ao resultado da pontuacdo atribuida na avaliacio, obedecida 4 ordem decrescente (da
maior pontuacio para a menor pontuacdo) e a disponibilidade de recursos do FMCA para o presente Edital. A avaliacdo serd
individualizada e a Nota Final (NF) serd a Média Aritmética obtida por meio da pontuacdo atribuida segundo os critérios de julgamento
constantes do quadro a seguir:

7.7 DO QUADRO DE CRITERIOS DE JULGAMENTOS

a.Copia do estatuto social registrado e suas alteracBes.

b.CIM (Cartdo de Inscricio Municipal da Cidade do Recife).

c.Certiddo Negativa Municipal.

d.Declaracio ge regularidade emitida junto ao TCE (Tribunal de Contas do Estado), sobre a situacdo de regularidade da instituicao.
e.ATA de posse da atual Diretoria.

f.Comprovante de inscricio no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica— CNPJ, emitido no sitio eletrdnico oficial da Secretaria da Receita
Federal do Brasil, para demonstrar que a organizacio da sociedade civil existe hd, no minimo, um ano com cadastro ativo.
g.Comprovantes de experiéncia prévia na realizac3o do termo de colaboracdo ou de objeto de natureza semelhante de, no minimo, um
ano de capacidade técnica e operacional, podendo ser admitidos, sem prejuizo de outros:

i.Instrumentos de parceria firmados com drgdos e entidades da administrac3o piblica, organismos internacionais, empresas ou outras
organizacbes da sociedade civil;

ii.Relatorios de atividades com comprovacio das aces desenvolvidas;
iii.Publicacies, pesquisas e outras formas de producdo de conhecimento realizadas pela organizacio da sociedade civil ou a respeito dela;

iv.Curriculos profissionais de integrantes da organizacdo da sociedade civil, sejam dirigentes, conselheiros, associados, cooperados,
empregados, entre outros;

v.Declaractes de experiéncia prévia & de capacidade técnica no desenvolvimento de atividades ou projetos relacionados ao objeto da
parceria ou de natureza semelhante, emitidas por drgios publicos, instituictes de ensino, redes, organizacies da sociedade civil,
movimentos sociais, empresas piblicas ou privadas, conselhos, comissties ou comités de politicas puablicas; ou

vi.Prémios de relevancia recebidos no Pais ou no exterior pela organizacio da sociedade civil.

h.Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido.

i.Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servico — CRF/FGTS.

j.Relacdo nominal atualizada dos dirigentes da o(rjganiza‘;éo da sociedade civil, conforme o estatuto, com endereco, telefone, enderego
de correio eletrnico, nimero e érgdo expedidor da carteira de identidade e nimero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF
de cada um deles.

k.Cépia de documento que comprove que a organizacio da sociedade civil funciona no endereco por ela declarado, como conta de
consumo ou contrato de locacdo.

I.Declaracdo do representante legal da organizacdo da sociedade civil com informaco de que a organizacio e seus dirigentes ndo
incorrem em quaisquer das vedactes previstas no art. 39 da Lei n® 13.019, de 2014, as quais deverdo estar descritas no documento.
m.Declaracio do representante legal da organizacio da sociedade civil sobre a existéncia de instalacBes e outras condicBes materiais
da organizaco ou sobre a previsdo de contratar ou adquirir com recursos da parceria.

n.Plano de Trabalho (Anexo II) devidamente assinado e com suas folhas rubricadas;

o.Anexar ao projeto o curriculo profissional do (a) coordenador (a) e da equipe envolvida no projeto (Disponibilizar equipe técnica com
qualificacdo nas acbes especificas do Projeto apresentado).

p.Documento fornecido pelo Banco do Brasil ou Caixa Econdmica Federal que comprovem a abertura de conta bancdria especifica para
movimentacdo dos recursos do projeto com saldo zerado, e que a mesma permaneca ativa até o fim do Projeto. Caso a organizacio
ndo apresente os dados da conta bancaria no prazo habil a prdpria serd desclassificada, substituida pela Entidade seguinte, conforme
ordem classificatdria.

9.2. A celebracio do Termo de Colaboracio esta condicionada:
a)A homologac&o da classificacdo do projeto, no processo avaliativo, em ordem decrescente e aos limites dos recursos estabelecidos
gara o presente Edital;

)A concorddncia da organizacio de atendimento classificada de adaptar seu Plano de Trabalho as determinactes estabelecidas pela
Comissdo de Selecéo do Projeto, que podera se valer de assessoramento de consultoria independente contratada pelo COMDICA para

c)Ao cumprimento das exigéncias para celebracdo do Termo de Colaboracio constantes deste Edital;
tacdo dos documentos exigidos, no ato da inscricdo, elencados no item 9.1, deste Edital;

e)No ato da assinatura do Termo de Col aboracdo sera disponibilizado a entidade Manual de Orientacdo para a Utilizac8o dos Recursos
Financeiros e as OrientacBes Técnicas Sociopedagdgicas;

f)Na auséncia de disponibilidade do representante legal da organizacdo durante o ato de assinatura do Termo de Colaboracdo, o
i ito de parceria devera ser assinado por pessoa indicada por Procuraco especifica para a formalizacio da assinatura do Termo

7.7.1. A aprovacdo do Projeto estara condicionada ao resultado da pontuacdo referida no quadro supracitado. Apenas os Projetos que
atingirem o patamar minimo de 60% (sessenta por cento) da pontuacdo total serdo apresentadnscf)ara hnmolo%a 30. Os resultados dos
demais projetos sero apresentados apenas em cardter informativo e ndo irdo integrar o Banco de Dados do COMDICA.

Til’% Aavaliacdo dos Projetos sera acompanhada de 02 (dois) documentos, sem os quais n&o serd possivel a celebracéo do Termo de
colaboracgo:

7.7.2.1 Parecer Técnico

a:uDemonstradgﬁo de que os objetivos e finalidades institucionais e a capacidade técnica e operacional da organizac&o da sociedade civil
foram avaliados e sdo compativeis com o objeto;

b)Aprovacdo do projeto e plano de trabalho, apresentado nos termos deste Edital, considerando:

*Merito da proposta, em conformidade com a modalidade de parceria adotada;

=|dentidade e da reciprocidade de interesse das partes na realizacdo, em mutua cooperacio, da parceria prevista nesta Lei;
=Viabilidade de sua execucio;

= Verificacdo do « gl ded
+Descricio de quais serio os meios disponiveis a serem utilizados para a fiscalizacfio da execucBo da parceria, assim como dos
procedimentos que deveriio ser adotados para avaliacBo da execucio fisica e financeira, no cumprimento das metas e objetivos;
=Designacdo do Gestor da Parceria;

=Designacio da Comiss&o de Monitoramento e Avaliacio da parceria;

7.7.2.2 Parecer Juridico
a) Sobre a viabilidade da possibilidade de celebracio da parceria.

bolso;

7.1.3 Alista dos projetos homologados sera publicada no Didrio Oficial do Municipio do Recife, divulgada no site e redes sociais do
COMDICA Recife comdica.recife pe.gov.br.

7.7.4 A homologac@o do resultado final da avaliacio ndo gera direito para a organizacéo da sociedade civil 8 celebractio da parceria,
nos termos do item 3.5 deste Edital.

7.7.5. Em caso de empate, sera classificada a instituicio que possui mais tempo de registro no COMDICA.

7.7.6. Nos casos de desisténcia ou do ndo preenchimento de critérios para celebracgio da parceria, serd convocada a OSC concomrente
para o mesmo Eixo, na ordem decrescente, classificada, que tenha obtido pontuacdo minima prevista no item 7.7.1.

7.1.7. Caso ndo seja atingido o numero de Projetos disponiveis para o cofinanciamento em seu respectivo Eixo, automaticamente, sera
contemﬁlada outra entidade, de outro eixo, que tenha obtido a maior nota geral, dentro do patamar minimo, estabelecido no item 7.7.1, &
néo tenha sido contemplada no seu eixo de origem, seguindo a ordem decrescente, respeitando o orcamento remanescente daguele eixo.

7.7.8. No caso do valor do projeto destinado ao eixe ndo preenchido for inferior ao da nova contemplada, essa terd de adequar o valor
de seu plano de trabalho aos patamares daquele eixo.

7.7.9. As entidades cujos projetos foram aprovados e classificados, deverdo obrigatoriamente participar das Oficinas Pedagdgica, de
Comunicacio e Financeira na data constante do Cronograma de Procedimentos deste Edital, destinadas prioritariamente gos
responsdveis pelo projeto nestas respectivas dreas, e em dltima hipdtese que este envie um/uma substituto/a. O NAO
COMPARECIMENTO DE REPRESENTACAQ DA ENTIDADE as oficinas citadas anteriormente, CARACTERIZARA DESISTENCIAE,
CONSEQUENTEMENTE, DESCLASSIFICACAO DO REFERIDO PROJETO.

"

de Colaboracdo com o FMCA/2024;

g)A pessoa indicada pelo representante legal devera apresentar o documento original de Procuraco, com firma reconhecida, além dos
originais de RG & CPF para a celebracdo do ato;

9.3. O termo de colaboracdo a ser celebrado entre 0 COMDICA e as Organizactes da Sociedade Civil selecionadas terd vigéncia de 10

9.4. Avigéncia da parceria podera ser alterada mediante solicitacgo formal, por meio de oficio, no qual deverdo ser expostas as razdes
guejustiﬁcam a prorrogacio do prazo de execucdo, acompanhadas de um novo cronograma e da devida comprovacgo do andamento

as aces, em conformidade com os objetivos do projeto em curso. A solicitacdo devera ser encaminhada com antecedéncia minima de
trinta dias antes do término da vigéncia da parceria.

9.5. O COMDICA podera, de oficio, prorrogar a vigéncia do termo de colaboracdo, quando der causa a atraso na liberac8o de recursos
financeiros, limitada ao exato periodo do atraso verificado.

9.6. O plano de trabalho do termo de colaboracio podera ser revisto para alteracBo de prazos e metas, mediante termo aditivo ou por
apostila ao plano de trabalho original.

9.7. A solicitaco de aditivo ndo implica, de forma automatica, na sua aprovacio. A referida solicitacBo serd submetida a andlise das
Equipes Técnicas do COMDICA, em conjunto com a Gestora da Parceria, para avaliacio de sua adequacéo e viabilidade.

9.8. Cumpridas as exigéncias para a solicitac8o, sera aprovado um novo cronograma de exect‘ljgﬁo em sessio plendria deste Conselho.
Apds sua aprovacdo, o cronograma sera publicade no Didrio Oficial do Municipio, seguida da assinatura do Termo de Colaboracio
correspondente ao termo aditivo.

10. DA GESTAO DA PARCERIA
10.1. O COMDICA indicara, por meio de Resolucdo, um Conselheiro Governamental, preferencialmente detentor de cargo efetivo, para
cumprir a funcio de Gestor da Parceria, com poderes de controle e fiscalizacdo da execucdo das parcerias, de modo eficaz.

10.2. Na hipétese de o gestor da parceria deixar de ser Conselheiro, outro Conselheiro Governamental, membro da Coordenacdo
Colegiada do COMDICA, devera ser designado para assumir a funcio.

- PONTOS
CRITERIOS DESCRITORES MEXIMOS a1 Tnafiade,
1-Coeréncia entre a justificativa e os objetivos propostos. 50 VA ar
2-Definicio detalhada e contextualizada do publico atendido. 50
3-Coeréncia entre os objetivos propostos e os resultados esperados. 50
tabelociios saste Eal G ECA & has poesiabelacias pora caga o te Frondaments. 50
5-Actes integradas ao Sistema de Garantias de Direitos da Crianca e do Adolescente na sua RPA. 50
Projeto 6-Definicdo e capacidade da Equipe de Trabalho para execucio do projeto. 10,0 (dez) meses.
T-Actes destinadas as familias e a comunidade do publico destinatario. 50
8-Apresentar o processo de Monitoramento & Avaliacdo durante a execucio do projeto. 50
10-Viabilidade do cronograma fisico e financeiro do projeto. 10,0
11-Acbes destinadas a publicidade do projeto no seu plano de comunicacio. 50
12-Apresentar metodologia participativa na execucio das aces do projeto. 50
1-Participacdo em Espacos de Controle Social (Forum DCA, FEPETIPE, Plenos de Conselhos, 50
Comités, Conferéncias, Semindrios, Planos Municipais promovidos pelo COMDICA etc). ’
Participacio | 2-Disponibilidade de parcerias para viabilizacio do projeto (apresentar declaracies se possuir). 2,0
MF::(t):Iillti;: go 3-A Organizacdo desenvolve acbes voltadas para o fortalecimento da participacéo de criancas e 40
Social adolescentes. '
gjotftl__r géz;ﬁjéo garante a participacdo das criancas e adolescentes nas atividades desenvolvidas 40
Infraestrutura | 1-Disponibilidade de infraestrutura adequada para execucdo do projeto. 50
Plano de_ 1-Quanto ao Plano de ComunicacBo da proposta, identificar sua apresentaco em modelo 50
comunicacdo | instrumental especifico apontando as aces de comunicacdo para o FMCA e quais os formatos. ’
TOTAL 100,0

10.3. Serd impedida de participar comndgestor da parceria ou como membro da Comiss&o de Monitoramento e Avaliac8o pessoal que,
nos dltimos 5 (cinco) anos, tenha mantido relacdo juridica com, ao menos, 1 (uma) das organizacdes da sociedade civil participes.

10.4. Configurado o impedimento supracitado, devera ser designado gestor ou membro substituto que possua qualificacdo técnica
equivalente & do substituido.

10.5. O Gestor da parceria devera:

a)Acompanhar & fiscalizar a execucio da parceria;

b)informar ao seu superior hierdrquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam comprometer as atividades ou metas da
parceria e de indicios de imegularidades na gestdo dos recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar
os problemas detectados;

c)Emitir parecer técnico conclusivo de analise da£resta&§o de contas final, levando em consideracdio o contetdo do relatério técnico
de monitoramento e avaliacio de que trata o art. 59, do MROSC;

d)Disponibilizar materiais e equipamentos tecnoldgicos necessdrios as atividades de monitoramento e avaliacio.

11. DO MONITORAMENTO E AVALIAGAO
11.1. O COMDICA promovera o monitoramento & a avaliacio do cumprimento do objeto da parceria, através de suas Equipes Técnicas
Pedagdgica e Financeira.

11.2. O COMDICA emitird, através de suas Equipes Técnicas, relatério técnico de monitoramento e avaliacdo da execucdo da parceria
e 0 submetera & Comisséio_de Selecfio, Monitoramento e AvaliacBo designada, que o homologara, independentemente da
obrigatoriedade de apresentacdo da prestacdo de contas devida pela organizacio da sociedade civil.

11.3. O relatdrio técnico de monitoramento e avaliacdo da parceria, sem prejuizo de outros elementos, devera conter:

aﬁﬁsaigéo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

b)Andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social obtido em raz8o da execucio do objeto
até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

c)Valores efetivamente transferidos pela administraco publica;

d)Andlise dos documentos comprobatdrios das despesas apresentades pela organizacdo da sociedade civil na prestacio de contas,
quando ndo for comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos no respectivo termo de colaboracio ou de fomento;
e)Andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no dmbito da fiscalizacBo preventiva, bem como de suas
conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia dessas auditorias.

11.4. As parcerias de que trata esta Lei estarfo também sujeitas aos mecanismos de controle social previstos na legislaco.

11.5. Se as Equipes Técnicas do COMDICA constatarem, no monitoramento dos projetos efou na prestacdo de contas o ndo
cumprimento das metas previstas no Plano de Trabalho, a situacio sera remetida para a Comissio de Selecdo, Monitoramento e
Avaliacdo, que propora ao Pleno o chamamento da entidade parceira para sanar a irregularidade ou cumprir a obrigacio necessaria ao
fiel andamento da parceria, estabelecendo para tanto um prazo de 15 (guinze) dias, prorrogdvel por mais 10 (dez) dias. Em caso da
auséncia de justificativa ou sendo essa insatisfatéria, o Pleno devera deliberar sobre a interru_Fgéo da parceria, com a consequente
interrupcio do repasse dos recursos previstos, e instaurar procedimentos para apurar responsabilidades e prejuizos das sancbes legais,
previstas para a hipotese.

11.6. As Organizacbes da Sociedade Civil deverdo anexar, na plataforma, todos os Relatérios pedagdgices, conforme cronograma
estabelecido: atas de participacio das criancas e adolescentes destinatarios/as nas atividades, atas das reunites e atividades realizadas
no periodo com as respectivas familias e de organizaco e formacio da equipe técnica, e fotos em arguive digital. No primeiro relatdrio
pedagdgico deverdo ser anexadas as fichas de inscriches das criancas e/ou adolescentes ingressos no projeto e, havendo qualquer
alteracio quanto aos participantes, devem ser remetidas as novas fichas de inscricies dos mesmos.
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11.7. A= Organizacbes da Sociedade Civil devem sempre atentar para a ndo exposicéo do publico atendido a situacio vexatdria ou que
induzam a processos discriminatérios.

11.8. As capturas de imagens do plblico destinatdrio, devem ser precedidas de aulon’za;ﬁn de imagem expressa por seus responsaveis.
Nas parcerias do eixo de acolhimento institucional, recomenda-se a néo exposicdo das imagens do publico destinatario, salvo com
autorizacdo da Vara de Infincia & Juventude da Capital.

11.9. O COMDICA promovera o acompanhamento e monitoramento realizado pelo gestor da parceria com carater preventivo e sanador,
com registro em relatérios em formatos de arquivos — Word e Excel.

12. DA COMUNICACAO E DIVULGACAO DOS PROJETOS

12.1. E de carater obrigatério a apresentacio, como parte integrante do projeto, de um Plano Bésico de Comunicacdo e Divulgacdo
(Anexo IV) pelas organizacbes proponentes onde deverd constar todas as fases do processo estratégico de comunicacdo e divulgacdo
com o objetivo de tornar o projeto de conhecimento plblico e garanta que as informaces possam ser acessadas pela sociedade;

12.2. A utilizacio de recursos para a rubrica de Comunicacio deve ser orientado pelo que estabelece a Resolucdo n® 020/2022 dentro
do percentual minimo de 3% e médximo de 5% para toda vigéncia do projeto;

12.3. E obrigatdrio a insercio em todas as pecas de divulgacio do projeto, das logomarcas do Fundo Municipal da Crianca e do
Adolescente do Recife (FMCA) e COMDICA, de acordo com os critérios previstos no Manual de Identidade Visual do COMDICA,
publicado no Portal do COMDICA — comdica.recife.pe.gov.br

12.4. De acordo com o Art. 11 da Lei n® 13.019/2014 e sua posterior alteracdo na Lei n® 13.204/2015 €& obrigatdrio, a partir do 1°
(primeiro) més de execucio do projeto, a divulgacio na Internet e em locais visiveis das sedes sociais e dos estabelecimentos em que
exerca acdes do projeto, a parceria da organizacéo das sociedade civil com o Fundo Municipal da Crianca e do Adolescente (FMCA) e
COMDICA, visando proceder com transparéncia no uso dos recursos publicos, conforme o Anexo Il deste edital;

12.5. O Plano Basico de Comunicac&o e Divulgacdo devera prevé a construciio de pecas de divulgacgio do projeto, no primeiro trimestre de

ANEXO |

REQUERIMENTO PARA INSCRICAO DE PROJETO e DECLARACAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA COM O EDITAL
FMCA - 2025

(TIMBRADO DA INSTITUICAQ)

Oficio n® 12026
llustrissima Senhora Auxiliadora Maria Pires Sigueira da Cunha
Presidente do Conselho Municipal de Defesa e Promocio dos Direitos da Crianca e do Adolescente do Recife— COMDICA

Nesta
Assunto: Requerimento de Inscricio de Projeto para selecBo de cofinanciamento através do FMCA-2025 do COMDICA/RECIFE

A Entidade de Atendimento
n® bairro , através de seu repr ite legal
__portador da idenfidade n® , data de emissdo expedida pelo drgdo e inscrito no C.PF sob o n®
. vem, mui respeitosamente, nos termos da Resolucdo do COMDICA de n® XXX/2025 (Edital), requerer sua
concorrer  ao  processo  seletivo acima  referenciade e a  apreciacdo  do  Projeto
Jbem como seu

localizada na

inscricio
denominado
respectivo Plano de Trabalho.

Para tanto, declaramos estar Cientes & Concordamos com as exigéncias e diretrizes postas no Edital & seu Anexos, bem como de
satisfazer as condicbes estipuladas na legislacio pertinente, além de promover os ajustes determinados pelo COMDICA, através da
avaliacio do projeto e da oficina pedagdgica e financeira.

Outrossim, na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de prova junto ao Fundo Municipal da Crianca e do
Adolescente do Recife, para os efeitos e sob as penas do art. 299 do Codigo Penal, que inexiste mora ou débito junto a qualquer drgdo
ou in_slituigﬁn da Administracdo Puablica Municipal direta ou indireta que impeca a transferéncia de recursos oriundos de dotactes

para

execucdo, como por exemplo, cartaz, folder, panfleto, camisa, entre outros; e que, apds a construcio das pecas, os arquives deverdo ser
enviados 3 Assessoria de Comunicaciio do COMDICA (Ascom) ou anexados na Plataforma de Projetos para andlise e posterior aprovacio;

12.6. O Plano Basico de Comunicacio e Divulgacdo devera prevé a divulgacdo, do 1° (primeiro) ao 10° (décimo) més de execucdo, das
acbes realizadas Eelo projeto em plataforma digital, websites, redes sociais e Meios de Comunicacio; bem como, a parceria com a
administracio publica, o plano de trabalho e os relatdrios de prestacio de contas Pedagégico e Financeiro, de acordo com o
estabelecido pela Lei n®13.019/2014 e sua posterior alteracio na Lei n® 13.204/2015, conforme o Anexo [V deste edital;

12.7. Os Relatdrios Pedagdgico e da Prestacdo de Contas do referido projeto, serdo anexados na Plataforma Digital do COMDICA, com
a assinatura digital do coordenador do projeto; diante da impossibilidade de realizacio deste procedimento, os mesmos deverdo ser
entregues impressos com todas as é:é%;nas rubricadas e a dltima assinada, pelo/a coordenador/a do cE:rojetc:, no COMDICA. Tais
documentos relacionados no Manual de Orientacio Pedagdgico, Comunicacio e Financeiro, serfio informados na Oficina de Orientacdo
supramencionada posteriormente a publicacdo do cronograma.

12.8 Durante toda a execucdo do projeto, a Organizacio da Sociedade Civil devera prever que a utilizacio de imagem e voz de criancas
e adolescentes atendidos seja realizada em redes sociais, portal institucional, material audiovisual, entre outros meios, sendo
necessario, portanto, autorizacéo expressa do responsavel legal, visando o melhor interesse da crianca e do adolescente. A autorizacdo
deverd ser dada de acordo com modelo do Anexo V, por pelo menos um dos pais ou responsavel legal, de forma prévia.

12.9. O descumprimento das acbes previstas no Plano Basico de Comunicacgio e Divulgaco acarretara a aplicaciio das seguintes
penalidades: notificacdo, adverténcia e suspensdo tempordria da parcela do termo de colaboracéo.

13. DA PRESTACAO DE CONTAS
13.1. A prestacdo de contas devera ser realizada na estreita observancia das regras previstas no MROSC, além de prazos & normas de
elaboracdo constantes do instrumento de parceria & do plano de trabalho.

13.2. O COMDICA fornecera manual para prestacdo de contas ds entidades de atendimento parceiras, guando da celebracio do Termo
de Colaboracéo, tendo como premissas a simplificacio e a racionalizacio dos procedimentos.

13.3. Eventuais alteracbes no conteldo do manual para prestacio de contas deverdo ser previamente informadas a entidade de
atendimento parceira, bem como publicada no Diario Oficial do municipio & nas redes sociais do COMDICA.

13.4. A prestacio de contas apresentada pelas entidades de atendimento parceiras devera conter elementos que permitam ao Gestor da
parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi executado conforme pactuado, devendo ter descricio pormenorizada das
atividades realizadas e a comprovacio do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que frata a prestacio de contas.

13.5. Serdo fundamentados valores relacionados a metas e resultados descumprides sem justificativa suficiente.

13.6. Os dados financeiros serdo analisados com o intuito de estabelecer o nexo de causalidade entre a receita e a despesa realizada,
a sua conformidade & o cumprimento das normas pertinentes.

13.7. A andlise da prestacdo de contas devera considerar a verdade real e os resultados alcancados.

13.8. A prestacBo de contas relativa & execuclo do termo de colaboragdo dar-se-d mediante a analise dos documentos previstos no
plano de trabalho, além dos seguintes relatdrios:

a) Relatdrio de execucdo do objeto, elaborado pela entidade de atendimento, contendo as atividades ou projetos desenvolvidos para o
cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas com os resultados alcancados;

b) Relatério de execucdo financeira do termo de colaboracgio, com a descricio das despesas e receitas efetivamente realizadas e sua
vinculacdo com a execucdo do objeto.

13.9. O COMDICA devera considerar ainda em sua andlise os seguintes relatérios elaborados internamente, quando houver:

a) Relatdrio de visita técnica in loco eventualmente realizada durante a execucdo da parceria;

b) Relatdrio técnico de monitoramento e avaliacio, homologado pela Comissdo de Selecdo, Monitoramento & Avaliacio designada,
sobre a conformidade do cumprimento do objeto & os resultados alcancados durante a execucdo do termo de colaboracio.

13.10. O gestor emitira parecer técnico de andlise de prestacdo de contas da parceria celebrada.

13.11. Para fins de avaliacdo quanto a eficacia e efetividade das acies em execucio ou que ja foram realizadas, os pareceres técnicos
de que trata este artigo deverdo, obrigatoriamente, mencionar:

a) Os resultados ja alcancados e seus beneficios;

b) Os impactos sociais;

c) O grau de satisfacdo do pablico-alvo;

d) A possibilidade de sustentabilidade das acBes apds a conclusdo do objeto pactuado.

13.12. As prestactes de contas serdo avaliadas:

a‘ Regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;
b) Regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualguer outra falta de natureza formal que ndo resulte em danos
ao erario;

c) Irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

1) Omiss&o no dever de prestar contas;

Il) Descumprimento injustificado dos objetivos & metas estabelecidos no plano de trabalho;

Il) Dano ao erario decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou antiecondmico;

IV) Desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores pablicos.

13.13. Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos por esse Edital poderdo, a critéric do COMDICA, ser doados
quando, apés a consecucio do objeto, ndio forem necessdrios para assegurar a continuidade do objeto pactuado, observado o disposto
no respectivo termo e na legislacio vigente.

14. DO REPASSE DOS RECURSOS

14.1. Os repasses de recursos financeiros decorrentes do cofinanciamento previsto neste Edital serdo depositados na conta das
entidades de atendimento parceiras em 02 (duas) parcelas, a saber:

PARCELAS 18 2
PRAZO Até 30/04/2026 Até 30/11/2026
PERCENTUAIS 60% 40%

14.2. A segunda parcela do repasse dos recursos financeirgs serd condicionada a eficaz é:resla%m de contas da parcela anteriormente
recebida, conforme previsto no MANUAL DE PRESTACAQO DE CONTAS, que sera disponibilizado as entidades de atendimento
parceiras, quando da celebracio do termo de colaboracio.

14.3. A proposta devera cumprir ao que for firmado através do Termo de Colaboracio assinado pela organizacio proponente, executora
e COMDICA Recife e que cabera a organizacdo executora a proposicio e execucdo das acbes pedagdé]icas, de acordo com a
metodologia e cronograma apresentados no plano de trabalho, contratar recursos humanos para realizacio das acbes, apresentar os
relatérios previstos, segundo o cronograma, das acdes executadas junto 4 Comissdo Sociopedagdgica do COMDICA;

14.4. Considerando que o inicio da execugio do projeto se dard a partir do aceite formal, através da assinatura do Termo de
Colaborac&o firmado in loco entre o COMDICA, assinado por seu presidente e pela Organizacdo Proponente com a assinatura de seu
dirigente ou representante legal, mediante instrumento regulatério especifico.

15. DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

15.1. A adesdo a este Edital implica na concorddncia expressa de todos os seus termos, respondendo a entidade por todas as
informacies prestadas durante o certame, bem como pela veracidade dos documentos apresentades, devendo ser responsabilizada
nas esferas administrativa, civil & penal.

Este Edital entra em vigor na data de sua publicacéo.
Recife, 04 de novembro de 2025.

AUXILIADORA MARIA PIRES SIQUEIRA DA CUNHA
Presidente do COMDICA

fas no orcamento do Municipio, na forma deste plano de trabalho.

Segue envelope lacrado contendo a documentacBo exigida no item 4 da Resolucio do COMDICA de n® XXX/2023 (Edital), em duas
vias impressas e em arquivo PDF, encaminhado por e-mail, contendo as especificactes acima.
Pede e espera deferimento.

Recife de de 2026

(Assinatura do(a) Repr
CAMPO DO COMDICA (PROTOCOLO)
HORA:

ite Legal da instituicio)

DATA
ASSINATURA E CARIMBO

EMISSARIO DO DOCUMENTO PELA INSTITUgﬁ'\O
DATA HORA:
N° DE IDENTIDADE

NOME E ASSINATURA

ANEXO Il
ORIENTAGOES PARA ELABORACAQ DO PLANO DE TRABALHO
FMCA - 2025

A proposta pedagdgica deve conter a fundamentaco conceitual sobre o trabalho desenvolvido pela entidade, o publico destinatario e
o plano de acdo a ser cofinanciado. Segue roteiro para apresentacio do Plano de trabalho:

ORIENTACOES

«Capa do plano de frabalho com identificaco da Instituicgo.

eNumeracdo das paginas do plano de trabalho no canto superior direito da folha

ePaginas rubricadas pelo representante legal ou quem possua procuracio para o mesmo.
#Organizar conforme sequéncia apresentada neste roteiro para apresentacdo de Plano de Trabalho.

IDENTIFICACAQ DA ORGANIZACAD DA SOCIEDADE CIVIL
.1 RAZAD SOCIAL:1.2 SIGLA:

3NUMERO DE REGISTRO NO COMDICA:

.5 REGIME DE ATENDIMENTOQ DA ENTIDADE (ECA, Art. 90):
.6ENDERECO DA ENTIDADE (SEDE):

.7 PONTO DE REFERENCIA:

1
1

1 1.4RPA:
1

1

1

1.8 HORARIO DE FUNCIONAMENTO:

1

1

1

1

1

1

MANHA: TARDE:
9ENDERECO (LOCAIS DAS ATIVIDADES):

10PONTO DE
11 HORARIO DE FUNCIONAMENTO:

. FERENCIA:
12, E-MAIL INSTITUCIONAL:

MANHA: TARDE:
1.13. TELEFONE:
14. SITE E/OU REDES SOCIAIS: 1.15. . CIM:

16. CNPJ:

2. IDENTIFICACAO DO PROJETO
2.1 NOME DO PROJETO:
PREVISTAS NO EDITAL):

2.3 META: (Disponibilizacdo de 10% das vagas para criancas e adolescentes em processo de reinserco familiar, comunitaria e social
encaminhadas pelo Sistema de Garantia de Direito-SGD)

2.4 PERIODO DE EXECUCAQ:

2.6 COORDENADOR (A) DO PROJETO/PLANO DE TRABALHO:

2.8 CPF:
2.10 TELEFONE DO COORDENADCR (A)

3. DENTIFICACAO DO REPRESENTANTE LEGAL
3.1 NOME COMPLETQ:

22 EIXO TEMATICO (CONFORME AS DIRETRIZES

2.5 PUBLICO DESTINATARIO:
2.7 VINCULO:

29RG
2.11-MAIL DO COORDENADOR (A)

3.2 ENDERECO RESIDENCIAL: 3.3 TELEFONE RESIDENCIAL:
3.4 NUMERO DE CELULAR: 3.5 PROFISSAQ (S):
3.6 CPF: 37RG

3.8 ESTADO CIVIL: 3.9,DATA DE POSSE DAATUAL DIRETORIA:
3.10 PERIODQ DE VIGENCIA DO MANDATO:
3.11 E-MAILS DO DIRIGENTE:

4. APRESENTACAOQ E JUSTIFICATIVA DO PROJETO Conter a histéria de criacio do projeto, os principios que o fundamentam e a
demanda que justificou sua implantaco, descrevendo a realidade que sera objeto da parceria, devendo ser demonstrado o anexo entre
essa realidade e as atividades ou projetos & metas a serem atingidas (Maximo 20 linhas).

5. OBJETIVO GERAL Contém a descricdo de onde se quer chegar com as acdes do projeto. (Maximo 06 linhas)
5.1 OBJETIVOS ESPECIFICOS E ACOES (Devem apontar os caminhos para o alcance do objetivo geral.

Acbes

Objetivos Especificos

6.METODOLOGIA Descrever a forma como serdo desenvolvidas as atividades do projeto de maneira a alcancar os objetivos propostos
pela acdo. (Maximo 20 linhas)

7. PERFIL DA POPULACAOD ATENDIDA PELO PROJETO

7.1 Identificar o perfil geografico do local onde serdo desenvolvidas as acbes (maximo 10 linhas)

7.2 Descrever o perfil do pablico destinatario (criancas, adolescentes e familias), apontando a situacio de vulnerabilidade ou viclacio
7.3 Quantifique o nimero de inscritos no projeto, especificando o nimero criancas, adolescentes e suas familias.

N° de criangas N° de Adolescentes N° de Familias

Responsdveis

Faixa etdria (M&e, Pai e/ou familia extensa)

Faixa etdria

Condicbes socioecondmicas Condicbes socioecondmicas Condicbes socioecondmicas

Area de intervencio elou Abrangéncia
Geografica

Area de intervencio elou Abrangéncia
Geografica

Area de intervencio elou Abrangéncia
Geogréfica

8. Critérios de inscricio de criancas/adolescentes ou familias no projeto. (Maximo 20 linhas)

9. TEMPO DE EXECUCAO Descrever no cronograma o prazo total do projeto, informando as etapas de execucdio das atividades
durante o periodo previsto no Edital. Definir dias, horarios e local de atendimento. Incluir dentro do cronograma de atividades, caso haja
recesso no periodo de execucio do Projeto.

HORARIO DATA

Das _as__

CARGA HORARIA
SEMANAL

FAIXA
ETARIA

DIAS DA
SEMANA

RESULTADOS
ESPERADOS

ATIVIDADES NO DE ATENDIDOS
Inicio | Término
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10. PLANEJAMENTO E GESTAO FINANCEIRA DA PARCERIA

%Apresentar planilhas orcamentarias com previsdo de despesas e memdria de célculo)
para execucdo do Projeto:

0.1. Custo total a ser solicitado ac FM

8.3-Servicos gerais

8.4-Terceirizacdo de servicos de alimentacdo

8. SERVICOS DE TERCEIRO

8.1- Contador

8.2- Assessoria juridica

NATUREZA DA DESPESA VALOR SUBTOTAL DE SERVICOES DE TERCEIRO
1.RECURSOS HUMANOS 9. DIVULGACAO
2 ENCARGOS SOCIAIS 9 1-Banner
3 BENS DE CONSUMO (ALIMENTACAO+MATERIAL DE CONSUMO) 9 2-Folders
4 TRANSPORTE 9 3-Painal
5.CUSTOS INDIRETOS 9.4-Placa de Sinalizagio
6.BENS PERMANENTES 9.5-Sites do Projeto, Marketing digital
T.OUTRAS DESPESAS 9 6-Audiovisual
8.SERVICOS DE TERCEIROS SUBTOTAL DE DIVULGACAO
9 DIVULGACAD TOTAL DE DESPESAS
TOTAL
10.2- PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO 10.3 RECURS0S Hl._lMANQS Conter o quadro de pessoal atuante na execucdo do aten{liimento,_ anexando de forma vinculativa os
curriculos dos profissionais: educadores, técnicos, equipe de apoio efou voluntarios, especificando: nome, formacao, funcies, vinculo,
. . . . . . . TOTAL valor da remunerac8o, carga horaria, dias e horarios de atendimento/expediente.
RUBRICA MES1 | MES2 | MES3 | MES4 | MESS | MES6 | MEST | pecpEsas
H((:)AR?!\%AIA SALARIO h%JNS;—EL TOTAL
1. RECURSOS HUMANOS - A
TeCNicA | QuauRcacho | FRRGHOGC | semanaL | vator | GRQUTG | com | ASER
1.1- Coordenacio Geral (Dias e UNITARIO) ENCARGOS | PAGO
horérios) SOCIAIS
1.1.1 - Coordenador executivo
EQUIPE DE
1.1.2 — Coord. pedagdgico / A Social APQIO AO
PROJETO
1.2 - Equipe Técnica/Pedagdgica
1.2.1- Nutricionista 10.1 BENS DE CONSUMOC:
Contém o detalhamento de materiais & equipamentos que serdo utilizados para a execucio do projeto, o registro da unidade de medida
1.2.2 — Instrutor | que melhor caracterize o produto de cada meta, etapalfase, indicando o periodo (datas) a que se refere o Relatdrio de Execucdo Fisico-
123 n Financeira. Contribuinde para construcdo do indicador fisico de qualificacio e quantificacio do produto de cada meta e etapa a
2.3 — Instrutor executar. Registrando a quantidade programada para o periode a que se refere, conforme especificade no Plano de Trabalho
1.3- Eq de Apoio / Infraestrutura e no Cronograma Fisico-Financeiro.
1.3.1 - Aux escritério/Telemarketing Indicador fisico Periodsue[{ri:ft:fg aque
- Especificacéo e Valor Valor
1.3.2 - Cozinheira RUBRICA db material Atividade e | Unitario | Total Inicio | Término
nid. uant.
SUBTOTAL DE RH ddimm ddimm
2. ENCARGOS S0CIAIS
2.1 - Décimo terceiro
2.2 - Férias TOTAL
2.3 - Previdéncia Social
24-FGTS 10.1.2 ALIMENTACAO: Conter as informacBes sobre fomecimento de alimentos proposta pelo projeto: quantidade de refeicies e
carddpio balanceado (Orientado por um Nutricionista) de forma preventiva a salde e ao bem estar das criancas/adolescentes.
2.5 - Despesas bancarias Periodo (datas)
. . rio s) a
2.6 - Multa rescisdria Indicador fisico que se refere
27-PIS Especificagdo do alimento | Atividade Valor Unitario Valor Total Inicio Término
Unid. Quant.
SUBTOTAL - ENCARGOS SOCIAIS dd/mm dd/mm
3.BENS DE CONSUMO
ALIMENTAGCAO
3.1 - Alimentac&o fora da instituicdo TOTAL
3.2 - Alimentac&o na instituicdo
3.2 - Gas de cozinha 10.2 TRANSPORTE
SUBTOTAL DE ALIMENTAGAQ Indicador fisico Pe"‘“’ge“::f:fg aque
MATERIAL DE CONSUMO RUBRICA Especificagio | Afividade _ Unitario | Yotal | micio | Termino
3.4 Mat Didticos Unid. | Quant. EETE E—
3.5 - Uniformes
3.6- Material para higiene / Limpeza
3.7 - Kit primeiro socomos TOTAL
3.8 - Material de expediente
SUBTOTAL DE MATERIAL 10.3 BENS PERMANENTES: (apresentar lista de bens permanentes, caso haja previsio no projeto)
i VALOR VALOR
4.TRANSPORTE RUBRICA ESPECIFICACAO BEM PERMANENTE | ATIVIDADE | QUANTIDADE | ynTARIO | TOTAL (RS)
4.1 - Combustivel
4.2 - Locacio de veiculos
4.3 - Passe Facil TOTAL
SUBTOTAL DE TRANSPORTE
10.4 OUTRAS DESPESAS CORRENTE
5.CUSTOS INDIRETOS Poriodo (datas)
. : rio atas) a que
5.1 - Conta de luz Indicador fisico Val Val se refere
_ . - . alor alor
52— Ct de agua + Agua mineral RUBRICA Especificacdo |  Atividade Unitario | Total | Inicio | Término
Unid. Quant.
5.3 - Conta de telefone dd/mm dd/mm
5.4 -Internet
SUBTOTAL DE CUSTOS INDIRETOS
6. BENS PERMANENTES TOTAL
6.1—Equipamento pedagdgico (bem pemanerie) * PAGAMENTOS DE PEQUENAS DESPESAS-Identificar acies que demandardo pagamento de cheque ao portador para pequenas
N = - despesas, até RS 200 (duzentos reais), por prestacdo de contas. Nos pagamentos acima de RS 200 (duzentos reais), so serd permitido
6.2 - Equipamentos adequacio do espaco fisico cheque nominal ao credor.
6.3 - Equipamentos de acessibilidade 14. CRONOGRAMA FISICO DAS ATIVIDADES EM SEQUENCIA LOGICA:
SUBTOTAL DE BENS PERMANENTES SEQUENCIA DE SEQUENCIA DE 2022
ACOES ATIVIDADES
T.OUTRAS DESPESAS ¢ 123 als]e|[7]s]oa[w]n]n
7.1 - Despesas bancérias
7.2 - Pequenas despesas (cheques ao portador)
7.3 -Ingressos (passeios pedagdgicos)
7.4 - Locacdo de equipamentos 15. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO FINANCEIRO:
SUBTOTAL DE OUTRAS DESPESAS PLANO DE APLICACAO 1 PARCELA (60%) | 2° PARCELA (40%) TOTAL

Despesas Correntes

16. ESTRATEGIAS DE SUSTENTABILIDADE

Comeo a organizacdo pretende assegurar a continuidade das acBes apds a conclusiio do Projeto cofinanciado pelo COMDICA (médximo

10 linhas)
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17. ESTRATEGIAS DE DIVULGACAO

Descrever as formas de divulgag;_é\{} que serdo empregadas, indicando as é)egas que serdo utilizadas (folder, cartaz, banner, camiseta, faixa,

entre outras); o veiculo (jornal, TV, radio, Intemet, redes sociais, carro de som, entre outros) e as respectivas dimensbes. E importante

também considerar o local onde sera inserida a logomarca do COMDICA, respeitando o formato (horizental ou vertical), dimens3o e posicdo

g)arte superior ou inferior & centro). A insercdo da logomarca de outros incentivadores ainda € possivel desde que se]jam indicadas as
imensbes, posicbes onde serdo inseridas e a proporcio em relacdo a marca do COMDICA. Caso a estrat%gia de divulgacéo do projeto

tenha uma imagem propria, o plano deve conter ainda a versio preliminar da referida marca que serd utilizada pela instituicdo.

PLANO BASICO DE COMUNICACAQ PROJETO FMCA N*°

Logomarca Visualizagéo da
. Logomarca outro :
_Pega dg \r‘_eiculo ge Tamgnho i cFurn?all(t:(i. ino_enlivagur: ma:]{:ia"g?'gargfetu
divulgacao divulgagéo duragéo peca Dimensaol D;jn;gineéaouf Posicao da versio
Posicéo ] preliminar

18.Cronograma de atividades realizadas pelo projeto em sequéncia ldgica e cronoldgica, com carga hordria semanal e piblico
participante por quantitativo e faixa etaria;

Data Resultado
Esperados

No de
atendidos

Dia da
semana

Horario
De_a h

Faixa
etaria

Carga horaria
semanal

Atividades

Inicio | Término

a.Parcerias: Relacdo total dos parceiros estabelecidos Fela entidade e identificando as suas atribuicBes especificas para a execucdo do
p_roljeto ﬁempo: financeiro, recursos materiais, espaco fisico, recursos humanos, etc.); Na identificacio devera conter: Nome completo/
sigla, CNPJ, endereco completo, telefones, endereco eletrdnico, copia da declaracéo\instrumento vinculador do parceiro;

ANEXO IV

MODELO PLANO DE COMUNICAGCAO E DIVULGAGCAO
FMCA 2025

PLANO BASICO DE COMUNICAGAQ - ESTRATEGIAS DE DIVULGACAO DO PROJETO

O Plano Basico de Comunicacdo visa descrever as formas de divulgacio que serio empregadas no processo de execucdo do projeto
indicando pecas, veiculos, eventos e parceiros €, ainda, mensurando o total de recursos que serdo destinados.

O plano deve possuir objetivos claros, mensuraveis e condizentes com as aces do projeto e o publico-alvo.

Ainsercdo das logomarcas do FMCA-COMDICA ¢ obrigatdria, respeitando o formato (horizontal ou vertical), dimens&o e posicéo (parte
superior ou inferior & centro), conforme o Manual de Identidade Visual do COMDICA.

Ainsercdo da logomarca de outros incentivadores ainda € possivel desde que sejam indicadas as dimensbes e posictes onde serdo
inseridas as referidas logomarcas em relacio as logomarcas do FMCA-COMDICA.

Caso o projeto tenha uma imagem prépria, o Plano Basico de Comunicaco deve conter, em anexo, a versdo preliminar da imagem que
serd utilizada pela instituicio.

Todas as pecas devem ser submetidas a aprovacio da Assessoria de Comunicacdo do COMDICA para checagem das logomarcas
FMCA-COMDICA.

Pecas de divulgacio: Folders; cartazes; banners; faixas; panfletos; spots de radio e carro de som; vinhetas; jingles; marcadores de
livros; calenddrios; mascaras; midias sociais; videos; entre outros;

Veiculos de divulgacdo: Jomal; TV; radios comerciais, educativas ou comunitarias; sites institucionais; blogs; redes sociais; camros de
=som; entre outros;

PLANO BASICO DE COMUNICAGAO

PARCEIROS (DADOS) TIPOS DE ARTICULACAOQ

b.Formas de interacio com a familia e com a comunidade De acordo com os pardmetros estabelecidos no Plano Nacional de Promocio,
Protecio e Defesa do Direito de Criancas e Adolescentes a Convivéncia Familiar e Comunitaria e o Plano Nacional da Primeira Infancia,
atentando para as normativas especificas conforme cada Eixo de atendimento;

Horario Data Resultado

Carga horaria
De_a_h [ nicio Término Esperados

mensal

Atividades | No de familias Dias da semana

%.UFFm‘las]de interlocucdio com os eixos do SGD Sistema de Garantia de Direitos nalo (promocdo, defesa e controle social); (Maximo de
inhas

19. METAS E INDICADORES

Descrigéo da meta Forma de execugdo Meio de verificagio para o cumprimento da meta Resultado Esperado

20. DO MONITORAMENTO E DA AVALIACAO INTERNA

Descrever as formas de monitoramento a serem realizadas com a equipe do projeto e com o publico destinatério (criancas, adolescentes
e suas respectivas familias) com relaco as acbes desenvolvidas. A avaliacio deverd conter os objetivos especificos, os meios de
verificacio, os instrumentos utilizados para coletas de dados, a periodicidade & responsaveis pela acBo.

20.1 Avaliacio das atividades com as criancas e adolescentes

Obijetivos especificos | Meio de verificagio | Instrumentos para coleta dos dados | Periodicidade Respo:gsg;el pela
20.2 Avaliacio das atividades com as familias do publico destinatario
Objetivos especificos | Meio de verificacio | Instrumentos para coleta dos dados | Periodicidade | Responsavel pela agéo

Assi a do Repr ite Legal da Entidade de Atendimento
Assinatura do Presidente do COMDICA

Assinatura da Coordenacio da Instituicio /Projetos

Recife, de de 2026.

ANEXO Il
MODELO - BANNER COMPLETO
FMCA 2025
MODELO — BANNER. COMPLETO
(Sugestdo: tamanho 1,20 x 0,80 metros)
NOME COMPLETO DO PROJETD
NOME COMPLETO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
CNPJ: S0O0CO00000O0C00,
Valor Total do Projeto: RE X00COCOO0CO0000X

Representante Legal: X0COOCOCOOOOOOOCCK
Coordenador(a) do Projeto: JOO000C0CO000X — Profissdolex: psicdloga (n® registro profissional)

Resolucdo - Edital: N* xoocd202x
Data da Assinatura do Termo de Colaboracio: xx0/2026

Objeto da Parceria: X0 XX H ORI X R XX XX XX XX XX R XXX R DX XXX DX XXX XK.
Eixo Tematico: socioeducativo

Valores dos Repasses:
12 Parcela: 60% - R$ X000
2% Parcela: 40% - R$ XOO00000CK

Datas Previstas para Apresentacio da Prestacio de Contas
2Dnsultar Termo de Colaboracio)

- x0uhoud2026
28 - xxhod/2026

NATUREZA DA DESPESA VALOR DO CONCEDENTE FMCA/RECIFE
(Listar todas as rubricas do plano de trabalho)
RECURSOS HUMANOS (RH)
(Vinculados a execucgéo do objeto da parceria, apresentando fungéo e valor da remuneragéo total)
eAssistente Social
=Pedagoga
=Psiciloga

TOTAL DE RH com encargos sociais
RUBRICA 2

RUBRICA 3

RUBRICA 4

TOTAL GERAL

Prazo para Analise: Até 120 dias Resultado conclusivo:

Logomarca Valores em (R$)
. Logomarca Demais
Peca de D‘."e'CUID de Tamanho / COMDICA Parceiros
H p ivulgacao / Duragéo da
Divulgagao localizacs li = (formato/ (formato/ Quant. Valor da Valor
ocalizagao pecal Insercac | tamanholposicio) tamanho/ Unidade (RS) Total (RS)
posigéo)
( Tempo = 3:1[] ;
trinta segundos .
VT s = Abertura do VT / Parceiro 1e 2/
Ex 1 Televisdo _Igieé?:%p%ix centralizada final do VT 02 X 200,00 400,00
novela das 21h
Parceiros 1e 2/
Tamanho = 0,80 Na parte inferior
Localizacgo: Hall largura x 1,20 - da peca / lado
Banner de entrada da altura Na parte inferior esquerdo das 02 X 100,00 200,00
Ex.2 instituicdo Até o final do da pega / & direita Iogﬂmarcas
projeto MCA -
COMDICA
Tamanho = 2,00 :
P largura x 0,80 Parceiros 1 e2_.f
Localizacdo: = Na parte superior
Faixa Entrada do aét?gso—(lgg}er |a:- Na parte superior da peca / lado
Ex 3 espagxi_onge serd que antecede a da peca / 4 direita elsquerdo das 01 X 100,00 100,00
re?)ﬁlzc?n: a realizacio da ni?dm&c_as
oficina - abertura COMDICA
das inscricbes
Tempo: 30 (trinta
Spot segundos) - Encer toda | Encem ito da
P Radio Insercies: 4 x gravacdo como gravacdo como 01X 200,00 200,00
Ex 4
) ao dia no horario apoio parceiro
da manh3
VALOR TOTAL: R$ 900,00
ANEXO V

TERMO DE AUTORIZACAO DE USO DE VOZ E IMAGENS DO PROJETO
EDITAL FMCA 2025

OBS: USAR PAPEL TIMBRADO DO ORGAQ OU DA ENTIDADE

LOGOMARCA DO PROJETO
“NOME COMPLETO DO PROJETO"

, estado civil . inscrito{a) no CPF sob
on° , residente e domiciliado(a) a8 Rua/Av/Trav. ,
Recife/PE — CEP: . auterizo, por tempo indeterminado, a utilizacdo de voz e imagens da crianca efou adolescente
NOME DA CRIANCA/ADOLESCENTE, sob minha responsabilidade, nascido(a) em _ / [/, CPF/ID/certiddo de nascimento
. em qualquer material de comunicacéo do PROJETO , para serem propagadas nas
acbes de divulgaco desenvolvidas pela OSC e Conselho Municipal de Defesa e Promocdo
dos Direitos da Crianca e do Adolescente da Cidade do Recife (COMDICA).
A autorizac3o supracitada € dada na seguinte modalidade:

Pelo presente instrumento, eu,

O material podera ser divulgado em Meios de Comunicaco, incluindo as redes sociais (youtube, facebook, instagram, X (antigo twitter),
entre outros), em todo teritdrio nacional.

Todas as informacbes, baseadas no uso ou fratamento de dados, seguirdio a Lei n® 13.709/2018, Lei Geral de Proteciio de Dados
Pessoais - LGPD. A autorizacio € concedida a titulo de gratuidade.

Por esta ser a expressdo da minha vontade, declaro que autorizo o uso acima descrito, sem que nada haja a ser reclamado; e assino
a presente autorizac8o.

Recife, o, de 2026.
Autorizante:

CPF:
Assinatura:

NO RODAPE, FAVOR ANEXAR AS LOGOMARCAS DA INSTITUICAQ/FMCA/COMDICA

Anexar copia do CPF do autorizante

ANEXO VI

MODELO DE TERMO DE COMPROMISSO
EDITAL FMCA 2025

OBS: USAR PAPEL TIMBRADO DO ORGAQ OU DA ENTIDADE

Eu, (nome e qualificacdo), gestor da instituicio (nome e identificacdo completa) comprometo-me a utilizar os recursos repassados pelo
FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE - FMCA de Recife/PE estritamente na execuciio do Termo
pactuado, conforme plano de aplicacio disposto no plano de trabalho.

Dessa forma, para que reste mais transparéncia na utilizacio dos recursos a serem repassados, comprometo-me a manter a Conta
Corrente n® , Agéncia n® , do Banco até o final da execucdo da proposta.

Recife/PE, __ de de20

(nome)

Presidente da Instituicdo (nome)



