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REGIMENTO INTERNO

Capitulo |

Da Natureza e da Finalidade

Art. 1° - O Conselho Municipal de Defesa e Promog¢ao dos Direitos da
Crianca e do Adolescente — COMDICA, criado pela Lei n® 15.604 de 18 de
fevereiro de 1992, modificada pela Lei n°® 16.558 de 27 de marco de 2000 e
pela Lei n° 17.884 de 12 de julho de 2013 é por sua natureza

orgao paritario, normativo, consultivo, deliberativo, e controlador da
politica de promoc¢ao, atendimento e de defesa dos direitos da crianga e do
adolescente no Municipio do Recife.

§ 1° - Como érgao normativo expedira resolugdes definindo e disciplinando a
politica de promocao, atendimento e defesa dos direitos da crianca e do
adolescente;

§ 2° - Como érgao consultivo emitira parecer, por meio de comissdes
especiais, sobre todas as consultas que |Ihe forem dirigidas, apos a aprovagéo
do Plenario;

§ 3° - Como érgao deliberativo reunir-se-a em sessdes plenarias,
decidindo, apés discussao e por maioria simples de votos, todas as
matérias de sua competéncia;

§ 4° - Como érgao controlador visitara e fiscalizara as Entidades,
governamentais, n&do governamentais, bem como programas e projetos
voltados para criangas e adolescentes no municipio do Recife, deliberando em
Plenario e dando solugdo adequada.

§5° - Como érgao paritario o COMDICA é composto por cinquenta por cento
de representantes de entidades da sociedade civil, e cinquenta por cento de
representantes do poder publico.
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Art. 2° - O Conselho objetivara o cumprimento das diretrizes da Politica
Nacional, Estadual e Municipal de promocéao e defesa dos direitos da crianca e
do adolescente.

Art. 3° - O Conselho cumprira e fara cumprir a Constituicdo Federal, a
Constituicao Estadual, a Lei Organica Municipal, o Estatuto da Crianga e do
Adolescente e as demais Leis pertinentes a sua area de atuacédo, mediante a
formulacdo democratica e participativa de suas linhas de acéo e o estimulo ao
desempenho articulado das Entidades governamentais e ndo governamentais
atuantes no Municipio do Recife.

Capitulo Il

Da Competéncia

Art. 4° - Compete ao Conselho Municipal de Defesa e Promog¢ao dos Direitos
da Crianca e do Adolescente — COMDICA:

| - formular a Politica Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de
forma integrada com as politicas sociais basicas e assistenciais a nivel
Municipal, Estadual e Federal, fixando prioridades para execugao das agoes,
captacéo e aplicagao de recursos; (Redagao dada pelo art. 4°, inciso | da Lei n°
15.604/1992)

Il - Participar e acompanhar a elaboracao, aprovacao e execucao do PPA
(Plano Plurianual), LDO (Lei de diretrizes orgamentarias) e LOA (Lei
orgcamentaria anual), locais e suas execugoes, indicando modificagdes
necessarias a consecug¢ao dos objetivos da politica dos direitos da crianga e do
adolescente.

[l - registrar as organizag¢des da sociedade civil sediadas e com atuagao no
Municipio do Recife, que prestem atendimento a criancgas, adolescentes e suas
respectivas familias, executando os programas previstos nos art. 90 e 91,
caput, e, no que couber, as medidas previstas nos artigos 101, 112 e 129,
todos da Lei n° 8.069/90; (Redagao dada pelo art. 1°, inciso IV da Lei n°
17.884/2013)

IV - fiscalizar e monitorar a execug¢ao da politica municipal de promocgao e
defesa dos direitos da crianga e do adolescente nas esferas governamentais e
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nao governamentais; (Redag¢ao dada pelo art. 1°, inciso V da Lei n°
17.884/2013)

V - articular e integrar as Entidades governamentais e ndo governamentais com
atuacao vinculada a infancia e a adolescéncia, no Municipio do Recife, com
vistas ao bom termo da consecucao da politica municipal de promogao e
defesa dos direitos da crianga e do adolescente; (Redagao dada pelo art. 4°,
inciso VI da Lei n® 15.604/1992)

VI - manter permanente intercambio com os Conselhos Tutelares do Municipio
do Recife, facilitando o entendimento entre os poderes Legislativo e Judiciario,
assim como propor nova legislagao sobre a defesa da crianga e do
adolescente; (Redacdo dada pelo art. 1°, inciso VIl da Lei n® 17.884/2013)

VIl - prestar assessoramento aos Poderes Executivo e Legislativo como
também a Entidades governamentais e ndo governamentais do Municipio do
Recife que tenham como objetivo a promogéao e defesa dos direitos da crianga
e do adolescente; (Redagéo dada pelo art. 4°, inciso VIl da Lei n® 15.604/1992)

VIl - elaborar regimento interno, estabelecendo normas para seu
funcionamento apods consulta a Entidades governamentais e nao
governamentais que tenham como objetivo a promocéao e defesa dos direitos
da crianga e do adolescente no Municipio do Recife; (Redag¢ao dada pelo art.
4° inciso IX da Lei n® 15.604/1992)

IX - fiscalizar a aplicagéo dos Percentuais Orgamentarios destinados a Politica
de Atendimento a Crianga e ao Adolescente; (Redagao dada pelo art. 4°, inciso
X da Lei n® 15.604/1992)

X - regulamentar, organizar e coordenar o processo de escolha dos
Conselheiros tutelares seguindo as orientagdes da lei n° 8.069/90, e demais
legislagbes em vigor relativas ao tema. (Redagao dada pelo art. 1°, inciso Xl da
Lei n°® 17.884/2013)

Xl - inscrever programas / projetos e servigos de atendimento a criangas,
adolescentes e suas respectivas familias em execug&o no Municipio do Recife
por Entidades governamentais e organizagdes da sociedade civil, conforme
legislacdo em vigor relativa ao tema; (Redacao dada pelo art. 2° da Lei n°
17.884/2013)

XII - recadastrar, a cada 02 (dois) anos, as Entidades e os programas em
execucao, certificando-se de sua continua adequacgao a politica formulada para
a promogao dos direitos da crianga e do adolescente, conforme legislagdo em
vigor relativa ao tema; (Redac&o dada pelo art. 2° da Lei n® 17.884/2013)
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Xl - acompanhar, avaliar, controlar e deliberar as acbes publicas de promogao
e defesa desenvolvidas pelo Sistema de Garantia de Direitos; (Redagédo dada
pelo art. 2° da Lei n° 17.884/2013)

XIV - participar e acompanhar a elaboragao, aprovacao e execug¢ao do PPA
(Plano Plurianual), LDO (Lei de Diretrizes Orgamentarias), LOA (Lei
Orgcamentaria Anual) locais e suas execugodes, indicando modificagdes
necessarias a consecug¢ao dos objetivos da politica dos direitos da crianga e do
adolescente; (Redacao dada pelo art. 2° da Lei n°® 17.884/2013)

XV - gerir o Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, no
sentido de definir a utilizagcdo dos respectivos recursos, por meio de plano de
aplicacdo, conforme a lei municipal n° 15.820/1993; (Redag¢ao dada pelo art. 2°
da Lei n® 17.884/2013)

XVI - fomentar a integragc&o dos atores do Sistema de Garantia de Direitos;
(Redacgao dada pelo art. 2° da Lei n® 17.884/2013)

XVII - articular e provocar os 6rgéos executores de politicas publicas
direcionadas a crianga e ao adolescente e os Conselhos setoriais; (Redagao
dada pelo art. 2° da Lei n® 17.884/2013)

XVIII - elaborar anualmente o plano de aplicagao e estabelecer os critérios para
utilizacao dos recursos financeiros e dotagdes orcamentarias do Fundo;
(Redacgao dada pelo art. 3° inciso | da Lei 15.820/1993)

XIX - acompanhar, avaliar e decidir sobre a execugao de planos, programas, e
atividades destinadas ao atendimento dos direitos da crianca e do adolescente;
(Redacgao dada pelo art. 3°, inciso Il da Lei 15.820/1993)

XX - propor ao Poder Executivo Municipal prioridade e programas do governo,
bem assim as previsdes orgamentarias correspondentes, a serem incluidos,
respectivamente, nos Projetos de Lei de Diretrizes Orgamentarias e Lei
Orgamentaria; (Redac&o dada pelo art. 3°, inciso Ill da Lei 15.820/1993)

XXI - manter controle sobre a execug¢ao orgcamentaria e financeira e dos
recebimentos do Fundo; (Redagao dada pelo art. 3°, inciso IV da Lei
15.820/1993)

XXII - preparar as demonstragdes financeiras de receita e despesas,
submetendo-as, quando necessario, aos 6rgaos de controle interno e externo;
(Redacgao dada pelo art. 3°, inciso V da Lei 15.820/1993)

XXIIl - manter a contabilidade do Fundo; (Redagao dada pelo art. 3°, inciso VI
da Lei 15.820/1993)
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XXIV - firmar convénio ou contratos com Entidades governamentais e nao
governamentais, com a finalidade de consecugéo dos seus objetivos
institucionais; (Redagéo dada pelo art. 3°, inciso VIl da Lei 15.820/1993)

XXV - promover a captacao de recursos; (Redagao dada pelo art. 3°, inciso VIl
da Lei 15.820/1993)

XXVI - divulgar a destinagao dos recursos do Fundo; (Redagao dada pelo art.
3°, inciso 1X da Lei 15.820/1993)

XXVII - exercer outras atividades correlatas. (Redag¢ao dada pelo art. 3°, inciso
X da Lei 15.820/1993)

§ 1° - As Entidades receptoras de recursos do Fundo Municipal dos Direitos da
Crianca e Adolescente e suas respectivas dotagdes oriundas do Fundo, ou por
este repassadas, serdo nominalmente listadas e nomeadas em sitio do Portal
da Transparéncia da Prefeitura da Cidade do Recife - PCR, idem suas
respectivas prestagdes de contas. (Redagao dada pelo art. 2° da Lei n°
17.884/2013)

§2° - O Fundo Municipal da Crianga e do Adolescente do Municipio do

Recife nao celebrara convénios com Entidades e 6rgaos que ocupem
assento no Conselho durante o periodo do mandato, em relagao aos
recursos oriundos do Tesouro Municipal. (Redacao dada pelo art. 6° da Lei n°
17.884/2013)

§3° - O Conselho Municipal da Crianga e do Adolescente atuara com um
comité avaliador externo, composto por 6rgaos de referéncia, cabendo-lhe
indicar profissionais de experiéncia na area da infancia para analisar e avaliar
propostas de trabalho apresentadas ao Conselho, sempre que ocorrer o
langcamento do edital do Fundo Municipal da Crianca e do Adolescente.
(Redacgao dada pelo art. 6° da Lei n® 17.884/2013)

Capitulo 1l

Da Composig¢ao do Conselho
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Art. 5° O Conselho Municipal de Defesa e Promocéo dos Direitos da Crianga e
do Adolescente sera composto de 16 (dezesseis) membros, com mandato de
02 (dois) anos, que elegerao o Presidente dentre seus pares.

§ 1° A composig¢ao do Conselho, guardada a paridade entre representantes de
Entidades governamentais e ndo governamentais, indicados ou eleitos na
forma abaixo e nomeados pelo Poder Executivo Municipal, devera ser a
seguinte:

| - Membros do Poder Executivo e Legislativo do Municipio do Recife;
(Redacgao dada pela Lei n® 16.558/2000)

a) 01 (um) membro titular e seu respectivo suplente, indicados pelo Gabinete
do Prefeito da Cidade do Recife; (Redagao dada pela Lei 16.558/2000)

b) 01 (um) membro titular e seu respectivo suplente, indicados pela Secretaria
de Educacgéao; (Redacao dada pela Lei n°® 16.558/2000);

c) 01 (um) membro titular e seu respectivo suplente, indicados pela Secretaria
de Saude; (Redacdo dada pela Lei n° 16.558/2000);

d) 01 (um) membro titular e seu respectivo suplente, indicados pela Secretaria
de Assuntos Juridicos; (Redacao dada pela Lei n°® 16.558/2000);

e) 01 (um) membro titular e seu respectivo suplente, indicados pela Secretaria
de Desenvolvimento Social e Direitos Humanos; (Redac¢ao dada pelo art. 5° da
Lei n® 17.884/2013)

f) 01 (um) membro titular indicado pela Secretaria de Financgas, e seu
respectivo suplente, pela Secretaria de Juventude e Qualificacdo Profissional;
(Redacgao dada pelo art. 5° da Lei n® 17.884/2013);

g) 01 (um) membro titular indicado pela Secretaria de Turismo e Lazer, e seu
respectivo suplente, pela Secretaria de Esportes e Copa do Mundo; (Redagao
dada pelo art. 5° da Lei n°® 17.884/2013);

h) 01 (um) membro titular e seu respectivo suplente, representando a Camara
Municipal do Recife indicados pelo Presidente daquela Casa. (Redagao dada
pelo art. 5° da Lei n°® 17.884/2013);

Il - 08 (oito) Entidades ndo governamentais, representada por seus membros
titulares e seus suplentes, devidamente registradas na forma do Inciso IV do
Artigo 4° da Lei n® 17.884/2013, que nado estejam inadimplentes com o Fundo
Municipal ou com pendéncias no Tribunal de Contas, nem respondendo a
processos éticos disciplinares no Ministério Publico e que tenham como
objetivo a promocéao e defesa dos direitos da crianga e do adolescente, os
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quais serdo nomeados pelo Chefe do Executivo dentre os eleitos. (Redagao
dada pelo art. 5° da Lei n°® 17.884/2013);

§ 2° Os representantes governamentais poderao ser substituidos pela
autoridade que os indicou, a qualquer momento, sendo, neste caso, o0
Conselho comunicado oficialmente. (Redag&o dada pelo art. 5° da Lei n°
17.884/2013);

§ 3° A participagdo no Conselho Municipal de Defesa e Promogé&o dos Direitos

da Crianca e do Adolescente ndo podera ser remunerada, a qualquer titulo, por
se tratar de encargo de interesse publico relevante. (Redac¢éo dada pelo art. 5°
da Lei n® 17.884/2013);

§ 4° Sao impedidos de exercer a fungao de Conselheiros ou Conselheiras de
Direitos da Crianga e do Adolescente, aqueles (as) que sejam entre si, marido
e mulher, ascendente e descendente, sogro e genro ou nora, irmaos, tio e
sobrinho, cunhados, padrastos ou madrastas e enteados. (Redagao dada pelo
art. 5° da Lei n°® 17.884/2013);

§ 5° A Representacgao dos Conselheiros (as) da Sociedade Civil, no COMDICA,
nao devera ultrapassar em 02 mandatos consecutivos. (Redag¢ao dada pelo art.
5° da Lei n°® 17.884/2013);

§ 6° Os representantes da sociedade civil no Conselho ter&do que comprovar,
por meio de documento idéneo, algum tipo de vinculo com a entidade que
estara representando. (Redagao dada pelo art. 5° da Lei n® 17.884/2013);

§ 7° O processo de escolha da representagao da Sociedade Civil no conselho
deve ser executado sem a interferéncia do poder publico, em assembleia
propria convocada pela sociedade civil, fiscalizada pelo Ministério Publico, com
a escolha direta das organizagdes que atuam junto a politica da crianga e do
adolescente, a exemplo das Entidades de atendimento direto, de estudo e de
pesquisa e, de seguimento de classe ou, ainda, que se enquadrem na situagao
de promogao, defesa e garantia dos direitos humanos da crianga e do
adolescente. (Redacéo dada pelo art. 5° da Lei n° 17.884/2013);

§ 8° Os integrantes do Fundo Municipal da Crianca e do Adolescente nao
poderao ser "Ficha Suja", nos temos da Lei Federal n® 135/2010. (Redagé&o
dada pelo art. 5° da Lei n°® 17.884/2013);

Capitulo IV
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Da Organizagao do Conselho

Secao |

Da Estrutura Organizacional

Art. 6°. No exercicio de sua competéncia, o COMDICA contara com a seguinte
estrutura funcional: (Redacéo dada pelo art. 7° ¢/c o art. 11° da Lei n°
17.884/2013)

| - Plenario;
Il - Diretoria Colegiada;
[l - Comissdes Tematicas;

IV - Secretaria Executiva.

Art. 7°. Ao Plenario, 6rgao soberano e instancia maxima de deliberagao das
competéncias do COMDICA, composto pelos Conselheiros titulares ou
suplentes no exercicio pleno dos seus mandatos, compete:

| - deliberar e controlar, em todos os niveis, as a¢des relacionadas no art. 4°
deste Regimento;

Il - deliberar sobre os assuntos encaminhados a apreciagao do Conselho,
quando necessario;

[l - instituir grupo de trabalho especial, quando se fizer necessario, definindo as
suas competéncias, composicdo, normas de funcionamento e prazo de
duracao;

IV - constituir comissdes tematicas, permanentes e transitorias;
V - deliberar sobre os pareceres e relatorios apresentados pelas Comissdes;

VI - deliberar sobre a impugnagao de candidatura ao cargo de Conselheiro
tutelar;
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VIl - aprovar, anualmente, o relatério sobre a aplicagao financeira dos recursos
do Fundo do Municipal da Crianca e do Adolescente e o orcamento do
COMDICA;

VIII - aprovar resolucdes a serem editadas pelo Conselho;
IX - aprovar o Plano de Ac¢ao bianual;

X — apreciar e deliberar anualmente sobre o Orcamento do Fundo Municipal da
Crianca e do Adolescente do Municipio do Recife;

Art. 8°. O Plenario reunir-se-a, ordinariamente, de Janeiro a dezembro,
conforme calendario anual sugerido pela presidéncia do COMDICA e aprovado
em sessao plenaria.

Paragrafo unico — O Presidente do COMDICA ou 50% (cinquenta por cento)
dos Conselheiros poderao convocar extraordinariamente o Plenario.

Art. 9°. A reunido do Plenario obedecera aos seguintes procedimentos:

| - abertura da reunidao com observancia do quérum na forma disciplinada pelo
artigo 10 deste Regimento Interno, registrando-se em ata os comparecimentos
e as auséncias, bem como as justificativas;

Il - leitura da ata da reunido anterior, discusséo e deliberacéo;
Il - informes da Secretaria Executiva;
IV - discussao e votagcao das matérias incluidas em pauta;

V - informes e franqueamento da palavra primeiramente aos Conselheiros e
posteriormente a convidados ou participantes;

VI - encerramento da reunido.

Paragrafo unico — As presencgas dos Conselheiros as sessdes seréo
registradas em livro préprio.

Art. 10. Sera exigido quérum qualificado de 2/3 (dois ter¢os) dos Conselheiros
para deliberar somente sobre as seguintes matérias:

| - consenso ou eleicdo para presidente e vice-presidente do COMDICA,;
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II - substituigdo de conselheiro, em caso de atos ou condutas incompativeis
com a legislagdo ou com este regimento;

[l - substituicdo de Organizacado ndo Governamental que tem assento no
conselho;

IV - aprovacgéo ou modificagao deste Regimento Interno e da composi¢ao da
Coordenacéao Colegiada;

Paragrafo unico - Nas demais matérias, a deliberacdo do Plenario ocorrera pela
maioria simples de votos dos Conselheiros presentes.

Art. 11. As deliberagdes do Plenario deverdo ser consubstanciadas em
resolucdes, assinadas pelo Presidente e encaminhadas para publicagéo, no
maximo em 15 (quinze) dias uteis.

Paragrafo unico — O Presidente do COMDICA determinara a Secretaria
Executiva que elabore a minuta de resolugao, conforme deliberado pelo
Plenario;

Art. 12. Os Conselheiros do COMDICA poderao apresentar matéria para
apreciacao do Plenario, desde que encaminhada a Secretaria Executiva para
inclusdo em pauta, com 05 (cinco) dias de antecedéncia da reuni&o plenaria,
ou em situagdes justificadas, com até 30 (trinta) minutos de antecedéncia do
inicio da reunido.

Art. 13. As matérias analisadas pelas comissdes serao submetidas ao Plenario
para deliberagao.

Art. 14. As reunides do Plenario sao publicas, garantindo-se o direito a voz,
concedido pelo Presidente do COMDICA, sem voto, aos participantes se
solicitado por este ou pelo Plenario, sem prejuizo as falas dos Conselheiros e
desde que a matéria ndo esteja em processo de votagao.

Art. 15. E facultado ao Conselheiro pedir vista da matéria em deliberagao,
apresentando manifestagao por escrito ou oral durante a primeira reunido
plenaria em que for pautado o assunto em discussao.

Paragrafo unico — Quando um ou mais Conselheiros requerer vista da mateéria,
o prazo de devolugao sera de no maximo cinco dias uteis a contar do pleno
solicitado.

Art. 16. Ocorrendo auséncia ou impedimento do Presidente e do Vice-
Presidente, assumira a presidéncia dos trabalhos, no Plenario, o Conselheiro
escolhido entre os presentes.
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Art. 17. Na deliberagao da matéria pelo Plenario, o Conselheiro que se julgar
impedido por questdes de foro intimo ou questdes éticas devera comunicar tal
fato a Presidéncia do COMDICA e se abster de votar.

Secao ll

Da Estrutura Politico Administrativa

Art. 18. O Plenario elegerd, dentre seus conselheiros titulares e pelo voto
minimo de 2/3 (dois tergos) dos Conselheiros presentes, a Diretoria Colegiada
do COMDICA, composta por 01 (um) Presidente (a), 01 (um) Vice Presidente
(a), 01 (um) Secretario (a) e 01 (um) Tesoureiro (a), com mandato de 01 (um)
ano, com direito a uma reconducgao por igual periodo. (Redacao dada pelo art.
7° da Lei n® 17.884/2013)

§1°. O (A) Presidente, o (a) Vice-Presidente, o (a) Secretario (a) e

o Tesoureiro (a) do COMDICA serao escolhidos pelo Plenario dentre os
Conselheiros titulares, na primeira reuniao ordinaria da gestao, assegurada a
alternancia anual nos cargos respectivos, de representagao do Poder Executivo
e da Sociedade Civil, com mandato de 01 (um) ano.

§2°. Havendo empate, sera procedida nova votagao para os cargos;

§3° A composigao da Diretoria Colegiada do COMDICA devera assegurar a
presenga de pelo menos um membro representante dos 6rgéos publicos ou
das Entidades ndo governamentais, conforme o caso.

§4° Nos casos de vacancia do cargo, auséncia ou impedimentos temporarios,
o Vice-Presidente do COMDICA substituira o Presidente do COMDICA;

§5° No caso de vacancia do cargo de Vice-Presidente do COMDICA, proceder-
se-a conforme o paragrafo primeiro deste artigo.

§6° A Diretoria Colegiada do COMDICA reunir-se-a quinzenalmente e podera
decidir ad referendum assuntos de justificada necessidade e urgéncia, que sera
submetido ao conhecimento do Plenario, na reunido subsequente.

Art. 19. Compete ao Presidente do COMDICA:

| - convocar e presidir as reunides do Plenario e da Coordenagao Colegiada,
empregando as decisdes por consenso ou, se necessario, por votagao, bem
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como decidir sobre o franqueamento da palavra aos participantes néo
conselheiros;

Il - exercer o direito de voto como conselheiro e o voto de qualidade (voto de
minerva) como presidente em caso de empate;

[l - representar o Conselho em Juizo, ou fora dele podendo delegar a
representacdo a um dos Conselheiros ou ao Secretario Executivo;

IV - representar o COMDICA, ou delegar a representagdo a um dos
Conselheiros ou ao Secretario Executivo, sempre que solicitado ou convidado;

V - solicitar informacgdes e consultas, convocagdes ou convites as autoridades
competentes e as Entidades publicas e privadas;

VI - requisitar servidores, preferencialmente do quadro efetivo da Administragéo
direta ou indireta municipal, para apoio e assessoria ao COMDICA;

VIl - assinar os documentos do COMDICA;
VIII - decidir sobre assuntos administrativos;
IX — orientar, coordenar e fiscalizar os servigos da Secretaria Executiva;

X - remeter ao Plenario os processos de solicitagao de registro, inscricao e
renovagao para sorteio entre os Conselheiros, observada a proporcionalidade
na distribuicao;

XI - nomear, por resolugao, os membros das Comissdes Tematicas
deliberados pelo Plenario;

Xl - submeter a deliberacdo do Plenario, relatérios, prestagdes de contas,
planos de agao e outros documentos pertinentes ao COMDICA,;

XIII - submeter ao Plenario a programacao fisico-financeira das atividades do
COMDICA;

XIV - convocar os suplentes para o exercicio da titularidade, nos casos de
impedimento dos titulares;

XV - tomar decisdes de carater urgente “ad referendum” do Plenario;

XVI - cumprir e fazer cumprir o Regimento Interno e demais disposigdes legais;
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XVII - exercer outras fung¢des definidas em lei, regulamento, ou emanadas do
Plenario;

XVIII - decidir as questdes de ordem.

Art. 20. Compete ao Vice-Presidente do COMDICA:

| - substituir o Presidente em seus impedimentos legais e auséncias;

Il - auxiliar o Presidente no cumprimento de suas atribui¢des;

[l - exercer as atribuigcbes que lhe sejam conferidas pela Diretoria Colegiada.
Art. 21. Compete ao Secretario:

| - secretariar as sessdes do Conselho;

Il - acompanhar a Secretaria Executiva no desenvolvimento de suas atividades;
[l - apoiar administrativamente as atividades da Diretoria Colegiada;

Art. 22. Compete ao Tesoureiro:

| - administrar, juntamente com o Presidente, o Fundo Municipal da Crianga e
do Adolescente;

Il - assinar recibos de remessas financeiras, ordens de despesas, cheques e
prestacoes de contas;

[l — acompanhar a elaborag¢ao das demonstracdes financeiras do Fundo;
IV - acompanhar os movimentos contabeis;

V - promover, solidariamente com a Comissdo de Orcamento, Finangas e
Fundo dos Direitos da Crianca e do Adolescente, campanhas e outras formas
de obtencao de doagdes para o Fundo;

Art. 23. Compete aos Coordenadores de Comissdes:

| - analisar e encaminhar os assuntos pertinentes as Coordenacgdes, no que for
de sua competéncia;

Il - subsidiar a redacéo das atas das reunides;
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[l - preparar o relatorio anual das atividades da referida comisséao,
encaminhando a equipe técnica sociopedagodgica juntamente com a Secretaria
Executiva.

Secao lll

Das Comissoes Tematicas

Art. 24. As Comissdes Tematicas sdo 6rgaos de natureza técnica e de carater
efetivo nas areas de Politicas Publicas, Orcamento, Financas e Fundo da
Infancia e Adolescéncia, Juridica, Medidas Socioeducativas, Conselhos
Tutelares, Formacéo e Mobilizac&o e outras criadas por decisao do Plenario.

§1° - As Comissbes serao compostas por, no minimo, quatro conselheiros
titulares e/ou suplentes, assegurada a paridade entre Entidades
Governamentais e Nao Governamentais.

§2° - ser&o criadas tantas Comissdes Tematicas quantas forem necessarias.

Art. 25. Mediante aprovacéao do Plenario, a Diretoria Colegiada podera instituir
Comissdes Tematicas, em carater permanente ou extraordinaria, para prestar
ao Conselho assessoria em areas técnico administrativa, cientifica, contabil ou
juridica.

| - As Comissbes serao compostas paritariamente por membros titulares e/ou
suplentes da representagao das Entidades Governamentais e Nao
Governamentais todos com direito a voz e voto.

Il - As Comissdes Tematicas escolherdo dentre seus membros titulares um
Coordenador e um Coordenador-Adjunto.

[Il - As Comissbes Tematicas reunir-se-do ordinariamente a cada 15 (quinze)
dias, e extraordinariamente, a qualquer tempo, para tratar de assuntos
urgentes, por convocagao do Coordenador.

IV - As Comissdes poderao valer-se, no desenvolvimento de suas atividades,
de concurso de pessoas de reconhecida competéncia, as quais poderao
participar de reunides, na condicdo de convidadas.
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V - A Secretaria Executiva participara das reunides das Comissdes Tematicas
do COMDICA por meio de assessoria técnica, que ira fazer a relatoria e
contribuir com pesquisas técnicas referentes aos assuntos tratados.

Art. 26. A reunido da Comissdo Tematica sera instalada pelo Coordenador ou

Coordenador-Adjunto, em primeira convocagdo com a presenga da maioria de
seus membros e, em segunda, apos 15 (quinze) minutos, com a presencga de

qualquer numero.

Paragrafo unico: As decisdes da Comissao serdo tomadas por maioria dos
membros presentes.

Art. 27. As auséncias e penalidades do Conselheiro nas reunidées da Comissao
Tematica obedecerao aos critérios do art. 43 deste Regimento.

Art. 28. Na impossibilidade do Coordenador de presidir a reunido da Comissao
Tematica, o substituira o Coordenador Adjunto.

Art. 29. Compete a Comissao Juridica:

| - elaborar, propor e opinar sobre projetos de leis, decretos, resolugdes
normativas ou outros atos, referente ao atendimento a crianga e ao
adolescente;

Il - emitir pareceres sobre o teor dos contratos, convénios e outros
instrumentos legais a serem celebrados pelo COMDICA;

Il — assessorar o processo de eleicao das organizagdes da Sociedade Civil;
IV - assessorar o processo de cassagao ou suspenséo de registro de entidade;

V - zelar pelo cumprimento dos deveres dos Conselheiros, elaborando
relatérios e ou pareceres, quando solicitado, visando subsidiar a aplicacéo das
penalidades dispostas nos artigos 63, 64 e 65.

Art. 30. Compete a Comissao de Etica:

Emitir pareceres sobre processos administrativo-disciplinares relacionados aos
conselheiros.

Paragrafo Unico:Esta Comissdo sera formada em carater temporario por
decisao do Plenario.

Art. 31. Compete a Comissao de Politicas Publicas:
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| — coordenar a elaboragao o Plano de A¢ao Anual, a partir das prioridades
definidas no Planejamento Estratégico do COMDICA, definindo os indicadores
de avaliacdo de resultados, a serem aprovado pelo Plenario;

Il - propor e opinar sobre a formulagao de politicas sociais de atendimento a
crianga e ao adolescente;

Il - elaborar, propor e opinar sobre o ordenamento e reordenamento
programatico e institucional de Entidades governamentais e ndo
governamentais, envolvidas com atendimento a crianga e ao adolescente;

IV - apresentar relatorio ao Plenario referente as modificagdes nas estruturas
publicas e privadas de atendimento a crianca e ao adolescente.

Art. 32. Compete a Comisséo Socio-pedagdgica:
| - realizar estudos, pesquisas e avaliagdes;
Il - receber propostas encaminhadas pelos Conselhos Tutelares;

[Il - pronunciar-se sobre o credenciamento ou descredenciamento de
Entidades, apds analise de qualidade e afinidade de seus programas com 0s
principios do Estatuto da Crianca e do Adolescente e a Politica Municipal de
Promocgao e Defesa da Crianca e do Adolescente;

IV - propor critérios para orientar o repasse de recursos do Fundo Municipal as
Entidades inscritas no Conselho;

V - opinar sobre a celebracédo de convénios com Entidades registradas;
VI - avaliar pedagogicamente a utilizag&o dos recursos pelas Entidades;
Art. 33. Compete a Comissao de Formacao e Mobilizacao:

| - elaborar, propor e opinar junto com a Comisséo de Politicas Publicas temas
e metodologias para a realizagao de debates, estudos, pesquisas, seminarios e
ou conferéncias Municipais dos Direitos da Crianga e do Adolescente;

Il - sugerir a realizagéo de eventos, com a participagédo de outros Conselhos, a
fim de garantir a interface entre as politicas publicas e a rede de atendimento
integral a crianga e ao adolescente;

[l - elaborar projeto e cronograma de capacitagdo continuada dos Conselheiros
do COMDICA e servidores da Secretaria Executiva.
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IV - propor projetos de capacitagéo e apoio aos Conselheiros Tutelares.

V - propor estratégias de divulgacao das a¢des do COMDICA e tematicas
relacionadas a crianga e ao adolescente, bem como de mobilizagdo da
Sociedade Civil.

Art. 34. Compete a Comissao de Orgcamento, Financas e Fundo dos Direitos da
Crianca e do Adolescente do COMDICA:

| - elaborar e apresentar ao Plenario proposta orcamentaria anual do
COMDICA, a ser remetida para a Secretaria Municipal a qual o COMDICA esta
vinculado administrativamente;

Il - analisar e planejar o programa de captagao, administragao e aplicagao dos
recursos financeiros do Fundo, propondo campanhas especificas de
divulgacao;

Il - elaborar e submeter ao Plenario relatorio anual sobre a situagao de
aplicagao dos recursos financeiros do Fundo;

IV - contribuir com o Plano Plurianual, a Lei de Diretrizes Orgamentarias e a Lei
de Orcamento Anual, no que diz respeito a Politica de Promocgao e Protecao
dos Direitos Crianca e do Adolescente;

V - monitorar a execucao orcamentaria dos recursos destinados a Politica
voltada para a crianga e o adolescente, emitindo relatérios semestrais para
apresentacao ao Plenario;

VI - apresentar ao Plenario relatorio semestral da situag&o contabil e da
execugao dos projetos aprovados.

Secao IV

Da Secretaria Executiva

Art. 35. A Secretaria Executiva é 6rgao constituido pelo Secretario Executivo e
demais servidores designados, com a finalidade de prestar o suporte técnico e
administrativo necessarios ao funcionamento do COMDICA.

Art. 36. A Secretaria Executiva sera subordinada a Diretoria Colegiada do
COMDICA, atuara em conformidade com os demais 6rgaos do COMDICA e
tera a seguinte composigao:
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I - 01 (um) Secretario Executivo;

Il =01 (um) Assessor Juridico.

[l - 06 (seis) profissionais da area Sociopedagdgica;

IV - 02 (dois) profissionais da area Financeira

V - 03 (trés) Assistentes Administrativos;

VI - 01 (um) motorista.

Art. 37. Compete a Secretaria Executiva:

| - prestar assessoria técnica e administrativa ao COMDICA;

Il - despachar com a Diretoria Colegiada, documentagao recebida e a ser
expedida no ambito do COMDICA,;

[l - divulgar as resolugbes do COMDICA;

IV - divulgar aos Conselheiros as publicagdes técnicas referentes a crianga e
ao adolescente;

V - manter atualizado o registro das organizagdes ndo governamentais e a
inscricdo dos programas das organizagdes governamentais e nao
governamentais, junto ao COMDICA,;

VI — manter livro de atas das sessdes plenarias;
VII - manter livro de Registro de Posse dos Membros dos Conselhos Tutelares;

VIII - manter atualizado o cadastro dos Conselheiros Tutelares e suas
composicoes;

IX - assessorar a Diretoria Colegiada nas articulagdes com a rede de protegéo
dos direitos da crianca e do adolescente, em ambito Municipal, Estadual e
Federal;

X - desenvolver outras atividades administrativas necessarias ao
funcionamento do COMDICA, inclusive manutencao de todas as midias sociais
do COMDICA;

XI - participar das reunides do Plenario e dos demais 6rgaos do COMDICA,;
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Xll - enviar para publicacéo, as atas e os atos das reunides do COMDICA;

Xl - encaminhar para as Secretarias Municipais os pedidos de inscri¢des dos
programas das organizagdes governamentais e o registro e inscrigdo dos
programas das organizagdes ndo governamentais, para emissao de parecer
técnico;

XIV - observar as normas constantes deste regimento, demais atos normativos
e decisdes do COMDICA,;

XV - manter registro atualizado da frequéncia dos Conselheiros nas reunides
ordinarias e extraordinarias, do Plenario, da Diretoria Colegiada e das
Comissbes, dando ciéncia a Presidéncia de situagdes que requeiram algum
encaminhamento.

Art. 38. A (AO) Secretaria (0) Executiva (0) compete:
| - coordenar os trabalhos da Secretaria Executiva;

Il - trabalhar de forma integrada com a Diretoria Colegiada, membros
integrantes da Coordenacao e Coordenadores das Comissdes Tematicas;

[l - representar a Presidéncia do COMDICA quando designado;

IV - despachar com a Presidéncia do COMDICA,;

V - secretariar as reunides da Diretoria Colegiada;

VI - encaminhar para publicagao as atas das reunides e os atos do Plenario;

VII - designar técnicos para acompanhar e secretariar as reunides das
Comissodes Tematicas;

VIII - receber e encaminhar a Diretoria Colegiada os processos de registros e
inscricoes a serem deliberados pelo Plenario;

IX - solicitar abertura de processos a Diretoria Colegiada;

X - manter arquivo das atas, atos, resolugoes, relatorios, livros, fichas e demais
documentos do COMDICA,;
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XI - elaborar a pauta das reunides conforme definicdo da Diretoria Colegiada
do COMDICA;

XII - propor, justificadamente, ao Presidente requisi¢do de servidores dos
orgaos governamentais para execugao dos trabalhos da Secretaria Executiva;

XIII - Apresentar os informes da Secretaria Executiva nas reunides do Plenario;

XIV - Cumprir e fazer cumprir as determinagdes deste Regimento Interno e
demais decisées do COMDICA.

Capitulo V

Dos Conselheiros

Secao |
Dos Requisitos Para o Exercicio da Fungao

Art. 39. A atuacao do Conselheiro requer compromisso e € considerada de
interesse publico relevante e ndo sera remunerada. Devendo atender aos
seguintes requisitos:

| - efetivo exercicio de suas funcdes no seu Orgdo e na sua Organizacio;

II - disponibilidade para participar de forma efetiva das reunides ordinarias,
extraordinarias, das Comissdes Tematicas e demais atividades do COMDICA
que se fizerem necessarias;

1l - representacdo do seu Orgado Governamental ou Ndo Governamental, com
poder de decisdo nas deliberacbes do COMDICA.

Paragrafo unico: A fungdo de membro do Conselho Nacional e dos Conselhos
Estaduais e Municipais de Direitos da Crianca e do Adolescente é considerada
de interesse publico relevante e ndo sera remunerada (Art.89-ECA).

Art. 40. Aos Conselheiros do COMDICA compete:
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| - comparecer as reunides do Plenario e das Comissbdes Tematicas a que
forem designados para atuar, justificando por escrito possiveis faltas;

Il - debater, decidir por consenso ou votar as matérias submetidas as reunides
do Plenario e das Comissdes Tematicas;

[l - votar para eleger a Diretoria Colegiada do COMDICA,;

IV - requerer informagdes, providéncias e esclarecimentos junto a Diretoria
Colegiada;

V - propor temas para inclusdo na pauta das reuniées do Plenario e das
Comissbes Tematicas, observando os prazos estabelecidos no Artigo 12;

VI - propor ao Plenario a convocacao de audiéncia com autoridades;

VII - apresentar questdes de ordem nas reunides do Plenario e das Comissdes
Tematicas;

VIII - representar ao Plenario a substituicdo de Conselheiro;

IX - propor alteragdo no Regimento Interno do COMDICA;

X- representar o COMDICA quando solicitado pelo Presidente;

XlI- cumprir o Regimento Interno e as demais decisdes do COMDICA.

Art. 41. O suplente de Conselheiro assumira automaticamente na auséncia e
impedimento do titular, sendo recomendada sua presenca em todas as
reunides plenarias, nas quais tera assegurado o direito a voz, quando presente
o titular, e direito a voto na auséncia do titular.

Art. 42. O Conselheiro sera substituido por deliberagdo da maioria absoluta do
Plenario, quando:

| - faltar a 03 (trés) reunides Plenarias, consecutivas, ou a 05 (cinco)
alternadas, sem o comparecimento do seu suplente e/ou sem a devida
justificativa;

Il - apresentar conduta incompativel com a natureza das suas fungoes;

[l - sofrer condenacgéo por crime doloso com sentenga transitada em julgado;
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IV - deixar de exercer em carater efetivo, suas funcdes nos Orgdos ou
Organizagdes que representa.

§1° Qualquer membro do COMDICA podera representar ao Plenario a
substituicdo de Conselheiro, nas hipéteses previstas pelo caput deste artigo.

§2° A representacédo sera destinada ao Presidente do COMDICA que a
encaminhara & Comissao de Etica, que presidira o processo administrativo,
abrindo vista dos autos ao Conselheiro representado para apresentar defesa,
juntar documentos e rol de testemunhas em até 15 (quinze) dias, contados da
notificagao.

§3° Ap6s a instrucdo do processo, a Comissao de Etica apresentara ao
Plenario o relatério conclusivo.

§4° O Plenario podera ser convocado extraordinariamente para deliberagcéo da
substituicdo do Conselheiro, que tera 15 minutos para apresentar defesa oral.

§5° Apds a defesa oral, serd iniciada a votagao pelo Plenario por ordem de
registro na lista de comparecimento e, ao fim, proclamado o resultado pelo
Presidente do COMDICA.

Secao ll
Das Elei¢goes dos Conselheiros

Art. 43. A escolha das entidades representativas da Sociedade Civil que irdo
compor o COMDICA sera feita mediante eleicdo através do voto direto e
secreto, pelos representantes das entidades registradas no COMDICA, com
direito a voto, para mandato de 02 (dois) anos, permitida 01 (uma) unica
reeleicdo em assembléia realizada para este fim. Ser&o eleitas 08 (oito)
entidades que obtiverem o maior numero de votos e serao consideradas
reservas as demais subsequentes.

Art. 44. Participardo do processo de eleigao as seguintes entidades
representativas:

| - Como Eleitoras: as organizagdes de atendimento e as demais entidades
representativas da Sociedade Civil desde que registradas no COMDICA.

Il - Como Candidatas: as Entidades com atuacao na area de atendimento
direto a infancia e a adolescéncia, Entidades de classe que atuem na area da
crianga e da adolescéncia, e Entidades de estudo, pesquisa, e defesa de
direitos da crianca e/ou do adolescente, desde que atuem ha mais de um ano e
estejam devidamente registradas no COMDICA.
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Art. 45. O processo de eleicdo sera conduzido por Comissao Eleitoral conforme
§7° do Art. 5° deste regimento.

Art. 46. As entidades representativas da Sociedade Civil poderao solicitar
habilitacdo como eleitoras ou candidatas, em formulario especifico, no dia,
horario e local definidos no Edital de Convocacao, desde que estejam em
situagao regular no COMDICA, conforme normatizagéo especifica,
acompanhada dos seguintes documentos:

| — copia do estatuto.
Il - copia da ata de eleicdo da atual diretoria.
[lI- ficha de indicagédo do delegado e suplente devidamente preenchida.

Art. 47. A Assembléia Geral Extraordinaria das entidades da sociedade civil
aptas a votar e ser votada no pleito eleitoral sera convocada pelo COMDICA.

Paragrafo unico — Cabe ao COMDICA apoiar a comissao eleitoral na
infraestrutura do Pleito.

Art. 48. Ficara a cargo da Comissao Eleitoral a elaboragdo do Regimento para
o Pleito que sera aprovado em Assembléia Geral.

Art. 49. Os representantes titulares e suplentes das Entidades eleitas tomardo
posse coletivamente, no primeiro dia util apds o término da gestao anterior.

Art. 50. Perdera o assento no COMDICA, por deliberacao da maioria absoluta
do Plenario, apds manifestacido da Comissao de Etica, a Entidade
representativa da Sociedade Civil que:

| - for dissolvida na forma da lei;

Il - atuar de forma incompativel com as suas finalidades institucionais ou com
os principios do Estatuto da Crianca e do Adolescente;

Il - alterar a sua finalidade estatutaria pela qual foi eleita para compor o
Conselho;

IV - suspender seu funcionamento por periodo igual ou superior a 01 (um) ano.

Art. 51. Qualquer membro do COMDICA podera representar ao Plenario a
substituicdo da Entidade nas hipoteses previstas no artigo anterior.
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§1° A representacéo sera encaminhada pelo Presidente do COMDICA a
Comissao de Etica, que presidira o processo administrativo, abrindo vista dos
autos a Entidade representada para apresentar defesa, podendo juntar
documentos e arrolar testemunhas no prazo de até 15 (quinze) dias, contados
do recebimento da notificagéo.

§2° A notificagao supra referida no paragrafo anterior devera ser feita por meio
de carta registrada. A ndo identificacdo do enderego conforme o registrado no
COMDICA acarretara a notificacédo por edital, tendo a entidade prazo de 15
(quinze) dias, a contar da publicacao, para ofertar a defesa.

§3° Ap6s a instrucdo do processo, a Comissao de Etica apresentara ao
Plenario relatério conclusivo.

§4° O Plenario podera ser convocado extraordinariamente para deliberagcéo da
substituigdo da Instituicdo, que tera 15 (quinze) minutos para apresentar defesa
oral.

§5° Apés a defesa oral sera iniciada a votagado em Plenario, sem a presenga da
entidade investigada e os ndo Conselheiros, por ordem de registro na lista de
comparecimento e, ao fim, proclamado o resultado pelo Presidente do
COMDICA.

Art. 52. Em caso de vacéncia, assumira a Organizagdo mais votada no ultimo
pleito.

Paragrafo unico: No caso de n&o haver Entidade para ocupar a vacancia, o
COMDICA convocara nova eleigao.

Art. 53. O Presidente do COMDICA convocara reunido extraordinaria para que
a Entidade, na hipétese de substituicdo, assuma a vaga no Conselho.

Secgao lll

Dos Direitos e Deveres dos Conselheiros

Art. 54. Sao direitos dos membros titulares do Conselho:
| - solicitar informacgdes;

Il - opinar;
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[l - dar sugestdes;

IV - votar e ser votados para as fungdes de Presidente, Vice Presidente,
Secretario e Tesoureiro; (Art. 7° da Lei n® 17.884/2013)

V - integrar Comissoes;
VI - receber delegagéo;

VII - representar, por designagao, o Conselho, fora e dentro do Municipio do
Recife em Simpdsios, Conferéncias, Congressos e outros eventos relacionados
com a Politica de Protecao e Defesa dos Direitos da Crianca e do Adolescente;

VIII - portar cédula de identificagdo como Conselheiro Municipal.

Art. 55. Sdo deveres dos Conselheiros:
| - zelar pelo bom nome da Entidade a que pertence;

Il - comparecer regularmente as sessdes ordinarias e extraordinarias do
Conselho e das reunides das Comissdes das quais participem;

[II - cumprir as normas previstas neste Regimento;

IV - acatar as decisdes do Plenario; (Redagao dada pelo art. 7° da Lei n°®
17.884/2013)

V - comunicar casos de falta, impedimento, afastamento ou licencas;
VI - empenhar-se na consecugao dos objetivos do Conselho;
VIl - zelar pela defesa e promog¢ao dos direitos da crianca e do adolescente.

Paragrafo unico — Competira a Diretoria Colegiada, consideradas as
justificativas de auséncia, relevar as faltas ndo comunicadas pelo Conselheiro.

Secgao IV

Das Penalidades
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Art. 56. Sdo penalidades aplicaveis aos membros do Conselho:
| - adverténcia;

Il - suspenséao;

[l - excluséo.

§1°. As penas previstas neste artigo serao extensivas as Entidades Nao
Governamentais, as quais pertengam o representante punido, delas devendo
ser comunicadas.

§2°. Assegurar-se-a ao membro do Conselho e a Entidade da qual provenha,
em qualquer hipotese, o direito a ampla defesa e o contraditorio, que sera
apresentada a Comisséao de Etica.

§ 3° - Compete ao Presidente do Conselho, a vista de relatdrio da Comisséo de
Etica, comunicar as penalidades previstas neste artigo.

Art. 57. Sera advertido, por escrito, o Conselheiro que faltar, injustificadamente,
a trés sessdes ordinarias anuais, ou descumprir o disposto no artigo 55.

Art. 58. Sera suspenso, pelo periodo de 30 (trinta) a 90 (noventa) dias, o
Conselheiro titular ou suplente que, depois de advertido, venha a reincidir na
falta ou descumprimento de seus deveres, bem como aquele que assumir, por
ato ou atitude manifesta, posi¢cao contraria aos interesses ou finalidades do
Conselho, ou ndo se empenhar efetivamente pela consecugao de seus
objetivos.

Art. 59. Sera excluido do Conselho o Conselheiro que:
| - reincidir na falta a que se refere o artigo anterior;

Il - for condenado pela pratica de crime contra a familia constante nos artigos
235 e 249 do Cadigo Penal, ou que praticar qualquer dos crimes ou infragbes
administrativas previstas nos capitulos | e Il do titulo VII, do Livro Il da Lei n°®
8.069/90.
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Art. 60. Das decisdes do Presidente do Conselho, que resultarem na aplicacéo
de penalidades, cabera recurso ao Plenario. (Redacao dada pelo art. 7° da Lei
n°® 17.884/2013)

§ 1°. O recurso sera interposto no prazo de 10 (dez) dias, contados da
comunicacao por escrito da penalidade, perante o Presidente do Conselho, que
0 submetera a apreciagao do Plenario (Redagao dada pelo art. 7° da Lei n°
17.884/2013) na primeira sessao subsequente.

§ 2°. Enquanto n&o apreciado o recurso pelo Plenario, (Redag¢ao dada pelo art.
7° da Lei n°® 17.884/2013) a penalidade questionada ficara com seus efeitos em
suspenso.

Capitulo VI

Dos Critérios para Proceder ao Registro de Entidades

Art. 61. O Conselho publicara as inscrigdes das Entidades em Diario Oficial.

§1°. Para se inscrever no Conselho, as Entidades deverao estar legalmente
constituidas e apresentar um plano de trabalho nos termos dos artigos 90, 91,
92, 93 e 94 do Estatuto da Crianca e do Adolescente.

§ 2° - Os pedidos serao analisados pela Comissao Sociopedagdgica apos a
analise da documentacéo e visita no local e deliberados pelo Plenario.

Capitulo VI

Das Disposig¢oes Finais e Transitorias

Art. 62. As alteragdes do presente Regimento realizar-se-ao apos consulta
obrigatéria as Entidades governamentais e ndo governamentais de que trata o
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art. 4°, IX da Lei n°. 15.604/92, somente com a aprovacgao de 2/3 (dois tercos)
dos seus membros, no minimo.

Paragrafo unico — O prazo de discussao das alteracdes ndo podera ser inferior
a 15 (quinze) dias.

Art. 63. Os casos omissos serao objeto de deliberacédo do Plenario.

Art. 64. As Resolugdes do Conselho serao publicadas no Diario Oficial do
Municipio do Recife.

Art. 65. O Conselho tera duracgéo ilimitada e reger-se-a administrativamente por
este Regimento.



