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293,47, PGS9512/PE, 08/02/2018, AC6607081, 7455-0(Art. 218, Inc. I), RS 130,16, PGS9541/PE, 15/02/2018, AD73832537, 5541-
2(Art. 181, Inc. XVII), RS 195,23, PGS9631/PE, 14/02/2018, AD78227640, 5550-0(Art. 181, Inc. XVIII), RS 130,16; PGS9685/PE,
10/03/2018, AC6849662, 7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16; PGTO629/PE, 16/02/2018, AD71630252, 5550-0(Art. 181, Inc. XVIII), RS
130,16, PGTO727/PE, 11/03/2018, F8312000, 7455-0(Art. 218, Inc. I}, R$ 130,16; PGTO738/PE, 29/01/2018, F8049601, 6041-2(Art.
207), R$ 195,23; PGT1559/PE, 11/03/2018, F8309174, 7455-0(Art. 218, Inc. ), R$ 130,16; PGT2045/PE, 22/02/2018, AD84238623,
6050-1(Art. 208), R$ 293,47, PGT3142/PE, 16/02/2018, ADG64253856, 5541-1(Art. 181, Inc. XVII), R 195,23, PGT3517/PE,
02/02/2018, F8070295, 6050-3(Art. 208), R 293,47, PGT3526/PE, 29/01/2018, F8048451, 5746-1(Art. 187, Inc. 1), R$ 130,16;
PGT4418/PE, 19/02/2018, AD62848410, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23, PGT4495/PE, 21/02/2018, AD61715271, 5207-0(Art.
169), R 88,38; PGT4707/PE, 19/03/2018, AD64306780, 6050-1(Art. 208), RS 293,47, PGT4805/PE, 17/02/2018, AD61906956, 5185-
2(Art. 167), RS 195,23, PGT4948/PE, 18/03/2018, AD77048350, 5550-0(Art. 181, Inc. XVIII), R$ 130,16; PGT5986/PE, 07/02/2018,
F8106036, 7455-0(Art. 218, Inc. 1), RS 130,16; PGT6703/PE, 15/02/2018, AD74422634, 7366-2(Art. 252, Inc. VI), R$ 130,16;
PGT7123/PE, 28/01/2018, AC6566148, 7455-0(Art. 218, Inc. |), R$ 130,16; PGT7135/PE, 22/02/2018, AD61907863, 7633-1(Art. 252,
§unico), R$ 293,47, PGT7137/PE, 05/02/2018, F8094860, 6041-2(Art. 207), R$ 195,23; PGT8424/PE, 02/03/2018, F8254400, 7455-
O(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16; PGT8464/PE, 31/01/2018, F8056152, 7455-0(Art. 218, Inc. I), R$ 130,16, PGT9331/PE, 12/02/2018,
AD63634074, 5835-0O(Art. 1935), R$ 195,23; PGTO909/PE, 22/02/2018, AD91824079, 5452-2(Art. 181, Inc. V), R$ 195,23;
PGUO121/PE, 09/02/2018, AD69433267, 5452-1(Art. 181, Inc. VIII), RS 195 23; PGUO160/PE, 19/03/2018, AD87030420, 5550-0(Art.
181, Inc. XVIII), RS 130,16; PGUOG83/PE, 20/02/2018, AD64645096, 60350-1(Art. 208), R$ 293,47, PGUO704/PE, 08/07/2017,
ADB82002894, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill), RS 293,47, PGUO851/PE, 26/02/2018, AD86832743, 7633-1(Art. 252, §unico), RS 293,47
PGUOB76/PE, 27/02/2018, AD60101423, 5509-0(Art. 181, Inc. XllI), R$ 130,16; PGU2601/PE, 19/03/2018, AD63638924, 5541-2(Art.
181, Inc. XVII), RS 195,23, PGU3244/PE, 26/02/2018, AD86620118, 6050-1(Art. 208), R3 293,47, PGU3365/PE, 03/02/2018,
ACB577891, 7455-0(Art. 218, Inc. ), R 130,16, PGU3607/PE, 02/02/2018, ACE6576674, 7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16;
PGU4093/PE, 06/03/2018, F8288100, 7463-0(Art. 218, Inc. Il), RS 195,23; PGU4770/PE, 19/03/2018, AD67641024, 5550-0(Art. 181,
Inc. XVIII), R$ 130,16; PGUB512/PE, 03/03/2018, F8265240, 6050-3(Art. 208), R 293,47, PGUG912/PE, 11/02/2018, F8140153, 6050-
3(Art. 208), RS 293,47, PGU7243/PE, 03/02/2018, F8073316, 7455-O(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16, PGU8193/PE, 20/03/2018,
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AD64262944, 5541-4(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23, PGV0385/PE, 15/02/2018, AD82029148, 5568-0(Art. 181, Inc. XIX), R$ 195,23
PGVO502/PE, 19/03/2018, AD75639572, 5550-0(Art. 181, Inc. XVIII), R$ 130,16; PGV0881/PE, 10/02/2018, AC6609548, 7455-0(Art.
218, Inc. 1), R$ 130,16; PGV0929/PE, 10/03/2018, F8306884, 6050-3(Art. 208), R$ 293,47, PGV0929/PE, 10/03/2018, F8303125, 7455-
O(Art. 218, Inc. I), R% 130,16, PGVO995/PE, 11/02/2018, AC6631772, 7455-0(Art. 218, Inc. 1), RS 130,16; PGV1129/PE, 26/02/2018,
ADB80445233, 6041-2(Art. 207), R$ 195,23, PGV1129/PE, 29/01/2018, F8045711, 7463-0(Art. 218, Inc. I}, RS 195,23, PGV1129/PE,
02/02/2018, F8066573, 7455-0(Art. 218, Inc. ), R$ 130,16, PGV1162/PE, 21/03/2018, AD60106166, 5207-0(Art. 169), R$ 88,38;
PGV1320/PE, 28/01/2018, AC63560484, 7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16; PGV2040/PE, 30/01/2018, F8050944, 7455-0(Art. 218, Inc.
), R$ 130,16; PGV2160/PE, 10/03/2018, AC6848232, 7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16; PGV2593/PE, 11/02/2018, F8139597, 7455-
O(Art. 218, Inc. 1), RS 130,16; PGV2753/PE, 02/02/2018, F8068797, 7455-0(Art. 218, Inc. 1), R} 130,16; PGV2823/PE, 28/01/2018,
ACEB564692, 7455-0(Art. 218, Inc. 1), RS 130,16; PGV3483/PE, 11/03/2018, F8309921, 7463-O(Art. 218, Inc. ), R$ 195,23;
PGV3499/PE, 16/03/2018, AD61111384, 7587-0(Art. 184, Inc. lll), RS 293,47, PGV3814/PE, 15/03/2018, AD80052371, 7633-1(Art. 252,
§unico), RS 293,47, PGV4023/PE, 23/02/2018, AD64900754, 5452-1(Art. 181, Inc. VIII), RS 19523, PGV4569/PE, 08/03/2018,
FB8297486, 7455-0(Art. 218, Inc. I), R$ 130,16; PGV4604/PE, 02/03/2018, F8257530, 6050-3(Art. 208), R$ 293,47, PGV5480/PE,
04/03/2018, F8277035, 5746-1(Art. 187, Inc. 1), R$ 130,16, PGV5944/PE, 05/02/2018, F8096715, 6030-3(Art. 208), RS 293,47
PGV7077/PE, 23/02/2018, AD78629454, 7366-2(Art. 252, Inc. V1), R} 130,16; PGV9I113/PE, 12/02/2018, AD86233009, 5550-0(Art.
181, Inc. XVIII), R$ 130,16, PGWO025/PE, 11/02/2018, F8139074, 7455-0(Art. 218, Inc. |), R$ 130,16, PGWOG94/PE, 21/02/2018,
AD75228106, 5550-0(Art. 181, Inc. XVIII), R$ 130,16; PGW1059/PE, 20/02/2018, AD94401543, 7633-1(Art. 252, §unico), R$ 293,47;
PGW1780/PE, 02/02/2018, F8070554, 5746-1(Art. 187, Inc. I), R$ 130,16, PGW1794/PE, 11/02/2018, AC6627708, 7455-0(Art. 218,
Inc. 1), RS ‘ISO 16, PGW1 820;"F’E 16!02;"2018 AD70232849 9550- O(Art 181, Inc. XVIII) R$ 130, ‘IB PGWW1 942;"PE 11/02/2018,
AC6638181, 7463- O(Art. 218, Inc. 1), R$ 195 23; F’GWQQSB!F’E 1‘1!03!2018 ACB863029, 7/463- O(Art 218, Inc. 1), R$ 195,23;
PG%QO‘IF’E 11/02/2018, ACGG‘IGBQ? 7435 O(Art 218, Inc. 1), R$ 130,16; F’GW3383!F’E ‘12!02;’20‘18 AD78227259 2050-0(Art. ‘IB‘I
Inc. XVIII), R$ 130,16; F’GW3484!F’E, 03/02/201 8, F807995D, 6050-3(Art. 208), R% 293,47; F’GW4082!PE, 3‘1;’01!2018, AC657324‘I,
7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16; PGWA082/PE, 10/02/2018, F8122686, 7463-0(Art. 218, Inc. Il), R$ 195,23; PGWA4134/PE,
02/03/2018, F8256968, 7463-0(Art. 218, Inc. I1), R$ 195,23, PGW4314/PE, 03/02/2018, AC6581457, 7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16;
PGWA4364/PE, 04/02/2018, AC6583042, 7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16; PGWA4473/PE, 21/03/2018, AD78635365, 5487-0(Art. 181,
Inc. XI), RS 19523; PGWAGGO/PE, 28/01/2018, AC6561570, 7455-O(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16, PGWA4887/PE, 21/02/2018,
AD70828733, 7366-2(Art. 252, Inc. VI), R$ 130,16; PGWA897/PE, 16/03/2018, AD61512192, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23
PGW5078/PE, 19/02/2018, AD68633980, 5550-0(Art. 181, Inc. XVIII), RS 130,16, PGW5719/PE, 26/02/2018, AD67839894, 5550-0(Art.
181, Inc. XVIII), R$ 130,16, PGWG055/PE, 10/02/2018, F8126088, 7463-0(Art. 218, Inc. Il), RS 195,23, PGWE280/PE, 15/02/2018,
ADB1712981, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), RS 195,23, PGW/328/PE, 11/02/2018, F8138930, 7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16;
PGW/7382/PE, 06/02/2018, F8097894, 7455-0(Art. 218, Inc. I), R$ 130,16, PGW/802/PE, 04/02/2018, AC6588320, 7455-0(Art. 218,
Inc. 1), R$ 130,16; PGW8319/PE, 11/02/2018, AC6646036, 7455-0(Art. 218, Inc. ), RS 130,16; PGW8375/PE, 11/02/2018, F8141745,
6041-2(Art. 207), R$ 195,23, PGWO093/PE, 29/01/2018, F8049458, 6050-3(Art. 208), R$ 293,47, PGWO465/PE, 04/02/2018,
ACB586971, 7463-0(Art. 218, Inc. II), RS 195,23, PGWO790/PE, 08/02/2018, AD94809771, 5452-1(Art. 181, Inc. VIII), RS 195,23;
PGWO939/PE, 19/02/2018, AD61507628, 7625-2(ARt. 181, inc. XX), RS 293,47, PGX0141/PE, 11/03/2018, AC68554350, 7455-0(Art.
218, Inc. 1), R$ 130,16; PGX0141/PE, 11/03/2018, AC6855832, 7463-0(Art. 218, Inc. Il), R} 195,23, PGX0175/PE, 20/02/2018,
ADB5828453, 6041-2(Art. 207), R$ 19523; PGX1053/PE, 16/02/2018, AD/71829989, 7633-1(Art. 252, §unico), RS 293,47,
PGX2064/PE, 16/03/2018, AD74244671, 6050-1(Art. 208), RS 293,47; PGX2115/PE, 08/02/2018, AC6604848, 7455-0(Art. 218, Inc. |),
R$ 130,16; PGX2115/PE, 11/02/2018, AC6646648, 7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16; PGX2214/PE, 15/03/2018, AD66031443, 5630-
O(Art. 182, Inc. VII), R$ 130,16, PGX2374/PE, 02/03/2018, F8255180, 7455-0(Art. 218, Inc. I), R$ 130,16, PGX2855/PE, 11/02/2018,
-8141362, 6050-3(Art. 208), R$ 293,47, PGX3914/PE, 15/03/2018, AD62231022, 5207-0O(Art. 169), R} 88,38, PGX4042/PE,
26/02/2018, AD71631135, 7587-0(Art. 184, Inc. llI), R$ 293,47, PGX3524/PE, 22/02/2018, AD97214965, 5207-0(Art. 169), R$ 88,38;
PG X5765/PE, 09/03/2018, AC6843982, 7455-0(Art. 218, Inc. ), R$ 130,16; PGX5765/PE, 09/03/2018, AC6844040, 7455-0(Art. 218,
nc. 1), R% 130,16; PGX3999/PE, 11/02/2018, AC6627171, 7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16; PGX6038/PE, 03/02/2018, F8076951,
7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16; PGX7509/PE, 08/02/2018, AD66224080, 5819-1(Art. 193), RS 880,41; PGX8734/PE, 21/03/2018,
ADS /7008259, 7587- O(Art. 184, Inc. 1), R$ 293 47; F’GXQS‘IO!F’E 04!02!2018 ACB580833, 7455- O(Art 218, Inc. 1), R$ 130,16;
F’GX9474;’PE 19/03/2018, AD62509527 7625- Q(ARt 181, Inc. XX) R$ 293,47, F’GX9474!F’E 11/03/2018, ACH8551 40, 7455- O(Art
218, Inc. 1), R$ 130,16; PGY021 O/PE, 20;’02!’2018 AD75227690 0452- ‘I(Art 181 Inc. VIII}, R$ 1995,23; PGY1 8258/PE, 09/02/2018,
AD61 712337, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), RS 195,23; F’GYQQG‘I!PE, 11/02/201 8, F8137306, 7455—0(Art. 218, Inc. I), RS ‘ISO,‘IG;
PGY2261/PE, 16/03/2018, AD87030268, 5550-0(Art. 181, Inc. XVIII), R$ 130,16, PGY3088/PE, 03/02/2018, F8074878, 7455-0(Art.
218, Inc. 1), R$ 130,16; PGY3500/PE, 05/03/2018, F8280788, 7455-0O(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16; PGY4342/PE, 17/02/2018,
AD60709030, 5550-0(Art. 181, Inc. XVIII), R$ 130,16; PGY4342/PE, 04/02/2018, F8081190, 7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16;
PGY4910/PE, 28/01/2018, F8043840, 6050-3(Art. 208), RS 293,47; PGY4980/PE, 15/02/2018, AD93806078, 5550-0(Art. 181, Inc.
XVIIN, R$ 130,16; PGY3478/PE, 09/03/2018, AC6842218, 7463-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 195,23; PGY7682/PE, 03/02/2018, AC6580841,
7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16; PGZ0814/PE, 03/02/2018, F8072280, 7455-0(Art. 218, Inc. ), R$ 130,16; PGZ1154/PE, 11/03/2018,
FB8309573, 7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16; PGZ1160/PE, 17/02/2018, AD62640852, 5550-0(Art. 181, Inc. XVIII), R$ 130,16;
PGZ2088/PE, 31/01/2018, AC6572784, 7455-0(Art. 218, Inc. |), RS 130,16; PGZ3318/PE, 26/02/2018, AD70431957, 7633-2(Art. 252,
§unico), R$ 293,47, PGZ5292/PE, 11/02/2018, AC6640208, 7455-0O(Art. 218, Inc. ), R$ 130,16, PGZ5731/PE, 19/03/2018,
AD60104309, 6050-1(Art. 208), R 293,47, PGZ7674/PE, 11/02/2018, AC6638246, 7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16, PGZ7968/PE,
07/02/2018, AC6600419, 7455-0(Art. 218, Inc. I), R$ 130,16, PGZ8078/PE, 15/03/2018, AD62231049, 5207-0(Art. 169), R$ 88,38;
PGZ8290/PE, 26/02/2018, AD84821027, 7633-2(Art. 252, §unico), RS 293,47, PGZ8370/PE, 03/03/2018, F8266734, 5746-1(Art. 187,
Inc. 1), R$ 130,16, PGZ8385/PE, 20/02/2018, AD85021830, 6050-1(Art. 208), R$ 293,47, PGZ8385/PE, 11/02/2018, AC6628550, 7455-
O(Art. 218, Inc. I), R$ 130,16; PGZ9008/PE, 08/02/2018, AD84234261, 7064-0O(Art. 244, Inc. IV), RS 293,47, PJP2115/PE, 09/03/2018,
F8300126, 7455-0(Art. 218, Inc. I), R$ 130,16, PKB7268/PE, 22/02/2018, AD83624880, 5851-2(Art. 197), RS 130,16; PMH9160/PE,
16/02/2018, AD60642840, 5568-0(Art. 181, Inc. XIX), R$ 195,23; PNAQOO1/PE, 19/02/2018, AD76237737, 5541-2(Art. 181, Inc. XV
R3$ 195,23; PNAQOO1/PE, 23/02/2018, AD62228145, 5380-0(Art. 181, Inc. 1), R$ 130,16; PNQO479/CE, 24/02/2018, F8223156, 745
O(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16, PNQO479/CE, 24/02/2018, F8223121, 7455-0(Art. 218, Inc. |), R$ 130,16, PQV2896/G0O, 21/02/2018,
ACE768310, 7455-0(Art. 218, Inc. I), R$ 130,16; PQV2896/G0O, 20/02/2018, ACE6768530, 7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16;
PSLO837/PE, 23/02/2018, AD /71228616, 7366-2(Art. 252, Inc. VI), R$ 130,16; PSLO837/PE, 05/02/2018, AC6594893, 7455-0(Art. 27
Inc. 1), RS 130,16; PUC1126/PE, 12/02/2018, AD71629920, 5547 -4(Art 181, Inc. XVII) R$ 19523; PUG2176/PE, 20/02/20
AD83023704, 7633-2(Art. 252, &unico), R$ 293,47, PUMOS06/PE, 19!02!2018 AD77843282, 6050- 1(Art. 208), R} 293, 47
PUM1757/PE, 04/02/2018, AC6588915, 7455-0(Art. 218, Inc. ), R$ 130, 16 F’UO‘I?S?!F’E 02!02;’20‘18 F8071615, 5746-1(Art. 187, Inc.
), R$ 130,16; PUQ3671/PE, 11/03/2018, AC6855310, 7455-0(Art. 218, Inc. I), R$ 130,16, F’URQQS?!F’E, 28/01 12018, F8039789, 7455—0(Art.
218, Inc. 1), R$ 130,16, PUV2844/PE, 22/02/2018, AD623505211, 5630-0(Art. 182, Inc. VIl), RS 130,16, PUX6647/PE, 10/02/2018,
ACB611119, 7455-0(Art. 218, Inc. [), RS 130,16; PUX6988/PE, 22/02/2018, AD84820200, 7633-2(Art. 252, §unico), RS 293,47, PUX7253/PE,
01/02/2018, F8064260, 5746-1(Art. 187, Inc. ), R$ 130,16, PVA2951/PE, 10/02/2018, F8127882, 7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16;
PVF1766/PE, 20/02/2018, AD81451881, 7587-0(Art. 184, Inc. I}, R$ 293,47, PVI6429/PE, 19/02/2018, AD64501078, 5550-0(Art. 181, Inc.
XV, R$ 130,16; PVJ5154/PE, 28/01/2018, AC6561480, 74355-0(Art. 218, Inc. 1), RS 130,16; PVJ8752/PE, 11/02/2018, AC6644084, 7455-
O(Art. 218, Inc. I), RS 130,16; PVV4434/PE, 11/03/2018, AC6858777, 7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16; PVY1744/PE, 26/02/2018,
ADB6028850, 7633-1(Art. 252, §unico), RY 293,47, PVY5643/PE, 13/02/2018, AD67838111, 5550-0(Art. 181, Inc. XVIII), R 130,16;
PWB4758/PE, 11/02/2018, F8142261, 5746-1(Art. 187, Inc. 1), R$ 130,16; PWE7/739/PE, 28/01/2018, AC6560085, 7455-0(Art. 218, Inc. |),
R$ 130,16; PWE7739/PE, 11/02/2018, AC6643495, 7455-0(Art. 218, Inc. I), R$ 130,16; PWF0936/PE, 26/02/2018, AD69235481, 5550-0(Art.
181, Inc. XVIII), R 130,16; PWF2842/PE, 07/02/2018, F8106567, 7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16; PWF9927/PE, 09/03/2018, F8300819,
7455-0(Art. 218, Inc. I), R$ 130,16, PWGO0173/PE, 08/02/2018, AD81841540, 7366-2(Art. 252, Inc. VI), R$ 130,16, PWKO679/PE,
04/02/2018, AC6595490, 7463-0(Art. 218, Inc. Il), R$ 195,23, PWQ6456/PE, 07/02/2018, AC6603205, 7455-0(Art. 218, Inc. I), R$ 130,16;
PWR5251/PE, 02/02/2018, F8067456, 7455-0(Art. 218, Inc. 1), R 130,16; PWS6685/PE, 09/03/2018, F8299152, 7455-0(Art. 218, Inc. 1), R
130,16, PWNVO777/PE, 28/01/2018, FB8036720, 7463-0(Art. 218, Inc. Il), R$ 195,23; PWWO4/77/PE, 12/02/2018, AD75634570, 5550-0(Art.
181, Inc. XVII), R 130,16; PXS4222/PE, 19/02/2018, AD60206162, 6041-2(Art. 207), R$ 195,23, PXUB793/PE, 14/02/2018, AD61302945,
5541-1(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23, PXV3051/PE, 11/02/2018, AC6648446, 7455-0(Art. 218, Inc. 1), RS 130,16; PXX3479/PE, 19/03/2018,
AD97218219, 6050-1(Art. 208), RS 293,47, PXZ5759/PE, 11/02/2018, AC6639692, 7455-0(Art. 218, Inc. [), RS 130,16; PYAS332/PE,
04/02/2018, AC6587480 7455-0(Art. 218 Inc. ), R$ 130, 16 F’YD6394!F’E 03!02!2018 F8074444, 7455. O(Art. 218, Inc. ), R$ 130,16;
F’YD6394!F’E 10!02!2018 F8123003, 7455. O(Art. 218, Inc. I) RS 130,16; F’YFBSSG!F’E 05!02!2018 F8095034 6050- S(Art 208), R 293 47
F’YGQTSQ!F’E 21;’02!2018 ADB2821 593 95950-0(Art. 181 Inc. XVIII) RS 130,16; F’YI4900!F’E 09;’02!2018 ACGGO?TGG 7425-0(Art. 2 8
Inc. 1), R 130 16; F’YKQB?Q;’F’E 28/01 f20‘|8 F8044359, 5746- 1(Art. 187, Inc. 1), RS 130,16; F’YKQB?Q!F’E 02/02/2018, F8070910, 5746-
1(Art. 187, Inc. I) R$ 130,16; F’YT?’G?B;’F’E 11!02!2018 AC6618148, 7455- O(Art. 218 Inc. ), R$ 130, 16 QDBOSQO;’F’E 28/01/20° 8,
AC6562975, 7463-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 195,23; QFAQQQQ!F’E, 21!02;"2018, AD82031 096, 5452- ‘I(Art ‘IB‘I Inc. VIII), RS 195, 23
QFAS0S0/PE, 18/02/2018, AD82029857, 5452-1(Art. 181, Inc. VII), R$ 195,23; QFBO707/PE, 11/02/2018, AC6644688 7455-0(Art. 218, Inc.
), RS 130,16; QFG3438/PB, 05/03/2018, AD75050510, 7633-2(Art. 252, §unico), RS 293,47, QFH1486/PB, 22!02;’2018, AC6B7/6810/, 7455.
O(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16; QFH9823/PE, 19/03/2018, AD61723827, 5541-4(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; QFJ7179/PE, 15/03/2018,
ADB4242787, 7633-2(Art. 252, §unico), R$ 293,47; QFM4715/PE, 04/02/2018, F8091314, 5746-1(Art. 187, Inc. 1), RS 130,16, QFW8250/PE,
06/03/2018, AC6832468, 7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16, QGACDSS/PB, 18/02/2018, AC6759329, 7455-0(Art. 218, Inc. ), RS 130,16;
QGAO0S5/PB, 19/02/2018, AC6768654, 7455-0(Art. 218, Inc. [), R$ 130,16, QGW1955/PE, 22/02/2018, AD75228319, 7633-1(Art. 252,
§unico), RS 293,47, QKD2135/PE, 11/02/2018, AC6621181, 7463-0(Art. 218, Inc. II), R$ 195,23; QKV3870/PE, 11/02/2018, AC6624350,
7455-0(Art. 218, Inc. 1), RS 130,16, QLCA4027/AL, 20/02/2018, AC6768069, 7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16; QLN2175/PE, 06/03/2018,
F8285020, 7463-0(Art. 218, Inc. II), RS 195,23, QMS6017/PE, 06/03/2018, AC6840452, 7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16.

Lo—
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Recife,25 de junho de 2018
Taciana Maria Ferreira
Autoridade de Transito e Transporte

Extrato ao Contrato n° 002/2018, firmado em 04/06/2018.

Espécie: Contrato n° 002/2018, firmado em 04 de junho de 2018.

Contratante: CSURB — Autarquia de servigos Urbanos do Recife

Contratada: Engeconsult Consultores Tecnicos Ltda

Objeto: Este instrumento tem como objeto a contratacao de servicos tecnicos profissionais especializados para elaboracao de estu-
dos e projetos complementares e de infraestrutura do mercado da Boa Vista.

Vigéncia: 180(cento e oitenta) dias a contar da data de assinatura 04/06/2018 a 01/12/2018.

Fundamento Legal: Lel n® 8.666/93 e alteracdes posteriores

Processo de Licitacido: Processo Licitatorio n® 001/2018, Carta Convite n® 001/2018.

Cobertura/Dotacao Orcamentaria: 6410.23.691.1.310.2.548-3.3.90.39 - 12 Fonte 641.

Valor: R$ 82.562,84 (oitenta e dois mil quinhentos e sessenta e dois reais e oitenta e quatro centavos)

OBS: A fiscalizacao de todo objeto do referido contrato ficara a cargo da Engenheira a Sr? Nara Spencer, Mat. 25.874.

Extrato do 1° Termo Aditivo ao Contrato n°® 013/2017, firmado em 27/11f2017.

Espécie: 1° termo aditivo ao contrato n° 013/2017, firmado em 27 de novembro de 2017.

Contratante: CSURB — Autarquia de servigos Urbanos do Recife

Contratada: Marinho Construcoes Ltda.

Objeto: Este instrumento tem como objeto a prorrogacao do prazo de vigéncia do contrato para continuidade da prestacao de
Servicos, ou seja, a confeccao, fornecimento e montagem de equipamentos urbanos padronizados tipo quiosques metalicos.
Vigéncia: 210(duzentos e dez) dias a contar da data de 26/06/2018 a 21/01/2019.

Fundamento Legal: Lel n°® 8.666/93 e alteracdes posteriores

Processo de Licitacao: Processo Licitatorio n® 004/2017, Concorréncia Publica, n® 002/2017.

Cobertura/Dotacao Orcamentaria: 6410.23.691.1310.1.587-44.90.51-2- 100/106

OBS: A fiscalizacao de todo objeto do referido contrato ficara a cargo do Engenheiro o Sr. Aywerton Gomes — CREA/PE 15392-D.

Berenice de Andrade Lima
Presidente - CSURB

Secretaria de Desenvolvimento Social, Juventude,
Polltlcas sobre Drogas e Direitos Humanos

Secretaria ANA RITA SUASSUNA WANDERLEY

RESOLUCAO COMDICA N°. 014 de 05 de Julho de 2018
O Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Crianca e Adolescente - COMDICA da Cidade do Recife, no uso de suas atribuicdes,
gue lhe foram conferidas pela Lel Municipal n® 16.604 de 18 de fevereiro de 1992, e pela Lel Municipal n® 15.820 de 14 de novembro



Edicdo n® 75 - 05.07.2018

de 1993, eda Lein®17.884 de 12/07/2013, e tendo emvista o que decidiu o Pleno Ordinario realizado em 03 de julho de 2018, resolve
emitir a Resolucao n® 014/2018, conforme texto abaixo:.

O Edital de Chamamento Publico para Selecao de Avaliadores/Pareceristas de merito de projetos socials voltados para a politica
municipal da crianga e do adolescente, mediante analise de curriculos, para avaliagao de projetos sociais a serem executados pelas
Instituicdes com registro no Conselho Municipal de Promocao e Garantia de Direitos da Crianca e Adolescente da Cidade do Recife,
sem gerar direito liquido e certo a contratacao dos referidos servicos, e torna publico para conhecimento dos interessados que se
encontra aberto no periodo 05 de julho de 2018 a 06 de agosto de 2018.

1. DO OBJETO

1.1 Chamada Publica para selecao de avaliadores/pareceristas especializados para atuarem na AVALIACAO DE PROJETOS SOCI-
AlS, desde que atendidos os requisitos gerais deste edital.

1.2 Serao selecionados 03(trés) curriculos por eixo de atendimento da Politica Municipal da Crianga e Adolescente de pessoas fisi-
cas que atendam as especificacdes das atividades tecnicas descritas neste edital para compor futura Comissao Julgadora de proje-
tos socials.

2. CONDICOES DE PARTICIPAGCAD

2.1 Poderao participar deste Edital de Chamamento Publico, profissionais (pessoas fisicas) que tenham experiéncia comprovada na
area de garantia de direitos para a qual pleitelam vaga, € nao constem como inadimplentes junto a administracao publica municipal,
estadual e ou federal.

2.2 E vedada a inscricao de servidores publicos municipais da Cidade do Recife-PE, bem como, seus cdnjuges ou companheiros,
parentes consanguineos ou afins, em linha reta ou colateral, até o terceiro grau, inclusive os dependentes.

2.3 E vedada a inscricao de servidores da administracao publica municipal, direta e indireta, autarquica e fundacional.

2.4 E vedada a inscricao de profissionais proponentes, coordenadores ou participes de projetos, pessoa fisica ou societaria de pes-
soa Juridica, de projetos sociais apolados com recursos do Fundo Municipal da Crianca e Adolescente.

2.9 E vedada a Inscricao de conselheirosfas € membros da equipe técnica do Conselho Municipal de Promocao e Garantias dos
Direitos da Crianca e Adolescentes da Cidade do Recife.

2.6 E vedada a inscricao de membros que acompanham a Comissao de Selecao e de Monitoramento e Avaliacao de Projetos con-
stituidas no Conselho Municipal de Promocao e Garantias dos Direitos da Crianca e Adolescentes da Cidade do Recife.

3. DA INSCRICAO E DOCUMENTACOES

3.1 O chamamento estara aberto a partir das 2h do dia 05 de julho de 2018 até as 1/h do dia 06 de agosto de 2018, devendo os
Interessados entregarem os documentos abaixo listados na sede do COMDICA localizado no endereco: Rua Benfica, N°® 373,
Madalena, Recife - PE. As inscricdes sao gratuitas.

3.2 Este edital e seus anexos estarao disponivels no site do COMDICA no endereco eletronico: comdica.recife.pe.gov.br e no site da
Prefeitura da Cidade do Recife no endereco eletronico: www.recife.pe.gov.br.

DOCUMENTOS

a.Ficha de inscricao devidamente preenchida e assinada conforme modelo constante do Anexo |V. No ato de sua inscricao, o inter-
essado devera indicar 0s segmentos dos eixos em que objetiva ser selecionado, podendo escolher atée 02(dois) eixos, dentre aque-
les descritos no presente edital. Para tanto, devera preencher suas opgoes na ficha de inscricao, o gue nao implica em garantia de
aprovacao.

b.Copla da Carteira de |ldentidade - RG e copia do Cadastro de Pessoa Fisica - CPF.

c.Copia do comprovante de residéncia atualizado de no maximo 3(trés) meses da data de emissao.

d.Para fins de comprovacao de endereco serao aceitos contas de agua, luz, telefone fixo, contrato de locacao ou IPTU em nome do(a)
candidato(a) ou de seus familiares, onde na segunda hipotese sera necessaria a apresentacao de declaracao de residéncia devida-
mente assinada, com firma reconhecida em cartorio, cujo nome conste nos comprovantes.

e.Copia autenticada de diploma ou certificado que comprove a escolaridade mencionada na ficha de inscrigao.

f.Curriculo Lattes acompanhado de documentos que comprovem a experiéncia na area de planegjamento, producao, gestao e exe-
cucao de politicas, planos, programas e projetos dentro dos eixos de atendimento da Politica Municipal da Crianca e Adolescente.
Como portfolio sera considerado com publicacao, fotos e reportagens, declaracdes de Instituicdes reconhecidas no eixo de atendi-
mento sobre a contratacao e servicos prestados na area de interesse e execucao de projetos anteriores.

g.Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal da Cidade do Recife.

3.3 Aficha de Inscricao devidamente preenchida e que se refere a alinea "a" devera ser entregue na sede do COMDICA. Para con-

clusao da inscricao, toda a documentacao prevista nas alineas "a" até "|" do item 3.2, devera ser entregue na sede do COMDICA das
9h as 1/h do dia 05 de julho de 2018 até as 1/7h do dia 06 de agosto de 2018.

3.4 O COMDICA emitira um protocolo, confirmando o recebimento da documentacao e este sera a confirmacao da Inscricao.
3.5 Somente serao aceitas inscricdées com documentacao completa.

3.6 A acertacao do pedido de inscricao sera comunicada atraves de e-mail em ate 05(cinco) dias uteis apos o término do periodo de
Inscricoes, sendo disponibilizado no site da Prefeitura da Cidade do Recife, publicado em Diario Oficial do Municipio e no site do
COMDICA.

4. DO PERFIL DOS AVALIADORES/PARECERISTAS
4.1 Os candidatos deverao possuir:

a.Experiéncia no respectivo eixo da Politica da Crianca e do Adolescente.
b.Experiéncia em analise e avaliagao de projetos socials.
c.Formacgao académica compativel com a politica da crianca e do adolescente. .

4.2 Quanto a escolaridade, o selecionado devera comprovar formacao em nivel superior.
5. DA SELEGAO DOS AVALIADORES

2.1 A selecao se dara considerando os conhecimentos do candidatofa conforme o previsto no Artigo 2°, Inciso |, dos itens | ao IX da
resolucao COMDICA 004/2017 e suas alteracoes:

| - As politicas de protecao a crianga e ao adolescente, caracterizadas pelo desenvolvimento de programas nos seguintes regimes:
|.- orientacao e apoio socio-familiar;

.- apoio socioeducativo em melio aberto;

lll.- apoio a crianga e adolescente com deficiéncia;

Iv.- colocacao familiar;

v.- acolhimento institucional e familiar;

vi.- praticas de atencao integral, hos aspectos biopsicossocials, as criancas € adolescentes, com énfase na prevencao, defesa e
atendimento nas areas de esporte, educacao, saude, cultura, cidadania, lazer, qualificagcao social e profissional, convivéncia familiar
e comunitaria.

Il - A erradicacao da violéncia sexual de todas as formas, praticadas contra criangcas e adolescentes;

Il - a erradicacao de qualguer forma de trabalho infantil e a protecao do trabalhador adolescente, conforme a Lei;

IV - capacitacao e encaminhamento do adolescente ao mercado de trabalho;

V - iImplementacao das politicas de fortalecimento do COMDICA e dos conselhos tutelares;

VI - implementacao de campanhas e acdes de comunicacao gue visem a formacao da opiniao publica favoravel aos principios legais,
preconizados no Estatuto da Crianca e do adolescente;

VIl - realizacao de projetos de estudos e pesquisas, visando a elaboracao de diagnosticos relativo a crianca e ao adolescente;

VIl - capacitacao para operadores do sistema de garantia de direitos da crianca e do adolescente;

|X - desenvolvimento de projetos e programas com énfase no protagonismo infanto - juvenil;

0.2 A selecao dos avaliadores se dara pela analise dos curriculos dividindo a analise em trés critérios:

a.Experiéncia dentro do eixo para o qual o candidato se inscreveu.
b.Experiéncia em avaliacao de projetos socials.
c.Formacao académica compativel com a politica da crianga e do adolescente.

0.3 Apos o recebimento das inscricdes sera realizada pela equipe tecnica do COMDICA uma pre-selecao dos documentos de habil-
itacao e ficha de Iinscricao dos candidatos; no segundo momento a equipe técnica encaminhara para a Comissao de Selecao do
COMDICA gue realizara a devida pontuacao (conforme o anexo |l) e a relacao dos candidatos selecionados apds a analise da comis-
sao sera submetido ao pleno, e apods aprovacao do colegiado, sera publicado em Diario Oficial do Municipio.

2.4 Os candidatos serao selecionados por area de atuacao e selecionados de acordo com a analise do curriculo, bem como exper-
1iéncia profissional e formacao académica, sendo eliminada o candidatofa que zerar algum dos requisitos de pontuacao:

EXPERIENCIA EM PROJETOS SOCIAIS PONTUAGCAO

Malor que 5 anos 10 pontos

De 4 a 5 anos 05 pontos

De 2 a 3 anos 03 pontos

Menor de dois anos 00 pontos
EXPERIENCIA EM AVALIAGAO DE PROJETOS SOCIAIS PONTUAGCAO
Malor que 5 anos 10 pontos
De 4 a 5 anos 05 pontos
De 2 a 3 anos 03 pontos
Menor de dois anos 00 pontos
FORMAGAQO ACADEMICA PONTUAGCAO
Doutorado 20 pontos

Mestrado 12 pontos
Pos-Graduacao (especializacao) 12 pontos

Nivel Superior 10 pontos

2.4.1 Sera considerado habilitado o profissional que obtiver a pontuagcao minima de 18 (dezoito) pontos.

0.4.2 A pontuacao da formagao Académica se levara em consideracao a pontuacao maior, caso o candidato possua mais de uma tit-
ulacao e formacao.

0.5 O processo de Chamamento Publico a que se refere o presente edital selecionara até 03(trés) candidatos, por eixo de atuacao.
2.6 Persistindo 0 empate serao decididos por maior idade do candidato.

0./ Serao eliminados do processo seletivo os candidatos que nao comprovarem experiéncia ha forma requerida no item 3.2 alinea
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' e que nao apresentarem a documentacao completa conforme item 3.2 alinea "a" a "h", ou que obtenha pontuacao zero em algum
dos itens a serem pontuados.

6. PROCEDIMENTOS DE AVALIAGAO/ANALISE DOS PROJETOS SOCIAIS

6.1 O Avaliador selecionado devera emitir notas de (O a 10) e pareceres individuais (descritivos) observados os meritos sociais do
projeto e sua relevancia social para a Cidade do Recife, dando prioridade a projetos que retratem a Cidade do Recife para a
aprovacao dos projetos socials apresentados.

6.2 A avaliacao e emissao de parecer dos projetos sociais designhados aos avaliadores deverao ocorrer no prazo de ate 30(trinta) dias
corridos, a partir do recebimento do projeto.

6.3 Os avaliadores deverao analisar os projetos sociais conforme previsto no respectivo edital do COMDICA Recife, relacao de pro-
Jetos para captacao de recursos por entidades que versarem sobre a prevencao e/ou atendimento as seguintes tematicas, conforme
o item 5.1 deste Edital e considerando os criterios avaliativos e de pontuacao elencados abaixo e constantes no anexo lll do presente
edital.

.O merito social do projeto.

|.Alinhamento com a politica municipal da crianca e adolescente.

[IViabilidade e coeréncia orcamentaria.

VContrapartida social do projeto proposto.

V.Carater multiplicador do projeto.

VI.Exequibilidade dos prazos propostos.

VIl.Curriculo do proponente, comprovando sua capacidade para execucao do projeto.

6.4 Serao considerados projetos passivels de aprovacao para captacao de recursos, aqueles que atingirem nota igual ou superior a
/(sete).

6.5 Apos a emissao de notas e pareceres, os avaliadores deverao enviar suas avaliagdes de acordo com o ANEXO Il para o COMDI-
CA, localizado no endereco: Rua Benfica, N° 373, Madalena, Recife - PE

7. DO TERMO DE CONTRATO/INSTRUMENTO EQUIVALENTE

/.71 Para a contratacao do profissional selecionado sera exigido que o mesmo firme Termo de Contrato ou instrumentos equivalente
com o COMDICA que sera enviado apos a selecao para os avaliadores contratados.

/.2 Os extratos dos termos de contrato ou instrumento equivalentes a que se refere o item 7.1 serao publicado em Diario Oficial do
Municiplo.

8. DOS IMPEDIMENTOS

8.1 Ficara o AVALIADOR/PARECERISTA impedido de participar de processo de analise e julgamento de projeto social sempre que
presente qualquer uma das situacdes abaixo elencadas:

a.Vinculo de parentesco consanguineo, em linha reta ou colateral até o terceiro graus, entre julgadores e proponentes de um mesmo
elxo.

b.Participacao como colaborador na elaboragao do projeto social.

c.Atuacao junto ao proponente efou ao patrocinador, nos ultimos 12(doze) meses que antecederam a sua selecao.

d.Litigio judicial ou administrativo com o proponente e patrocinador do projeto social.

8.2 Estando presente uma ou mais das situacdes acima, o contratado devera imediatamente comunicar o fato ao contratante, resti-
tuindo-lhe o(s) projeto(s) para o(s) qual(is) se declara impedido ou suspelto, informando as causas de seu impedimento ou suspeicao,
sob pena de aplicacao das sancoes previstas no item 11 deste Edital, a critério da autoridade competente, apos devida notificacao.

8.3 A suscitacao de impedimento de avaliador podera ser feita por qualquer cidadao na hipotese dele, sendo impedido, nao fazé-lo
espontaneamente.

9. DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS

9.1 As despesas decorrentes do presente Edital sao provenientes de dotagcbes consignadas no Orcamento do Fundo Municipal da
Crianca e do Adolescente - FMCA - Fonte: 100(recurso do tesouro) e 246(recursos proprios/doacao)

10. DO PAGAMENTO DOS AVALIADORES
10.1 Sera paga a quantia de R$ 180,00 (cento oitenta reais) por projeto avaliado e com parecer emitido.

10.2 A distribuicao de projetos sera feita de forma equitativa, por eixo, de acordo com a demanda, reservando-se ao COMDICA o dire-
Ito de redistribuir os projetos em caso de nao cumprimento do prazo previsto inicialmente.

10.3 O pagamento sera efetuado pela soma correspondente ao numero de projetos socials avaliados com emissao de pareceres,
realizado pelo contratado e recebidos pelo contratante, apos a devolugao dos projetos. O contratado recebera, na forma da Lel, medi-
ante credito em conta corrente por deposito bancarios.

11. DAS SANGOES

11.1 Pela inexecucao total ou parcial do previsto no Termo de Contrato, o COMDICA podera garantir previamente o contraditorio e a
ampla defesa, aplicar ao avaliador/parecerista as seguintes sancoes:.

a.Adverténcia escrita;

b.Suspensao temporaria das atividades como avaliador/parecerista de projetos sociais da Cidade do Recife-PE;
c.Retirada do cadastro do profissional da Lista de Avaliadores/Pareceristas;

d.Impedimento de contratacao, no periodo de 02 anos, em processos seletivos para atuar como avaliadores.

11.2 Para efeito deste Edital de Chamamento Publico, considera-se inexecucao dos servicos a nao entrega injustificada do parecer
técnico, no prazo estabelecido, estando 0 mesmo sujeito as sangdes previstas neste documento.

12. DAS DISPOSIGOES FINAIS

12.1 Qualguer pessoa podera solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar este Edital de Chamamento Publico, por meio de
peticao escrita, apresentada para o protocolo no COMDICA.

12.2 Quando a impughacao se referir apenas a questdes que nao impecam o prosseguimento do Edital de Chamamento Publico,
podera ser dada continuidade ao edital, ficando sobrestadas apenas as questdes impugnadas, ate a decisao sobre a iImpugnacao.

12.3 Cabera ao COMDICA decidir sobre a peticao (esclarecimentos, providéncias ou impughacao) ho prazo de ate dez dias utels, a
contar da data de recebimento do requerimento.

12.4 Acolhida a impugnacao ao ato convocatorio, sera designada nova data para a retificacao desse procedimento.
12.5 Nenhuma indenizacao sera devida aos interessados pela formalizacao da solicitacao de inscricao.
12.6 O presente Edital tera vigéncia de 24 (vinte e quatro) meses a contar da data de sua publicacao D.O.M.

12.7 Os avaliadores/pareceristas que atenderem positivamente aos criterios previstos nesse edital receberao certificado do COMDI-
CA, emitidos a partir da entrega de cada produto.

12.8 Os casos omissos serao dirimidos pelo Pleno do COMDICA.

Esta Resolucao entra em vigor na data de sua publicagao.
Recife, 05 de Julho de 2018
Maria do Livramento de Aguiar
Presidente do COMDICA

ANEXO | ~

TERMO DE REFERENCIA

AREAS SOCIAIS E SEUS SEGMENTOS:

As areas Soclals abertas para SELECAQO de avaliadores/pareceristas sao as seguintes:

| - As politicas de protecao a criangca e ao adolescente, caracterizadas pelo desenvolvimento de programas nos seguintes regimes:
|. orientacao e apoio socio-familiar;

II- apoio socioeducativo em meio aberto;

lll- apolo a crianca e adolescente com deficiéncia;

Iv.- colocacao familiar;

v.- acolhimento institucional e familiar;

vI- praticas de atencao integral, nos aspectos biopsicossocials, as criangas e adolescentes, com énfase na prevencgao, defesa e
atendimento nas areas de esporte, educacao, saude, cultura, cidadania, lazer, qualificacao social e profissional, convivéncia familiar
e comunitaria.

Il - A erradicacao da violéncia sexual de todas as formas, praticadas contra criancas e adolescentes;

Ill - a erradicacao de qualquer forma de trabalho infantil e a protecao do trabalhador adolescente, conforme a Lei;

IV - capacitacao e encaminhamento do adolescente ao mercado de trabalho;

V - implementacao das politicas de fortalecimento do COMDICA e dos conselhos tutelares;

VI - implementacao de campanhas e agdes de comunicacao que visem a formagao da opiniao publica favoravel aos principios legais,
preconizados no Estatuto da Crianca e do adolescente;

VIl - realizacao de projetos de estudos e pesquisas, visando a elaboracao de diagnosticos relativo a crianca e ao adolescente;
VIl - capacitacao para operadores do sistema de garantia de direitos da crianca e do adolescente;

|IX - desenvolvimento de projetos e programas com énfase no protagonismo infanto - juvenil;

PERFIL PROFISSIONAL DO AVALIADOR/PARECERISTA

Os candidatos deverao possuir:

a) Experiéncia dentro do eixo para o qual o candidato se inscreveu;

b) Experiéncia em avaliagcao de projetos sociais;

¢) Formacgao académica, conforme abaixo pontuado.

(Quanto a escolaridade, o selecionado devera comprovar formagao em nivel superior.

ANEXO I

ANALISE DO AVALIADOR INSCRITO:
Nome do Avaliador:

Cidade/residéncia do avaliador:
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