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PREFEITURA DO RECIFE

Ampliada vacmacio contra covid-19 para pessoas apa111rde34anos

s moradores da capital pemambucana
Oom 34 anos ou mais ja podem agen-

dar a vacina contra a covid-19 desde
as 1%h de ontem (19), através do site ou
aplicativo Conecta Recife. A ampliacao do
Plano Recife Vacina foi anunciada pelo
prefeito Jodo Campos no inicio da tarde da
segunda-feira (19), através de redes sociais e
tambem em entrevista concedida no Posto
Apolo 235, que foi inaugurado em parceria
com o Porto Digital, no bairro do Recife . Este
novo publico ja comecara a receber a dose
do imunizante anticovid hoje (20). "Hoje a
partir das 19h vai estar aberto no Conecta
Recife o0 agendamento para quem tem 34, 35
e 36 anos de idade. Esse grupo representa 90
mil pessoas na cidade que terao a oportu-
nidade de serem vacinadas contra a covid-
19. Tem vacina pra todo mundo. Toda vez que
a gente abre um grupo, tem a garantia que
aquelas pessoas do grupo receberao a vacina
no dia, local e horario marcados. Recife foi a
Unica capital do Brasil que fez o procedimen-
to de forma 100% digital e isso possibilita que
a gente consiga avancar mais e abrir novos
grupos’, esclareceu Joao Campos.

O cadastro e 0 agendamento devem ser
feitos atraves do site
conectarecife.recife.pe.gov.br ou do app
Conecta Recife, que esta disponivel gratuita-
mente na PlayStore, para Android, e
AppStore, para quem utiliza o sistema i0S. As
pessoas incluidas neste grupo devem anexar
no ato do agendamento copia de um docu-

mento oficial de identidade e um compro-
vante de residéncia no nome da pessoa que
vai tomar a vacina. Esses mesmos documen-
tos devem ser levados no dia da vacinacao.
O prefeito lembrou tambem que a cidade
completou seis meses de vacinacio nesta segun-
da (19) e lembra que, além do uso da tecnologia
no processo de imunizacao coletiva, o esforco
dos trabalhadores de saude foi muito importante
para o avanco do Programa Recife Vacina. "Hoje
a gente completa 180 dias desde o inicio da vaci-
nacao na cidade. S3o seis meses e o Recife ndo
parou um unico dia de vacinar. Eu queria agrade-
cer a toda a equipe da Saude: medicos, tecnicos
de enfermagem, enfermeiros, a equipe adminis-
trativa, todo mundo que esta trabalhando nos 26
centros de vacinacio para garantir que o Recife
seja imunizado. Ja s3o 66% da populacao adulta
com pelo menos uma dose, a gente vai avancan-
do, muito em breve, vamos ter 100% da popu-
lacio vacinada', arrematou o prefeito
Atualmente, a cidade possui 1.237.614
adultos aptos a serem vacinados pelo Plano
Nacional de Operacionalizacao Vacinacao con-
tra a Covid-19: 826.539 (66,78%) deles ja
tomaram ao menos uma dose do imunizante e
346.901 (28,02%) ja estao com o esquema
vacinal completo. No total, 767.185 municipes
tomaram a primeira dose, 287.457 ja termi-
naram o esquema completo de imunizacao
com duas doses e outras 59.354 pessoas rece-
beram a vacina Janssen, que garante a imu-
nizacio com dose Unica. Os dados colocam
Recife muito a frente da imunizacio geral do

A imunizagdo do novo publico comega hoje (20). Em seis meses de vacina¢do, mais

de 66% dos municipes ja receberam ao menos uma dose e 28,08% da populagdo jd

estd com esquema vacinal completo

Brasil, em que 42% da populacio vacinavel
tomou a 1* dose enquanto apenas 16% estao
com esquema vacinal completo.

RECIFE SOLIDARIO E NOVOS PONTOS DE
VACINACAO - Para aqueles que puderem cele-
brar a dose de esperanca com uma dose de
solidariedade, a cidade agradece a entrega de
alimentos ndo pereciveis no ato de vacinacio
nos 14 drive-thrus disponiveis. Os alimentos sao
destinados a campanha Recife Solidario, inicia-
da em marco e que prevé promover a segu-
ranca alimentar de familias do Recife em situa-

cao de vulnerabilidade. Até o momento, o ato
solidario ja arrecadou mais de 187 toneladas
de mantimentos, convertidos em mais de 12
mil cestas basicas. Empresas da iniciativa pri-
vada e entidades, como associacoes, ONGs e
igrejas, que desejarem doar grandes volumes
de alimentos, ou de cestas basicas prontas,
deverao entrar em contato com o Transforma
Recife, por meio do numero 3355-3739.
Confira a integra da materia no
www.recife.pe.gov.br e todos os locais de
vacinacio no conectarecife.recife.pe.gov.br.

Recife ¢ apontada como uma das cidades que

lideram o futuro da industria T

Dorcfirho/SSTm

Publicagcdo internacional destaca o Porto Digrtal, instalado no coragao da

cidade, como referéncia na drea de tecnologia e inova¢do no Brasil e no mundo

A capital pemambucana foi destaque em
um material publicade pelo portal intema-

cional Rest of World como uma das seis
cidades do mundo que lideram a construcao

do futuro da industria de TI. A publicacao
destaca o papel do hub de tecnologia do
Porto Digital, que transformou o Recife em
referéncia no assunto nao so no Brasil, mas
no mundo. O material aponta que, ao con-
trario da expansao nao planejada do Vale do
Silicio, o Porto Digital se trata de uma inicia-
tiva planejada, administrada pelo Nucleo de
Gestao do Porto Digital (NGPD), formado
pelo govemo local, universidades e empresas
em 2000. E a esse grupo que cabe a missao
de trazer alunos qualificados, conectar
empresas com cadeias de abastecimento
locais e lancar startups para investidores.

"0 setor de tecnologia e inovacao é deci-
sivo para a economia do Recife e do mundo.
Felizmente, o Recife tem a oportunidade de
abrigar um dos principais polos tecnologicos
e de inovacao da América Latina, o Porto
Digital, que emprega cerca de 20 mil pes-
soas. Esse ecossistema proporcionou dinamis-
mo a economia da cidade, registrando um

I no mundo

crescimento robusto mesmo em plena pan-
demia. Sob a lideranca do prefeito Joao
Campos, o processo de transformacao digital
dos servicos publicos da cidade e da economia
vai poder contar com um parceiro impor-
tante”, ressaltou o secretario de
Desenvolvimento  Econdmico, Ciéncia,
Tecnologia e Inovacdo, Rafael Dubeux, desta-
cando que o Recife e a capital brasileira, pro-
porcionalmente, com maior quantitativo de
estudantes em tecnologia, com 357 alunos
por 100 mil habitantes. "A Prefeitura do Recife
esta empenhada em estimular que os setores
da nossa economia, como os da Saude, da
Construcao Civil e da Engenharia, por exem-
plo, também promovam um processo de
transformacao digital, com o apoio das
empresas incubadas no Porto Digital, incor-
porando inumeras tecnologias para fazer
negocios e expandir servicos’, completou.

Mais detatalhes sobre a matéria podem
ser conferidos no www.recife.pe.gov.br .
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Joao Campos assina decreto que formaliza a
estratégia da Transformacao Digital da PCR

Recife € a primeira capital do pais a incorporar a Lei do Governo Digital e a transformacdo digital assume papel
fundamental no desenvolvimento de politicas publicas municipais, como e o caso do

Investir na transformacao digital de
maneira planejada e com foco na solucao de
demandas que fazem parte do dia a dia,
tanto da populacdo quanto do servidor
municipal. O ambiente digital se consolida
como um importante ativo enquanto instru-
mento que da suporte a uma série de politi-
cas publicas visando proporcionar seguranca,
modernidade, praticidade, rapidez e efica-
cia ao cidadao e ao servidor. A Prefeitura do
Recife, com esse foco, aposta de maneira
estratégica na digitalizacido dos seus sis-
temas intemos e externos. Para o desen-
volvimento de toda teia que vai formatar a
insercao do Executivo Municipal nas iniciati-
vas digitais, o prefeito Joao Campos, a par-
tir da publicacio no Diario Oficial da quinta-
feira (15), assina o decreto que estabelece o
marco legal da Estratégia de Transformacao
Digital do Recife.

"No Brasil hoje existe uma Lei Federal, a
lei 14.129/21, que eu fui um dos coautores
ainda quando deputado, e agora Recife vai
ser a primeira capital brasileira a se adequar
a essa nova legislacao. Com essa estratégia a
gente garante que a transformacao digital
aconteca em todos os servicos da prefeitu-
ra", explica o prefeito Joao Campos.

O decreto estabelece as diretrizes para a
construcao do Plano Municipal de
Transformacao Digital e segue em conformi-
dade com a Lei do Governo Digital (Lei
Federal n° 14.129/21). O documento prevé
mais de vinte pontos

Conecta Recife e do Portal de Finangas

!

O prefeito Jodo Campos, a partfda publicagdo no Didrio Oficial da quinta-feira (15), assina

o decreto que estabelece o marco legal da Estratégia de Transformagdo Digital do Recife

ingressar o poder publico no digital. Os
servicos online dentro do Portal de Financas e
o Conecta Recife App sao uma realidade dessa
transformacao’, pontua Felipe Matos,
secretario da SEPLAGTD. Dentre os produtos
que estao sendo desenvolvides a partir do
conceito da informatizacao dos sistemas da
prefeitura estdo: Protocolo Eletronico,
Escritorio de Processos, Carta de Servicos,
Portal de Servicos, Cadastro Base Cidadzo,
Rede de Transformacao Digital e Portal de

Inovacao Aberta.
Com a transformacdo digital, a
Prefeitura do Recife

norteadores  que amplia a
conduzirao o trabal- B — transparéncia da
ho da Secretaria de ~ Dentre os principios norteadores  execucio dos
Planejamento, Qque fazem parte da estratégia da  servicos piblicos e a
Gestao e Trans- transformacdo digital estd a partir dos dados
formacio  Digital ~ desburocratizagcdo do acesso aos  gerados passa a con-

(SEPLAGTD), que ja
vem coordenando a

criacao e a
padronizacao  dos
processos que

guiarao as equipes
das secretarias e
orgaos municipais na
insercao dos servicos
internos e externos
da prefeitura no
ambiente digital.
Dentre os princi-
pios norteadores que
fazem parte da estratégia da transformacao
digital esta a desburocratizacao do acesso aos
servicos. Faz parte desse conjunto de
mudancas a modernizacio, o fortalecimento
e a simplificacdo da relacao entre o poder
publico municipal e o cidadao, a partir de
servicos digitais de linguagem de facil
entendimento disponiveis, inclusive, por meio
de dispositivos moveis. "Nosso objetivo &
gerar uma interlocucao ainda mais direta
entre a prefeitura e o cidadao a partir de
espacos digitais seguros, de facil navegacao e
que permitam uma experieéncia resolutiva
para o usuario. A gente ja conta com alguns
produtos que sao fruto dessa necessidade de

servicos. Faz parte desse tar
conjunto de mudancas a
modernizagdo, o
fortalecimento e a
simplifica¢do da relagdo entre o
poder publico municipal e o
cidaddo, a partir de servicos
digitais de linguagem de fdcil
entendimento disponiveis,
inclusive, por meio de
dispositivos moveis
. ]

com infor-
macoes que auxi-
liardaoc no monitora-
mento da qualidade
dos servicos presta-
dos a populacio,
permitindo possiveis
ajustes e a insercao
de novas funcionali-
dades. "Arelacao de
consumo de bens e
de servicos mudou e
o poder publico pre-
cisa estar inserido nesse contexto. O
autosservico @ uma tendencia que foi
acelerada com a pandemia. A autonomia
que buscamos dar ao cidadao ao acessar os
servicos da prefeitura € um passo impor-
tante da transformacao digital, que ja
comecou’, completa Rafael. Além disso, a
iniciativa visa integrar digitalmente os
orgaos e as entidades municipais envolvidos
na prestacio dos mais diversos tipos de
servicos publicos.

Para a realizacao dessa grande mudanca,
a Secretaria Executiva de Transformacao
Digital (Setdigital), que coordena todo o tra-
balho, conta com o envolvimento direto de
cerca de 80 servidores, da Administracao

Direta e Indireta, que juntos compdem a
Rede de Transformacao Digital da Prefeitura.
A partir de uma construcao colaborativa,
cabera ao grupo a elaboracdo do Plano
Municipal de Transformacao Digital. O plano
sera o resultado final dessa imensa carta de
navegacao que sera instrumento basico para
a elaboracao de planos operativos que colo-
carao de pé as diretrizes tracadas na estrate-
gia. Tecnicamente a Empresa Municipal de
Informatica (Emprel) assume a dianteira na
execucio de todo o aparato necessario para
ancorar com seguranca os sistemas integra-
dos de informacao.

TRANSPARENCIA - O decreto se alia 2 Lei Geral
de Protecio de Dados (LGPD), ratifica a
importancia e o papel do Portal da
Transparéncia e da Lei de Acesso a Informacao
(LAl) enquanto ferramentas de controle social
e reforca o trabalho executado pela Ouvidoria
Municipal. A insercao dos servicos publicos
oferecidos pela Prefeitura do Recife no ambi-
ente digital e inteiramente pautada na
transparéncia e na seguranca das informacoes
que serao geradas com a transformacao digital.
SECRETARIA EXECUTIVADE TRANSFORAMQ&O
DIGITAL (Setdigital) - Com a criaciao da
Secretaria Executiva de Transformacao Digital,
a Prefeitura do Recife comeca a vivenciar um
novo momento de insercao digital, tanto nas
suas rotinas intemas como nos servicos presta-
dos a populaczo. A Setdigital chega com a mis-
sao de mapear, classificar, organizar e
padronizar o acesso digital dos servicos ofere-
cidos pela gestao a populacao.

Assim, de maneira gradual, os servicos
publicos serao disponibilizados dentro de
sistemas digitais, como o Conecta Recife
App, facilitando o acesso a informacao e
possibilitando uma conexao direta entre a
prefeitura e o cidadao a partir das solici-
tacoes que poderao ser acompanhadas de
maneira transparente. O Conecta se con-
solida como hub digital da Prefeitura do
Recife, & genuinamente recifense, desen-
volvido e gerenciado pela Empresa
Municipal de Informatica (Emprel), institui-
cao fundamental no processo de transfor-
macao digital do Executivo Municipal.
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Poder Executivo
Prefeito JOAO HENRIQUE DE ANDRADE LIMA CAMPOS

DECRETO N® 34.742 DE 19 DE JULHO DE 2021
Altera o Decreto Municipal n® 34.317, de 19 de janeiro de 2021, que aloca cargos comissionados e funcdes gratificadas nos drgéos
da Administracéo Direta e Indireta do Municipio do Recife.

g) PFE{EEEITO DO RECIFE, no uso das atribuicdes que Ihe confere o art. 54, incisos IV e VI, alinea "a", da Lei Orgénica do Municipio
o Recife, e,

BES%E)_&?ANDO o poder que detém a Administracio de alterar os proprios atos quando razbes de interesse plblico assim justifiquem,

Art1? Suprimir do quadro de Carges de DirecBo e Assessoramento Superior & Cargos de Apoio e Assessoramento & Funcies
Gratificadas dg Secretaria de Salde, do Decreto Municipal n® 34.317, de 19 d%gneiro de 2021, os cargos a seguir:
DENOMINACAO SIM

LO QUANTIDADE
Chefe da Divisde de Formacdo Profissional FDA-2 01
Chefe de Divisdo de Atencio a Salde
(Policlinica & Maternidade Prof. Armaldo Marques) Can-2 01

Art. 2° Alocar no quadro de Cargos de Direcdo e Assessoramento Superior & Cargos de Apoio & Assessoramento & Funcbes
Gratificadas dg Secretaria de Salde, do Decreto Municipal n® 34.317, de 159iﬂggneiro de 2021, os cargos a seguir:

DENOMINACAO LO QUANTIDADE
Chefe da Divisde de Formacdo Profissional Can-2 01

Chefe de Divisdo de Atencio a Salde

(Policlinica & Maternidade Prof. Araldo Marques) FDA-2 01

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor a contar de 01 de junho de 2021.
Recife, 19 de julho de 2021

JOAO HENRIQUE DE ANDRADE LIMA CAMPOS
Prefeito do Recife

PEDRO JOSE DE ALBUQUERQUE PONTES
Procurador-Geral do Municipio

CARLOS EDUARDO MUNIZ PACHECO
Secretario de Governo & Participacio Social

FELIPE MARTINS MATOS
Secretdrio de Plangjamento, Gestio e Transformac3o Digital

DECRETO N® 34.743 DE 19 DE JULHO DE 2021

Ementa: Abre Crédito Suplementar

0O PREFEITO DO RECIFE, no uso das atribuicbes que lhe confere o inciso IV do artigo 54 da Lei Organica Municipal, de 04 abril de
1990, e tendo em vista o que dispdem os artigos 7° e 9° da Lei N°® 18.767, de 16 dezembro de 2020, Lei N® 18.773 de 29 de dezem-
bro de 2020 e a Lei N® 18.785 de 15 de marco de 2021.

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto ao Orcamento do(a) SECRETARIA DE EDUCACAQ - ADMINISTRACAO DIRETA o crédito suplementar de RS
1.730.000,00 {um milh&o, setecentos e trinta mil reais), para atender despesas operacionais, destinado ao reforco da(s) seguinte(s)
dotaciio(Bes) orcamentaria(s):

RECURSOS DO TESOURO - EM RS

1400 - SECRETARIA DE EDUCACAO .

1401 - SECRETARIA DE EDUCACAO - ADMINISTRACAD DIRETA

1401.12.361.1.206.2.178 - Universalizacio e Qualificacdo do Ensino Fundamental

3.3.90.37 - 0113 - Locacdo de Mio-de-cbra 1.730.000,00
Total 1.730.000,00

Art. 2° Os recursos a serem utilizados, para atendimente ao que determina o artigo anterior, serfo anulados da(s) seguinte(s)
dotaciio(Bes) orcamentaria(s):

. RECURSOS DO TESOURO - EM RS
1400 - SECRETARIA DE EDUCACAQ .
1401 - SECRETARIA DE EDUCACAO - ADMINISTRACAO DIRETA
1401.12.365.1.206.2.179 - Ampliacdo & Desenvolvimento da Educaco Infantil
?_.3.?0.3? - 0113 - Locac3o de Mao-de-obra
ota

1.730.000,00
1.730.000,00

Art. 3° Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacio ou no primeiro dia Util subsequente.
Recife, 19 de julho de 2021

Jodo Henrigue de Andrade Lima Campos
Prefeito

Pedro José de Albuguerque Pontes
Procurador Geral do Municipio

Carlos Eduardo Muniz Pacheco
Secretario de Governo & Participacio Social

Felipe Martins Matos
Secretdrio de Plangjamento, Gestio e Transformacio Digital

Maira Rufino Fischer
Secretaria de Financas

DECRETO N° 34.744 DE 19 DE JULHO DE 2021

Ementa: Abre Crédito Suplementar

0O PREFEITO DO RECIFE, no usg das atribuices que lhe confere o inciso IV do artigo 54 da Lei Organica Municipal, de 04 abril de
1990, e tendo em vista o que dispdem os artigos 7° e 9° da Lei N°® 18.767, de 16 dezembro de 2020, Lei N® 18.773 de 29 de dezem-
bro de 2020 e a Lei N® 18.785 de 15 de marco de 2021.

DECRETA:
Art. 1° Fica aberto ao Orcamento do(a) FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS o crédito suplementar de RS 10.776.864,96 (dez mil-
hdes, setecentos e setenta e seis mil, oitocentos e sessenta e quatro reais e noventa e seis centavos), para atender despesas de
investimentos, destinado ao reforco da(s) seguinte(s) dotacio(Bes) orcamentarials):

RECURSOS DO TESOURO - EM RS
4300 - SECRETARIA DE SAUDE - ADMINISTRACAO SUPERVISIONADA

4801 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS
4801.10.301.1.236.1.032 - Construcdo, Ampliacdo e Equipagem de Unidades de Saide

4.4.90.51 - 0644 - Obras e Instalacbes 1.806.000,00
4.4.90.52 - 0644 - Equipamentos e Material Permanente 1.360.864,96
4801.10.301.1.236.1.033 - Reforma e Equipagem de Unidades de Sadde

4.4.90.52 - 0644 - Equipamentos e Material Permanente 6.500.000,00
4801.10.302.1.237.2.083 - Implementacdo de Programas Estratégicos

4.4.90.52 - 0644 - Equipamentos e Material Permanente 100.000,00
4801.10.302.1.238.2.085 - Garantia da Oferta de Procedimentos Através da Rede Propria

4.4.90.52 - 0644 - Equipamentos e Material Permanente 650.000,00
4801.10.122.2.165.2. 617 - Apoio Administrative As AcBes do Fundo Municipal de Salds

4.4.90.52 - 0644 - Equipamentos e Material Permanente 110.000,00
4801_10.301.1_237.237 4 - Manutencio da Rede Basica de Sadde

4.4.90.52 - 0644 - Equipamentos e Material Permanente 250.000,00
Total 0.776.864,96

Art. 2° Os recursos a serem utilizados, para atendimento ao que determina o artigo anterior, s3o provenientes de recursos disponiveis
ndo previstos na Lei Orcamentaria em vigor, nos termos do art. 43, da Lei N° 4.320. de 17 de marco de 1964, de acordo com a clas-
sificacdo a seguir:

. . RECURSOS DO TESOURO - EM R3
4800 - SECRETARIA DE SAUDE - ADMINISTRACAQ SUPERVISIONADA
4801 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS .
9000.00.0.0 - RECURSOS ARRECADADOS EM EXERCICIOS ANTERIORES
%‘3.?.0.00.1.1 - 0644 - RECURSOS ARRECADADOS EM EXERCICIOS ANTERIORES - PRINCIPAL
ota

10.776.664,96

Art. 3° Este Decreto entrard em viger na data de sua publicacdo ou no primeiro dia Gtil subsequents.
Recife, 19 de julho de 2021

Jodo Henrique de Andrade Lima Campos
Prefeito

Pedro José de Albuquerque Pontes
Procurador Geral do Municipio

Carlos Eduardo Muniz Pacheco
Secretario de Governo e Participacio Social

Felipe Martins Matos
Secretario de Planegjamento, Gestdo e Transformac3o Digital

Maira Rufino Fischer
Secretaria de Financas

DECRETO N® 34.745 DE 19 DE JULHO DE 2021

Ementa: Abre Crédito Suplementar

O PREFEITO DO RECIFE, no uso das atribuicbes que Ihe confere o inciso IV do artigo 54 da Lei Organica Municipal, de 04 abril de
1990, e tendo em vista o que dispSem os artigos 7° & 9° da Lei N® 18.767, de 16 dezembro de 2020, Lei N® 18.773 de 29 de dezem-
bro de 2020 & a Lei N® 18.785 de 15 de marco de 2021.

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto ao Orcamento do(a) FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS o crédito suplementar de RS 100.000,00 (cem mil
reais), para atender despesas operacionais, destinado ao reforco da(s) seguinte(s) dotacdo(es) orcamentaria(s):

RECURSOS DO TESOURO - EM R$

4800 - SECRETARIA DE SAUDE - ADMINISTRACAO SUPERVISIONADA
4801 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS |
480110122 2 165.2 617 - Apoio Administrativo As AcBes do Fundo Municipal de Sadde
?_.3.?0.47 - 0644 - Obrigacies Tributdrias e Contributivas

ota

100.000,00
100.000,00

Art. 2° Os recursos a serem utilizados, para atendimento ao que determina o artigo anterior, sero anulados da(s) seguinte(s)
dotac@o(Bes) orcamentdrials):

. . RECURSOS DO TESOURO - EM R%
4800 - SECRETARIA DE SAUDE - ADMINISTRACAO SUPERVISIONADA
4801 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS
4801.10.302.1.238.2.085 - Garantia da Oferta de Procedimentos Através da Rede Propria
_L;»_.l;».!lil].'_’r[] - 0644 - Material de Consumo
otal

Art. 3° Este Decreto entrard em viger na data de sua publicacdo ou no primeiro dia (til subsequents.
Recife, 19 de julho de 2021

Jodo Henrique de Andrade Lima Campos
Prefeito

Pedro José de Albuquerque Pontes
Procurador Geral do Municipio

Carlos Eduardo Muniz Pacheco
Secretario de Governo & Participacio Social

Felipe Martins Matos
Secretario de Planegjamento, Gestdo e Transformac3o Digital

Maira Rufino Fischer
Secretaria de Financas

DECRETO N° 34.746 DE 19 DE JULHO DE 2021

Ementa: Abre Crédito Suplemeantar

O PREFEITO DO RECIFE, no uso das atribuicbes que lhe confere o inciso IV do artigo 54 da Lei Orgénica Municipal, de 04 abril de
1990, e tendo em vista o que dispSem os artigos 7° & 9° da Lei N® 18.767, de 16 dezembro de 2020, Lei N® 18.773 de 29 de dezem-
bro de 2020 e a Lei N® 18.785 de 15 de marco de 2021.

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto ao Orcamento do(a) FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS o crédito suplementar de RS 770,00 (setecentos e
setenta reais), para atender despesas operacionais, destinado ao reforco da(s) seguinte(s) dotac@o(Bes) orcamentaria(s):

RECURSOS DO TESOURO - EM R$
4300 - SECRETARIA DE SAUDE - ADMINISTRACAO SUPERVISIONADA
4801 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS |
4801.10.122 2.165.2 617 - Apoio Administrativo As AcBes do Fundo Municipal de Salde
_'.;»_.3.?0.47 - 0654 - Obrigacies Tributdrias e Contributivas
otal

Art. 2° Os recursos a serem utilizados, para atendimento ao que determina o artigo anterior, serfio anulados da(s) seguinte(s)
dotac@o(Bes) orcamentdrials):

. . RECURSOS DO TESOURO - EM R$
4800 - SECRETARIA DE SAUDE - ADMINISTRACAO SUPERVISIONADA
4801 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS
4801.10.301.1.237.2.724 - Manutencio da Rede Basica de Salde
_'.;»_.3.?0.3[] - 0654 - Material de Consumo
otal

Art. 3° Este Decreto entrard em viger na data de sua publicacdo ou no primeiro dia (til subsequents.
Recife, 19 de julho de 2021

Joéo Henrique de Andrade Lima Campos
Prefeito

Pedro José de Albuquerque Pontes
Procurador Geral do Municipio

Carlos Eduardo Muniz Pacheco
Secretario de Governo & Participacio Social

Felipe Martins Matos
Secretario de Planejamento, Gestdo e Transformac#o Digital

Maira Rufino Fischer
Secretaria de Financas

DECRETO N° 34.747 DE 19 DE JULHO DE 2021

Ementa: Abre Crédito Suplemeantar

O PREFEITO DO RECIFE, no uso das atribuicbes que lhe confere o inciso IV do artigo 54 da Lei Orgénica Municipal, de 04 abril de
1990, e tendo em vista o que dispSem os artigos 7° & 9° da Lei N® 18.767, de 16 dezembro de 2020, Lei N® 18.773 de 29 de dezem-
bro de 2020 e a Lei N 18.785 de 15 de marco de 2021.

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto ao Orcamento do{a) FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS o crédito suplementar de R$ 67.000.000,00 (sessen-
ta & sete milhdes de reais), para atender despesas de pessoal, destinado ao reforco da(s) seguinte(s) dotacio(Bes) orcameantaria(s):

RECURSOS DO TESOURC - EM R$

4800 - SECRETARIA DE SAUDE - ADMINISTRACAO SUPERVISIONADA

4801 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS

4801.10.301.2.107.2.074 - Coordenacdo, Supervisio e Execucio das Politicas de Salds

3.1.90.04 - 0114 - Contratacdo Por Tempo Determinado 4.000.000,00
3.1.90.16 - 0114 - Qutras Despesas Vanaveis - Pessoal Civil 21.000.000,00
4801.10.305.1.217.2.893 - Desenvolvimento de Acbes de Combate & Controle de Situac@es de Emergéncias Sanitdrias

3.1.90.04 - 0114 - Contratacio Por Tempo Determinado 12.000.000,00
3.1.90.11 - 0114 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 16.000.000,00
3.1.90.16 - 0114 - Qutras Despesas Varidveis - Pessoal Civil 14.000.000,00
Total 67.000.000,00
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Art. 2° Os recursos a serem utilizados, para atendimente ao que determina o artigo anterior, serfo anulados da(s) seguinte(s)
dotaciio(Bes) orcamentaria(s):

RECURSOS DO TESOURO - EM RS
3500 - SECRETARIA DE TURISMO E LAZER .
3501 - SECRETARIA DE TURISMO E LAZER - ADMINISTRACAO DIRETA
3501.27.695.2.160.2.280 - Coordenacdo, Supervisdo e Execucdo das Politicas de Turismo e Lazer
3.1.90.04 - 0100 - Contratacdo Por Tempo Determinado
3.1.90.11 - 0100 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil
3.1.90.16 - 0100 - Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil

3700 - SECRETARIA DE HABITACAQ

3701 - SECRETARIA DE HABITACAD

3701.16.122.2.160.2.861 - Coordenacdo, Supervisdo e Execucdo das Politicas de Habitacdo
3.1.90.16 - 0100 - Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil

5000 - SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA - ADMINISTRACAQ SUPERVISIONADA
5010 - AUTARQUIA DE MANUTENCAQ E LIMPEZA URBANA - EMLURB
5010.15.122.2.161.2.723 - Apoio Administrative As AcBes da Unidade Orcamentaria
3.1.90.11 - 0100 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil

3.1.90.16 - 0100 - Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil

5000 - SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA - ADMINISTRACAQ SUPERVISIONADA
5011 - AUTARQUIA DE URBANIZACAO DO RECIFE - URB RECIFE
5011.15.122.2.161.2.723 - Apoio Administrativo As AcBes da Unidade Orcamentaria
3.1.90.11 - 0100 - Vencimentos & Vantagens Fixas - Pessoal Civil

8000 - ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO . .

8003 - RECURSOS S50B A GESTAO DA SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, GESTAO E TRANSFORMACAD DIGITAL
8003.04.272.3.101.9.021 - Encargos Com a Previdéncia Social dos Servidores - Regime Préprio

3.1.91.13 - 0100 - ContribuicBes Patronais 15.000.000,00
Total 67.000.000,00

600.000,00
2.000.000,00
2.400.000,00

5.000.000,00

22.000.000,00
2.000.000,00

18.000.000,00

Art. 3° Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacio ou no primeiro dia Util subsequente.
Recife, 19 de julho de 2021

Jodo Henrigue de Andrade Lima Campos
Prefeito

Pedro José de Albuguerque Pontes
Procurador Geral do Municipio

Carlos Eduardo Muniz Pacheco
Secretario de Governo & Participacio Social

Felipe Martins Matos
Secretdrio de Plangjamento, Gestio e Transformac3o Digital

Maira Rufino Fischer
Secretaria de Financas

DECRETO N® 34.748 DE 19 DE JULHO DE 2021

Ementa: Abre Crédito Suplementar

0O PREFEITO DO RECIFE, no uso das atribuicbes que lhe confere o inciso IV do artigo 54 da Lei Orgénica Municipal, de 04 abril de
1990, e tendo em vista o que dispdem os artigos 7° e 8° da Lei N°® 18.767, de 16 dezembro de 2020, Lei N® 18.773 de 29 de dezem-
bro de 2020 e a Lei N® 18.785 de 15 de marco de 2021.

DECRETA:
Art. 1° Fica aberto ao Orcamento dos drgios abaixo discriminados, o crédito suplementar de RS 4.241.827 00 (quatro milhdes, duzen-
tos & guarenta e um mil & oitocentos e vinte e sete reais), para atender despesas operacionais, destinado ao reforco das seguintes
dotacties orcamentarias:

RECURSOS DO TESOURO - EM RS
5100 - SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, GESTAO E TRANSFORMACAO DIGITAL - ADMINISTRACAQ SUPERVISIONADA

5104 - EMPRESA MUNICIPAL DE INFORMATICA - EMPREL
6104.04.331.3.101.2.153 - Encargos Com Beneficios Aos Servidores

3.3.90.39 - 0100 - Qutros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 400.000,00

6200 - SECRETARIA DE CULTURA - ADMINISTRACAQ SUPERVISIONADA

6201 - FUNDACAO DE CULTURA CIDADE DO RECIFE - FCCR

6201.13.392.1.211.2.311 - Otimizacdo & Democratizacdo dos Equipamentos Culturais

3.3.90.39 - 0100 - Qutros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 1.563.500,00

6201.13.392.1.211.2.579 - Promocio de Eventos e Festividades Culturais e Folcléricas

?_.3.?0.43 - 0100 - Outros Auxilios Financeiros a Pessoas Fisicas 2.278.327,00
ota

4.241.827,00

Art. 2° Os recursos a serem utilizados, para atendimente ao que determina o artigo anterior, serfo anulados da(s) seguinte(s)
dotacio(Bes) orcamentaria(s):

; RECURSOS DO TESOURO - EM R3
8000 - ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO
8001 - RECURSOS SOB A GESTAO DA SECRETARIA DE FINANCAS
8001.28.843.3.101.9.001 - Encargos da Divida Publica Interna
#_.6.?0.?1 - 0100 - Principal da Divida Contratual Resgatado
ota

4.241.827,00
4.241.827,00

Art. 3° Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacio ou no primeiro dia Util subsequente.
Recife, 19 de julho de 2021

Jodo Henrigue de Andrade Lima Campos
Prefeito

Pedro José de Albuguerque Pontes
Procurador Geral do Municipio

Carlos Eduardo Muniz Pacheco
Secretario de Governo & Participacio Social

Felipe Martins Matos
Secretdrio de Plangjamento, Gestio e Transformacio Digital

Maira Rufino Fischer
Secretaria de Financas

DECRETO N® 34.749 DE 19 DE JULHO DE 2021

Ementa: Abre Crédito Suplementar

0O PREFEITO DO RECIFE, no uso das atribuicbes que lhe confere o inciso IV do artigo 54 da Lei Orgénica Municipal, de 04 abril de
1990, e tendo em vista o que dispdem os artigos 7° e 9° da Lei N°® 18.767, de 16 dezembro de 2020, Lei N® 18.773 de 29 de dezem-
bro de 2020 e a Lei N° 18.785 de 15 de marco de 2021.

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto ao Orcamento do(a) FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS o crédito suplementar de RS 9.000.000,00 (nove mil-
hdes de reais), para atender despesas operacionais, destinado ao reforco da(s) seguinte(s) dotacio(des) orcamentaria(s):

RECURSOS DO TESOURO - EM R$
4300 - SECRETARIA DE SAUDE - ADMINISTRACAO SUPERVISIONADA

4801 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS
4801.10.302.1.238.2.085 - Garantia da Oferta de Procedimentos Através da Rede Propria

3.3.90.30 - 0244 - Material de Consumo 3.000.000,00
3.3.90.39 - 0244 - Qutros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 6.000.000,00
Total 9.000.000,00

Art. 2° Os recursos a serem utilizados, para atendimento ao que determina o arligin anterior, sdo provenientes de recursos disponiveis
ndo previstos na Lei Orcamentaria em vigor, nos termos do art. 43, da Lei N° 4.320, de 17 de marco de 1964, de acordo com a clas-
sificacdo a seguir:

. . RECURSOS DO TESOURO - EM R3
4800 - SECRETARIA DE SAUDE - ADMINISTRACAQ SUPERVISIONADA
4801 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS
1000.00.0.0 - RECEITAS CORRENTES .
_1|_.?.1|.8.03.2.1 - 0244 - TRANSFERENCIA DE RECURSOS DO SUS - ATENCAQ ESPECIALIZADA - PRINCIPAL
ota

9.000.000,00
9.000.000,00

Art. 3° Este Decreto entrard em viger na data de sua publicacdo ou no primeiro dia Util subsequents.
Recife, 19 de julho de 2021

Jodo Henrique de Andrade Lima Campos
Prefeito

Pedro José de Albuquerque Pontes
Procurador Geral do Municipio

Carlos Eduardo Muniz Pacheco
Secretario de Governo e Participacio Social

Felipe Martins Matos
Secretario de Plangjamento, Gestio e Transformacio Digital

Maira Rufino Fischer
Secretaria de Financas

DECRETO N° 34.750 DE 19 DE JULHO DE 2021

Ementa: Abre Crédito Suplementar

O PREFEITO DO RECIFE, no uso das atribuicbes que Ihe confere o inciso IV do artigo 54 da Lei Organica Municipal, de 04 abril de
1990, e tendo em vista o que dispdem os artigos 7° e 8° da Lei N® 18.767, de 16 dezémbro de 2020, Lei N® 18.773 de 29 de dezem-
bro de 2020 & a Lei N® 18.785 de 15 de marco de 2021.

DECRETA

Art. 1° Fica aberto ao Orcamento do(a) AUTARQUIA DE URE\ANIZA(_,‘AO DO RECIFE - URB RECIFE o crédito suplementar de RS
7.000,00 (sete mil reais), para atender despesas de investimentos, destinado ao reforco da(s) seguinte(s) dotacio(@es) orcamentaria(s):

RECURSOS DO TESOURO - EM R$

5000 - SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA - ADMINISTRACAO SUPERVISIONADA
5011 - AUTARQUIA DE URBANIZACAO DO RECIFE - URE RECIFE
5011.15.451.1.310.1.028 - Ampliacdo & Melhoria da Infraestrutura Urbana
#.4.?0.51 - 0100 - Obras & Instalacbes

ota

7.000,00
7.000,00

Art. 2° Os recursos a serem utilizados, para atendimente ao que determina o artigo anterior, serdo anulados da(s) seguinte(s)
dotac@o(Bes) orcamentdria(s):

. RECURSOS DO TESOURD - EM R%
8000 - ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO
8001 - RECURSOS SOB A GESTAO DA SECRETARIA DE FINANCAS
8001.28.843.3.101.9.001 - Encargos da Divida Publica Interna
#.6.?0.71 - 0100 - Principal da Divida Contratual Resgatado
ota

7.000,00
7.000,00

Art. 3° Este Decreto entrard em viger na data de sua publicacdo ou no primeiro dia Util subsequents.
Recife, 19 de julho de 2021

Jodo Henrique de Andrade Lima Campos
Prefeito

Pedro José de Albuquerque Pontes
Procurador Geral do Municipio

Carlos Eduardo Muniz Pacheco
Secretario de Governo & Participacio Social

Felipe Martins Matos
Secretario de Plangjamento, Gestio e Transformacio Digital

Maira Rufino Fischer
. Secretaria de Financas
RETIFICACAO
MNo Decreto n® 34.738 de 14 de julho de 2021, publicado no Diario Oficial do Municipio n® 99 de 15 de julho de 2021, & o contido no
oficio n® 238/2021 - GAB/SEINFRA/MG, em que altera o Decreto Municipal n® 34.317 de 19 de janeiro de 2021, que aloca cargos
comissionados e func@es gratificadas nos 6rgdes da Administracdo Direta e Indireta do Municipio do Recife.

Onde se I& Art 47 Alocar no quadro de Cargos de Direcdo e Assessoramento Superior e cargos de Apoio e Assessoramento e
Funcies Gratificadas da Secretaria de Infraestrutura,

Leia - se: Art. 4° Alocar no quadro de Cargos de Direcio e Assessoramento Superior e cargos de Apoio & Assessoramento e Funcies
Gratificadas da Autarquia de Manutencio e Limpeza Urbana.

Jodo Henrique de Andrade Lima Campos
Prefeito

PORTARIA N° 1102 DE 19 DE JULHO DE 2021

EE%ESE_'LOEDO RECIFE, no uso de suas atribuicbes, e o contido no oficio n® 981/2021 - GAB/SESAU

Excnerar DAYSE CABRAL DE CARVALHO, CPF n® **521.134 do cargo de provimento em comissdo de Supervisor de
Coordenacéo de Controle de Qualidade, simbolo "CAA-4", da Secretaria de Saude, a contar de 01 de junho de 2021.

Nomear RINETE EMILIANA ALVES DE SOUZA, CPF n® **.692.994-* para exercer o cargo de provimento em comissdo de
Supervisor de Coordenacéo de Controle de Qualidade, simbolo "CAA-4", da Secretaria de Satde, a contar de 01 de julho de 2021.

PORTARIA N° 1103 DE 19 DE JULHO DE 2021

EE%ESE_'LOEDO RECIFE, no uso de suas atribuicbes, e o contido no oficio n® 803/2021 - GAB/SESAU

Dispensar JULIANA FERREIRA ROZAL, CPF n® **.644,084-, da funciio 1grettilic:ada de Chefe de Divisio de Formacio Profissional,
simbolo "FDA-2", da Secretaria de Sadde, a contar de 01 de junho de 2027,

Exonerar JEDISON FELICIANO SILVA, CPF n® == 482.724 do carght}l de provimento em comiss&o de Chefe de Divisdo de Atencio a
Saude, simbolo "CAA-2", da Policlinica & Maternidade Professor Amaldo Marques, da Secretaria de Salide, a contar de 15 de junho de 2021,

Nomear ANDREA DE OLIVEIRA COSTA ANDRADE, CPF n® *=*.873.124*, para exercer o cargo de provimento em comiss3o de
Chefe de Divisio de Formacdo Profissional, simbolo "CAA-2", da Secretaria de Salde, a contar de 15 de junho de 2021

Designar JEDISON FELICIANO SILVA, CPF n° **.482.724-, é)ara exercer a funcéo grafificada de Chefe de Divisdo de Atencdo a Salde,
simbolo "FDA-2", da Policlinica & Maternidade Professor Amaldo Marques, da Secretaria de Salde, a contar de 15 de junho de 2021.

PORTARIA N° 1104 DE 19 DE JULHO DE 2021

SEPSFE)FTKFIETO DO RECIFE, no uso de suas atribuictes, tendo em vista o contido no Oficie n® 553/2021 - SEPUL,

Nomear GILZA MARIA DE ALBUQUERQUE, CPF n® == 717.074-*, 2|§:ara exercer o cargo de provimento em comiss3o de Gerente
Geral de Integracio de Processos de Licenciamento, simbolo "CDE-2", da Secretaria de Politica Urbana e Licenciamento, a contar
de 01 de julho de 2021.

Jodo Henrique de Andrade Lima Campos
Prefeito

RETIFICAGAO

PORTARIA n° 1140 de 5 de junho de 2020, publicada no DOM n® 62 de 6 de junho de 2020, referente a servidora ANA PAULA PAES
BARRETO LINS LEMOS, Professor |, matricula n® 68841-5, CPF n® **.921.414-*, pertencente ao quadro de pessoal da Prefeitura
da Cidade do Recife, Secretaria de Educacio.

Onde se I&: ...com dnus para o drgdo de origem, mediante ressarcimento...
Leia-se: ...sem 6nus para o drgdo de origam...

Jodo Henrique de Andrade Lima Campos
Prefeito
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Secretaria de Planejamento, Gestido e Transformacao Digital
Secretario FELIPE MARTINS MATOS

PORTARIA . N° 805 DE 19 DE JULHO DE. 2021

SESSEC?IEFIIEETARIO DE PLANEJAMENTO, GESTAO E TRANSFORMAGAQ DIGITAL, no uso das atribuicBes que Ihe confere o artigo 12° da Lei N° 18.767, de 16 dezembro de 2020, Lei N° 18.773 de 29 de dezembro de 2020 & a Lei N° 18.785 de 15 de marco de 2021.

Art. 1° Promover a alteracdo no Detalhamento da Despesa por Elemento - DDE, autorizada pelo artigo 12 da Lei N° 18.767, de 16 de dezembro de 2020, no valor de RS 400.000,00 (quatrocentos mil reais), para atender despesas operacionais, em faver do{a) FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE - FMS conforme discriminac@es a seguir:

RECURSOS DO TESOURO - EM R$

4300 - SECRETARIA DE SAUDE - ADMINISTRA(;AO SUPERVISIONADA

4801 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS

4801.10.302.1.238.2 883 - Garantia da_Oferta de Procedimentos Através da Rede Complemeantar

?_3 SliD .39 - 0244 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica jggggggg
ota . |

Art. 2° Os recursos a serem utilizados, para atendimanto ao que determina o artigo anterior, serdio anulados da(s) seguinte(s) dotacio(Bes) orcamentaria(s):
RECURSOS DO TESOURO - EM R%

4800 - SECRETARIA DE SAUDE - ADMINISTRACAQ SUPERVISIONADA

4801 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS

4801.10.302.1.238.2.883 - Garantia da Oferta de Procedimentos Através da Rede Complemeantar

3.3.50.43 - 0244 - Subvencbes Sociais 400.000,00
Total 400.000,00

Art. 3° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacio ou no primeiro dia 0til subsequente.

PORTARIA.N® 810 DE 19 DE JULHO DE 2021

SESSEC?IEFIIEETARIO DE PLANEJAMENTO, GESTAO E TRANSFORMAGAQ DIGITAL, no uso das atribuicBes que Ihe confere o artigo 12° da Lei N° 18.767, de 16 dezembro de 2020, Lei N° 18.773 de 29 de dezembro de 2020 & a Lei N° 18.785 de 15 de marco de 2021.

Art. 1° Promover a altera?o no Detalhamento da Despesa por Elemento - DDE, autorizada pelo artigo 12 da Lei N° 18.767, de 16 de dezembro de 2020, no valor de RS 124.000,00 (cento e vinte e quatro mil reais), para atender despesas operacionais, em favor do(a)
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS conforme discriminacbes a seguir:

RECURSOS DO TESOURO - EM R$

4300 - SECRETARIA DE SAUDE - ADMINISTRA(;AO SUPERVISIONADA

4801 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS

%3 SliD .39 - 0644 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 124.000.00
ota .000,

Art. 2° Os recursos a serem utilizados, para atendimanto ao que determina o artigo anterior, serdio anulados da(s) seguinte(s) dotacio(Bes) orcamentaria(s):
RECURSOS DO TESOURO - EM R%
4300 - SECRETARIA DE SAUDE - ADMINISTRA(;AO SUPERVISIONADA

4801 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS
%183&)%‘:'10 302.1.238.2.883 - Garantia da Oferta de Procadimentos Através da Rede Complementar

43 - 0644 - Subvenctes Sociais 123.000,00
3.3.50.92 - 0644 - Despesas de Exercicios Anteriores 1.000,00
Total 124.000,00

Art. 3° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacio ou no primeiro dia 0til subsequente.

PORTARIA.N® 811 DE 19 DE JULHO DE 2021

SESSEC?IEFIIEETARIO DE PLANEJAMENTO, GESTAO E TRANSFORMAGAQ DIGITAL, no uso das atribuicBes que Ihe confere o artigo 12° da Lei N° 18.767, de 16 dezembro de 2020, Lei N° 18.773 de 29 de dezembro de 2020 & a Lei N° 18.785 de 15 de marco de 2021.
Art, 1° Promover a alteracio no Detalhamento da Despes or Elemento - DDE, auterizada pelo artigo 12 da Lei N° 18.767, de 16 de dezembro de 2020, no valor de RS 100.000,00 (cem mil reais), para atender despesas operacionais, em favor do(a) AUTARQUIA DE
TRANSITO E TRANSPORTE URBANO DO RECIFE - conforme discriminacdo(des) a seguir:

RECURSOS DO TESOURO - EM R$

6400 - SECRETARIA DE MDBILIDADE E CONTROLE URBANO - ADMINISTRACAD SUPERVISIONADA

6409 - AUTARQUIA DE TRANSITO E TRANSPORTE URBANO DO RECIFE - CTTU

6409.15.453.1.304.2 510 - Gerenciamento do Transito e do Transporte Publico

?_3 SliD .33 - 0120 - Passagens e Despesas Com Locomocdo 18833388
ota . |

Art. 2° Os recursos a serem utilizados, para atendimanto ao que determina o artigo anterior, serdio anulados da(s) seguinte(s) dotacio(Bes) orcamentaria(s):

65400 - SECRETARIA DE MOBILIDADE E CONTROLE URBANO - ADMINISTRACAD SUPERVISIONADA
5409 - AUTARQUIA DE TRANSITO E TRANSPORTE URBANO DO RECIFE - CTTU

6409.15.453.1.304.2 510 - Gerenciamento do Transito e do Transporte Publico

449052 - 0120 - Equipamentos e Material Permanente 100.000,
Total 100.000,00

Art. 3° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacio ou no primeiro dia 0til subsequente.

PORTARIA.N°® 814 DE 19 DE JULHO . DE 2021

SESSEC?IEFIIEETARIO DE PLANEJAMENTO, GESTAO E TRANSFORMAGAQ DIGITAL, no uso das atribuicbes que Ihe confere o artigo 12 da Lei N° 18.767, de 16 dezembro de 2020, Lei N° 18773 de 29 de dezembro de 2020 & a Lei N° 18.785 de 15 de marco de 2021.

Art. 1° Promover a alteragdo no Detalhamento da Despesa Eor Elemento - DDE, autorizada pelo artigo 12 da Lei N° 18.767, de 16 de dezembro de 2020, no valor de R$ 270.213,00 (duzentos e setenta mil e duzentos e treze reais), para atender despesas operacionais,
em faver do(a) FUNDACAO DE CULTURA CIDADE D IFE - FCCR conforme discriminacio(Bes) a seguir:

RECURSOS DO TESOURO - EM R$
5200 - SECRETARIA DE CULTURA - ADMINISTRACAQ SEEEEVISMNADA

6201 - FUNDACAO DE CULTURA CIDADE DO RECIFE
6201.13.392 1 211.2 579 - Promocdo de Eventos e Festividades Culturais e Folcldricas

3.3.60.45 - 0100 - Subvencbes Econdmicas 151.080,00
3.3.90.48 - 0100 - Outros Auxilios Financeiros a Pessoas Fisicas 119.133,00
Total 270.213,00

Art. 2° Os recursos a serem utilizados, para atendimanto ao que determina o artigo anterior, serdio anulados da(s) seguints(s) dotacio(Bes) orcamentaria(s):
RECURSOS DO TESOURO - EM R%
5200 - SECRETARIA DE CULTURA - ADMINISTRACAQ SUPERVISIONADA
6201 - FUNDACAO DE CULTURA CIDADE DO RECIFE - FCCR
2201 13.392.1.211.2 579 - Promocdo de Eventos e Festividades Culturais e Folcldricas

3.50.43 - 0100 - Subvencies Sociais 270.213,00
Total 270.213,00

Art. 3° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacio ou no primeiro dia 0til subsequente.

Felipe Martins Matos
Secretario de Plangjamento, Gestio e Transformac3o Digital

PORTARIA .CONJUNTA N° 049 DE 15 DE__JULHO DE 2021
0 SECRETARIO DE PLANEJAMENTO, GESTAO E TRANSFORMAGAQ DIGITAL E A SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DO RECIFE, no uso de suas atribuices e;

CONSIDERANDO o Oficio n® 963/2021 - SESAU;

CONSIDERANDO resultado do Concurso Plblico de Provas e Titulos para provimento de vagas em cargos efetivos para a Secretaria de Sadde, de acorde com o Edital n® 001/2019 e homologado através da Portaria Conjunta n® 153 de 13/04/2020, publicado no DOM
n® 040 de 14/04/2020, e republicado, apés avaliacdo de prova de titulo, através da Portaria Conjunta n® 618 de 04/12/2020 publicada no DOM n® 135 de 05/12/2020;

EESNSREﬁANDO a decisio judicial proferida em sede de Processo Judicial n® 0013533-57.2021.8.17.2001 que determinou a contabilizaco os titulos negados, mantendo candidato Pedro |gor Targino Feijé de Melo na colocacdo adequada no certame.
a%ﬁ; REPUBLICAR a homologacdo contida na Po?ﬁg%&o&woma n°® 618 de 04/12/2020, publicada no DOM n® 135 de 05/12/2020, apenas para o cargo de Técnico de Enfermagem 30H - SAMU - Plantonista.

Lingua Portuguesa  Sistema Unico de Saide (SUS)/Saude Colstiva onhecimentos Especificos OBJETIVA (PO) TITULOS (PT) Nota Final=(POx 7.5)+

SPTXZ:S /10 Data de nascimento Classif.

uliana Vasconcelos Da Silva 3020050044 24.00 24.00 32.00 80.00 100.00 85.00 15/10/1996 1
Anna Jucelia Farias De Andrade 8020067530 22.00 24.00 32.00 78.00 100.00 83.50 27/03/1990 2
José Nadyelison Bento Cordeiro 8020034060 16.00 26.00 34.00 76.00 100.00 82.00 03071993 3
Yalla Karoline Pereira Lino 3020103244 20.00 24.00 32.00 76.00 100.00 82.00 14/09/1991 4
Sebastido Luiz Dos Santos Neto 8020072777 26.00 30.00 20.00 76.00 100.00 82.00 10/08/1987 5
Cosme Wellison Santos Gomes 3020005345 16.00 22.00 36.00 74.00 100.00 80.50 141091987 6
Giselly De Souza Nascimento 3020001266 16.00 22.00 36.00 74.00 100.00 80.50 23/09/1996 7
Vanessa Dayanne Sales Dos Santos Bacelar 8020045095 18.00 24.00 32.00 74.00 100.00 80.50 02/11/1988 8
Jose Aldo De Oliveira Santos 3020062206 18.00 24.00 32.00 74.00 100.00 80.50 18/08/1996 9
Marina Alencastro Do Amaral E Melo 8020076910 22.00 24.00 28.00 74.00 100.00 80.50 11/0211986 10
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Maria Da Gldria Ribeiro De Freitas Ferreira
Gilvan Soares Do Nascimento Junior
Manayra Windysa De Souza Silva
Emerson De Santana Silva

Emanoel Ferrsira Santos De Lima
Ranielle Carla Souza

Marianne Buarque De Gouveia
Leilane Do MNascimento Melo

Jeniffa Prizcilla De Farias Santos
Adriana Maria Dos Anjos

Ludimilla Islanne Lima Da Silva
\Wedja Margarida Alves De Souza
J?Q’ene Kerolayne Virginia Silva Curato
Pedro Igor Targino Feijo De Melo - sub judice
Rousiane Jonker Castro

Daniele Geovani De Oliveira E Silva
Cicero Henrigue Pereira De Oliveira
\Wagner Ferreira Dos Santos

Filipe Da Costa

Fabiano Da Silva Pegado

Lizanglela Jociany Sena Da Costa
Francilene Ribeiro De Araujo
Nathalia [zabel Domingos De Freitas
Emanuell Rodrigues Batista Da Silva
Adriana Santis De Arruda Marano
Ivani Aravjo Alves De Melo

Tayna Silva De Oliveira
Alequexandra Maria Da Silva

Tacisio Silva Gomes Dos Santos
Juliana Maria Dos Santos

Lucas Tavares De Lemos

Paolyana Medeiros Alves

Giselli Reboucas De Oliveira
Severino Alves De Souza Junior
Joseane Maria Da Silva

Ariane lzabelle Silva Duarte
Lucicleide Sena Da Silva

Tassia Rayane De Arruda

Jhane Jhannyffer Chayane De Lima
Kassia Marcella Rodrigues Fernandes
Ana Beatriz Oliveira Da Mota

Nayara Silva Rodrigues

Wellington Maximiano Souza

Eva Vilma De Andrade Araujo
Adriana Da Silva Ferreira

Jeneildo Henrique Da Silva
Alexsandra Dos Santos Carneiro
Evandro Cosme Santos Da Luz
Diego Roberto Da Silva

Patricia Borges Da Silva

Rebeca De Menezes Lucena
Rafaella Fernanda Vieira Da Silva
Janecleide Herculano Da Silva
Severino Manoel Da Silva

Clécio Tendrio Dos Santos

Elvira Rubia De Freitas Silva

Priscila Correia Da Silva Arruda
Maria Regina Oliveira Da Silva
Leandro José De Lima Felix
Agnalde Maciel De Melo

Ana Karla Do Nascimento Pereira
Maria Da Conceicdo Silva Rocha
Monica Sabino Da Silva

Alexandre Candido De Aratjo

Carine Da Silva Couto

Dino Carlos Mafra Souza

Alba Feitosa De Medeiros

Femnando Flavie Da Silva

Kassia Maria De Lima Ramos
Suelen Joyce De Lima Silveira
Marluce Grasyelle Campelo Pessoa De A Moura
Lucia Cristina Martins Dios Santos
Bruna Roberta Ferreira Da Silva
Alécia D Almeida Sousa Diniz Macedo
Thamires Maria De Lima

Stefany Thaianny Da Silva Farias
Ayanne Souza Do Nascimento
Francisco De Oliveira Santos Neto
Tales Da Silva Cordeiro

Jonas Chaves Da Cruz

Damido Correia Da Silva

Katharyna Soraya Braz De Lucena Soares
Adriana Lays Cavalcante Dos Santos
Fabio Petterson Vieira Da Silva
Maria De Fatima Dantas Da Nébrega
Diego Dartanghan Araujlo Salvador De Mello
Maria José Costa Da Silva

Fabiola Ferreira Dos Santos Cabral
Maria Da_Conceicdo Dos Santos Lima
Janaina Reis Da Silva

Ligia Cristina Batista Teixeira
Amanda Merilly Alves Da Silva
Nathany Priscila Dantas Da Silva
Marcia Ferreira Da Silva

Jéssica Rodrigues Santos De Franca
Herculano José Barbosa De Melo
Marcio Simplicio Leite Da Silva
Luana Cabral Lopes Da Silva

Glecio Lima Nunas

Danielle Germanio Da Silva

Priscila Santos De Souza

Kassiane Batista Gusmao

Tatiane De Lima Feitosa

Rodrigo Da Cruz Gomes

Jessika Mayara Dos Santos

Marlene Da Silva Do Nascimento
Maria Eduarda Da Silva Lima

José Claudinoe Sobrinho Neto

Danilo Andrade Carneiro

Dayenny Femanda Da Silva Mendonca
Eraldo Rodrigues Da Silva

Rony Aravjo Rodrigues De Oliveira
Mirian Patricia De Franca Oliveira
Josilene Aradjo De Lira

Janaina Batista Da Silva Pinto
Fernanda Da Conceicdo Dos Santos
Maguinolia Scnia Da Silva

Solange Josefa Dos Anjos

Suzianny De Souza Camara
Gersyene Keyla De Oliveira Moura
Viviane Mirlly Silva De Araljo
Lucidalva Gomes Do Nascimento
José Augusto Pereira

Riczon Teixeira

Thiago Saldanha Dos Santos
Luciano Lins Junior

Maria Aparecida Gomes Simao

Carla Vanessa Silva Do Espirito Santo
Ruthnea Chagas Rogaciano Lopes
Fabio Junior Da Silva

Lidiane Maria Pereira Do Nascimento Silva
Joyce Nascimento Ferreira Da Silva
Sheyliens Tomaz Da Fonseca De Arruda
Juliana Pinheiro Aravjo Sigueira
Jadson De Aradjo Freitas

Iracelandia Pergira Da Silva

Charlen Xavier De Melo Santos
Joana Santos De Oliveira Silva
Liandra Lis Da Silva Cabral

Tarcio De Barros Victor

Rayane Yasmin Silva Florencio
Marciane Da Silva Lopes

Jaciara Avelino Da Silva

Viviane Silva Lins

Janaina Josefa Inacio

Manuelle Bezerra Da Cunha Flor
Rayanne Marilia Da Silva Santana
Silvania Vieira Silva

8020004574
8020099359
8020027440
8020096237
8020100813
8020045406
8020005400
8020071676
8020011017
8020054960
8020129553
8020069755
3020067207
8020104069
8020012730
8020029454
8020004034
8020113549
8020073521
8020018392
8020055484
8020087190
8020075162
8020003052
8020051207
80200755945
8020062710
8020061202
8020064731
8020000559
80200055986
8020025521
8020000799
80201045986
8020064291
8020003830
80201035974
8020000272
8020001072
8020043486
8020053285
8020000458
8020063188
8020123719
8020027257
8020107975
8020002838
8020074231
8020102168
8020059185
8020013042
8020010087
8020110794
8020070659
8020066058
8020068680
8020050621
8020069621
8020081020
8020063827
8020012974
8020015626
8020040253
8020105950
8020012422
8020076414
8020014056
8020074950
8020008279
8020092024
8020026503
8020015885
8020046893
8020034672
8020091000
8020073544
8020015843
8020064198
8020020250
8020110932
8020016879
8020014371
8020088184
8020004513
8020102624
8020099269
8020040258
8020036764
8020063026
8020022512
8020074498
8020001250
8020015531
8020045352
8020038105
8020062016
8020088286
8020090984
8020045036
8020048667
8020093057
8020023103
8020108649
8020015525
8020035625
8020071563
8020057484
8020045813
8020066643
8020059514
8020099873
8020046294
8020001410
8020089783
8020047683
8020055514
8020083353
8020044227
8020001131
8020035915
8020032889
8020040226
8020012959
8020011447
8020099200
8020064587
8020015955
8020011951
8020044929
8020088015
8020128481
8020035466
8020044559
8020014302
8020043416
8020028367
8020001981
8020009116
8020032420
8020045765
8020034336
8020075015
8020044436
8020003289
8020016114
8020084376
8020000860
8020083757
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100.00
100.00
100.00
100.00
100.00
100.00
100.00
100.00
100.00
100.00
100.00
100.00
100.00
100.00
100.00
100.00
100.00
100.00
100.00
100.00
100.00
100.00
100.00
100.00
100.00
100.00
100.00
100.00
100.00
100.00
100.00
100.00
100.00
100.00
100.00
100.00
100.00
100.00
100.00
100.00
100.00
100.00
100.00
100.00
100.00
100.00
100.00
100.00
100.00
100.00
100.00
100.00
100.00
100.00
100.00
100.00
100.00
100.00
100.00
100.00
100.00
100.00
100.00
100.00
100.00
100.00
100.00
100.00
100.00
100.00
100.00
100.00
100.00
100.00
100.00
100.00
100.00
100.00
100.00
100.00
100.00
100.00
100.00

16/05/1985
24/10/1972
09/05/1987
23/06/1984
19/02/1979
30/09/1989
03/03/1991
05/11/1989
17/04/1995
12/08/1985
07/08/1989
04/05/1990
14/03/1997
20/06/2001
20/03/1969
24/08/1984
10/02/1994
05/09/1997
16/05/1992
14/07/1988
17/06/1995
05/09/1982
12/05/1986
22/03/1987
301101971
14/07/1983
23/07/1995
16/04/1983
14/09/1993
06/06/1992
2711211995
18/10/1981
13/09/1982
15/03/1988
08/04/1988
21/01/1990
16/01/1979
19/12/1991
02/05/1995
13/10/1995
25/05/1997
07/01/1988
25101973
231031974
30/03/1991
23/06/1985
26/03/1984
03/10/1977
231041987

19/02/1989 60

05/01/1990
18/02/1987
18/10/1989
09/01/1981
1711211983
26/05/1994
09/11/1992

09/09/1999 68

07/07/1985
06/02/1977
04/04/1987

29/0411981 72
10/11/1985 73

28/06/1982
10/10/1976
24/03/1986
20/10/1980
1711011978
21/01/1989
04/09/1982
01/10/1998
18/07/1985
06/05/1994
08/10/1980
14/02/1989
0311211997
27/10/1993
04/04/1969
10/06/1985
03/01/1994
17/09/1982
23/08/1999
15/12/1998
13/06/1979
07/11/1985
18/08/1950
301121977
14/07/1982
06/04/1987
17/04/1979
10/01/1986
18/10/2000

09/10/1996
19/06/1977
01/09/1989
04/12/1992
19/12/1981
12/02/1978
18/02/1987
21/04/1988
28/11/1988
11/05/1984
17/02/1994
22121980
13/01/1995
14/09/1998
26/09/1983
20/11/1986
15/11/1976
280211977
15/07/1985
28/02/1992
20/10/1992
13/09/1980
16/06/1982
29071977
14/01/1989
17/08/1992
31/01/1995
16/07/1978
2211011976
22/0411979

26/05/1984
21/11/1950

08/09/1961
29/11/1994 138

26/0211978
01/08/1990
17/06/1991
05/09/1994
29/07/1980

24/06/1982 1

05/09/1983
08/08/1973
14/11/1987

25/04/1989 148

15/11/1992
05/12/1950
25/06/1992
27/05/1988

07/02/1996
01/05/1980 154
15/09/1983
20/05/1987 156

28/10/1994
14/07/1971
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Luis Leandro Da Silva Gomes
Gerlane Alves Da Silva
Pricilla Ramos Nascimento
Ozenilda Roberta De Amorim
Nicheli Ferreira Da Silva
Karla Patricia Aguiar De Alcantara
Joselma Carolina Anastacia Do Nascimento
Caigue Da Silva Lima
Joseneide Nascimento Da Silva
Dayane Kellen Silva Pereira
Jacilene Maria Dos Santos
Sarah Beatriz De Lima Alves
Jefferson Conceicdo Batista Dos Santos
Rayanne De Araujo Silva Salviano
Ana Caroline Alves De Medeiros
Marcelo Dos Santos Silva
Jeremias Da Paz Silva
Jocemir Dos Santos
Maria Aline Leite De Jasus
Emanuela Leite Borges Da Fonseca
Valéria Cristina Holanda Cavalcanti Barbosa
Mercia Cristina Da Silva
Ibson Mendes De Souza Filho
Girliana Galindo Dos Santos Ferreira
Maises Tributino De Barros
Thiago Conceicdio Da Silva
Ludmilla Teodoro Da Silva
Clebson Anderson Margues Da Silva
Gerlane Pereira Dos Santos
Maria A%.:lrecida Barros Da Silva
Viviane De Cliveira Soares Caju
ldscara De Oliveira Cerqueira
Adriano Rufine Da Silva
Etiene Goncalves Ferraz
Carlos Renato Cavalcanti Da Silva
Marcela Dos Santos Cordeiro
Wiliane Miguel Do Nascimento
Tatiane Daniely Marinho Do Monte Hora
Deyvisson Ribeiro Da Silva
Mirella Figueirda Vieira De Alencar
\Widicleide Lopes Da Silva
Claudia Ferraz Da Silva Ramos
Anna Lais Campélo Simdo Da Silva
Patricia Santos Do Nascimento
Diego Aucgusto Dugque Silva
Renata Cunha De Aratjo Moura
Adelson Jovino Santos
Denisvaldo Osmar Da Silva
Edila Maria Rom&o Da Silva Bernardo
Andresa Correia De Lima Cavalcante
Rosicleide Maria Cabral Nunes De Andrade
Jullidiane Sabino De Lima
Isaura Claudino Neves
Driely Souza Dos Anjos
Vivian Patricia Roque Fidelis
Juliane Pereira Da Silva
Jamylle Ribeiro Dos Santos
\Wellington Da Silva Dias
Roberta Kelly Costa Lins
Beatriz Silva Santos
Jose Alves Da Silva Neto
Betania Maria Da Silv
Darbio Firmino Alves
Larissa Patricia Rocha Da Silva
Sabrina Brito De Lima Carvalho
Robson Cezar De Sousa
Diego Cordeiro Sivini Dos Santos
Sarndrelene Maria Gusmao Souza
\Wanesza Graziella Lima Da Silva
Renata Gabriglla Silvério De Oliveira
Stephanis Messias De Araujo
Elisama Nascimento Franca
Estefania Martins Correia Da Silva
Lidiane Rocha Da Silva
Rosiel Venacio Ramos
Edson Jodo Da Silva Freitas
Elvira Leila Martins
Maria Gabrigla Alves Dos Santos
Cledson Cristiano De Sousa Reis
William Aradjo De Oliveira
Thiago Mathias Dos Santos
Antonio Francisco Da Silva Passos
Alexandre Rocha Tenorio
Gabriella Maria Gomes De Souza R. Da Costa
\Wagner Leonardo Barbosa De Lima
Jonathan Ferreira De Araljo
Leandro Damido Santos Da Luz
Almir Santos De Andrade
Luciana Maria Ramos
Eliane Maria Da Silva
Larisza Monik Neves Aradjo
Joao Batista Silva Santos
Willyar James Goiana De Almeida
Carem Diane Berenguer Dos Santos
Greyce Cristina Da Silva Tiburtino
Sabrina Ribeiro Espindola Da Silva
Glauber Cavalcante Oliveira
Francisco Alves Da Cruz Junior
Edna Josefa Da Silva
Maria Claudia Dos Santos Pereira
Marcos Victor Oliveira Carvalho
Rafaellz Simoes De Souza
Ana Carolina Do Nascimento Chagas
Jagueline Machado Silva De Jesus
Maberiery Tayhany Silva Vieira
Rita De Cassia Do Nascimento Santos
Rodrigo Soares De Araujo
Maria Aparecida Munas
David De Lemos
Airla Franklen Teéfilo Trajano
Edjans Barbosa De Freitas

enilson Persira Nunas
Higor Paolo Silva De Lima Galvao
Agldo Dos Santos Carmneiro
Raphaela Monteiro Barbosa
Thaynar Kerolyne Silva De Sa Leitdo
Tais Helena Oliveira Carvalho Costa
Prizcila Pontes Pastana De Oliveira
Chrislaine Fernanda Silva De Andrade
Lucas Gabriel Da Silva
Jazielly Rodrigues De Souza
Vivia Maria Wanderley Da Silva
Aline De Oliveira Silva
Camila Conceicdo Viana De Melo
Randerson Heberth Da Silva Pereira
Augusto Cesar De Albuguerque Lima
Linda Béreson Nascimento Da Silva
MNatasha De Freitas Silva
Maria Jousileide Da Silva
Welyngton Pageu Dos Santos
Debora Aparecida Da Silva
Gleicy Irene Mendes Dos Santos
Raquel Gaudencio Da Silva Elias
Sandra Lacia Da Costa
Jose Adson Gomes Cavalcanti
Allan Beltrao De Medeiros
Angela Maria Morais Do Nascimento
Anderson Rafael Muniz De Freitas
Luana Da Costa Machado
Manuelle Emilly Soares
Diana Carolina Maria Do Nascimento Silva
Maria Mirian Alves De Souza
Valdeane Gomes Da Silva
Monica Juvino Da Silva
Josiane Felix De Lira
Audileide Oliveira Da Silva
Joyse Stephany Da Silva

8020022445
8020036766
8020071509
8020045763
8020133608
8020048566
8020080727
8020033952
8020035445
8020006683
8020009450
8020109072
8020007866
8020027571
8020077176
8020085162
8020070581
8020016553
8020054598
8020089935
8020112086
8020085341
8020009634
8020025774
8020113990
8020084025
8020030141
8020057950
8020004042
8020038538
8020075120
8020109184
8020072533
8020053427
8020009105
8020013551
8020022715
8020040436
8020064962
8020002667
8020089353
8020126291
8020107576
8020089195
8020072892
8020113951
8020054753
8020065474
8020063539
8020003705
8020016346
8020015521
8020034604
8020036196
8020029628
8020049231
8020094607
8020068752
8020067101
8020063947
8020072369
8020008554
8020039382
8020044675
8020062623
8020019862
8020064947
8020079590
8020042782
8020011221
8020011215
8020042223
8020105419
8020054100
8020080850
8020025164
80200465938
8020065718
8020072203
8020020666
8020049733
8020077794
8020025894
8020043373
8020078185
8020046741
8020001378
8020018428
8020036862
8020100542
8020023067
8020091173
8020030265
8020098073
8020016481
8020090282
8020063494
8020049562
8020089572
8020028847
8020084338
8020011397
8020068953
8020024189
8020126108
8020125424
8020042275
8020105344
8020069513
8020057689
8020115352
8020097573
8020094037
8020057996
8020006989
8020017494
8020106558
8020112567
8020024534
3020130514
8020080869
8020026265
8020101588
8020066612
8020109466
8020015578
8020021337
8020043220
8020059833
8020006355
8020038006
8020035490
8020009441
8020101191
8020100698
8020021214
8020072216
8020040486
8020042616
8020001618
8020090419
8020050494
8020092476
8020083832
8020036043
8020101773
8020015663

42.00

EE55LE55E5EE5E55556

18/01/1992
18/02/1990
15/12/1991
28/10/1983
30/09/1982
30/06/1987
10/07/1981
17/06/1995
02/07/1974
13/01/1999

08/08/1983
17/06/1996
07/01/1998
09/03/1989
15/07/1993
08/09/1982
20/03/1988
22/09/1960
04/01/1989
06/02/1984
141031977
12/05/1985
28/10/1992
12/07/1995
26/04/1983
15/02/1993
19/02/1998
20/12/1989

04/03/1979
25/10/1983
18/07/1979
12/10/1988
1911211976
27/03/1993
24/08/1973
11/09/1983
14/08/1999
25/02/1984
12/02/1987
15/05/1997
25/05/1982
29/03/1992
20/07/1993
14/10/1987
13/02/1991

02/08/1990
21/10/1989
26/08/1990

14/121977
21/10/1988
2310311970
06/05/1993
02/07/1983
15/05/1991
22/01/1989
18/01/2001
26/06/1994
20/06/1989
1211211983
21/06/1999
24/03/1992
20/04/1995
06/07/1972
08/09/1998
01/08/1992
11071199
14/06/1990
29/07/1994
21/09/1985
12/08/1995
07/05/1992
20/07/1993
04/10/1984
01/03/1982
02/02/1976

27/05/1986 2

11/07/1980
02/02/1996
07/08/1995

09/04/1988 238

15/10/1987

28/05/1984 240

12/06/1998
09/11/1987
26/06/1990
01/07/1984

2011977
24/10/1993
23/06/1986
22/01/1997
04/11/1977
21/08/1980
08/08/1993
30/03/1995

16/07/2001 256

61

24/06/1984
09/12/1979 258

24/01/1997
08/06/2000
18/09/1994
26/09/1990
11/01/1989

02/09/1983 264

28/12/1984
04/09/1979

230711973
09/08/1985
02/07/1997
28/0211987
29/04/1988
28/09/1997
07/07/1997
19/08/1980
12/12/1990
04/02/1997
06/11/1993
08/11/1983
05/06/1989
16/10/1991
28/121981
2511

05/1984 2

18/02/1984
30/09/1985
06/08/1996

16/02/1990 288

28/11/1974
29/0311979
31/10/1989
16/06/1968
01/12/1992
03/09/1986
10/08M1977

11/03/1992 296

11/05/1996
26/07/1998

07/06/1991 2

09/08/1981
15/02/1992
14/05/1970
22/0911977
21/0411983
09/01/1999
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Rafael Albuguerque Moura Da Costa 3020110809 14.00 14.00 26.00 54.00 0.00 40.50 06/01/1992 306
Iraquitan Vereda Dos Santos 8020079599 8.00 20.00 26.00 54.00 0.00 40.50 09M12/1980 307
Rosemir Oliveira De Lima 8020039791 4.00 24.00 26.00 54.00 0.00 40.50 17/06/1981 308
Priscila Souza De Santana 8020011256 20.00 10.00 24.00 54.00 0.00 40.50 30M1/1997 309
Alexandre José De Oliveira Xavier 8020024832 18.00 12.00 24.00 54.00 0.00 40.50 11/0511978 310
Anna Beatriz Dos Santos Cavalcanti 8020024391 18.00 12.00 24.00 54.00 0.00 40.50 12/05/1996 311
Luiz Henrique Araujo Da Silva 3020028913 16.00 14.00 24.00 54.00 0.00 40.50 12/04/2001 312
Cicera Mania De Lucena Brito 8020064264 12.00 15.00 24.00 54.00 0.00 40.50 26/03/1975 313
Cybelle Lima Bezerra 3020039607 12.00 18.00 24.00 54.00 0.00 40.50 04/01/1993 314
Sabrina Dafini Ferreirra Silva 3020044855 10.00 20.00 24.00 54.00 0.00 40.50 29/08/1999 315
Mariangela Adriano De Lima 3020051837 14.00 18.00 22.00 54.00 0.00 40.50 221021977 316
Michelly Laurentino Da Silva 3020132048 14.00 18.00 22.00 54.00 0.00 40.50 14071988 317
Cassio Elioberto Ferreira De Souza 3020069013 20.00 14.00 20.00 54.00 0.00 40.50 10/01/1988 318
Dayane Maria Dos Santos Barros 8020024347 16.00 18.00 20.00 54.00 0.00 40.50 171111988 319
Paulino Da Silva Lopes 8020110266 12.00 22.00 20.00 54.00 0.00 40.50 09110/1978 320
Nathalia Tomé Da Silva 8020114965 20.00 16.00 18.00 54.00 0.00 40.50 12/06/1997 321
Selma Maria Queiroz Ferreira Silva 3020046999 14.00 22.00 18.00 54.00 0.00 40.50 22/01/1986 322
Andrea Maria Dos Santos 3020098270 16.00 8.00 28.00 52.00 0.00 35.00 20/01/1984 323
Meirele Taciana De Lima 8020046612 14.00 10.00 28.00 52.00 0.00 359.00 01/05/2000 324
Antonio Marcos Melo De Oliveira 3020066500 8.00 16.00 258.00 52.00 0.00 35.00 18/06/1996 325
Taiguara Soares Guimaraes 3020045808 20.00 6.00 26.00 52.00 0.00 359.00 04/12/1989 326
Florivaldo Alves Dos Reis Junior 8020061502 14.00 12.00 26.00 52.00 0.00 35.00 271071987 327
Lidianne Melo Da Silva Lima 3020008331 14.00 12.00 26.00 52.00 0.00 359.00 02/01/1992 328
Cédssia Maria Silva Barreto 8020037152 12.00 14.00 26.00 52.00 0.00 35.00 141101974 329
Iranide Gomes Da Silva 3020047955 10.00 16.00 26.00 52.00 0.00 359.00 26/12/1978 330
Dglys Emmanuelle Correia Da Silva 8020022406 10.00 16.00 26.00 52.00 0.00 35.00 06/08/1996 331
Paloma Alencar Borba 8020023325 10.00 16.00 26.00 52.00 0.00 359.00 011111996 332
lury Bezerra Gongalves 8020132679 10.00 16.00 26.00 52.00 0.00 35.00 2210211999 333
Jorge Femnandes Da Silva 3020050124 13.00 10.00 24.00 52.00 0.00 39.00 18/02/11994 334
Jucelio Bruno Da Silva Perdnico Neres 8020106032 16.00 12.00 24.00 52.00 0.00 39.00 23/03/1995 335
lara Andreza José Queiroz 3020006954 14.00 14.00 24.00 52.00 0.00 39.00 01/03/1992 336
Jodo Victor Vieira Da Silva 8020113596 14.00 14.00 24.00 52.00 0.00 39.00 14/08/1996 337
Dirlene Oliveira Dos Santos Filha 8020130915 14.00 16.00 22.00 52.00 0.00 39.00 24/12/1986 338
Bruna Francisca Leoncio De Morass 8020061788 14.00 16.00 22.00 52.00 0.00 39.00 17/05/1996 339
Elisama Vieira De Lima Amorim 8020042738 10.00 22.00 20.00 52.00 0.00 39.00 1907/1992 340
Mikaele Gomes De Oliveira 3020100523 10.00 10.00 30.00 50.00 0.00 37.50 09/04/1992 341
Renata Sousa De Menezes 8020133677 8.00 14.00 25.00 50.00 0.00 37.50 22/03/1990 342
Juliana Maria Da Silva Felix 8020097988 14.00 10.00 26.00 50.00 0.00 3750 21/04/1987 343
Rayane Kelly Gomes Ferreira 3020074439 14.00 10.00 26.00 50.00 0.00 37.50 18/09/1997 344
Janiele Carla De Oliveira Silva Herculano 8020116542 10.00 14.00 26.00 50.00 0.00 3750 02/08/1982 345
Betania Ribeiro Da Silva 8020083121 16.00 10.00 24.00 50.00 0.00 37.50 18/01/1969 346
Lucicléa Dos Santos Itaparica 3020067800 16.00 10.00 24.00 50.00 0.00 3750 08/04/1975 347
Fernanda Patricia Lima Martins Felipe 8020089785 16.00 10.00 24.00 50.00 0.00 37.50 26/09/1980 348
Edilene Gomes De Lima 8020043657 14.00 12.00 24.00 50.00 0.00 3750 18/04/1976 349
Viviane Limiér 8020103008 12.00 14.00 24.00 50.00 0.00 37.50 07/06/1996 350
Heleno Leite Do Nascimento 3020090486 10.00 16.00 24.00 50.00 0.00 3750 17/09/1989 351
Jaqueline Femeira De Araujo 8020133667 16.00 12.00 22.00 50.00 0.00 37.50 23/05/1985 352
Wesley Thiago Pereira Izidio 8020111563 16.00 12.00 22.00 50.00 0.00 3750 11/08/1985 353
Micael Gomes De Oliveira 3020085240 16.00 12.00 22.00 50.00 0.00 37.50 26/01/1990 354
Andrelina De Oliveira Moura Brasil 8020131450 14.00 14.00 22.00 50.00 0.00 3750 03/11/1983 355
Cldudia Licia De Oliveira Silva 8020084824 14.00 14.00 22.00 50.00 0.00 37.50 23/06/1995 356
Luciano Francisco Correia 3020104640 12.00 16.00 22.00 50.00 0.00 3750 02/08/1965 357
Leidyane Marques Malta 8020063802 10.00 18.00 22.00 50.00 0.00 3750 14/06/1983 358
Michielle Barbosa Feitosa 8020058701 18.00 12.00 20.00 50.00 0.00 3750 18/05/1981 359
Flévia Maria De Franca Alves 8020021525 14.00 16.00 20.00 50.00 0.00 3750 11/08/1988 360
Elizelma Patricia Vieira Dos Santos 3020048804 12.00 18.00 20.00 50.00 0.00 3750 15M12/1983 361
Carolina Alves Dos Santos 8020032102 16.00 16.00 18.00 50.00 0.00 3750 170711971 362
Stefany De Sousa Ferreira 8020086368 16.00 16.00 13.00 50.00 0.00 3750 25/02/1997 363
Josineide Dos Anjos Francisco Da Silva 8020116604 10.00 22.00 13.00 50.00 0.00 3750 2711011973 364
Alex Anderson Batista De Souza 3020020825 18.00 16.00 16.00 50.00 0.00 3750 04/03/1998 365
Helena Mayara Patricia Da Silva 8020067641 16.00 18.00 16.00 50.00 0.00 3750 09/01/1998 366
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacio.
. FELIPE MARTINS. MATOS .
SECRETARIO DE PLANEJAMENTO, GESTAC E TRANSFORMACAO DIGITAL
LUCIANA ALBUQUERQUE
SECRETARIA DE SAUDE

PORTARIA CONJUNTA SEPLAGTD / PGM N°. 047 , DE 13 DE JULHO DE 2021. .
A SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, GESTAO E TRANSFORMACAQ DIGITAL E APROCURADCRIA GERAL DO MUNICIPIO, no uso de suas competéncias legais e regulamentares,

CONSIDERANDO que em 1° de abril de 2021 foi publicada a Lei n® 14.133/2021, chamada de "Nova Lei de Licitacbes & Contratos Administrativos™,
CONSIDERANDO que, apesar de a Lei n® 14.133/2021 estar em vigor desde a data de sua publicacdo, conforme previsto no Art. 193 da norma, as Leis n® 8.666/1993 e n® 10.520/2002 somente serdo revogadas em 1° de abril de 2023;

CONSIDERANDO que, nos termos do Art. 191 da Nova Lei de Licitaches e Contratos Administrativos, até o dia 31 de marco de 2023, cada drgéo ou entidade podera "optar” por um dos regimes (Lei n® 14.133/2021 ou Lei n® 8 666/1993) para realizar cada procedimento de
licitacdo elou contratacdo direta (dispensa ou inexigibilidade), sendo vedada, contudo, a combinacdo dos regimes normativos;

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentacio da Lei Federal n®. 14.133/2021 pelo Municipio do Recife;

CONSIDERANDO a necessidade de planejar a transicio de regimes, a fim de garantir: a devida capacitaciio dos servidores; a atualizacio dos atos regulamentares referentes ao fluxo procedimental e as atribuicbes das unidades envolvidas; e a adequacdo das rotinas,
modelos e sistemas de gestéo das contratacBes de bens e servicos pelo Municipio do Recife;

CONSIDERANDO a necessidade de padronizacio das minutas de editais, contratos, aditivos, convénios e instrumentos congéneres pela SEPLAGTD & PGM, em conformidade com os novos ditames da Lei Federal n®. 14.133/2021;
%QSL%RANDO que a Prefeitura da Cidade do Recife adota o sistema licitacoes-e, do Banco do Brasil, para a realizacio de seus pregdes eletronicos, sendo salutar aguardar a futura atualizacéo da plataforma.
Art. 1° Criar o Comité Técnico Municipal de Estudo e Implementacio da Nova Lei de Licitacbes no Municipio do Recife.

Art. 2° Sdo atrit:}usitpﬁes do Comité Técnico Municipal de Estudo e Implementacio da Nova Lei de Licitaches no Municipio do Recife:
| - desenvolver estudos e discusstes acerca da Lei n® 14.133/2021, objetivando a elaboracio de materiais normatives e orientativos;
Il - acompanhar e relatar a execucio das acBes de implemeantacio da Lei n® 14.133/2021 na Prefeitura do Recife;
Il - acompanhar e relatar a implementac3o do Portal Nacional de Contratacbes Publicas (PNCP) e as deliberacbes do Comité Gestor da Rede Nacional de ConlrataF?f:es Plblicas, de que trata o §1° do art. 174 da Lei n° 14.133/2021;

IVhﬁlap?mpaghaé e relatar as medidas adotadas por outros drgéos publicos para a aplicacdo da Lei n® 14.133/2021, em especial o Tribunal de Contas do Estado de Pemambuco, o Tribunal de Contas da Uni&o, o Supremo Tribunal Federal, a Advocacia-Geral da Unido e
o Ministéno da Economia;

V' - quando expressamente autorizado felos titulares da Secretaria de Plangjamento, Gestio e Transformac3o Digital e Procuradoria Geral do Municipio, representar a Prefeitura Municipal do Recife em reunies técnicas com outros drgdos e entidades acerca de temati-
cas correlatas a aplicacdo da Lei n® 14.133/2021.

Art. 3° O Comité apresentara a conclus8o dos trabalhos ao Nicleo de Gestdo do Governo em até 180 (cento & oitenta) dias, podendo este prazo ser prorrogado mediante apresentacdo de justificativa.

Art. 4° Ficam designados os seguintes servidores para compor o Comité Técnico Municipal de que trata o art. 1%

Nome OE%?O Matricula
George Pierre de Lima Souza SEPLAGTD 97.204-6
Marcos Anténio da Silva SEPLAGTD 97.335-3
Mariana Pastick de Amorim SEPLAGTD 111.021-7
Ana Lara Vidal Vilaca Vital SEPLAGTD 100.950-8
Clésio Pinheiro de Oliveira Filho SEPLAGTD 69.230-4
Marcia Patricia Ribeiro Gualberto SEPLAGTD 1.260-3
Vinicius Barbosa Sobral Pessoa SEPLAGTD 111.018-5
Marcelo Lins e Silva SEPLAGTD 67.843-0
Bruno Santos Cunha PGM 87.476-8
Danilo Miranda Vieira PGM 68.524-9
Raissa Carvalho Fonseca e Albuguerque PGM 109.422-0

Art. 5°. Durante o periodo que trata o art. 3°, a Secretaria de Planejamento, Gestio e Transformacao Digital podera emitir orientaces procedimentais quanto & aplicacio da Lei Federal n® 14.133, de 2021, ouvida a Procuradoria-Geral do Municipio no que diz respeito
as questdes juridicas envolvidas.

Art. 6° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacio.
Recife, 13 de julho de 2021.

FELIPE MARTINS MATOS
Secretario de Planejamento, Gestdo e Transformac#o Digital

PEDRO JOSE DE ALBUQUERQUE PONTES
Procurador Geral do Municipio

PORTARIA N.” 790 DE 13 DE JULHO DE 2021

O GERENTE GERAL DE POLITICA DE, no uso de suas atribuicBes, considerando o Decreto n® 33.807 de 17/07/2020 e a subdelegacdo prevista no inciso IV, alinea "e” do art. 1°, da Portaria n® 091, de 22/02/2021, do Secretdrio Executivo de Administracdo, tendo em
vista 0 que dispbem a Lei n.” 16.520 de 20 de outubro de 1999, Art. 7° inciso |, alinea C, combinado com o Art.30, Inciso I, com as alteractes da Lei n.® 16.556 de 29 de fevereiro de 2000, Lei n® 16.796 de 02 de outubro de 2002, Decreto n® 19.375 de 03 de julho de
E{'I]EDSZOEVEELEi n® 17.248 de 28 de agosto de 2006 e tendo em vista o Oficio n® 556/2021-GAB/SEDUC, do Secretdrio de educacio

Conceder ao Professor |, abaixo relacionado, promocéo por titulagio devendo passar da Classe C, por conclusio do Curso de ESPECIALIZACAQ, permanecendo no mesmo nivel:

RPA NOME MATRICULA VIGENCIA
05 JUCARA GIBSON NOTARO 1039636 10/12/2020

PORTARIA N.” 791 DE 13 DE JULHO DE 2021

O GERENTE GERAL DE POLITICA DE, no uso de suas atribuicBes, considerando o Decreto n® 33.807 de 17/07/2020 e a subdelegacdo prevista no inciso IV, alinea "e” do art. 1°, da Portaria n® 091, de 22/02/2021, do Secretdrio Executivo de Administracdo, tendo em
vista 0 que dispdem a Lei n.° 16.520 de 20 de outubro de 1999, art. 7°, inciso |, alinea B, combinado com o Art.30, Inciso Il, com as alteracties da Lei n.° 16.556 de 29 de fevereiro de 2000, Lei n° 16.796 de 02 de outubro de 2002, Decreto n® 19.375 de 03 de julho de
E{'I]EDSZOEVEELEi n® 17.248 de 28 de agosto de 2006 & tendo em vista o Oficio n® 556/2021-GAB/SEDUC, do Secretdrio de educacio

Conceder ao Professor |, abaixo relacionado, promocéo por titulacio devendo passar para a Classe E, por concluséo do Curso de DOUTORADO, permanecendo no mesmo nivel:
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VIGENCIA
30/05/2020

RPA NOME
01 MARIA SONIA LEITAO MELO VIEIRA

BRUNO ALVES CARNEIRO
Gerente Geral de Politica de Pessoal

PORTARIA N.” 804 DE 14 DE JULHO DE 2021

O SECRETARIO EXECUTIVO DE ADMINISTRACAQ, no uso das suas atribuiches, considerando o Decreto n® 33.807 de 17/07/2020
e delegacdo prevista no inciso |, alinea "b" do art._1° da Portaria n® 015 do Secretario de Planejamento, Gestéo e Transformacao
Digital, de 29/01/2021; considerando a Portaria N® 2539 da Secretaria de Educacio, de 07 de novembro de 2018 DOM n® 125 que
constitui a Comissdo de Efetivaciio dos Servidores da Secretaria de Educaciio, tendo em vista o contido no Oficio n® 388-GAB/SE,
do Secretdrio de Educacio,

MATRICULA
326840

RESOLVE:

Efetivar no cargo de Auxiliar de Desenvolvimento Infantil os servidores abaixo relacionados:

N° Matricula Nome Vigéncia

1 1060830 ALINE DE SOUZA SANTOS 16/02/2020
2 1064215 GEANE MARIA DE OLIVEIRA 17M10/2019
3 1064320 HERIKA DE SOUZA MACHADO 0111212019
4 1064061 ISABELLE SOUZA DA S CAVALCANTI 16/11/2019
5 1054805 LEANDRO GONCALVES S DE SOUZA 21/01/2020
6 1055020 LILIAN GORETE C DE OLIVEIRA 01/01/2020
7 1061925 MARIA CAMILA NASCIMENTO MELO 29/03/2020
8 1054929 MARIANA RODRIGUES DE MORAIS 17/02/2020

Recife, 14 de julho de 2021.

DIEGO TARGINO DE MORAES ROCHA
Secretdrio Executivo de Administracio

PORTARIA N°. 720, DE 09 DE JULHO DE 2021. .

O SECRETARIO EXECUTIVO DE ADMINISTRAE?AO, no uso da delegacio prevista na Portaria n°. 015, de 29 de janeiro de 2021,
com as alteracBes introduzidas pela Portaria n®. 090 _de 22 de fevereiro de 2021, considerando o Decreto Municipal n®. 33.807, de
17 de julho de 2020, com as alteracies previstas no Decreto Municipal n®. 34.371, de 19 de fevereiro de 2021, tendo em vista o con-
tido no art 71, _inciso |, da Lei n" 14.728/85 bem como a solicitacdo do servidor através do e-mail
Eegidsog%LIi&a;imentn@reciie.pe.gov.br

Exonerar, a pedido, em 06/07/2021, o servidor Cosme Wellison Santos Gomes, matricula n®. 112.987-2, ocupante do cargo efeti-
vo de Técnico de Enfermagem 30h.

PORTARIA N°. 664, DE 09 DE JULHO DE 2021. .

O SECRETARIO EXECUTIVO DE ADMINISTRAE?AO, no uso da delegacio prevista na Portaria n°. 015, de 29 de janeiro de 2021,
com as alteracBes introduzidas pela Portaria n®. 090 _de 22 de fevereiro de 2021, considerando o Decreto Municipal n®. 33.807, de
17 de julho de 2020, com as alteracies previstas no Decreto Municipal n®. 34.371, de 19 de fevereiro de 2021, tendo em vista o con-
tido no art. 14, inciso [, da Lei Municipal n® 18.122/15, bem como solicitacdo da servidora através do e-mail
EegidsogeEIi&a;imentn@reciie.pe.gov.br

Rescindir, a pédido: em 08/07/2021, o Contrato Por Tempo Determinado da servidora Dayse Machado de Oliveira, matricula n®.
114.414-26 ocupante do cargo de Técnico de Enfermagem 30h.

PORTARIA N°. 721, DE 09 DE JULHO DE 2021. .

O SECRETARIO EXECUTIVO DE ADMINISTRAE?AO, no uso da delegacio prevista na Portaria n°. 015, de 29 de janeiro de 2021,
com as alteracBes introduzidas pela Portaria n®. 090 _de 22 de fevereiro de 2021, considerando o Decreto Municipal n®. 33.807, de
17 de julho de 2020, com as alteracies previstas no Decreto Municipal n®. 34.371, de 19 de fevereiro de 2021, tendo em vista o con-
tido no art. 14, inciso [, da Lei Municipal n® 18.122/15, bem como solicitacdo da servidora através do e-mail
EegidsogeEIi&a;imentn@reciie.pe.gov.br

Rescindir, a pédido: em 09/07/2021, o Contrato Por Tempo Determinado da servidora Pollyanna Dutra Sobral, matricula n®.
109.928-0 ocupante do cargo de Enfermeira 30h.

Recife, 09 de julho de 2021.

DIEGO ROCHA
Secretario Executivo de Administracio

PORTARIA N°. 723, DE 12 DE JULHO DE 2021.

O SECRETARIO EXECUTIVO DE ADMINISTRAEAO, no uso da delegacio prevista na Portaria n°. 015, de 29 de janeiro de 2021,
com as alteracBes introduzidas pela Portaria n®. 090, de 22 de fevereiro de 2021, considerando o Decreto Municipal n®. 33.807, de
17 de julho de 2020, com as alteracies previstas no Decreto Municipal n®. 34.371, de 19 de fevereiro de 2021, tendo em vista o con-
tido no art. 14, inciso I, da Lei Municipal n® 18.122/15, bem como solicitacdo da servidora através do e-mail
E{egidsogeﬁi@a;imentn@reciie.pe.gov.br

Rescindir, a pedido, em 08/07/2021, o Contrato Por Tempo Determinado da servidora Elliwany Felix de Siqueira Silva, matricula
n". 112.483-8 ocupante do cargo de Técnico de Enfermagem UBS.

PORTARIA N°. 724, DE 12 DE JULHO DE 2021. _

O SECRETARIO EXECUTIVO DE ADMINISTRAEAO, no uso da delegacio prevista na Portaria n°. 015, de 29 de janeiro de 2021,
com as alteracBes introduzidas pela Portaria n®. 090, de 22 de fevereiro de 2021, considerando o Decreto Municipal n®. 33.807, de
17 de julho de 2020, com as alteracies previstas no Decreto Municipal n®. 34.371, de 19 de fevereiro de 2021, tendo em vista o con-
tido no art. 14, inciso I, da Lei Municipal n® 18.122/15, bem como solicitacdo da servidora através do e-mail
E{egidsogeﬁi@a;imentn@reciie.pe.gov.br

Rescindir, a pedido, em 09/07/2021, o Contrato Por Tempo Determinado da servidora Poliana Maria Gaspar Rodrigues, matricula
n®. 115.901-1, ocupante do cargo de Enfermeira Plantonista 30h.

PORTARIA N°. 722, DE 12 DE JULHO DE 2021. _

O SECRETARIO EXECUTIVO DE ADMINISTRAEAO, no uso da delegacio prevista na Portaria n°. 015, de 29 de janeiro de 2021,
com as alteracBes introduzidas pela Portaria n®. 090, de 22 de fevereiro de 2021, considerando o Decreto Municipal n®. 33.807, de
17 de julho de 2020, com as alteracies previstas no Decreto Municipal n®. 34.371, de 19 de fevereiro de 2021, tendo em vista o con-
tido nos artigos 33 e 168 da Lei Municipal n® 14.728/85 c/c os Arts. 2° 3° e Art. 5° inciso |, do Decreto Municipal n®. 30.360, de 22 de
ElaErgSn geL2V1E?'. bem como a solicitacdo da servidora através do e-mail licenca.afastamento@recife. pe.gov.br

Conceder a servidora Cristiane Rose de Lima Pedrosa, matriculas n® 73.971-0 e n° 40.457-8 ocu%anle do cargo efetivo de
Professor |, afastamento para estudo, com vencimentos, por 02 (dois) anos, durante o periodo de 08/02/2021 a 07/02/2023.

Recife, 12 de julho de 2021,

DIEGO ROCHA
Secretario Executivo de Administracio

PORTARIA N°. 726, DE 13 DE JULHO DE 2021. .

O SECRETARIO EXECUTIVO DE ADMINISTRAE?AO, no uso da delegacio prevista na Portaria n°. 015, de 29 de janeiro de 2021,
com as alteracBes introduzidas pela Portaria n®. 090 _de 22 de fevereiro de 2021, considerando o Decreto Municipal n®. 33.807, de
17 de julho de 2020, com as alteracies previstas no Decreto Municipal n®. 34.371, de 19 de fevereiro de 2021, tendo em vista o con-
tido no art 71, _inciso |, da Lei n" 14.728/85 bem como a solicitacdo do servidor através do e-mail
Eegidsog%LIi&a;imentn@reciie.pe.gov.br

Exonerar, a pedido, em 01/07/2021, o servidor Patrick Silva Vieira, matricula n®. 112.052-2, ocupante do cargo efetivo de Agente
de Apoio ao Desenvolvimento Escolar Especial - AADEE.

PORTARIA N°. 725, DE 13 DE JULHO DE 2021._.

O SECRETARIO EXECUTIVO DE ADMINISTRAE?AO, no uso da delegacio prevista na Portaria n°. 015, de 29 de janeiro de 2021,
com as alteracBes introduzidas pela Portaria n®. 090 _de 22 de fevereiro de 2021, considerando o Decreto Municipal n®. 33.807, de
17 de julho de 2020, com as alteragﬁes previstas no Decreto Municipal n®. 34.371, de 19 de fevereiro de 2021, tendo em vista o con-
tido no art 71, inciso 1, da Lei n® 14.728/85, bem como a solicitaco da servidora através do  e-mail
Eegidsog%LIi&a;imentn@reciie.pe.gov.br

Exonerar, a pedido, em 01/07/2021, a servidora Jéssica Laranjeira Guerreiro de Castro, matricula n®. 112.126-0, ocupante do
cargo efetive de Agente de Apoio ao Desenvolvimento Escolar Especial - AADEE.

PORTARIA N° 806 DE 15 DE JULHO DE_ 2027

O SECRETARIO EXECUTIVO DE ADMINISTRACAQ, no uso das suas atribuicbes, considerando o Decreto n® 33.807 de 17/07/2020
e dele&a do prevista no inciso | art. 1° da Portaria n® 015 do Secretario de Plangjamento, Gestio e Transformacdo Digital, de
29/01/2021 e tendo em vista o contide na Cl n® 050/2021- GAB/SEPLAGTD, da Chefe de Gabinste da Secretaria de Plansjamento,
Gestdo de Transformacéo Digital,

RESOLVE: .

Designar a servidora BRUNA DO REGO BARROS MADUREIRA, matricula n® 102.265-2. Gerente Administrativo & Financeiro, sim-
bolo TDAS, para responder cumulativamente pelo cargo comissionado de Gerente Geral Administrativa Financeira, da Secretaria, de
Plama'amenlo: Gestao_e Transformaco Digital, durante o afastamento da titular ANA CAROLINA ALBUQUERQUE MARANHAO
LOYQ, matricula n® 97.404-0, por motivo de gozo de férias, no periodo de 1/07/2021 a 30/07/2021.

Recife, 13 de julho de 2021.

DIEGO ROCHA
Secretdrio Executivo de Administracio

PORTARIA N°. 728, DE 14 DE JULHO DE 2021. .

O SECRETARIO EXECUTIVO DE ADMINISTRAE?AO, no uso da dele_gaa;éo;revisla na Portaria n®. 015, de 29 de janeiro de 2021,
com as alteracBes introduzidas pela Portaria n®. 090, de 22 de fevereiro de 2021, considerando o Decreto Municipal n®. 33.807, de
17 de julho de 2020, com as alteracBes previstas no Decreto Municipal n®. 34.371, de 19 de fevereiro de 2021, considerando o dis-
E{OISEIl%rg Ii|r\tIIr I1E16 da Lei Municipal n°. 14.728/85, tendo em vista a solicitacio do servidor através do processo n®. 07.17203.2.21
Conceder Prorro azg’?_{(:)da Licenca Para Trato de Interesses Particulares, sem vencimentos, ao servidor Jair Cazeli Braga Pereira,
matricula n® 86. , ocupante do cargo efetivo de Assistente Técnico de Administracio & Servicos, por 02 (dois) ano3, no perio-
do de 29/08/2021 a 28/08/2023.

PORTARIA N°. 729, DE 14 DE JULHO DE 2021. .
0O SECRETARIO EXECUTIVO DE ADMINISTRACAQ, no uso da delegacéo prevista na Portaria n°. 015, de 29 de janeiro de 2021,

com as alteracBes introduzidas pela Portaria n®. 090,_de 22 de fevereiro de 2021, considerando o Decreto Municipal n®. 33.807, de
17 de julho de 2020, com as alteractes previstas no Decreto Municipal n®. 34.371, de 19 de fevereiro de 2021, tendo em vista o art.
EE %acl)_slz_i I'Vuhijzrjicipal n® 14.728/85, bem como solicitacio da servidora através do processo n®. 07.13161.5.20

Conceder Licen ara trato de interesses particulares, sem vencimentos, a servidora Crissia Luana Farias Monteiro, matricula
funcional n® 95.890-0, ocupante do cargo efetivo de Agente de Seguranca Municipal, por 04 (quatro) ancs, a contar de 61/10/2021.

Recife, 14 de julho de 2021.

DIEGO ROCHA
Secretario Executivo de Administracio

PORTARIA N°. 731, DE 15 DE JULHO DE 2021. .

0 SECRETARIO EXECUTIVO DE ADMINISTRASAO, no uso da delegagéo;revista na Portaria n°. 015, de 29 de janeiro de 2021,
com as alteracBes introduzidas pela Portaria n®. 090 _de 22 de fevereiro de 2021, considerando o Decreto Municipal n®. 33.807, de
17 de julho de 2020, com as alleraé;ﬁes previstas no Decreto Municipal n®. 34.371, de 19 de fevereiro de 2021, tendo em vista o con-
tido no art 71, inciso 1, da Lei n" 14.728/85, bem como a solicitacio da servidora através do e-mail
E{egidsogefligaEmento@recife.pe.gov.br

Exonerar, a pedido, em 15/07/2021, a servidora Isabela Micheli Farias, matricula n® 110.683-0, ocupants do cargo efetivo de
Agente Administrativo Escolar.

PORTARIA N°. 730, DE 15 DE JULHO DE 2021. ..

0 SECRETARIO EXECUTIVO DE ADMINISTRASAO, no uso da delegagéo;revista na Portaria n°. 015, de 29 de janeiro de 2021,
com as alteracBes introduzidas pela Portaria n®. 090 _de 22 de fevereiro de 2021, considerando o Decreto Municipal n®. 33.807, de
17 de julho de 2020, com as alteracdes previstas no Decreto Municipal n®. 34.371, de 19 de fevereiro de 2021, tendo em vista o con-
tido no art. 14, inciso I, da Lei Municipal n® 18.122/15, bem como solicitacdo da servidora através do e-mail
E{egidsogefligaEmento@recife.pe.gov.br

Rescindir, a

s, ido, em 16/04/2020, o Contrato Por Tempo Determinado da servidora Marilia Tathyann Barbosa Duarte, matricula
n® 112.

, ocupante do cargo de Enfermeira Plantonista Samu.
Recife, 15 de julho de 2021,

DIEGO ROCHA
Secretario Executivo de Administracio

PORTARIA N° 800 DE 14 DE JULHO DE 2021 .

O SECRETARIO EXECUTIVO DE ADMINISTRACAQ, no uso da delegacdo prevista na alinea "d’, inciso |, art. 1°, da Portaria
SEPLAGTD n° 015, de 29/01/2021, considerando o disposto no art. 40 da lei n® 14.728, de 08/03/1985, e tendo em vista o disposto
no oficio n® 229/2021- GAB/SEINFRA/ML,

RESOLVE:

Designar GISELLE CRISTINE DE MELO VEIRA , matricula n® 96.024-7, Analista da Defesa Civil Assistente Social , para responder
pelo cargo d_tle_'snmvimenlo e comisséo de Gestor da Unidade Operacional de Emergéncia, Simbolo "CAA-1", durante o afastamento
da titular PATRICIA RENATA DE ALBUQUERQUE, Matricula: 97.533-7, por motivo de gozo de férias, pelo periodo de 30 (trinta)
dias, contados a partir de 16/08/2021.

Recife, 14 de Julho de 2021.

DIEGO ROCHA
Secretario Executivo de Administracio

PORTARIA N° 807 DE 15DE_JULHO DE 2021 .

O SECRETARIO EXECUTIVO DE ADMINISTRACAQ, no uso das suas atribuiches, considerando o Decreto n® 33.807 de 17/07/2020

e dele a(i‘.z'ioi:revista no inciso I, alinea "d" art. 1°, da Portaria n® 015 do Secretdrio de Planejamento, Gestio e Transformac&o Digital,

de 29/0172021 e tendo em vista o contido no Oficio n® 179/2021-DP, do Dirstor Presidente da Autarquia Municipal de Previdéncia e

Assisténcia a Saude dos Servidores,

RESOLVE .

Designar o servidor ALUIZIO ROBERTO CORREIA DE OLIVEIRA, matricula 100.380-1, Chefe da Divisdo de Orcamento, simbolo
, para responder, cumulativamente, pelo cargo comissionado de Gestor da Unidade Administrativo Financeiro, simbolo "CAA1",

da Autarquia uni%if)al de Previdéncia e Assisténcia 8 Salde dos Servidores durants o afastamento do titular AMERICO DE

OLIVEIRA MACHADO JUNIOR, matricula 100.373-9 em gozo de férias, no periodo de 1/07/2021 a 30/06/2021.

PORTARIA N° 808 DE 15 DE JULHO DE 2021
O SECRETARIO EXECUTIVO DE ADMINISTRACAQ, no uso das suas atribuiches, considerando o Decreto n® 33.807 de 17/07/2020

e dele ag."-io prevista no inciso I, art. 1°, da Portaria n® 015 do Secretario de Planejamento, Gestio e Transformac#o Digital, de
%Qlfiﬂg C?L1Ve égndo em vista o contido no Oficio n® 066/2021- SEPG/SEGOV,

Designar HELIANA NEVES TIMES DE CARVALHO, matricula n° 72.423-2, Gerente Administrativo, simbolo CDAS, para responder,

cumulativamente, pelo cargo em comissdo de Gerente Geral de Gestio e Monitoramento, simbolo CDE-2, da Secretaria de Governo,

gurgggg B?E%fza?targ??&& {213 2t%t.ular SIMONE MARIA DOS SANTOS ACIOLI, matricula n® 108.366-0, por motive de férias, no periodo
e a .

DIEGO TARGINO DE MORAES ROCHA
Secretario Executivo de Administracio

RETIFICACAO

NA PORTARIA N° 534, DE 20 DE MAIO DE 2021, publicada no DOM n® 072, de 22 de maio de 2021, referente 8 designacdo da
servidora JANETE MARIA GOMES DA SILVA, matricula 98.120-0, considerando o contido no Oficio n® 574/2021-GAB/SEDUC, do
Secretdrio de Educacio.

Onde se |é: "a contar de 1 de dezembro de 2020"
Leia-se: "a contar de 1 de marco de 2021"

Recife, 12 de julho de 2021,

DIEGO TARGINO DE MORAES ROCHA
Secretario Executivo de Administracio

AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA A SAUDE DOS SERVIDORES

PORTARIA N° 242 DE 20 DE JULHO DE 2021
O DIRETOR PRESIDENTE da Autarquia Municipal de Previdéncia e Assis-téncia 4 Salde dos Servidores, no uso das atribuices
%&SS\?@ pelo artigo 21, inciso XVII da Lei n® 16.729/2001,

Conceder pensdo por morte, a contar de 16 de Lu)nho de 2021, ao Sr. WAVSON PORTELA (FILHO INVALIDO), CPF: 579.515.354-
00, beneficidrio do ex-segurado Sr. PETRONIO PORTELA,_gue ocupou o cargo de AUDI-TOR DO TESOURO MUNICIPAL FIN -
A'IJIVI—ATM—H: Matricula n®"310-5, nos termos do Artigo 40, § 7°, inciso |, da Constituicio Federal de 1988, com redac%éo dada pela
Emenda Constitucional n® 41/2003, c/c Arts. 11, VIL 38, 11 "a", 66, § 2° |, 70, § 6° VI_§ 8° 72 Il, da Lei Municipal n® 17.142/05, com
alte-racdes trazidas pela Lei Municipal n® 18.197/2015 conforme teor do Oficio n® 1476/2021-PJUD/PGM da Procuradoria Consultiva
Municipal contido no Pro-cesso n® 0007645-62.2021.8.17.9000 do Tribunal de Justica de Pernambu-co.

MANOEL CARNEIRO SOARES CARDOSO
Diretor Presidente

ANNA PAULA ALMEIDA NUNES E SILVA
Gerente de Pravidéncia

Secretaria de Saude
Secretaria LUCIANA CAROLINE ALBUQUERQUE D'ANGELO

PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE
SECRETARIA DE SAUDE

PORTARIA N° 127/2021-GABISS, DE 19 DE JULHO DE 2021.
O Secretario de Sadde, no uso de suas atribuictes legais, e considerando o disposto na lei n® 18.218, de 23 de margo de 2016 e no
art. 11°, do decreto n® 30.289, de 13 de fevereiro de Z017, resolve:

Art. 1. Divulgar a planilha do resultado final do Incentive Financeire de Campo - IFC - 1° Ciclo/2021, que devera ser visualizado pelo
servidor, no blog SUSRECIFE, pelo endereco eletronico: http:/fwww.susrecite.com.br/, a partir de 29/06/2021.

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

LUCIANA ALBUQUERQUE
Secretaria de Salde

PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE
SECRETARIA DE SAUDE . " .
SECRETARIA EXECUTIVA DE GESTAO DO TRABALHO E EDUCACAQO NA SAUDE

PORTARIA N° 057/2021 - GAB/SEGTES/SESAU, EM 14 DE JULHO DE 2021. .
A SECRETARIA EXECUTIVA DE GESTAO DO TRABALHO E EDUCACAQC NA SAUDE, no uso de suas atribuicBes, resolve
REMOVER os servidores abaixo discriminados:

LIGIANA NASCIMENTO DE LUCENA, Enfermeiro 40h, matricula n® 79.873-9, CPF n" 753.235.673-68, da Sede do Distrito
Sanitario IVT(comn Ferista PSF), da Executiva de Planejamento, Monitoramento e Articulacéo Distrital, para a Secretaria Executiva de
Gestdo do Trabalho e Educacdo na Salde, a contar de 14/04/2021.

FELIPE BRAVO MACHADO DE ANDRADE, Cirurgido Dentista 20h, matricula n® 108.258-2, CPF n® 052.317.044-07, da Secretaria
Executiva de Gestdo do Trabalho e Educag[ﬁ)n na Salde, para a Policlinica Albert Sabin, do Distrito Sanitario ll, da Executiva de
Plansjamento, Monitoramento e Articulacdo Distrital, a contar de 01/06/2021.
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FVEdLY(PﬂII[:])GAfZSU%yA FERRERIA LINS, Enfermeiro 30h, matricula n® 91.554-9, CPF n® 026.103.254-28, da Sede do Distrito Sanitario V (como Ferista PSF), para a Sede do Distrito Sanitario |, da Executiva de Planejamento, Monitoramento e Articulacio Distrital, a con-
ar de .

KAdRL%4$[FG?2|0N;1WANA COUTINHO, Enfermeiro 30h, matricula n® 91.554-9, CPF n® 026.103.254-28, da Sede do Distrito Sanitario VIl (como Ferista PSF), para a Sede do Distrito Sanitario I, da Executiva de Planejamento, Monitoramento e Articulacio Distrital, a con-
tar de .

ANDREZA BARKOKEBAS SANTOS DE FARIA
Secretaria Executiva de Gestio do Trabalho e Educacio na Salds

PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE
Secretaria de Salde

RESOLUCAO N° 004, DE 04 MARCO DE 2021.

O Plenario do Conselho Municipal de Saude do Recife, através da Comissdo Eleitoral, responsdvel por organizar & conduzir o Processo Eleitoral, conforme Resolucio N° 032 de 31 de Outubro de 2019, & no uso das competéncias estabelecidas na Lei Federal 8.142
/1990, na Resolucdo no 453/2012 do Conselho Nacional de Salde, e na Lei Municipal 17.280 de 22 de dezembro de 2006 & do Regimento Interno e suas alteraces do Conselho Municipal de Recife.

Considerando a Resolugio N° 032 de 31 de Outubro de 2019, publicada no Didrio Oficial do Municipio (DOM) em 14 de Novembro de 2019, que cria a Comiss&o Eleitoral para as Eleictes do CMS-Recife aprovada na 337® Reunido Ordinaria;

Considerando a Resolucio N° 039 de 28 de novembro de 2019, publicada no Didrio Cficial do Municipio (DOM) em 05 de dezembro de 2019, que aprova o Regimento Eleitoral para composicdo do novo biénio 2020/2022;

Considerando a Resolucio N° 005 de 02 de Marco de 2020, publicada em 03 de Margo de 2020, no Diario Oficial do Municipio (DOM), que prorroga as inscricéies para eleicbes do Conselho Municipal de Saude do Recife, que irdo compor o colegiado no biénio 2020/2022;

Elo?lsid?randn a Resolucio N° 006 de Marco de 2020, publicada em 31 de marco de 2020, que divulga as Entidades habilitadas & ndo habilitadas, onde os recursos foram recebidos nos dia 12, 13 e 16 de Marco de 2020, que regularizava a documentac&o junto a Comissdo
eitoral;

Consideracdo a Resolucéo N° 007 de 17 de Marco de 2020, publicada em 19 de Marco de 2020 no Diario Oficial do Municipio (DOM), que divulga a Relacio Final de Entidades Habilitadas para o processo eleitoral e composicde do colegiado, para o biénio 2020/2022;
Considerando a existéncia de pandemia da COVID-19 (Novoe Coronavirus), nos termos declarades pela Organizacio Mundial de Sadde (OMS);

Considerando as recomendacbes expedidas pelo Ministério da Sadde em 13 de Marco de 2020;

Considerando o Decreto N® 33.511 de 15 de Marco de 2020 que declara Situacio de Emergéncia no municipio de Recife;

%Sﬂ%er?g)dn o Decreto N® 33.513 de 16 de marco de 2020, que disp@es sobre as medidas temporarias preventivas a serem adotadas no dmbito da administracio publica municipal para o enfrentamento da emergéncia de salde pablica decorrente do Nove Coronavirus

Considerando os encaminhamentos do Comité Municipal de Resposta Rapida a COVID-19, instituido pela Secretaria de Sadde do Recife em 28 de janeiro de 2020;
Considerando a Reunido Extraordinaria da Comissdo Executiva realizada em 17 de Marco de 2020;

Considerando a Resolucdo N° 008 de 17 de Ma?n de 2020:2publicada em 19 de Marco de 2019 no Diario Oficial do Municipio (DOM), que suspende todas as atividades do Colegiado, bem como a participacio em reunides presenciais, de grupos de trabalho, comisses,
comités, inclusive as eleicbes para o colegiado do biénio 2020-2022 e demais eventos por tempo indeterminado;

Considerando a Resolucio N° 017 de 14 de Dezembro de 2020, publicada em 19 de Dezembro de 2020 no Diario Oficial do Municipio (DOM), que aprova o novo cronograma para inscricbes de vagas especificas no Processo Eleitoral do CMS-Recife 2021/2023;
Considerando a Resolucio N° 001 de 21 de Janeiro de 2021, publicada em 11 de Fevereiro de 2021 no Diario Oficial do Municipio (DOM), que divulga as entidades, habilitadas e n&o habilitadas, do Processo Eleitoral para o biénio 2021-2023 para vagas especificas;
Considerando a Resolugio N° 002 de 05 de Fevereiro de 2021, publicada em 11 de Fevereiro de 2021 no Diario Oficial do Municipio (DOM), que divulga o resultado final das entidades habilitadas a participarem do Processo Eleitoral para o biénio 2021-2023;
Considerando que durante os debates na 346° Reunifo Ordinaria, de 25 de Fevereiro de 2021, onde a plenaria deliberou pela realizacdio das eleictes do CMS-Recife em formate onling;

Considerando a Resolucio n® 649 de 12 de Novembro de 2020 do Conselho Nacional de Sadde (CNS) que dispde sobre as regras referentes a prorrogacio de mandatos no dmbito dos Conselhos de Salde e da outras providéncias;

Considerado que a Cc

Resolve:
Art 1% Corrigir texto no Regimento Eleitoral para as eleicbes do colegiado do Conselho Municipal de Saids (CMS) do Recife: Onde se [&: bignio 2020-2022, Leia-se: Biénio 2021-2023;

Art 2% Revogar no Capitulo VII, Da Eleicdo, do Regimento Eleitoral para as eleictes do colegiado do Conselho Municipal de Salde (CMS) do Recife para o biénio 2021-2023, 0 Art. 8° nos §1,82e 83, 0 At 9, e 0 Art 10, nos §1,§2 e §3;
Art. 3° Aprovar o novo texto no Capitulo VI, Da Eleicio, do Regimento Eleitoral para as eleicbes do colegiado do Conselho Municipal de Salde (CMS) do Recife para o biénio 2021-2023, conforme abaixo;

Eleitoral esteve reunida em 04 de Marco de 2021, em reunido online, para definir os proximos passos para realizacéo do Processo Eleitoral do CMS-Recife biénio 2021-2023.

Regimento Eleitoral
CAPITULQ VI
DA ELEICAO

Art. 8° - A escolha das Entidades ou Organizacbes Titulares e os respectivos Suplentes das Enfidades e Organizapﬁes da Sociedade Civil, de &mbito Municipal, Entidades Representativas do Segmento de Usudrios(as), do Segmento de Trabalhadores(as) em Sadde, do
Segmento de Prestadores(as) de Servicos no ambito do Sistema Unico de Sadde - SUS do Municipio de Recife e as Entidades Representativas de Instituices de Ensino e Pesquiza para compor o Conselho Municipal de Saude do Recife - CMS/Recife, se dard em
votacdo online, através da plataforma GoogleMeet, conforme calendario abaixo:

o Segmento dos(as) Usuarios(as) Entidades Gerais - 16/03/2021.
o Segmento dos(as) Usuarios(as) por RPA - 17/03/2021.
0 Segmento dos(as) Trabalhar oreséas%gewm Saude - 18/03/2021.
o Segmento dos(as) dores(as) de

Paragrafo tnico. As eleicdes de todos os segmentos acontecerdo no periodo da manhd, em formato online através da plataforma GoogleMeet, tendo seu link disponivel as Sh e o Processo Eleitoral iniciando as 9h30, podendo se estender até as 12h.

icos (em carater filantropico e de cardter privado) & Instituic@es de Ensino e Pesquisa - 19/03/2021.

Art. 10 - A escolha das Entidades ou Organizagﬁes da Sociedade Civil, se dara por voto nominal em link especifico e intransferivel, cabendo & Comiss&o Eleitoral, designar Mesa para recepcdo e apuracdo dos votos formada por 02 (dois) membros, sendo 01 (um/a)
Presidente(a), 01 (um/a) Secretario(a), designado(a) antecipadamente pela Comissio Eleitoral.

Art 4° Revogar o art 18, do Regimento Eleitoral, que trata da divulgacdo do resultado final das eleicbes do colegiado do Conselho Municipal de Saude (CMS) do Recife para o biénio 2021-2023;

Art. 5°. Aprovar o novo texto do art 18, do Regimento Eleitoral para as eleicbes do colegiado do Conselho Municipal de Satde (CMS) do Recife para o biénio 2021-2023, conforme abaixo;
Regimento Eleitoral

CAPITULO VI .
DA APURACAO E DOS RECURSOS E IMPUGNACOES

Art. 18 - O resultado final da votagﬁo zerd divulgado a partir das 15h de cada dia de eleicio contemplando todos os segmentos;
g 17 - O resultado de cada assembleia sera afixado no mural do CMS-Recife e divulgado no blog & nas redes sociais do CMS-Recife no mesmo dia conforme as datas estabelecidas no Art 8%
2° - Apés o término das assembleias dos segmentos, o resultado final serd afixado rio mural do CMS-Recife e divulgade no blog & nas redes sociais do CMS-Recife e, posteriormente, publicado no Didrio Oficial do Municipio, no prazo maximo de quatro (04) dias lteis.
Art 6° - As Eleicbes dos segmentos das Entidades representativas acontecerfio em votacio online, através da plataforma GoogleMest, com link dispenibilizade em momento oportuno pela Comiss3o Eleitoral.
Art 7% Divulgar o novo cronograma para realizacio das eleictes, conforme anexo.

Cristiano Batista do Nascimento
Coordenador Geral do Conselho Municipal de Salde do Recife

Luciana Albuauerque

Secretaria de Sadde do Recife
ANEXO . .
CRONOGRAMA PARA ELEICAO DO CMS-RECIFE BIENIO 2021-2023
Segmento Data da Eleicdo Liberagéo do Link Inicio do Processo Eleitoral Divulgacao de Resultados
Entidades Gerais de Usudrios 16 de Marco de 2021 Sh 9h30 A partir das 15h do dia 16 de Marco de 2021
Entidades de Usuarios de RPA | 17 de Marco de 2021 Sh 9h30 A partir das 15h do dia 17 de Marco de 2021
Entidades de Trabalhadores da Area de Sauds 18 de Marco de 2021 Sh 9h30 A partir das 15h do dia 18 de Marco de 2021
Prestador de Servico 19 de Marco de 2021 Sh 9h30 A partir das 15h do dia 19 de Marco de 2021

PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE
Secretaria de Salde

RESOLUCAO Ne 008 DE 15 DE ABRIL DE 2021

O Plendrio do Conselho Municipal de Saude do Recife, em sua 347° Reunigio Ordinaria, reunidos(as) no formato remoto S?n ling), realizada no dia 25 de Mar%u de 2021, & no uso das competéncias estabelecidas na Lei Federal 8.142 /1990, na Resolucdo n® 453/2012
do Conselho Nacional de Saide, e na Lei Municipal 17.280 de 22 de dezembro de 2006 & do Regimanto Intemo e suas alteracbes do Conselho Municipal de Saude do Recife.

Considerando as orientacBes expedidas pelo Ministério da Salde em 13 de marco de 2020 que visam restringir o aumente do contagio da COVID - 19;

Considerando o Decreto n® 33.511 de 15 de marco de 2020 que declara Situacdo de Emergéncia no municipio de Recife;

Considerando que a situacdo atual da pandemia que demanda urgente emprego de medidas de prevencio, controle de riscos, danos e agravos a sadde publica, a fim de evitar a disseminacio da doenca na Cidade do Recife;

Considerando que em sua 347 ® Reunido Ordinaria realizada dia 25 de Margo do ano em curso o plenario debateu se posicionando favoravel a retomada do processo eleitoral dos Conselhos Distritais de Salde e de unidades, tomando como base o processo eleitoral
do CMS-Recife realizado, levando em consideracio o momento epidemiolégico podendo ser tambem no formato on line, fornecendo o devido apoio aos participantes;

gons:derandn o cardter deliberativo do CMS-Recife afravés de sua plendria de acordo com o art. 4° do Regimento Interno e art. 1° da Lei municipal 17.280 de 22 de dezembro de 2006;
esolve;
Art. 1% Aprovar que os Conselhos Distritais de Saude e os de unidades retomem o processo eleitoral com base no mesmo realizado pelo CMS-Recife no formato virtual (on line) em até noventa (90) dias apds a posse do nove colegiado do CMS - Bignio 2021/2023;

Art. 2°: O novo colegiado do CMS-Recife tomara posse dia 15 de abril de 2021;
Art. 3° Esta resolucdo entra em vigor a partir da data de sua publicacio

Cristiano Batista do Nascimento
Coordenador Geral do Conselho Municipal de Salde do Recife.

Luciana Albuauerque
Secretaria de Salde do Recife

PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE
Secretaria de Salde

RESOLUCAO Ne 012 DE 13 DE MAIO DE 2021
O Plenario do Conselho Municipal de Salde do Recife, em sua 221° Reunido Extraordinaria, reunidos(as) no formato remoto (on Iine{} realizada no dia 13 de Maio de 2021, & no uso das competéncias estabelecidas na Lei Federal 8.142 /1990, na Resclucio n® 453/2012
an Ctlmselho Nacional de Sadde, e na Lei Municipal 17.280 de 22 de dezembro de 2006 e do Regimento Interno e suas alteractes do Conselho Municipal de Saide do Recife.
esolve:
Art. 1°. Estabelecer o processo eleitoral para a escolha da coordenacio do CMS-Recife Bignio de 2021-2023;
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Art. 2°. As inscricbes ocorrerdo a partir da publicacdo desta resolucio até o dia 24 de maio de 2021 através do link: https://docs.google. com/forms/d/e/1FAIpQLSeMkedkhK_JB8iaQsgdecmKuaX50TX5qgntwGbeicvMU2D7vhBwiviewform

3?& ?::iocr]gs(:isa) gandidatns(as{)jIiélteressadgs(as) em pleitear a \.éaga. deveréo estﬁ:r' com gua dgcgmenl{ajgéo devisie_]crlnednle regularizada junto & Secretaria Executiva dg CM%—R%dfe e sgrem tiluIaFr’es perlfenlcjer_ aodSeRmeg}tJn lJISLhériqs(a} palra a vagda de %oordelr;]ador[a) el para
o o CE gt i X cinche i Coardanador (o) 1ra rotathidads Shire o6 Sopmenios Gastonrsstadby Trabahader S Usuars com sprovacen do Planayior.denacéo. de acordo com o Pardgrafo Unico do At 5T do Regimento Intemo deste Conselho, o qual vem
Art. 4°. Os (as) candidatos (as) interessados (as) em concorrer a vaga, deverdo encaminhar & Secretaria Executiva do CMS-Recife, requerimento pleiteando a vaga, dentro do prazo estabelecido no Art. 2°. Supracitado;

Art. 5° Aeleicio ocorrera na Reunido Plendria Ordinaria dia 27 de Maio de 2021 as 14h on line através do Google Meet ;

Art. 6°. Cada candidato (a) terd 05 (cinco) minutos para expor suas propostas ao Plendrio antes de iniciar o processo eleitoral, podendo esse tempo ser alterado a critério do prdprio Plendrio;

Art. 7°. Quando houver apenas 01 um(a) candidato(a), sera ele(a) eleito(a) por aclamacéo, e, havendo 02 (dois) ou mais candidatos(as), realizar-se-a eleicio no Plenario de forma nominal e aberta;

Paragrafo Unico: em caso de empate, quando houver 03 (trés) ou mais candidatos(as), a eleicio sera definida em segundo tumo com os(as) 02 dois/duas candidatos(as) mais votados(as). Persistindo o empate, serd eleito(a) o(a) candidato(a) com maior idade.
Art.8° Esta publicacio entra em vigor a partir de 13 maio de 2021.

Art. 9°. Publigue - se. Registre - se. Cumpra - s2.

Priscilla Viegas Barreto de Oliveira
Coordenadora da Comissdo Eleitoral

Luciana Albuauerque

Secretaria de Salde do Recife
ANEXO
CRONQGRAMA
ELEICOES COORDENACAO E VICE COORDENACAOQ DO CMS
BIENIO 2021/2023
INSCRICOES " 13 a 24 de Maio de 2021 Link de inscricdo™
ANALISE DAS INSCRICOES 25 e 26 de Maio de 2021 Comissao Eleitoral
ELEIE,AO 27 de Maio de 2021 Pleno 349° RO
RESULTADO 27 de Maio de 2021 Pleno 349 RO

**Link de inscricdo: hitps://docs.google.comforms/d/e/1FAIpQLSeMkcdKhK_JB8iaQsqdecmKuaX50TX5gntwGbeicyMU2D7vhBwiviewform

PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE
Secretaria de Salde

RESOLUCAO N 011 DE 04 DE MAIO DE 2021
O Plenario do Conselho Municipal de Satude do Recife, em sua 348° Reuni&o Ordinaria, reunidos(as) no formato remoto (on line), realizada no dia 29 de Abril de 2021, e no uso das competéncias estabelecidas na Lei Federal 8.142 /1990, na Resolucéo n°® 453/2012 do
Conselho Nacional de Salde, e na Lei Municipal 17.280 de 22 de dezembro de 2006 e do Regimento Intemno e suas alteracies do Conselho Municipal de Sadde do Recife.

Art. 1°. Instituir o Grupo de Trabalho (GT) que iniciara as discussdes a respeito da 15° Conferéncia Municipal de Sadde do Recife;

Art. 2°. O Grupo de Trabalho da 15° Conferéncia Municipal de Sadde do Recife, terd a seguinte composicio:
Carlos Batista de Freitas - Segmento Usuario;

Elzanira da Silva - Segmento Usuario;
Inez Maria da Silva - mento Usuario;

Leonilde de Souza Cunha - Segmento Usuario;

Oscar Correia da Silva - mento Usuario;

Fabia Cristina Andrade da Silva - uimento Trabalhador;
Maria lzabel Fabricio - Seguimento Trabalhador:

Priscila Viegas Barreto de Oliveira - Segmento Trabalhador;
Juliana Maria Oria de Oliveira - Gestor;

Janaina Maria Brand&o Silva - Gestor.

Art. 3°. A coordenacio geral do CMS-Recife também ird compor o Grupo de Trabalho da 13° Conferéncia Municipal de Sadude do Recife na condicdo de membros natos;
Art. 4°. Esta resolucdo enfra em vigor na data de sua publicacio.

Luciana Albuguerque
Secretaria de Sadde do Recife

PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE
Secretaria de Salde

RESOLUCAO Ne° 010 DE 04 DE MAIQ DE 2021
O Plenario do Conselho Municipal de Satude do Recife, em sua 348° Reuni&o Ordinaria, reunidos(as) no formato remoto (on line), realizada no dia 29 de Abril de 2021, e no uso das competéncias estabelecidas na Lei Federal 8.142 /1990, na Resolucéo n°® 453/2012 do
Eonsialho Nacional de Satde, e na Lei Municipal 17.280 de 22 de dezembro de 2006 e do Regimento Intemno e suas alteracdes do Conselho Municipal de Sadde do Recife.
esolve:
Art. 1°. Criar o Grupo de Trabalho, que Apreciara o Relatério Anual de Gestdo - RAG/ 2020;

Art. 2°. O Grupo de Trabalho do Relatéric Anual de Gestio - RAG/ 2020 deve concluir toda avaliac8o, inclusive emitir parecer conclusivo dos trabalhos para ser submetido a deliberacdo em reunido Plendria;

Art. 3°. O Grupo de Trabalho do RAG/ 2020 foi formado ngl 3482 Reunido Ortc_itijr;é{ljria & tem a seguinte composicio:
idade

Nome egmento En

Inez Maria da Silva Usudrio Pastoral da Saude Regional Nordeste 2

José Florentine de Souza Usuario RPA 1 - Ponte de Cultira Espaco Livre do Coque

Carmela Lilia de Alencar Fernandes Trabalhador  Sindicato dos Enfermeires no Estado de Pernambuco - SEEPE

Cleice Xavier de Moraes Trabalhador  Sindicato Profissional dos Auxiliares e Técnicos de Enfermagem de Permnambuco - SATENPE

Maria |zabel Fabricio Trabalhador  Sindicato dos Trabalhadores Publicos Federais da Sadde e Previdéncia Social no Estado de Pernambuco - SINDSPREV-PE
Nillizia Liana arruda de Andrade Trabalhador ~ Conselho Regional de Educacio Fisica - CREF - 12° Regido

Janaina Maria Branddo Silva Gestor Secretaria Municipal de Sadde (Coordenacio de Projetos Estratégicos e Gestao Participativa)

Juliana Dantas Torres Ribeiro Gestor Secretaria Municipal de Sadde (Secretaria Executiva de Planejamanto, Monitoramento & Articulaco Distrital - SEPMAD)

Art.4° A coordenacio geral do CMS-Recife também ird compor o Grupo de Trabalho do RAG 2020 na condico de membros natos, assim bem como os(as) integrantes da Comissdo de Orcamento e Planejamento;
Esta publicacdo entra em vigor com data retroativa a partir do dia 29 de abril de 2021, data em que foi criade o GT DO RAG/ 2021.
Art. 5°. Publigue - se. Registre - se. Cumpra - s2.

Luciana Albuguerque
Secretaria de Salde do Recife

PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE
Secretaria de Salde

RESOLUCAO Ne 009 DE 04 DE MAIO DE 2021
O Plenario do Conselho Municipal de Satude do Recife, em sua 348° Reuni&o Ordinaria, reunidos(as) no formato remoto (on line), realizada no dia 29 de Abril de 2021. e no uso das competéncias estabelecidas na Lei Federal 8.142 /1990, na Resolucéo n® 453/2012 do
gonsialho Nacional de Saude, e na Lei Municipal 17.280 de 22 de dezembro de 2006 e do Regimento Interno e suas alteracdes do Conselho Municipal de Sadde do Recife.
esolve:
Art. 1% Aprovar os seguintes conselheiros(as) para compor a Comissdo Eleitoral do Conselho Municipal de Sadde do Recife para as eleicbes da nova coordenacdo para o bignio 2021/2023:
Leonilde de Souza Cunha (semento usuério)
Priscila Viegas Barreto de Oliveira (segmento trabalhador)
Juliana Daritas Torres Ribeiro (segmento gestor)
Art. 2% Esta resolucio entra em vigor a partir da data de sua publicacdo
Luciana Albuauerque
Secretaria de Sadde do Recife

PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE
Secretaria de Salde

RESOLUCAO 013 DE 14 DE MAIO DE 2021

O Plenario do Conselho Municipal de Sadde do Recife, em sua 220° Reunido Extracrdinaria, realizada no formato On Line (videochamada) no dia 15 de ABRIL de 2021, & no uso das competéncias estabelecidas na Lei Federal 8.142 /1990, na Resolucio n® 453/2012
do Conselho Nacional de Saide, e na Lei Municipal 17.280 de 22 de dezembro de 2006 & do Regimanto Intemo e suas alteracbes do Conselho Municipal de Saude do Recife;

Considerando a Resolucio n® 032 de 31 de Outubro de 2019, que cria a comissdo eleitoral;

Considerando as atribuictes da Comiss3o Eleitoral, de acordo com o Art. 2°, paragrafo primeiro, do Regimento Eleitoral;

Considerando que todo calendario do processo eleitoral foi devidamente respeitado conforme Resoluco 0392019 do Regimento Eleitoral;

Considerando a Resolucio n® 005 de 02 de Marco de 2020 que prorroga as inscricbes para as eleicbes do CMS-Recife;

Considerando a Resolugio n® 007 de 17 de marco de 2020 que divulga a relacdo final das Entidades habilitadas para o processo eleitoral do CMS-Recife;

Considerando a Resolucio n® 17 de 14 de Dezembro de 2020 que retoma o processo eleitoral com as inscricBes para vagas especificas para RPA's |, Il & VI e uma vaga para o segmento prestador de servicofinstituicio de ensino;
Considerando a Resolucio n® 001 de 21 de janeiro de 2021 que divulga as entidades habilitadas e n3o habilitadas para o procasso eleitoral;

Considerando a Resolucio n® 002 de 05 de feversiro de 2021 que divulga o resultado final das entidades habilitadas a participarem do processo eleftoral;

Considerando a Resolugio n® 007 de 26 de marco de 2021 que divulga o resultado das eleicies do CMS-Recife que iro compor o colegiado no Biénio 2021~2023;

Considerando que a Eleicio do CMS-Recife foi dividida em quatro (04) dias, contemplando todos os segmentos e ocorreram nos dias 16, 17, 18 e 19 de Marco de 2021, remotamente, no periodo da manhi;

Considerando que a Comissdo Eleitoral zelou pelos principios da LEGALIDADE, PUBLICIDADE, EFICIENCIA e MORALIDADE ao longo de todo processo eleitoral;
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RESOLVE:
Art 1° - Empossar os(as) conselheiros(as) Municipal de Saldde do Recife para o Biénio 2021-2023, conforme Anexo 1.

Cristiano Batista do Nascimento
Coordenador Geral do CMS-Recife

Luciana Albuquerque
Secretaria de Saﬂgeed{gﬂedfe

ANEXO -1

USUARIO (50%)

Titular: Leonilde de Souza Cunha - Templo de Umbanda Mestre Cibamba - RPA 1
Suplente: José Florentino de Souza - Ponto Cultural Espaco Livre do Coque - RPA 1

Titular: Abigail Melo da Silva - Somos Todos Iguais - RPA 2
Suplents: Maria de Fatima Sabdia - Centro Comunitario Redencgéo - RPA 2

Titular: Adeilza de Souza - Clube de Maes dos Moradores do Alto do Refigio - RPA 3
Suplente: Tatiana Roberta Pires Porto da Silva - Associagdo Beneficente Progredir Vidas - RPA 3

Titular: Hermes José da Silva - Troga Carnavalesca Mista Bacalhau do Beco - RPA 4
Suplents: Ivoneide Severina da Silva - Troga Carnavalesca Bacalhau em Folia - RPA 4

Titular: Edineide Ferreira da Silva - Conselho de Moradores do Jiquia - RPA 5
Suplents: Anténio José Gomes de Oliveira - Clube Carnavalesco Mixto Prato Misterioso - RPA 5

Titular: Maria de Fatima Alves de Brito - Afoxé Omo Oba Dé - RPA 6
Suplents: José Edson Rodrigues da Silva - Conselho Comunitario de Moradores de Vila das Criangas - RPA 6

is de Pernambuco - AMOTRANS

Titular: Rivania Rodrigues da Silva - Articulacao e Movimento para Travestis e Trar
Suplente: Inez Maria da Silva - Pastoral da Salde Regional Nordeste 2

Titular: Elzanira da Silva - Centro de Ensino Popular e Assistencial Social do Recife Santa Paula Frassinetti - CEPAS
Suplents: Angélica de Fatima Batista Guedes - Abrale - Associacao Brasileira de Linfoma e Leucemia

Titular: Marcos Anténio Lira Ferreira - Federagéo dos Circulos Operarios de Pernambuco - FECOPE
Suplents: Digiane Raphaela Martins - Centro Brasileiro de Estudos de Saide - CEBES

Titular: Jair Brandao de Moura Filho - GESTOS, Soropositividade, Comunicacao e Género
Suplents: Giorgio Coutinho Atademo- Central Unica dos Trabalhadores - CU

Titular: Oscar Correia da Silva - Instituto Brasileiro Pro-Cidadania
Suplents: Andreza Camila Gomes Duarte - Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos de Crédito no Estado de Pernambuco

Titular: Carlos Batista de Freitas - Associacao de Defesa dos Usudrios de Seguros, Planos e Sistema de Saide - ADUSEPS
Suplente: Bernardete Felipe de Melo - Sociedade Pernambucana Especializada de Defesa dos Animais e do Meio Ambiente

TRABALHADOR (25%
Titular: Carmela Lilia de Alencar Fernandes - Sindicato dos Enfermeiros no Estado de Pernambuco - SEEPE
Suplents: José Felipe Pereira - Sindicato dos Servidores Pablicos Federais no Estado de Pernambuco - SINDSEP/PE

Titular: Liana de Lisboa Pereira Emerenciano -Assoda(fao dos Profissionais de Educacéo Fisica no Estado de Pemambuco - APEF
Suplents: Maria lzabel Fabricio - Sindicato dos Trabalhadores Publicos Federais da Salde e Previdéncia Social no Estado de
Pernambuco - SINDSPREVIPE

Titular: Cleice Xavier de Moraes - Sindicato Profissional dos Auxiliares e Técnicos de Enfermagem de Pernambuco - SATEN/PE
Suplents: Evanilson Alves Feitosa - Sindicato dos Farmacéuticos no Estado de Pernambuco - SINFARPE

Titular: Fabia Cristina Andrade da Silva - Sindicato dos Agentes Comunitarios de Satde e Combate as Endemias do Estado
de Pernambuco - SINDACS
Suplents: Waleska Roberta de Almeida Melo - Sindicato dos Odontologistas no Estado de Pernambuco - SOEPE

Titular: Priscilla Viegas Barreto de Oliveira - Conselho Regional de Fisioterapia e Terapia Ocuggcional - CREFITO 1® Regiao
Suplente: Nillizia Liana arruda de Andrade - Conselho Regional de Educacao Fisica - CREF 12° Regiao

Titular: Rafael Silva West - Conselho Regional de Psicologia - CRP-02
Suplents: Rudenil Monteiro Simdes - Sindicato dos Trabalhadores em Salde e Seguridade Social de Pernambuco - SINDSAUDE

GESTOR/PRESTADOR (25%)

Titular: Luciana Caroline Alm.le
Suplentes: Yluska Almeida Coelho

Titular: Juliana Dantas Torres Ribeiro - Secretaria Municipal de Saide
Suplente: Juliana Maria Oria de Oliveira - Secretaria Municipal de Saide

ue D'angelo - Secretaria Municipal de Saude
los Reis - Secretaria Municipal de Satde

Titular: Janaina Maria Brand&o Silva - Secretaria Municipal de Sadde
Suplents:A indicar - Secretaria Municipal de Educacéo

Titular: Hélio Bernardes Lacerda - Irmandade da Santa Casa de Misericordia PE
Suplents: Ana Karla Gées Liberato de Mattos - Hospital do Cancer de Pernambuco - SPCC

Titular: Rejane Toledo da Silva - Faculdade Pernambucana de Saide - FPS
Suplents: Ana Claudia Figueird - Sydia Rosana de Aradjo Oliveira - Fundagéo Oswaldo Cruz - FioCruz

Titular: Renata Cristina Marinho da Cruz - Laboratério Louis Pasteur
Suplents: Vacancia

PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE

SECRETARIA DE SAUDE

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

ESPECIE: Ata de Registro de Pregos n® 248/2021, disponivel no sitio: wwuredje.%e.gTuv.br

OBJETO: contratacdo de empresa especializada na prestacio de servico de CESSAO DE TENDAS, para atender as nacessidades.

da Secretaria de Saude do Recife

FUNDAMENTACAD LEGAL: Leis n°s 8.666/1993 e 10.520/2002, dos Decretos Municipais n°s 22.592/2007, 27.070/2013, 29.549/2016.

FORNECEDOR: Empresa DISTRIBUIDORA S. G LOCACAC & PRODUCAO DE EVENTOS LTDA, CNPJ. 10.288.750/0001-64,

vencedora no item 01, 02, 03, 04, 05, 06, 07 E 08 do lote 01, com valor global de RS 9.160,00 (nove mil cento e sessenta reais), RS

11.450,00 (onze mil, quatrocentos e cinguenta reais), R 13.740,00 (treze mil setecentos e quarenta reais), RS 91.600,05 (noventa e

um mil, seiscentos reais e cinco centavos), R 16.029,90 (dezesseis mil e vinte e nove reais e noventa centavos), R$ 68.700,00
sessenta e oito mil e setecentos reais), RS 11.449,50 (onze mil, quatrocentos e quarenta e nove reais e cinguenla cenla\rosg. R%
870,00 (seis mil, oitocentos e setenta reais%. respectivamente, VIGENCIA de 12 meses, a contar de 15 de Julho de 2021

Modalidade de Licitacio: Pregéio Eletrénico n® 029/2021 - CPLSSA Processo Licitatdrio n® 029/2021. DILERMANO ALVES DE BRITO,

Secretario Executivo de Administracdo e Financas.

Secretaria de Educacao

Secretario FREDERICO DA COSTA AMANCIO

PORTARIA N° 852 DE 19 DE JULHO DE 2021 .

O SECRETARIO EXECUTIVO DE ADMINISTRACAQ E FINANCAS, no uso de suas atribuices, considerando a Portaria n® 607 de
05 de maio de 2021, Art_1° item ll, publicada no DOM n® 064/06.05.2021, tendo em vista o Oficio n® 4112052021 da
SEDUC/GGGP/Divisdo de Pessoal,

RESOLVE:

Lotar o Agente Administrativo Escolar PAULO JOSE BARBOSA, mat. 87.108-0, na SEDUC/Geréncia Geral de Gestio de Pessoas,
RPA-01. com efeito retroativo a 03 de maio de 2021, em razdo da Portaria n°. 707 de 28 de junho de 2021, publicada no DOM n®.
091/01.07.2021. do Excelentissimo Senhor Prefeito.

PORTARIA N° 853 DE 19 DE JULHO DE 2021

O SECRETARIO EXECUTIVO DE ADMINISTRACAQ E FINAN . no uso de suas atribuices, considerando a Portaria n® 607 de
05 de maio de 2021, Art. 1°, item Ill, publicada no DOM n® 064/06.05.2021, tendo em vista o Oficio n® 13/25.06.2021 da Escola
MunidEaI Compositor Capiba,

RESOLVE:

Prorr%gar até 31 de julho de 2021, o exercicio de subslituigéo do Professor | FERNANDA GONCALVES BARRETO DE PAULA, mat.
66.756-2, RPA-02, autorizado pela Portaria n® 774 de 11 de junho de 2021, publicada no DOM n®. 081/12.06.2021.

PORTARIA N° 854 DE 19 DE JULHO DE 2021

O SECRETARIO EXECUTIVO DE ADMINISTRACAQ E FINAN . no uso de suas atribuices, considerando a Portaria n® 607 de
05 de maio de 2021, Art. 1°, item Ill, publicada no DOM n® 064/06.05.2021, tendo em vista o Oficio n® 50/05.07 2021 da Escola
Municipal Darcy Ribeiro,

RESOEVE:

Prorrogar até 29 de agosto de 2021, o exercicio de substituicio do Professor | MICHELLE ROSA PIRES, mat. 88.585-2, RPA-04,
autorizado pela Portaria n® 313 de 19 de marco de 2021, item 4, publicada no DOM n®. 041/20.03.2021.

PORTARIA N° 855 DE 19 DE JULHO DE 2021

O SECRETARIO EXECUTIVO DE ADMINISTRA%AO E FINANQAS. no uso de suas atribuicBes, considerando a Portaria_n® 607 de
05 de maio de 2021, Art. 1° item Ill, publicada no DOM n® 064/06.05.2021, tendo em vista o Oficio n® 34/02.07.2021 da
EE%%E{EGGPIDMSEO de Pessoal,

Tomnar sem efeito a Portaria n®. 212 de 17 de marco de 2021, item 4, publicada no DOM n® 039/18.03.2021, referente ao exercicio
em cadeira vaga do Professor | ANDREA MARIA DOS SANTOS, mat. 44.852-0, RPA-04.

PORTARIA N° 856 DE 19 DE JULHO DE 2021 .

O SECRETARIO EXECUTIVO DE ADMINISTRACAOQ E FINANCAS, no uso de suas atribuicbes, considerando a Portaria n® 607 de
05 de maio de 2021, Art. 1°_item |11, %ublicada no DOM n® 064/06.05.2021, considerando os Artigos 21 a 27 da Lein® 16.520/20.10.99,
lFi:Eg{bﬁG‘lE\rista o Oficio n® 25/01.07.2021 da Escola Municipal Henfil,

I- Tornar sem efeito a Portaria n® 211 de 17 de marco de 2021, item 8, publicada no DOM n® 039/18.03.2021, o exercicio em cadeira
vaga do Professor | ANA PAULA BASTOS DE LI mat. 88.764-0, RPA-04;

II- Autorizar ao Professor | ANA PAULA BASTOS DE LIMA, mat. 88.764-0, da Escola Municipal Jo&o Pessoa Guerra, RPA-04,
Cadigo de Lotacio 14115720, Centro de Custo 140121780, o exercicio de 125 (cento e vinte e cinco) horas-aula mensais em cadeira
vaga, na Escola Municipal Henfil, RPA-04, em turma Acelera/2® Turno, no periodo de 23 de marco a 31 de dezembro de 2021.

PORTARIA N° 857 DE 19 DE JULHO DE 2021 |

0O SECRETARIO EXECUTIVO DE ADMINISTRACAQ E FINANCAS, no uso de suas atribuictes, considerando a Portaria n® 607 de
05 de maio de 2021, Art. 1°, item |1, publicada no DOM n® 064/06°05.2021, considerando os Artigos 21 a 27 da Lei n® 16.520/20.10.99,
lFi:Eg{bﬁG‘lE\rista o Oficio n® 25/01.07.2021 da Escola Municipal Henfil,

I- Tornar sem efeito a Portaria n® 187 de 17 de margn de 2021_item 4, publicada no DOM n® 039/18.03.2021, o exercicio em cadeira
vaga do Professor | VILANI MAGNA DOS SANTOS, mat. 61.745-6, RPA-04;
II- Autorizar ao Professor | VILANI MAGNA DOS SANTOS, mat. 61.745-6, da Escola Municipal Jodo Pessoa Guerra, RPA-04, Codigo

de Lota%ao 14115720, Centro de Custo 140121780, o exercicio de 125 (cento e vinte e cinco) horas-aula mensais em cadeira vaga,
na Escola Municipal Henfil, RPA-04, em turma Se Liga/1°® Tummo, no periodo de 23 de marco a 31 de dezembro de 2021.

PORTARIA N° 858 DE 19 DE JULHO DE 2021 .

O SECRETARIO EXECUTIVO DE ADMINISTRACAD E FINAN
05 de maio de 2021, Art. 1°_item lll, publicada no
SEDUC/GGGP/Divisdo de Pessoal,

RESOLVE:

Remover de Funcio Técniw—Ped%@ic;&:ara Funcio Técnico-Pedagdgica/Programa Manuel Bandeira de Formac@o de Leitores, o
Professor | PEDRO HENRIQUE NTOS, mat. 91.204-2, da Escola Municipal Nadir Colaco, RPA-03, Codigo de Lotacdo
14115536, Centro de Custo 140121780, com a carga horaria mensal de 270 (duzentas e setenta) horas-aula, no 1° e 2°

efeito retroativo a 30 de junho de 2021.

PORTARIA N° 859 DE 19 DE JULHO DE 2021

O SECRETARIO EXECUTIVO DE ADMINISTRACAQ E FINANCAS, no uso de suas atribuicbes, considerando a Portaria n® 607 de

05 de maio de 2021, Art. 1° item I, publicada no DOM n® 064/06.05.2021, tendo em vista o Encaminhamentos/n® de 21.06.2021 da

SEDUC/GGGP/Divisdo de Pessoal,

RESOLVE:

Transferr, a Ipedido: o Professor | SIMONE ARAUJO LEITE, mat. 98.085-9, da Escola Municipal Poeta Solano Trindade, RPA-02,

ﬁara a Escola Municifgl Cdrrego do Euclides, RPA-03, Cddigo de Lotacdo 14115513, Centro de Custo 140121780, com a carga
oraria mensal de 145 (Cento e quarenta & cinco) horas-aula, em Funcdo Técnico-Pedagdgica/Programa Manuel Bandeira

Formac&o de Leitores, no 2° Tumo, com efeito retroativo a 21 de junho de 2021.

PORTARIA N° 860 DE 19 DE JULHO DE 2021

O SECRETARIO EXECUTIVO DE ADMINISTRASAO E FINAN(%AS: no uso de suas atribuicbes, considerando a Portaria n® 607 de
05 de maio_de 2021, Art._1° item I, publicada no DOM n® 064/06.05.2021, tendo em vista o Oficio n° 34/28.02.2020 da
SEDUC/GGGP/Divisdo de Pessoal,
RESOLVE:

Transferir, a pedido, o Auxiliar d2 Desenvolvimanto Infantil, CARMEN ADRIANA DE ARAUJO OLIVEIRA, mat. 108.190-0, da Creche
Municipal Waldir Saviuschinske, RPA—U:lMpara a Creche Escola Recife Professor Ariano Vilar Suassuna, RPA-03, criada pelo Decreto N°
32.471 de 15.05.2019, publicado no DOM n® 058/16.05.2019, Centro de Custo 140121790, com efeito retroative a 02 de marco de 2020.

PORTARIA N° 861 DE 19 DE JULHO DE 2021 |

O SECRETARIO EXECUTIVO DE ADMINISTRACAQ E FINAN . no uso de suas atribuices, considerando a Portaria n® 607 de
05 de maio de 2021, Art. 1°,item Ill, publicada no DOM n® 064/06.05.2021, tendo em vista o Encaminhamento s/n® de 09.06.2021 da
SEDUC/GGGP/Divisdo de Pessoal,

RESOLVE:

Transferir, a pedido, o Professor | JANAINA MARIA MARTINS CALADO VIEIRA, mat. 39.078-5_da Escola Municipal Darr;ylv Ribeiro,
RPA-04, para a Escola Municigal Doutor Ebenezer Gueiros, RPA-04, Codigo de Lotacio 14115617, Centro de Custo 140121780, com
a carga horaria mensal de 125 (cento e vinte e cinco) horas-aula, no_1° Ano/1° Turno, totalizando 270 (duzentas e setenta) horas-aula
mensais na referida Unidade Escolar, com efeito retroativo a 11 de junho de 2021.

EDNALDO ALVES MOURA JUNIOR
Secretario Executivo de Administracdo & Financa

. no uso de suas atribuices, considerando a Portaria n® 607 de
OM n® 064/05.05.2021, tendo em vista o0 Encaminhamento s/n® de 03.06.2021 da

Turnos, com

Secretaria de Desenvolvimento Economico, Ciéncia, Tecnologia e Inovacao
Secretario RAFAEL RAMALHO DUBEUX

PORTARIA N° 14 DE 13 DE JULHO DE 2021 . .
A SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAD, no uso das atribuicbes, tendo em
vista o contido artigo 5°, do Decreto 31.671, de 10 de agosto de 2018,

RESOLVE: . .
Art. 1° Ficam ,des}%nados ra compor a COMISSAO PERMANENTE DE PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO DESTINADO A
ARRECADACAO DE IMOVEIS URBANOS EM SITUACAO DE ABANDONO, os seguintes membros:

| - Como representante da Secretaria de Desenvolvimento Econdmico, Ciéncia, Tecnologia e Inova?éo: na qualidade de titular,
RAFAEL RAMALHO DUBEUX, CPF n® 041.323.794-00, matricula n* 113.9924 e na qualidade de suplente MARIA CANDIDA DOS
SANTOS CARMO, CPF n® 039.349.924-39, matricula n® 106.641-2, que coordenard o colegiado;

Il - Como refresentante da Secretaria de Financas, na gualidade de titular, BARTOLOMEU DE FIGUEIREDO ALVES FILHO, CPF
3;1334.431.|24-2(3)ér3?‘1|11g:ula n° 37.261.6 e na qualidads ds suplente, IVSON JOSE CALDAS DE ARAUJO, CPF n® 612.719.184-
matricula n® 36.911-6;

Il - Como representante da Procuradoria Geral do Municipio, na qualidade de titular, FLAVIA CASTANHEIRA NASCIMENTO, CPF
n® 812.437.076-15, matricula n® 68.021-3 & na qualidade de suplente, EUGENIA GIOVANNA SIMOES INACIO CAVALCANTI, CPF
n® 034.092754-28, matricula n® 36.906-3;

|V - Como representante da Secretaria de Politica Urbana e Licenciamento, na qualidade de titular, TACIANA MARIA SOTTO-
Puc"l]AYOR, CF;F n° 33%%33404—009 , matricula n® 29.991-3 e na qualidade de suplente, CARLA DIAS DE MELO, CPF n® 769.279.384-
, matricula n® .340-9;

V' - Como representante do Instituto da Cidade Peldpidas Silveira, na qctialidade de titular, MARIANA ASFORA MEDEIROS, CPF n®
030.117.914-06, matricula n® 91.311-0 & na gualidade de suplente, JOSE FERNANDES ALVES DE CARVALHO FILHO, CPF n®
022.426.544-03, matricula n°® 86.836-4;

VI - Como representante da Secretaria de Planejamento & Transformacdo Digital, na ﬂualidade de titular. ANDRE TORRES LAPA
SANTOS, CPF n® 041.545.584-71, matricula n® 105.981-5 & na qualidade de suplente, LEONARDO RAMBAUSKE, CPF n°
077.452.117-19, matricula n® 111.101-9.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio.

Rafael Dubeux
Presidents da Comissdo Permanente de Procedimente Administrativo Destinado & Arrecadacio de Imdveis Urbanos em Abandono

Secretaria de Cultura
Secretario JOSE RICARDO RODRIGUES DE MELLO FILHO

SECRETARIA DE CULTURA DO RECIFE
FUNDACAO DE CULTURA CIDADE DO RECIFE

COMISSAO DE ANALISE . ;
AUXILIO MUNICIPAL EMERGENCIAL - AME SAOQ JOAO DO RECIFE - LEI MUNICIPAL N° 18.805/2021

Portaria n® 16/2021 - FCCR

A Secretaria de Cultura do Municipio do Recife - SECULT e a Fundac3o de Cultura Cidade do Recife - FCCR, por meio de seus repre-
sentantes legais e no uso das suas atribuicbes, considerando a necessidade de constituir a Comiss3o de Andlise para acompanhamento
dRaESSIBSLcVnEFWeS referentes ao Auxilio Municipal Emergencial - AME S&o Jo#o do Recife, nos termos da Lei Municipal n® 18.805/2021;

Art. 1° Constituir a Comiss3o de Andlise para o Auxilio Municipal Emergencial - AME S3o Jodo do Recife, com os seguintes integrantes:

Adriana Pimentel Victor
CPF n° 697.409.764-68

Virginia Xavier Barbosa
CPF n® 026.462 464-55

lana Claudia Leandro Marques
CPF n® 029.559.194-38

Leonardo Davino de Oliveira
CPF n° 625.726.794-34

Silvio Sérgio Dantas Gomes
CPF n® 620.271.154-04

Art. 2° Informamos neste ato que ndo havera remuneracio dos integrantes da Comiss3o de Andlise, ora constituida.
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Art. 3° Os efeitos juridicos do presente instrumento vigoram a partir de sua publicacéo.
Publigue-ss.
Recife, 19 de julho de 2021,

JOSE RICARDO RODRIGUES DE MELLO FILHO
Secretario de Cultura

JOSE MANOEL DA SILVA SOBRINHO
Diretor Presidente/FCCR

_SECRETARIA DE CULTURA
FUNDACAO DE CULTURA CIDADE DO RECIFE

CHAMADA PUBLICA N° 002/2021 - RESULTADOS
AUXILIO MUNICIPAL EMERGENCIAL - AME SAQ JOAO DO RECIFE

A Secretaria de Cultura do Recife - SECULT e a Fundac@o de Cultura Cidade do Recife - FCCR, por meio de seus representantes legais e da Comiss&o de Andlise, tomam publicos os resultades do primeiro lote de habilitados da Chamada Publica n® 002/2021, refer-
entes ao Auxilio Municipal Emergencial - AME S&o Jodo do Recife, destinado & concessdo de beneficio financeiro as quadrilhas juninas, atracies artisticas e técnicos, que atuaram no Ciclo Junino do Recife, nos anos de 2018, 2019 ou 2020, e que preencheram os req-

uisitos necessarios, conforme previsto na Lei Municipal n® 18.805/2021. A seguir, a relaco dos primeiros habilitados:

INSCRICAQ ARTISTA/GRUPO PRODUTOR CNPJ
20210727403 ATRIADE . MARIA GORETT DE OLIVEIRA BARBOSA 212.940.384.00
20210727205 ATROMBONADA - PROJETO FORRO SUELEN SABRINA MENDES DE PAULA 089.855.184.27
20210727187 ADEILSON TORITAMA E BANDA ANTONIO GERALDO DA SILVA 335.221.894.34
20210727394 ALMIR ROUCHE - FORRO PRA DOIS ALMIR CAVALCANTI DE LIMA 532.053.754-91
20210727174 ANDERSON KONHAQUE ANDERSON FERREIRA TEIXEIRA 066.984.784-40
20210727288 ANDRE DELON ANDRE JOSE LIMA DA SILVA 005.826.184.33
20210727373 ANDRE LINS ANDRE LUIS LINS DE DRADE 023.548.094.09
20210727448 ANDRE MACAMBIRA ANDRE RICARDO FERRE|RA DE SOUSA 034595325670 13.317.917/0001-66
20210727239 ANDREZZA FORMIGA AND EZZA DA CONCEI O FORMIGA 028.808.794-18
20210727391 ANTONIO PAULINO ANTONIO PAULINO DA SILVA 265.051.424.87
20210727346 ANTULIO MADUREIRA ANTULIO MADUREIRA 102.639.934-34
20210727361 AQUARIUS . LUAN ALVES DE LUCENA 012.294.614.69
20210727356 ARI DE ARIMATEA JOSE DE ARIMATEA DA SILVA OLIVEIRA 045.452.224 45
20210727532 AUGUSTO CESAR JOSE AUGUSTO LUNA PIMENTEL 045.812.064.21
20210727280 B-A-BA NORDESTINO HEBER BATISTA DE MELO 044.257.564.40
20210727234 BALADA DE LUXO RENATA FELIZARDO DE AMORIM 054.094.634.63
20210727560 BALE DEVERAS.. DANDARA MARTINS DA SILVA 100.618.334-52
20210727463 BALE EXPRESSAO & ARTE DE PERNAMBUCO - XAXADO ESTERFANE CORDEIRO DE MELO 036.622.594.43
20210727215 BANDA 40 GRAUS JOSEANA MARIA DOS SANTOS 087.656.224.13
20210727479 BANDAABRAEA HENRIQUE SOARES DA SILVA 056.001.594.12
20210727413 BANDA ALEGRIA DE BRINCAR CRISTIANE PEIXOTO DORNELAS DE ASSIS 051.265.114-08
20210727447 BANDA ALPHASTRAL LETIENE FERREIRA DE CARVALHO 107.085.564.26
20210727134 BANDA ATREVIDA THIAGO RAFAEL DO VALE DA SILVA 083.524.694-95
20210727163 BANDA BAIAO DE DOIS ALEXANDRE INACIO DA SILVA 890.274.424-37
20210727141 BANDA BALAIO DE CHEIRO AMANDA LUIZA MOURY FERNANDES DE ALMEIDA 07030805470 20.153.340/0001-60
20210727232 BANDA BANHO DE CHEIRO FLAVIO MARANHAQ E OLIVEIRA 847.645.544.53
20210727159 BANDA BELEZA PURA HELIO DA SILVA MENDONCA 045.231.604-03
20210727355 BANDA CAMELO NO SAQ JOAQ MILTON CUNHA VILAR " 253.641.704.20
20210727408 BANDA CANARINHOS DO FORRO PETRUCIO CORTONA GUIMARAES DE HOLLANDA 189.236.744-00
20210727345 BANDA CAPITAL DO SOL KARLIENDRESON DA SILVA BARROS 068.948.894.73
20210727172 BANDA CASCABULHO EBER GOMES CORDEIRO DA SILVA 709.340.104.04
20210727294 BANDA CORUJAE SEUS TANGARAS EVANDRO JOSE DE SOUZA NEVES 394.598.104.20
20210727389 BANDA DA MORENA BARBARA SUZANNE BATISTA LIMA 088.067.254.40
20210727310 BANDA DE PAU E CORDA RAFAEL MOURA DE ANDRADE 091.212.064.90
20210727292 BANDA FARRA DAS PODEROSAS STEFFANY CARLA DA SILVA MELO 109.866.544.93
20210727467 BANDA FASHION DERIVALDO DE SANTANA 053.631.214.17
20210727229 BANDA FESTA.DO INTERIOR ADEMIR LUIZ DO NASCIMENTO JUNIOR 046.166.474.70
20210727358 BANDA FORRQ CHICOTE LUIS WERSON ALVEZ GOMES 322.931.193.00
20210727169 BANDA FORRO DOS BICHOS SOLTOS FABIO WALTRUDES DA SILVA 028.693.204-00
20210727435 BANDA FORRO SWING NOVO SHIRLEY COSTA DA SILVA BELARMING 933.965.384.04
20210727522 BANDA FORROZAQ FEIRA DE MANGAIO THAIS GOMES TORRES 033.060.484.88
20210727378 BANDA GIBAO DE COURO NILTON ANTONIO,DA SILVA 8959.948.764.49
20210727481 BANDA IDEIA FIXA CICLO JUNINO CRISTIANO FALCAQ MAXIMO 890.459.240.68
20210727313 BANDA LAPADA MARIA SUELI DE FREITAS 268.533.294.49
20210727520 BANDA LUARA MARCIO DOS SANTOS FERREIRA 010.304.234-23
20210727244 BANDA MINAMI SUELEN MARIA DA SILVA 055.627.614.13
20210727204 BANDA PEGADA ALLURE FORROZANDO MARCOS MAURO PONTES RODRIGUES 108.139.454 45
20210727476 BANDA PRAKTA . . ANA PAULA GOMES CAVALCANTI DA SILVA 012.192.104.20
20210727432 BANDA Q- KEBRADA NO SAQ JOAQ ELCIO FERREIA DE LIMA 796.182.194.53
20210727390 BANDA RABO DE SAIA EDNEUZA FERREIRA DE MENDONCA BARBOSA 009.739.694.07
20210727144 BANDA ROSSI . ERNESTO DE BRITO PRACA 126.984.074.68
20210727258 BANDA SANTROPPE WAGNER SOUSA FARIAS 050.051.064-48
20210727380 BANDA SEDUTORA EWERLY BRUNESSA FRANCA ROCHA 701.713.104.54
20210727227 BANDA SEU ROSA FELICIA MARANHAQ E OLIVEIRA 007.848.214.37
20210727488 BANDA SOM DA TERRA JOSE CARLOS GOMES DOS SANTOS 081.201.704.82
20210727273 BANDA TORPEDO CLICLO JUNINO VALQUIRIA SANTANA DO NASCIMENTO 704.428.574.00
20210727253 BANDA VIRUZ . . PABLO ROMERQO CAVALCANTE REZENDE BRAGA 028.501.434-05
20210727545 BANDEIRAACORDAI SAO JOAO DO UR 03 IBURA EDVALDO SILVERIO DA SILVA FILHO 039.155.434.46
20210727349 BANDEI E SANTO ANTONIO DE AGUA FRIA MARIA DA CONCEICAQ DE ANDRADE SILVA 769.644.264.34
20210727427 BANDEIRA DE SAOQ JOAO CORDAS E RETALHOS PAULO GUSTAVO PAZ DA SILVA 454.995.354.34
20210727516 BANDEIRA DE SAQO JOAQ DA CARROCA GILBERTQ BEDUSCHI 550.996.454.53
20210727511 BANDEIRA DE SAQ_JOAQ DO BONDE ALCIDES CAMPELQO CAVALCANTI 246.673.314.53
20210727459 BANDEIRA SAO JOAQ DA VARZEA MARIA CLARA FERREIRA VIDAL 089.293.414.03
20210727193 BATEUAQ VIVIANE PINTO PEIXQOTO 065.945.984-14
20210727342 BENIL - FESTEJAR BENIL PEREIRA RAMOS 048.409.904.33
20210727500 BETC HORTIS JOAQ ROBERTO DE SANTANA ALVES 967.370.314.04
20210727554 BIA MARINHO MARIA BEATRIZ MARINHO PATRIOTA DO NASCIMENTO 31.275.958/0001-19
20210727203 BIA VILLA CHAN VILLA - CHAN ARTES E TECNOLOGIA DA INFORMACAO EIRELI 30.776.627/0001-08
20210727217 BCI DLOUCDS SEVERINO CARLOS DE AMORIM 830.207.304.06
20210727329 BONECA DE PANO , F‘EDRO OLIVEIRA CAMARA 119.367.774.28
20210727454 BRUNO FLOR DE LOTUS BRUI REYNAU)( DE SIQUEIRA 027.648.444 41
20210727221 BRUNO SIMPSON BRUNO SIMPSON 018.663.174.07
20210727298 CAJU E CASTANHA JOSE ROBERTO DA SILVA - CAJU & CASTANHA 391.986.264.34
20210727241 CANTOR CARLOS JUNIO E BANDA MARCELO CUNHA VILAR 670.837.814.00
20210727392 CAPIM COM MEL KARLAA RENATA FERREIRA DOS SANTOS 062.440.354.88
20210727225 CARLINHOS MONTE VERDE CARLOS JOSE FERREIRA DE LIMA 621.089.214.00
20210727425 CARRANZA HARRYSON MOURA DA SILVA 026.572.114-88
20210727219 CELLO GOMES MARCELO GOMES HEITOR 19.355.994/0001-97
20210727136 CESAR MICHILES CESAR MICHILES DE ASSUNSAO SILVA 905.019.694.20
20210727445 CHARLES TEONE CHARLES TEONY DE ARAUJ 984.299.144.04
20210727272 CIAALTERNATIVA EUI ES AND FERNANDES DA CUNHA 021.592.904.75
20210727206 CIA DE DANCA GISELLY ANDRADE ANA LUCIA FARIAS DA SILVA 6545.749.104-00
20210727462 CIA MUNGANGAS DE DANCA POPULAR KA'I'IANE DE MEIRELLES MARANHAQ 932.126.314-49
20210727202 CIA PE-NAMBUCO DE DANCA - CATIRINADA ANDREA MARIA DANTAS CAVALCANTI 402222 684.68
20210727271 CIKO MACEDO JENNER BAYRON PORTELA DE MACEDO 462.971.034.53
20210727209 CIRANDA DA ROSA VERMELHA DO RECIFE FRANCISCO DE ASSIS OLIVEIRA DE ANDRADE 331.177.054.49
20210727430 COCO NA PISADA DO MESTRE FELIPE DOS SANTOS SARMENTO 104.039.504.06
20210727189 COCO POEIRANO IZABEL CRISTINE GOMES DA SILVA 057.001.894.37
20210727277 COCO RAIZES DO \.I’AJUCA ANDERSON ROBERTO MARQUES DOS SANTOS 082.575.004-02
20210727400 COCO VIRADO VALDEMIR IRINEU DA SIVA FILHO 036.733.614.65
20210727326 COMPANHIA DO CALYPSO NATALIA PRICILA SANTIAGO NUNES FERREIRA 0859.892.114.76
20210727259 CYBELLE DO CAVACO KEYLA CYBELLE ALVES ROBERTO 962.970.344.00
20210727322 CYLENE ARAUJO 2 CILENE MARIA DE ARAUJO 341.466.874.20
20210727539 D_ROMANCE . " RAYANE DE AZEVEDO FIDELIS 125.476.294.96
20210727190 DEIVINHO SANFONEIRC SAO JOAO DEIVSON FONSECA BARBO 045.189.524-02
20210727186 DI ANGELO AILTON CORREIA DA COSTA 078.163.084.34
20210727275 DIEGO OLIVEIRA DIEGO BATISTA DE OLIVEIRA 057.662.194.31
20210727274 DIEGO ROSA DIEGO DE SOUZA ROSA 406.397.668.89
20210727255 DUDU DO ACORDEON EDUARDOQ HENRIQUE DE ARAUJO SILVA - ME 18.764.466/0001-29
20210727162 EDUARDO MORENO EDUARDOQ CARLOS DA SILVA 616.537.214.72
20210727473 EDUARDO ROSSI CARLOS EDUARDO DE OLIVEIRA SOUZA 031.527.034.90
20210727496 EVERSON BASS EVERSON MARTINS DE LIMA 066.731.104-14
20210727137 FABIANA PIMENTINHA FABIANA AZEVEDO DE BARROS 472.286.444.68
20210727405 FARINGES DA PAIXAQ MARCELO VANDERLEI ARAUJO 071.758.984.60
20210727156 FELICIDADE CORDEL ANDERSQN BARROS NOGUEIRA 067.796.694-66
20210727360 FERNANDEZ PAULO CESAR FERNANDES DO NASCIMENTO 080.3588.754.00
20210727249 FESTAVIP RHALDNEY LUIZ RAMOS TRINDADE 089.384.574.43
20210727564 FIGURINOS E POESIAS HOMEMAGEANDO POETAS RENATA MASCARENHAS 816.811.804.25
20210727320 FIM DE FEIRA BRUNO LINS NUNES . 12.427 276/0001-30
20210727323 FLOR DI SA JOSE BEZERRA DE ARAUJO FILHO 822.379.994-49
20210727247 FORA DO EIX ROSENI CRUZ E SOUZA 892.518.574.15
20210727379 FORRQ BRASILEIRQ ANDREA MARIA GOMES DE SOUZA ARAUJO 033.869.954.62
20210727176 FORRO CULE DE XA WANDESSON SOUZA DA SILVA 093.9580.494.81
20210727477 FORRQ DE MARIA YAGO SANTANA PEREIRA 111.749.084-08
20210727494 FORRO DO LOIRAQ WAYGTON DUARTE BEZERRA 062.152.604.52
20210727566 FORRO DO MUIDO ANTONIO PEDRO DA SILVA NETO 815.960.984.20
20210727317 FORRO FLOR DE LIS JOAQ MARTINS CORREIA RAMOS 847.620.984.34
20210727177 FORRO MULHER DIANE VITORIA LIMA DA SILVA 126.621.814-47
20210727316 FORRO NOVA ERA JOSEILDO DE SOUZA BELARMINO 856.367.114.68
20210727328 FORROZAQ CHACAL ERILSON HERMES DE MENDONCA 933.175.574.00
20210727250 FORROZIN BATATA DOCE . RODRIGO DA CRUZ CUNHA 043.454.564.70
20210727415 GALEGUINHO DE GRAVATA ANTONIO JOSE MENDES 000.054.537-09
20210727279 GENNARO JOSE EGENALDO MARCELINO DA SILVA 466.093.507.87
20210727569 GEORGE LUIZ 2 MARIA DE FATMA DA SILVA LIMA 179.757.604.63
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20210727372 GERALDINHO LINS GERALDO PEREIRA LINS FILHO (GERALDINHO LINS) 900.304.604.25
20210727402 GERALDO MAIA GERALDO JOSE BRITO MAIA 388.423.354-87
20210727417 GRIO GRUPO MUSICAL - CICLO JUNINO FELIPE ARTUR FERREIRA DO NASCIMENTO 880.646.204.06
20210727260 GRUPO DE DANCA E PASSISTAS PEQUENAS ESTRELAS LEANDRQ JOSE ROCHA FERREIRA 062.818.054.37
20210727383 GRUPO PERNAMBUCANEANDO PAULO SERGIO ALBUQUERQUE DE MELLO 715.199.634-91
20210727567 ILANA VENTURA E BANDA WILLAMS RIBEIRO SILVA 068.602.754.05
20210727307 IRAH CALDEIRA IRAIDES APARECIDA CALDEIRA SANTOS 402.081.682.49
20210727282 JOADQ LACERDA JOAQ LACERDANETO 027.886.924.63
20210727505 JOHN GERACAO JONATAS SIQUEIRA ROMAQ ARAUJO 113.235.604.08
20210727468 JORGE SILV; . JORGE JOSE DA SILVA 306.554.204.87
20210727270 JOSILDO SA - 20 ANOS DE FORRO E SAMBA DE LATADA JOSILDO DE SA CRUZ - ME 10.831.577/0001-07
20210727486 JOTA DO ACORDEON ALCEMIRA MARIA DA SILVA 706.176.944.00
20210727304 JOTA MICHILES JOSE MICHILES DA SILVA 005.323.394.87
20210727263 KELLY BENEVIDES - FORRO JOSIKELITA DE BENEVIDES PEREIRA DOS SANTOS 527.811.434.72
20210727455 KINHO CALOU LUIZ GUILHERME BRAVO AGUIAR RAMOS DO NASCIMENTO 094.398.904.36
20210727312 LENILSON FILHO E TRIO ELENILSON VICENTE DE ARAUIO 048.362.794-10
20210727286 LIV MORAES LIV MENDONCA DE MORAES 296.007.848.92
20210727236 LUAN DOUGLAS E VILOES DO FORRO SAQ JOAD 2018 JOSE PATRICIO DA COSTANETO 035.259.254.09
20210727245 CAS DOS PRAZFERES LUCAS DOS PRAZERES FERREIRA 14.951.584/0001-95
20210727285 LUCIANO FERRAZ LUCIAND PAULING DA SILVA FERRAZ 949.709.044.72
20210727364 LUCIANO MAGNO (CICLO JUNINC) LUCIANO MAGNO COSTA TENORIO 13.262.966/0001-49
20210727287 LYZIA ROCHA LYZIA MARIA GOMES ROCHA 013.203.144.22
20210727443 MACIEL SALU MACIEL SALUSTIANO SOARES 932.139.804-04
20210727521 MAESTRO SPOK RENATO BANDEIRA DA SILVA 026.484.224 39
20210727424 MANOELZINHO DO ACORDEON MANOEL JOSE DE LIMA 835.925.714.00
20210727497 MARCELO ASSIS E BANDA VIVIANNY LUZIA DA SILVA LUNDGREN 712.824.384. 11
20210727155 MARCIA SAMPPAYQ MARCIA BARBOSA DA SILVA 030.378.494.60
20210727371 MARQUINHOS BALADA NO ARRASTA PE MARCOS ANTONIO JUSTINO 051.153.864.29
20210727452 MENDES E SUA ORQUESTRA MARCONI VIEIRA DO AMARAL 282 747.414.04
20210727397 MICHELLE MELO MICHELLE DE MELO BORBA 038.665.104.38
20210727218 MONIKE CARVALHO MONIKE DE CARVALHO CRUZ 715.667.591-563
20210727332 MUNIZ DO ARRASTA-PE JOSE MUNIZ DA FONSECA 473442 534-53
20210727152 NANDO CORDEL . FERNANDA CORDEL SANTOS CORREIA 051.927.964.66
20210727171 NATIVOS DO FORRQ ANTONIO SANTOS CARNEIRC 042.662.044 .50
20210727212 NERILSON BUSCAPE (CICLO JUNING) NERILSON SEBASTIAO DE LIMA 029.476.004-01
20210727246 NIGHT GROO\J’E CARLOS RAFAEL CABRAL MEIRA 100.041.694.17
20210727233 NILDINHOD ARAIBA JOSE GUILHERME DO NASCIMENTO 058.563.904.31
20210727293 JOAQ DO BOI DA MUNGANGA PAULO ROBERTO FILHO 047.279.804.95
20210727311 ORQ VEREDA TROPICAL JOSE BEZARRIA DA SILVA 247.807.154.15
20210727395 ORQUESTRA ARRECIFES FREVO . NIVIO ALBUQUERQUE DE MELO FILHO 120.361.504.38
20210727533 ORQUESTRAPOPULAR DO RECIFE E MAESTROADEMIR ARALLIO - CICLO JUNINOADEMIR. SOUZA ARAUJC JUNIOR 832.327.61453
20210727487 PABLO MESQUITA PABLO MESQUITA 075.242 164-67
20210727179 PAULO VIOLE\ DO RECIFE PAULO FERNANDO FERREIRA 073.413.934-91
20210727422 PISANO PI RHUAN AMAURILES ALBUQUERQUE DE SANTANA 701.583.904-07
20210727201 QUADRILHA DONA MATUTA ASSOCIACAQ CULTURAL E QUADRILHA DONA MATUTA 33.850.368/0001-06
20210727344 QUADRILHA JUNINA TRAQUE JUNINA QUE 33.426.252/0001-88
20210727157 QUINTETO VIOLADO GRUPO MUSICAL QUINTETO VIOLADO PRODUCOES ARTISTICAS LTDA 10.636.665/0001-40
20210727517 QUIXABEIRA E TRIO MANDACARU GILBERTO BEZERRA DOS SANTOS 126.888.864.87
20210727534 RAIMUNDO SANTOS E O FORRO DO RALA BUXO SOSTENES RAIMUNDO DOS SANTOS 064.959.634.25
20210727393 RAMINHO DO ACORDEON SEVERINC EPITACIO DE LIMA 145.496.974-15
20210727537 RAONI BORGES - PERCUSSIONISTA RAONI JOSE BORGES PAULINO 112.465.124.16
20210727548 RAPHAEL MOURA E BANDA PAULO RAPHAFL GOMES DE MOURA 076.351.384.99
20210727261 ROBERTO CRUZ AR2 PRODUCOES E EVENTOS LTDA 20.470.793/0001-10
20210727182 SEM TEMPERO NAO DA MONACITA GOMES FERREIRA 039.230.17413
20210727164 SEREIAS TEIMOSAS ASSOCIACAO ESPORTIVA CULTURAL SEREIAS TEIMOSAS 11.442 686/0001-97
20210727306 SEU JANU JULIO CESAR LEAL DA SILVA 329520074-20
20210727446 SEU ROGERIO YRKISON DA CRUZ BRASIL 010.713.054.84
20210727149 SILVANA SALAZAR - PROJETO SAQ JOAQ SILVANA RAQUEL SALAZAR 608.330.502.06
20210727451 SKANA RO&A (SKAMARIA PASTORA TOCA LUIZ GONZAGA) LEONARDO CESAR OLIVEIRA DE ARAUJO 039.114.484.73
20210727142 SWING NOVO CAROLINA AUGUSTA FONSECA DE OLIVEIRA 026.664.314.01
20210727331 TEMPERC BRASILEIRO SARA CAVALCANTI ALBUQUERQUE SILVA 034.104.664.79
20210727158 TEREZINHA DO ACORDEON TEREZINHA BEZERRA CHAVES 405.040.264-53
20210727283 THONY VAQUEIRO ANTHONY DAYVSOIN MARQUES DE MIRANDA SILVA 046.297.754-47
20210727147 TIAGO GIBA TIAGO FARIAS PIRES FERREIRA 047.697.474.70
20210727269 TONHO E TONHA HELENO ALVES PEREIRA 577.449.474-87
20210727321 TONI VERAS 2 ANTONIO DE ARAUJO VERAS FILHO 234.161.064.15
Os prop tes inter dos que pt inscricies com pendéncias poderio interpor pedido de reconsideracdo, de acordo com o subitem 5.3 do Edital que podera ser enviado até o dia 30/07/2021. Desta feita, novas retificac@es poderio ser realizadas apds analis-
&5 recursais.
Recife, 19 de julho de 2021,
JOSE RICARDO RODRIGUES DE MELLO FILHO
Secretario de Cultura
JOSE MANOEL DA SILVA SOBRINHO
Diretor Presidente/FCCR
SECRETARIA DE CULTURA

FUNDACAO DE CULTURA CIDADE DO RECIFE
RESULTADO FINAL - CONCURSO “RECIFE INCLUIDO"

A Secretaria de Cultura do Recife - SECULT e a Fundac&o de Cultura Cidade do Recife - FCCR, por meio de seus representantes legais, tomam publica, apds analise de recursos, a divulgacéo do resultado final das 10 histérias selecionadas pelas comissies de analise
do concurso "Recife Incluide”. Segue a relacBo dos selecionados:

Categoria 1 - Historia que contemple algum elemento e/ou personagem da cultura imaterial do Recife (saberes, costumes, tradic@es, manifestacBes populares...).

Inscrigao Proponente Titulo

37 Luiz Apolindrio Assumidaments Negro

47 Brendo Diogo Barbosa da Silva Senhora desta Casa

49 Leonardo Pereira Lopes Catarino As cores do frevo que vird

44 Maria Eduarda Virdes da Cunha A Teimosia da Brasilia
Categoria 2 - Histdria que contemple acervo e/ou equipamento (espaco) cultural do Recife, como teatros, museus e parques.
Inscrigao Proponente Titulo

55 Anderson Leonardo de Almeida Serafim O Cinema Ainda é a Maior Diversao

52 Tami Marques Acioly Por Detras do Olhar

| Rute Beatriz da Silva Praca e Ponto

04 Gabriel de Paula Monte Nogueira Quem & o Rei do Passinho
Falegorla 3 Histdria %le contemple tema relacionado a cultura da |ndusaq|_de IPessoa com Deficiéncia (PcD), seja ela fisica, auditiva, visual ou intelectual, de modo que a histdria trate a inclusio de todo cidaddo ou grupo de forma justa e igualitaria.
NSCrigao ponente itulo

35 & Pnsmlla Mesquita de Almeida O Integrarte na Pandemia
59 Leticia Lima do Nascimento Resisténcia: Mulheres Surdas nas Artes

Recife, 19 de julho de 2021,

JOSE RICARDO RODRIGUES DE MELLO FILHO
Secretario de Cultura

JOSE MANOEL DA SILVA SOBRINHO
Diretor Presidente/FCCR

Secretaria de Desenvolvimento Social, Direitos Humanos,
Juventude e Politicas sobre Drogas

Secretaria ANA RITA SUASSUNA WANDERLEY

RESOLUCAQ AD REFERENDUM COMDICA N° 033/2021
O Conselho Municipal de Prom£§an & Defesa dos Direitos da Cnanng; e do Adolescente - COMDICA, no uso de suas afribuicBes, que lhe foram conferidas pelo Art. 4°, inciso IV da Lei Municipal 15.604 de 19 e 20.02.92 e da Lei n® 17.884 de 12.07.2013 que trata de suas alter-
Rg:n% & astEdellberagaoAD FERENDUM em 15 de julho de 2021 do Colegiado e seu presidente que a esta Resolucio subscreve.

Tornar publico o PLANO DE CONTINGENCIA COVID-9 do Conselho Municipal de Defesa e Promoc3o dos Direitos da Crianca e do Adolescente do Recife - COMDICA - 2021

PLANO DE CONTINGENCIA
ANO 2021

SUMARIO

1 APRESENTACAQ
2. INDENTIFICACAD INSTITUCIONAL
3.COMPOSJ do COMDICA Recife
4. COMISSOES TEMATICAS - COMDICA RECIFE e COMPOSICOES
5 HISTORICO DO PLANO DE CONTINGENCIA COVID-19 (ANO 2020)
6.JUSTIFICATIVA PARA O PLANO DE CONTINGENCIA (ANO 2021)
7.0OBJETIVOS DO PLANO
7.1Geral
? 2Es ecificos
CIONAMENTO Do COMDICA RECIFE na ADOCAQ DAS MEDIDAS SANITARIAS
9 R DE DE ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL - ESTRATEGIAS DE APOIO E FOMENTO DO COMDICA e FUNDO MUNICIPAL DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
10. QUANTITATIVO DE RGANIZA QES DA SOCIEDADE CIVIL REGISTRADAS NO COMDICA NO ANO DE 2021
11. MEDIDAS DE PREVEN E SEGURANCA ORIENTADAS PELO COMDICA AS ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL REGISTRADAS
12. ESTRATEGIAS POLITICAS DE CONTROLE SOCIAL ADOTADAS elou PLANEJADAS AS ACOES DO COMDICA RECIFE
13. RESOLUCOES PUBLICADAS NO ANO DE 2021 QUE FORTALECAM O ENFRENTAMENTO A 1D-19 NO MUNICIPIO DO RECIFE
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14. DADOS DE SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS, TERCEIRIZADOS e SELECAO SIMPLIFICADA COM IDADE IGUAL OU
SUPERIOR A 60 (SESSENTA) ANOS QU QUE ESTEJAM INCLUIDOS NO GRUPQ DE RISCO MEDIDAS ADOTADAS

15. QUADRO DE IMUNIZACAO DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPALS, TERCEIRIZADOS e SELECAD SIMPLIFICADA DO
gggEEIAHPOugESASSIDE 0 AS FAIXAS ETARIAS, OU OUTROS CRITERIOS QUE VIABILIZARAM A VACINACAQ (1° e 29)
16. QUADRO DE IMUNIZACAD DOS CONSE] HEIROS/AS DE DIREITO CONSIDERANDO AS FAIXAS ETARIAS, OU OUTROS
%QIATEE;(OC;SSQUE VIABILL M A VACINACAQ (1% e 2%) DOSES APLICADAS.

18. REFERENCIAS

1.APRESENTACAO:

O presente Plano de Contingéncia de Enfrentamento ao COVID 13 ano 2021 do COMDICA Recife contextualiza através de seus
dezessete tdpicos as acbes |a realizadas por este Conselho de Direito de maneira politica-técnico-administrativa desde meados de
margo 2020, fen'odo em que a Organizacdo Mundial da Sadde (OMS) estabeleceu o estado de pandemia mundial, diante do novo
coronavirus. Localmente, o COMDICA vem seguindo os decretos estaduais & municipais, para balizar o0 seu modo de funcionamen-
to e execucdo do seu papel de um drgdo permanente, previsto no artigo 88 da lei n® 8.069/1990 - Estatuto da Crianca e do
Adolescente, sendo autdnomo nas suas deliberacBes e vinculado administrativamente a Secretaria de Desenvolvimento Social,
Direitos Humanos, Juventude e Politica sobre Drogas da Prefeitura do Recife.

Adentraremos numa perspectiva histdrica no que tange as acbes do ano 2020, destacando que o COMDICA n&o interrompeu as suas
atividades, reordenando apenas o modo de operar suas acies. Perpassando pela justificativa da continuidade das acbes exitosas
neste ano de 2021, estabelecando, portanto, os objetivos geral & especificos para o'alcance das estratégias lancadas.

MNa mencdo das estratégias, tipificamos o que estd sendo realizado e observando a estrutura a que o COMDICA atende, quantitativo
de organizacbes registradas e servicos, programas governamentais inscritos; as 13 (treze) resolucbes publicadas este ano pelo
COMDICA, fodas voltadas para acbes de en?rentamenlo aos impactos gerados COVID 19; a realizaco de diagnéstico virtual
com as organizacbes da sociedade civil afim de realizar uma aproximacao e conhecer a nova realidade imposta as masmas;

Ainda no foco nas acBes de enfrentamento & contingéncia do Covid 19 apresentamos o quadro de imunizacio do quadro funcional
do COMDICA Recife e dos conselheiros/as de direito, afim de termos um panorama geral dos avancos da vacinacdo de todos/as que
compdem o COMDICA Recife;

Paor fim & ndo menos importante, encaminhamos em anexo, os dados solicitados as pastas municipais através dos oficies COMDI-
CA, respectivamente da Secretaria de Desenvelvimento Social, Direitos Humanos, Juventude e Politica sobre Drogas (SDSDHJPD)
de n° 190/2021, Secretaria_de Saude de n® 189/2021 e Secretaria de Educacio de n® 188/2021 sobre as acties realizadas em prol
do enfrentamento ao cendric da pandemia no municipio, no que diz respeito ao atendimento direto de criancas & adolescentes.

Convidamos a todas e todos a conhecerem o trabalho perseverants deste Conselho, nas préximas paginas que seguem, diante dos
desafios impostos pela pandemia do COVID 19.

2.IDENTIFICACAO INSTITUCIONAL

2.1 Conselho Municipal de Defesa_ e Promoc8o dos Direitos da Crian:
Endereco: Rua Dr. José Mariano, 228 - Boa Vista - CEP 50060.293
Telefones: (081) 3355.4655 e 3040.6637

Portal: http:I!comdica.recife.pe.%ov.br.f

E-mail: comdica@recife.pe.govbr

Fundo Munici a Crianca e do Adolescents

CNPJ: 00.397.170/0001-51

3.COMPOSICAQ do COMDICA Recife
3.1 REPRESENTANTES NAO GOVERNAMENTAIS

e do Adolescente - COMDICA Recife
ecife/PE

Associacdo de Pais, Amigos e Pessoas com Deficiéncia de Funcionarios do Banco do Brasil e Comunidade - APABB
Titular: Maria de Fatima Lira Menezes
Suplente: Genésia Cristina Oliveira dos Santos

Casa Menina Mulher
Titular: Maria de Lourdes de Sousa
Suplente: Luiz Carlos de Angelis

Centro Dom Helder Cadmara de Estudo e Acdo Social - CENDHEC
Titular: Katia Simone Alves Pintor
Suplente: Juliana Accioly Martins Nascimento

Centro de Inteh?ragﬁo Empresa escola de Pemambuco - C.LEE
Titular: Hemi Monique Vilas Bdas de Andrade
Suplente: Telma Muniz Soares Barbosa

Escola Dom Bosco - Inspetoria Salesiana do NE
Titular: Barbara Elias de Souza Cabral
Suplente: llka Lira Brito

Fundacdo Fé e Alegria do Brasil
Titular: Catarina de Santana Silva
Suplente: Amanda Carolina Oliveira

Gabinete de Assessoria Juridica as Organizacbes Populares - GAJOP
Titular: Romero José da Silva
Suplente: Elaine Franca da Silva

Lar Presbiteriano Vale do Senhor
Titular: Armindo Nascimento Pessoa
Suplente: Aldenise Coelho de Souza

3.2 REPRESENTANTES GOVERNAMENTAIS:

Gabinete do Prefeito
Titular: Auxiliadora Maria Pires Siqueira da Cunha
Suplente: Marcia de Souza Costa Melo

Secretaria de Desenvolvimento Social, Direitos Humanos, Juventude e Politicas sobre Drogas
Titular: Eduardo Paysan Gomes
Suplente: Rosangela Aires Fontes

Procuradoria Geral do Municipio
Titular: Carlos André Magalhdes Melo
Suplente: Fabiola Maria Santiago de Farias

Secretaria de Educacio
Titular: Ana Cristina B. Cavalcanti Avellar
Suplente: Rossana Tendrio Cavalcanti

Secretaria de Financas
Titular: Maria do Socomro da Conceicio Moura Pessoa . .
Suplente: Secretaria Executiva de Juventude - Jacqueline Saturnino Vieira

Secretaria de Salde
Titular: Claudia Soares Magalhdes Ribeiro Freitas
Suplente: Paulo Germano de Frias

Secretaria de Turismo e lazer
Titular: Renata Vanessa Barbosa de Lima
Suplente: Secretaria de Esporte - Jagueline Soares de Vasconcelos

Camara de Vereadores
Titular: Luiz Eustaguio Ramos Neto
Suplente: Daize Michele de Aguiar Goncalves (Versadora Michele Collins)

3.3 COORDENACAO COLEGIADA DO COMDICA RECIFE:

Presidente
Eduardo Paysan Gomes
Vice-presidente
Catarina de Santana Silva
Tesoureira
Maria de Lourdes de Sousa
retaria
Auxiliadora Maria Pires Sigueira da Cunha (Dora Pires)

3.4 SECRETARIA EXECUTIVA
Simone Pereira Bezerra de Melo - Secretaria Exscutiva

3.5 EQUIPE SOCIOPEDAGOGICA:
Aurely Macedo - Psicéloga

Roberta Sartori - Pedagoga

leda Acioly - Assistente Social

3.6 ASSESSORIA DE COMUNICAGAO:
Angélica Aradjo - Jornalista
Luiz Eduarde Cirilo Janior - Assistente de Comunicacio

3.7 SETOR FINANCEIRO E DE PRESTACAO DE CONTAS:
Simone Maria Farias da Silva - Apoio técnico

Fabiana Cabral Gomes - Apoio técnico

Carlos Silva de Oliveira - Apoio técnico

Thayna Silva de Lira - Apoio técnico

3.8 APOIO ADMINISTRATIVO:

Sdnia Maria- Recepcionista

Sloane Martins - Motorista

\Wanderson dos Santos Severino - Motogqueiro

4. COMISSOES TEMATICAS - COMDICA RECIFE e COMPOSICOES:

4.1 COMISSAO SOCIOPEDAGOGICA
Coordenacdo: Maria de Lourdes de Sousa

kRepresentante Governamental)

na Cristina B. Cavalcanti Avellar (Secretaria de Educa%éo)
Rosan%ela Aires Fontes (Sec. Desenvolvimento Social, Direitos Humanos, Juventude e Politicas Sobre Drogas)
Auxiliadora Maria Pires Siqueira da Cunha (Gabinete do Prefeito)

Llllepresentantes Nao-Governamentais)

aria de Lourdes de Sousa (Casa Menina Mulher - CMM)
Hemi Monique Vilas Béas de Andrade (C.LE.E)

Aldenise Coelho de Souza (Lar Presbiteriano Vale do Senhor)

4.2 COMISSAQ JURIDICA
Coordenacdo: a definir
Adjunta: Renata Vanessa Barbosa Lima (Secretaria de Turismo & Lazer)

ERepresentantes Governamentais)

duardo Paysan Gomes ﬁec Desenvolvimente Social, Direitos Humanos, Juventude e Politicas Sobre Drogas)
Carlos André Magalhaes Melo (Procuradoria Geral do Municipio)
Renata Vanessa Barbosa Lima (Secretaria de Turismo e Lazer)

glepresentantes Nao-Governamentais)

omero José da Silva (Gabinete de Assessoria Juridica 8= Organizacbes Populares - GAJOP)
Armindo Nascimento Pessoa (Lar Prasbiteriano Vale do Senhor)

Maria de Lourdes de Sousa (Casa Menina Mulher)

43 COMISSAQ DE ORSAMENTO, FINANCAS E FUNDO MUNICIPAL
DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE

Representantes Governamentais)

duardo Paysan Gomes (Sec. Desenvolvimento Social, Direitos Humanos, Juventude e Politicas Sobre Drogas)
Maria do Socorro da Conceicéio Moura Pessoa (Secretaria de Financas)
Auxiliadora Maria Pires Siqueira da Cunha (Gabinete do Prefeito)

{:Representantes Nao-Governamentais)

atarina de Santana Silva (Fundacdo Fé e Alegria do Brasil)

Maria de Fatima Lira Menezes (Associacdo de Pais, Amigos e Pessoas com Deficiéncia de Funcionarios do Banco do Brasil & da
Comunidade -APABB%

Maria de Lourdes de Sousa (Casa Menina Mulher)

4.4 COMISSAO DE POLITICAS PUBLICAS
Coordenacdo: CATARINA DE SANTANA SILVA
Coordenadora Adjunta: Auxiliadora Maria Pires Siqueira da Cunha

Representante Governamental)

aulo Germano frias (Secretaria de Saids)
Marcia de Souza costa melo (Gabinete do Prefeito)
Auxiliadora Maria Pires Siqueira da Cunha (Gabinete do Prefeito)
Fabiola Maria Santiago de Farias (Procuradoria Geral do Municipio)

ERegresentantes N&o—Guvernamentaisd

arbara Elias de Souza Cabral (Escola Dom Bosco - Inspetoria Salesiana do Nordeste do Brasil)
Elaine Franca da Silva (Gabinete de Assessoria Juridica as Organizaces Populares - GAJOP)
Catarina de Santana Silva (Fundac3o Fé e Alegria do Brasil
Genésia Cristina Oliveira dos Santos (Associac3o de Pais, Amigos e Pessoas com Deficiéncia de Funcionarios do Banco do Brasil e
da Comunidads - APABE)

4.5 COMISSAQ DE FORMACAQ E MOBILIZACAQ (COMUNICAGAQ)
Coordenadora: ILKA LIRA BRITO
Coordenador Adjunto: EDUARDO PAYSAN GOMES

ERepresentante Governamental)

duardo Paysan Gomes (Sec. Desenvolvimento Social, Direitos Humanos, Juventude e Politicas Sobre Drogas)
Renata Vanessa Barbosa lima (Sec. De Turismo e Lazer)

Jacqueline Saturnino Vieira (Sec. Executiva_ de Juventude)

Jagueline Soares de Vasconcelos (Sec. de Esporte)

ERepresentantes Nao-Governamentais)

laine Franca da Silva (Gabinete de Assessoria Juridica as Organizacies Populares - GAJOP)
Ilka Lira Brito (Escola Dom Bosco - Inspetoria Salesiana do Nordeste do Brasil)

Amanda Carolina Oliveira (Fundacio Fé e Alegria do Brasil)

Luiz Carlos de Angelis (Casa Menina Mulher- CMM)

4.6 COMISSAO DE MONITAMENTO DO PLANC MUNICIPAL DA PRIMEIRA INFANCIA
Representante Governamental)
aulo Germano Frias (Secretaria de Salde)
Eduardo Paysan Gomes (Sec. Desenvolvimento Social, Direitos Humanos, Juventude e Politicas Sobre Drogas)
Ana Cristina b. Cavalcanti Avellar (Secretaria de Educafcg
Claudia Soares Magalh3es Ribeiro Freitas (Secretaria de Saude)

LIRepresentantes N&o—Guvernamentai(s:)
emi Monique Vilas Béas de Andrade (C.LE.E)
Katia Simone Alves Pintor (CENDHEC)

Maria de Lourdes de Sousa (Casa Menina Mulher)

4.7 GRUPO DE TRABALHO DE ATENDIMENTO A CRIANCA E ADOLESCENTE EM SITUACAO DE RUA
CONSELHEIROS(AS) DE DIREITO - COMDICA:

Claudia Soares Ma%alhﬁes Ribeiro Freitas (secretaria de salde)
Paulo Germano_de Frias (secretaria de salde

Auxiliadora Maria Pires Siqueira da Cunha (gabinete do prefeito)

Elaine Franca da Silva (Gabinete de Assessoria Juridica as Organizactes Populares - GAJOP)
Armindo Nascimanto Pessoa (lar presbiteriano vale do senhor)

REPRESENTANTE DO CONSELHO REGIONAL DE PSICOLOGIA - CRP-02:
ltamar Sousa de Lima Jinior - Pesquisador na area da infancia e adolescéncia em situacio de rua

GERENCIA DA MEDIA COMPLEXIDADE (SDSDHJPD):
Valéria Maonteiro - Gerente de Protecio Social Especial da Média Complexidade

SEAS - SERVICO ESPECIALIZADO DA ABORDAGEM SOCIAL (SDSDHJPD):

Késsia Juliana Siqueira B. da Silva - Supervisora de Equipe SEAS ADULTOS - RPA 01

Rosangela Ferreira de Mesquita - Educadora Social na Equipe SEAS ADULTOS

Ag?) Rl'anaRoUdia - Educadora Social e Supervisora do Sl CRIANCAS E ADOLESCENTES Servico Especial de Abordagem Social
- slle

Rita de Cassia Guedes Lima - Educadora Social & Supervizora do SEAS CRIANCAS E ADOLESCENTES - RPA's 03,0405 e 06

SECRETARIA DE SAUDE - GERENCIA DE SAUDE MENTAL, ALCOOL E OUTRAS DROGAS:
Diego A. F. Coutinho - CAPS ADI Il Prof. Luiz Cerqueira - Distrito Sanitario |

CONSULTORIO NA RUA (Atencio Basica Saude):

Aline Carla Rosendo da Silva - RAPS - Coordenacdo do Consultério na Rua

ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL:

GRUPO RUAS E PRACAS:

Anténio José da Silva (Tonho das Olindas) - Educador Social
Neide da Silva - Educadora Social

Maria Eduarda de Araujo Bezerra - Educadora Social

ASSOCIAQﬁO O PEQUENO NAZARENO:
José Severino da Silva - Educador Social

MOVIMENTO NACIONAL DE MENINOS E MENINAS DE RUA:
Jo&o Natan da Silva - Educador Social

4.8 COMITE MUNICIPAL DE GESTAQ COLEGIADA DA REDE DE CUIDADO E PROTECAO DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
VITIMAS OU TESTEMUNHAS DE VIOLENCIA:

{_IRepresentantes COMDICA)

emi Monique Vilas Bdas de Andrade (C.1L.E.E)

Catarina de Santana Silva (Fundacio Fé e Alegria do Brasil)
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Marcia de Souza Costa Melo (Gabinete do Prefeito)

Representantes Nao-Governamentais)

omero José da Silva (Gabinete de Assessoria Juridica as Organizacbes Populares - GAJOP)
Armindo Nascimanto Pessoa (Lar Presbiteriano Vale do Senhor)
Gestora de Parceria COMDICA/FMCA: Maria do Socorro da Conceicdo Moura Pessoa

5. HISTORICO DO PLANO DE CONTINGENCIA COVID-19 (ANO 2020)

0O ano de 2020 de forma generalizada marcou em todos/as nés um momento inaugural de novos caminhos e possibilidades. Os
desafios individuais & coletivos do nosso cotidiano, foram de maneira exponencial ampliados, de uma hora para outra, a palavra sobre-
vivéncia, ganha destaque, em todo o &mbite nacional, devido a um novo virus denominado COVID-19 que assolava 0 mundo. Numa
Eerspediva local, a nivel de Estado & Municipio, medidas sanitarias foram de imediato adotadas a época, e, o Conselho Municipal da

rianca e do Adolescente as acompanhou, ao mesmo tempo em qus se ajustava a uma nova realidade de atuacdo, & funcionamento.

Em 18/03/2020 o COMDICA Recife, considerando a confirmacio dos casos de transmiss8o comunitaria do COVID-19 no territério do
Recife, a partir de decisdo da sua coordenaco colegiada, toma trés importantes decistes, elencadas nas letras (a), (b) e (c), abaixo:

a) Comunicacdo as 25 (vinte & cinco% orzqanizagﬁes sociais financiadas via Funde Municipal da Crianca e do Adolescente através de
e-mail, sobre o editalresolucdo n°® 023/2019 publicado em 25 de junho de 2019, cuja vigéncia iniciou em 03 de Setembro de 2019
com termino em 30 de Abril de 2020 e que estava em andamento, para seguirem o Decreto Municipal da Cidads do Recife de n®
33513 de 16 de margo de 2020 no que se refere as atividades pedagdgicas presenciais e as suas respectivas suspensdes, sem que
isto, causasse prejuizos as organizacbes com Termos de Colaboraczo Vigentes.

Metificou ainda que seria feita uma avaliacio entre a coordenaco do COMDICA e Gestora da Parceria a partir de avaliacdo de cada
projeto, sobre o aditamento das vigéncias dasc!:ropostas, e liberacdio das rubricas de alimentos e higiene/limpeza, para a aquisicéo
de cestas basicas as familias, fornecimento de quentinhas, além de autorizac8o para aquisiciio e doacio as familias de kits de
limpeza e higienizacdo, vislumbrando naquele Enmeiro momento apaziguar os primeiros impactos impostos pela necessidade do
periodo de guarentena no municipio do Recife, Regido Metropolitana do Recife & em todo o territério estadual.

b) Comunicacdo a todas as demais organizacBes sociais registradas no COMDICA da necessidade da adocio das medidas decre-
tadas pelo municipio do Recife, e, colocando o Conselho & disposicio através de seu coleé]iado e equipes técnicas para orientaces.
Além, disto, vislumbrou-se a época que o0 COMDICA através do FMCA avaliaria medidas de apoio as organizaces naquele momen-
to através de futuros editais;

¢} Interrupcio de todas as reunites e atividadeeresenciais do conselho a

mente de projetos & outras atividades externas. Ainda neste sentido os/as

autorizados a trabalharem em modo total home-office, iniciado no més de marco e finalizado em julho 2020. Nos meses de agosto a

dezembro 2020, o modo de trabalho passou a ser hibnido para os/as funcionarios/as, sendo estabélecido rodizios de setores com idas

'c]igh1 (uma) a 2 {%II?S] vezes por semana, adotando-se a reducdo de carga-horaria nos dias de atividade presencial, com chegada as
e saida as 16h;

rtir de 23/03/2020, das visitas técnicas para monitora-
ncionarios/as do COMDICA Recife foram orientados e

MNa sequéncia do ano 2020 em meados de abril, o COMDICA em reunido plendria ordindria de 01 de abril de 2020, deu posse a sua
nova coordenacéo colegiada, vide resolucio COMDICA de n® 015/2020, e, esta reunido se deu de forma virtual através da platafor-
ma Zoom, na sequéncia do ano, as reunides plenarias, técnicas e das comisstes tematicas, também se deram de maneira virtual,
miFrando para a plataforma Meet. Na pauta desta reunido, se estabelece a continuidade das medidas ja adotadas pela coordenacéo
colegiada anterior, & se delibera em pauta, sobre o modo de funcionamento do Conselho. Na oporfunidade, ainda, a Gestora da
Parceria, anuncia a prorrogacio dos projetos com Termos de Colaboracio assinados junto ao FMCA, até 31 de maio de 2020 e que
05 Ulimos repasses dos récursos daquele edital, isto &, terceira parcela, j& haviam sidos liberados por ela.

Ainda nesse ano de 2020, o COMDICA recebeu das 32% e 33° Promotorias de Justica de Defesa da Cidadania da Capital - Promocao
e Defesa dos Direitos Humanos da Crianca e do Adolescente, a recomendacdo conjunta de n® 002/2020, neste ato, o colegiado
declara por unanimidade que acata todas as recomendacbes dispostas e, com base neste mesmo texto, ponderaram sobre algimas
deliberacies considerando ainda para este fim a formalizacio a estas promotorias, das 56595 %ijé estavam sendo realizadas por
este conselho, naquela ocasido para fins de conting&ncia a COVID-10, através do oficio COMDICA n® 143/2020, assinado pelo entdo
Presidente do COMDICA o Sr. Armindo Nascimento Pessoa.

Do Berl'odn de manprl]ZD até a presente data do ano de 2021, o COMDICA vem periodicamente, através do setor de Comunicagio
do COMDICA atualizando o portal do conselho, num link especifico identificado por COVID-19 (coronavirus), todas as resolucbes
tomadas e publicadas pelo colegiade que atendem ao enfrentamento da COVID-19. As midias sociais do COMDICA também foram
importantes ferramentas de divulgacao das acbes tomadas por este conselho. Uma importante acBo designada aos setores de
Comunicacio e Sociopedagdgico do COMDICA, foi a elaboracio de um Questionario Social que foi disponibilizado no periodo de
01/07 até 31/07/2020, para que todas as organizacbes sociais registradas no COMDICA pudessem informar ao conselho suas
condi?ﬁes estruturais e de funcionamento, diante do cenario da pandemia, como, também, coletar dados para subsidiar a construcéo
de politicas publicas para as criancas e adolescentes.

Das 85 (oitenta e cinco) organizac@es registradas no COMDICA Recife, responderam ao questionario a que nos referimos 59
(cinguenta & nove) OSC's, nos anexos deste Plano de Contin&éncia, apresentamos o relatério ora citado, em reunido plenaria extra-
ordindria de 18/08/2020, disponivel no portal do COMDICA Recife. A sistematizacio da pesquisa esta consclidada & a partir dela
foram elaborados graficos para um melhor entendimento. Ao todo foram cinco secbes com um total de trinta e oito perguntas para
serem respondidas.

Das 59 (cinquenta & nove) instituicbes que r%'gonderam a pes%uisa: 21 (vints & uma) estavam registradas na RPA 01, 05 (cinco) na
RPA 02, 07 (sete) na RPA D3, 13 (trezg] na RPA 04, 06 (zeis) da RPA 05, & 07 (zete) na RPA 06 Deste total, 53 (cinguenta & trés)
organizacbes ja tiveram projetos cofinanciados pelo F em anos anteriores; E sobre a forma de atendimento durante aquele
primeiro momento da pandemia, 31% das instituicBes responderam que atenderam de forma presencial, 27.6% de forma semipres-
encial e 39,7% de forma remota. A pesquisa realizada em 2020 esta disponibilizada no site do COMDICA link COVID-18 coronavirus,
sob o titulo - Resultado da Consulta OSC COVID-19.

Em continuidads, informameos que, depois da primeira resposta encaminhada as 32% e 33% PJDCC, citadas aqui, em parégrafos ante-
riores, 0 COMDICA, seguindo as Recomendactes sobre a Utilizacio de Recursos do Fundo dos Direitos das Criancas e Adolescentes

m Acdes de Preven?o ao Impacto Social Decorrente do COVID-19, lanca 02 (dois) editais FMCA, com objetos para acbes de con-
tingéncia do COVID-19, publicados respectivaments através da resolucio de n® 0192020, sendo este, aditado em prazo e recursos
através da resolucio de n® 057_2020 (Apoio as OrganizacBes atuantes no Eixo Acolhimento Institucional) e também a resolucio de
n® 037_2020 (Apoio as OrganiZaces atuantes nos Eixos: orientacio & apoio sociofamiliar & apoio socioeducativo em meio aberto;
ainda OSC's que atuam com aprendizagenﬂproﬂssionalizagéo conforme o capitulo v desta Lei, e DSC's que atuem com o publico da
primeira infdncia, conforme a Lei n® 13.257, de & de marco de 2016 que altera o ECA Lei n® 8.069, de 13 de julho de 1950.

O edital presente na resolucio de n® 019/2020 vigéncia de 90 (noventa) dias, a contar de 30 de junho de 2020 com valor ﬂlobal de R
325.000,00 (trezentos e vinte e cinco mil reais) e aditivado na resolucio 057/2020 com valor porﬂ:mgosta de R$ 15.000.0 équinze mil
reais) com vigéncia de 45 (quarenta e cinco) dias entre 16 de novembro até 31 de dezembro de 2020, onde, atendeu a 02 (duas) orga-
nizactes do eixo de acolhimento institucional, investinde por fim um valor global total de RS 80.000,00 (oitenta mil reais) alcancando
uma média de 50 (cinquenta) criancas & adolescentes acolhidas/os e suas Tamilias, quer sejam extensas, de origem ou adotivas.

O edital presente na resolucio de n® 037/2020 ndo foi aditivado, mas num periodo de 90 (noventa) dias a partir de 30 de setembro
de 2020 atendeu 20 {vinte% organizacbes sociais, prevendo o alcance de 30 (trinlag familias por proposta no valor limite de R$
30.000,00 (trinta mil reais), assim do valor global investido de RS 900.000,00 (novecentos mil reais) atendeu em média o publico dire-
to & indireto mais de 600 (seiscentas) pessoas, entre as criancas, adolescentes e suas familias.

As atividades politicas e de controle social do COMDICA Recife, ndo se resumiram as aces de enfrentamento ao COVID-19 através
de fomento via editais. Importantes deliberaces aconteceram, a exemplo das que citamos abaixo, nas letras (a), (b), (c), (d):

a)Aprovaco do Primeiro Plano Municipal Decenal pela Primeira Infincia do Recife em reunidio plenaria ordindria de 28 de julho de 2020;

bg Considerando o disposto na Lei Federal de n® 13.431 de 04 de abril d= 2017 e as direfrizes constantes no Decreto Presidencial ds
n® 9603 de 10 de dezembro de 2018 que regulamenta a Lei de n® 13.431 de 04 de abril de 2017, destacando o seu inciso 9°, o
COMDICA em reunido plendria ordindria de U8 de junho de 2020, institui o Comité Municipal de Gestdo Colegiada da Rede de
Cuidado e Protecio Social das Criancas e dos Adolescentes Vitimas ou Testemunhas de Violéncia da cidade do Recife;

c) Criacdo do GT - Atendimento as Criancas e Adolescentes em Situacio de Rua para discussies de propostas e estratégias de
enfrentamento as vulnerabilidades e riscos sociais vivenciados pelas criancas, adolescentes e suas familias, além da proposicdo da
criacdo de um Cenfro de Atendimento seguindo o quegro%ae a Recomandacio CONANDA Recomendacies para a Protecio Integral
a Criancas e Adolescentes durante a Pandemia do COVID -19;

d) Realiza‘féo da primeira eleicdo virtual, de membros representantes de organizactes da sociedade civil aos assentos como con-
selheiros de direitos para o biénio 2021-2022, através do trabalho das euélipes do COMDICA, Comissao Eleitoral composta por rep-
resentantes da Sociedade Civil e construcdo do sistema de votacdo pela EMPREL Empresa Municipal de Informatica do Recife, com
o acompanhamento & fiscalizacio do Ministério Publico através das 32% e 33° PJDCC;

Em termos gerais, 0 COMDICA consolidou todas as ac@es realizadas e fomentadas no ano de 2020, através da apresentacéo de um
Relatorio das Atividades Executivas no bignio 2019-2020 como prestacio de contas, em reunifio plenaria de 30/03/2021.°0 ano de
2020, superou a definicdo da palavra, atipico, pois, mobilizou em todas as estruturas de funcionamento do COMDICA, sejam elas
internas, funciondrias/os, conselheiras/os, ou extemnas, organizagﬁes sociais registradas, fornecadores, pablico em geral, & toda a
Rede do Sistema de Garantia de Direitos, um novo modo de fazer as atividades do cotidiano a partir das tecnologias, novas formas
de atendimente & acompanhamento ds organizacbes sociais re&istradas ou que solicitaram re&]istros no conselho, reordenamento fisi-
co & adaptacbes para o funcionamento em tempos de COVID-19, prestacdo de contas & Controladoria do Municipio sobre o fun-
cionamento do érgdo e trabalhos das equipes.

0 ano findou, mas, a pandemia ndo, assim, considerando o &xito das actes implementadas no ano de 2020, no tépico seguinte, apre-
sentaremos as justificativas para a continuidade destas no ano de 2021, agora com um clhar mais amadurecide & com esperancas
renovadas, mesmo diante de um cenario nacional pouco favoravel, o COMDICA Recife se fortaleceu enquanto drgdo de defesa e pro-
mocdo dos dirsitos das criancas e adolescentes.

6. JUSTIFICATIVA PARA O PLANO DE CONTINGENCIA (ANO 2021)

No Brasil, em 25/02/2020, foi confirmado o primeiro caso do COVID-19 no estado de S&o Paulo, em um brasileiro procedente da Italia.
Até 01 de marco de 2021, o pais possuia 10.587.001 casos confirmados, com 255.720 ébitos, colocando o Brasil entre paises com
maior nimero de casos e dbitos do mundo. Ja no estado de Pernambuco s8o 300.104 casos e 11.007 dbitos confirmados. Em 26 de
fevereiro de 2020, foi notificado o primeiro caso susi)eilo do Recife. O municipio confirmou os primeiros casos importados de COVID-
19 em 12 de marco, o primeiro de transmissdo local em 14 de marco & de transmissdo comunitdria em 17 de marco de 2020, Até 01
de marco de 2021, totaliza 74.184 casos e 3.074 dbitos confirmados. (Plano Municipal de Contingéncia COVID -19 Recife/PE)

A luz dos indicadores do municipio, aqui citados acima aDparlir do Plano Municipal de Contingéncia COVID-19 ano 2021 e olhando
para o seu campo de atuacdo, o Conselho Municipal de Defesa e Promocf‘éo dos Direitos da Crianca e do Adolescents - COMDICA
criado pela Lei N° 15.604/1992, modificada pela Lei N® 16.558/2000 e pela Lei 17.884/2013 - como um érgdo permanente, previsto

no arlli_go 88 da lein® 8.069/1990 - Estatute da Crianca & do Adolescente, auténomo nas suas deliberacBes e vinculado administrati-
vamente a Secretaria de Desenvolvimento Social, Direitos Humanos, Juventuds & Politica sobre Drogas da Prefeitura do Recife, vem
pautando de maneira articulada com todo o Sistema de Garantia de Direitos e Executivo Municipal estratégias de enfrentamento aos
impactos danosos causadoes pelo COVID-19. Em sua atuacdo colegiada o COMDICA desde o ano de 2020, intensificou a adocio da
total transparéncia & acesso a todas as resoluces elaboradas, deliberadas e publicadas, tanto em seu portal, & sobretudo em Didrio
Oficial do Municipio.

No caso do COVID-19 e de tal modo em todos os seus instrumentos juridicos, o COMDICA se pauta nos principios da im oali-
dade e isonomia, sempre levando em consideracio os Decretos Estaduais e Municipais, Recomendacies do Judiciario, Portarias
Municipais, & Resolucbes do Municipio, além da escuta das Organizaces da Sociedade Civil registradas neste conselho.

Assim, destacando os considerandos, abaixo, justifica as proposicies deste presente Planc de Contingéncia para o ano de 2021, no
enfrentamento dos danos causados pelo COVID-19:

Considerando a declaracdo de emergéncia em salde |Eu.]blic:a internacional pela Or_cganiza do Mundial de Saide e nacional pela
Portaria 188 do Ministério da Salde e corroborada pela Lei 13.979, alterada pela Lei n®14.019/2020 & Lei n® 14.035/2020; & o recon-
hecimento da situacéo de calamidade publica, pelo Decreto Legislativo n°6, de 18/03/2020;

Considerando a recomendacéo do CONANDA, para a protecéo integral & cﬁan% e adolescente durante a pandemia do COVID-19
aprovadas em 23/03/2020 e Recomendaces sobre a utilizacdo de Recursos do Fundo dos Direitos das Criancas e Adolescentes em
Acbes de Prevencio do Impacto Social decorrente da COVID-19 (art. 16 da Resolucio CONANDA n®137/2010);

Considerando DECRETO N° 48833 de 20 de marco de 2020, que declara situacio anormal, caracterizada como "Estado de
Calamidade Publica”, e Decreto n® 49.959, de 16 de dezembro de 2020, que declara a situaciio de anormalidade, no dmbito do Estado
de Pemambuco, em virtude da emergéncia de salde pablica de importdncia internacional decorrente do Coronavirus e o DECRETO
N°® 50800/2021 que prorroga o Estado de Calamidade Publica no do de Pernambuco até setembro de 2021;

Considerando o estabelecido no Decreto Municipal n® 33.511 de 15 de margo de 2020, o qual estabelece emergéncia no Municipio
do Recife e adoaén de todas as medidas_administrativas & imediata resposta do poder publico a situacio \ri%enle da pandemia e
Decreto n® 34.300 de 08 de jansiro de 2021, que mantém a declaracdo de situac@o anormal, caracterizada como "Estado de
Calamidade Publica”, no ambito do Municipio do Recife - PE, em virtude da emergéncia de saude publica de importéncia interna-
cional decomrente do Coronavirus;

Considerando Recomendacio Conjunta da Promoteria de Justica de Defesa da Cidadania da Capital & de Promocio e Defesa dos
Direitos Humanos da Crianca e Adolescente n® 001/2020 que versa sobre medidas de Pre\ren_Féo ao Coronavirus nas unidades de
acolhimento institucional em tempo da pandemia da COVID-19 e conforme deliberacio do Termo de Audiéncia realizado no dia
03/05/2021 que deliberou "sobre a apresentacio da segunda fase do Plano de Atendimento Emergencial de Criancas e Adolescentes
em situacdo de rua, no contexto da pandemia, abordando o fluxo de atendimento, seguranca alimentar e equipamentos de atendi-
mente & crianca & equipamentos em locais de maior concentracéo de situacdo de rua”;

7. OBJETIVOS DO PLANO:
7.1 GERAL

Desenvolver atividades de prevencio e controle da disseminacio do Coronavirus (COVID-19) e garantir a continuidade da Politica
Municipal dos Direitos da Crianca & do Adolescente do Recife, no apoio direto as organizacbes sociais registradas e aos ser\ngus &
programas g{:\é%rnamentais inscritos, nos regimes de atendimento previstos no Estatuto da Crianca e do Adolescente Lei 8.069/90
em seu artigo 90.

7.2 ESPECIFICOS
Garantir o processo de transparéncia de todas as etapas desse plano a toda populacie do Recife & a quem mais possa interessar,
Definir metodologias de prestacie de apoio técnico as equipes trabalhadores/as;

Cofinanciar, via Fundo Municipal da Crianca e do Adolescente, as Organizacbes da Sociedade Civil registradas no COMDICA para a
execucdo dos Ipro'etqs sociais de acolhimento institucional, orientacao e apoio sociofamiliar, apoio socioeducativo em meio aberto,
aprendizagem/profissionalizacio e primeira infincia;

Apoiar as Organizactes da Sociedade Civil registradas no COMDICA que atuam no eixo de situacio de rua, abordando o fluxo de
alendimegto, seguranca alimentar e equipamentos de atendimento & crianca e equipamentos em locais de maior concentracéio de
situacio de rua;

Promover o acesso 8 comunicacdo, compartilhando informagﬁes. dados, documentos essenciais e campanhas de destinacio ao
Fundo Municipal da Crianca e do Adolescente no Portal do COMDICA & redes sociais;

Garantir a participacio e o controle social através de canais sistematicos de escuta, didlogos e deliberaces;
Participar de reunides intersetoriais para a implementacio de acles;

Atualizar o cadastro das Organizacbes da Sociedade Civil & dos Servicos e Programas Govemnamentais a partir de publicacio de
Resolucio especifica;

Monitorar as propostas financiadas Iid?lo Fundo Munir:'igal da Crianca & do Adolescente em seus respectivos periodos de vigéncia
seguindo os requisitos previstos no MROSC - Marco Regulatério das Organizaciies da Sociedade Civil, exceto no caso de visitas
presenciais, que podem ocorrer em carater de extrema excepcionalidade e, sempre, acompanhada por conselheiros/as de direito;

8. FUNCIONAMENTO DO COMDICA RECIFE na ADOCAO DAS MEDIDAS SANITARIAS

O atendimento do COMDICA permanscera sendo realizado de forma remota, através de e-mail, telefones, celulares dos técnicos e,
em caso de urgéncia, presencialmente, seguindo os protocolos de seguranca, conforme decretos estadual e municipal.

Os profissionais e piblico atendido devem usar equipamentos de protecio individual (EPI) de acordo com as atividades realizadas
que exercem, podendo ser todos ou alguns itens abaixo relacionados: mascara, protetor de face, alcool gel 70°, uso de sab3o e agua
potavel para lavar as méos com frequéncia.

Visitas e atividades externas permanecem suspensas, e nos casos dos projetos em execucdo os editais e cronogramas de execucdo,
estabelecem os critérios de monitoramento adotades, respeitando além das normativas vigentes, os decretos municipais para ndo
disseminacio do COVID 19.

9. REDE DE ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL - ESTRATEGIAS DE APOIO E FOMENTO DO COMDICA e FUNDO MUNIC-
IPAL DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE

Mo ano de 2021 o COMDICA Recife aponta suas estratégias de apoio & fomente as organizacies sociais através de trés modalidades

de apoio, que destacamos: Editais de Ca]iﬂagéo de Recursos pelas Organizacdes Sociais, Editais para Selecio de Propostasd)ara

Concorréncia do Conselho através de editais de Instituices Financeiras e Editais de Contigéncia ao Enfrenfamento ao COVID-19.

De tal maneira, ja no ano de 2020, o COMDICA publicou edital de Selecdo de Propostas para Concorréncia do Conselho através de

gditais dgﬂlﬁlitmgﬁes Financeiras, abaixo, & sequencialmente abordaremos o seu cronograma de execucéo e outros editais publica-
os em :

Resolucio n® 031/2020 - Selecdo de projetos para Organizacbes da Sociedade Civil (OSC’s) executoras de programas de apren-
dizagem e Eroﬂssionalizagﬁo@ara concorréncia junto ao Fundo Municipal da Crianca e do Adolescente do Recife no processo de
selecdo do Edital Fundos da Crianca e do Adolescente do Itad Social - F14 2020.

O processo seletivo, referente a resolucéo n® 031/2020 foi composto de duas etapas. A primeira fase compreendeu na apresentacio
das propostas, analises por meio de avaliacio externa e, em seguida, aprovacdes por ordem de classificacio. A segunda etapa con-
sistiu_na chancela para todos os projetos aprovados egor fim, inscn'%'?o da %erposta a#:rovada e classificada com maior nota na
Plataforma Prosas para concorréncia ao FIA - Edital Itdu Social 2020. O COMDICA Recife foi aprovado nesta selecéo pelo Itau Social,
contemplando assim como executora a OSC Fundacdo Fé eAIgJ%ria com a proposta de titulo - Trg"gtérias ara o Primeiro Trabalho.
Atualmente a proposta se encontra em vigéncia, iniciada em 05/05/2021 & com término em 05/05/2022 afravés da resolucdo de n®
010/2021, publicada em Didric Oficial do Municipio - Cronograma de Procedimentos do presente edital.

Resolugio n® 009/2021 - Através do edital de captacio de recursos autorizados nas resolucies de n® 004/2017 e 038/2018, foi pub-
licado o cronograma de procedimentos para execucdo do Projeto - Criancas da Vérzea, através da OSC Educandario Nossa Sra. do
Rosario, cuja chancela de proposta foi aprovada através das resolucbes de n® 068/2019 & 055/2020, respectivameante, &, assim, apds
valores captados pela OSC, foi firmado Termo de Colaboracdo cuja vigéncia iniciou em 05/05/2021 com término em 05/05/2022.

Resolugdo n® 016/2021 - Selecio publica de projetos para captacio de recursos por entidades da administracio publica municipal
direta e indireta e organizacdes da sociedade civil. O objetivo € a concess&o de aulon’zaé;éo para captacdo de recursos financeiros
por intermédio do Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescentes do Recife (FMCA) na modalidade chancela. O proces-
50 seletivo, além do objetivo geral de estabelecer os critérios de apresentapgﬁo, avaliacdo e aprovacdo de projetos, a serem financia-
dos pela Captacéo de Recursos, busca ainda a criacBio de um Banco de Projetos Certificados, que facilitara o acesso de potenciais
doadores aos projetos devidamente certificados pelo COMDICA.

Resolucio n® 017/2021 & aditamento de prazo na resolucio de n® 025/2021 para a sele%a';o de avaliadores de projetos sociais fomen-
tados pelo Fundo Munidgal da Crianca e do Adolescente do Recife (FMCA) sendo, profissionais que tenham experiéncia corgfrova—
da em areas ligadas ao Sistema de Garantia de Direitos de Criancas e Adolescentes e com formaco académica e/ou docentes de
nivel superior nas areas de Pedagogia, Servico Social, Jomnalismo, Sociologia, Psicologia, Administracio, Histéria, Economia e
Ciéncias Contabeis.

Este processo seletivo estd em andamento, e prevé a ampliacdo do banco de avaliadores/as pareceristas ja existentes no COMDI-

CA composto através de igual processo realizado no ano de 2018. Desta forma o COMDICA considera que esta eslratggia garante e
permanece fortalecendo & transparéncia nos processos de andlises e selecfo de projetos a serem apoiades pelo FMCA Racife.

Resolucio n® 026/2021 - Selecdo de propostas oriundas de Organizacbes da Sociedade Civil (OSC) atuantes no Eixo de Acolhimento
Institucional vizando a proteco integral de criancas, adolescentes e suas familias, em face da situacdo emergencial & os impactos
sociais gerados pela COVID-19.

Este edital, encontra-se na fase de %prnvagﬁo das propostas, a{'ustes dos planos de trabalho das organizacbes selecionadas, e vis-

lumbra a assinatura dos Termos de Colaboracéo até 21/07/2021.

Resolucio n® 030/2021 - Edital de apoio para selecio de propostas voltadas as agﬁes de contingéncia em face da pandemia da

(‘Ec:\-riclir—1 Y para o recebimento de propostas de Organizactes da Sociedade Civil (OSC). As inscricbes acontecem de 28 de junho a 20
e julho do comente.

0O COMDICA Recife, além dos presentes editais lancados, pretende ainda, oportunizar o lancamento de outros editais de selecdo de
propostas, além de fortalecer as campanhas de doacbes ao Fundo Municipal da Crianca e do Adolescente.
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10. QUANTITATIVO DE ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL E PROGRAMAS E SERVICOS GOVERNAMENTAIS REGISTRADOS NO COMDICA ATE JUNHO/2021

Ao todo estdo registradas no COMDICA Recife, (85) oitenta & cinco Organizaces da Sociedade Civil.

Ao todos encontram-se inscritos no COMDICA Recife os seguintes servicos elou programas governamentais:

CREAS - CENTRO DE REFEENCIA ESPECIALIZADO DAASSISTENCIA SOCIAL ligados a Secretaria de Desenvolvimento Social, Direitos Humanos, Juventude e Politica sobre Drogas através da GPSEMC - Geréncia de Protecio Social Especial de Média Complexidade.
Todos os equipamentosd)resentes nas 06 %isbre%iﬁes politico administrativas; Os CREAS executam o PAEFI - Ser\.'i%: de Protecdo e Atendimento Integral @ Familia e Individuos, em especifico coordenam também os Grupos de Trabalho de Risco, estabelecido em
Portaria Conjunta de n® 001/2020 da SDSDHJPD / Salide / Educacio, tendo o COMDICA como membro permanente. - 05 (cinco) equipamentos, com 06(Seis) equipes.

PROGRAMA MAIS VIDA - ligado & Secretaria de Desenvolvimento Social, Direitos Humanos, Juventude e Politica sobre Drogas através da GPSEAC - Geréncia de Proteciio Social Especial de Alta Complexidade. (Programa temporariamente suspenso)

CASAS DE ACOLHIMENTO MUNICIPAIS - Para criangas & adolescentes: todas as casas-lares e Unidades de acolhimento institucional ligadas a Secretaria de Desenvolvimento Social, Direitos Humanos, Juventude e Politica sobre Drogas através da GPSEAC - Geréncia
de Protecio Social Especial de Alta Complexidade. 05 (cinco) equipamentos.

SCFV - SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS ligado & Secretaria de Desenvolvimento Social, Direitos Humanes, Juventude e Politica sobre Drogas. 05 nlcleos inscrites Sport Clube do Recife, Clube Nautico Capibaribe, AABB, Péo da Vida
e Centro de Educac&o Cultural Darué Malungo, exceto, as unidades presente no Santa Cruz Estadio e Futebol Clube, Associacéo de Moradores do Ibura, e Unidade Jiquia. 03 (trés) equipamentos.

CASAS DE ACOLHIMENTO ESTADUAIS (com endereco em Recife) - Para criancas e adolescentes: todas as casas-lares e Unidades de acolhimento institucional ligadas & Secretaria de Desenvolvimento Social, Crianca e Juventude. 03 (trés) equipamentos.
11. MEDIDAS DE PREVENCAO E SEGURANCA ORIENTADAS PELO COMDICA AS ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL REGISTRADAS

a) Orientacdo sobre a adocdo de medidas sanitarias como forma de prevencio ao contdgio pelo COVID-19 através de comunicacio nas redes & midias do COMDICA;

b) Comunicacdo através de e-mails sobre o formato de funcionamento das organizaces sociais registradas e com projetos financiades ou n&o via Fundo Municipal da Crianca e do Adolescents, acompanhando os Decretos Estaduais e Municipais;

c) Atendimento remoto (e-mail, telefone e WhatsApp) as organizacbes sociais, incluindo, realizacdo de reunites via Meet, oficinas de orientacio dos projetos financiados e monitoramentos em formate virtual;

d) Disponibilizacio de alcool gel 70°, uso de sabdo e dgua potavel para lavar as méos com frequéncia, tapetes sanitizantes nas entradas de acesso ao prédio do Conselho, para atendimentes presenciais em carater excepcional & por agendamento com o setor desejado;

) Disponibilizaco de recursos financeiros mediante editais para aquisicio de insumos para higiene e limpeza, além da garantia de doac&o de cestas basicas ou refeiches em quentinhas afim de combater a inseguranca alimentar de criancas, adolescentes e suas familias
dentro do contexto da pandemia;

12. ESTRATEGIAS POLITICAS DE CONTROLE SOCIAL ADOTADAS elou PLANEJADAS NAS ACOES DO COMDICA RECIFE

a) Estratégias voltadas para as formas de comunicac3o Internas e Externas do COMDICA:

Publicizar de forma continua as deliberactes e Resoluces do COMDICA no que tange as acbes desenvolvidas de controle da pandemia da COVID-19 em link especifico no portal do COMDICA Recife;
Divulgacde das informactes sobre os editais de contingéncia da COVID-19;

Criar o novo Portal do COMDICA para atender as demandas remotas do publico atendido no que tange os servicos de registro, inscricBes de programas e projetos, recadastramento, inscricio de projetos sociais, inscricdo para selecio de avaliadores/pareceristas;
AquisicBo de material audiovisual para aprimorar a Comunicacdo do COMDICA com o pablico externo & OrganizacBes da Sociedade Civil para a realizac8o de capacitacfes, oficinas, formaces e reunides;
Assessorar tecnicamente ao colegiado pelas nas reunides de comisstes e plenos remotes realizades por videoconferéncia;

Elaborac#o e divulgacio de materiais informativos sobre as medidas de prevencdo e controle da Covid-19;

Manter atualizadas a pagina eletrénica e redss sociais do COMDICA Recife;

b) Fomento e apoio financeiro do Fundo Municipal da Crianca e do Adolescente:

Lancamento de 04 (quatro) editais de apoio, sendo: 03 ja publicados e 01 (com previs&o para publicacéo até o dia 31/07/2021);

Firmar assinaturas de agroximadamenle 30 (trinta) Termos de Colaboracdo com Orzganiza Ges da Sociedade Civil, vislumbrando assim o investimento do valor global de até R$

0.000,00 (Um milh&o, cento e setenta mil reais) para o edital resolucio 030/2021 & o
valor global de até RS 400.000,00 (quatrocentos mil reais) para o edital resolucdo 026/202

, totalizando assim para o ano de 2021, um apoio total aproximado de até RS 1_570.00[11;63 (Um milhzo, quinhentos e setenta mil reais);
Fortalecer as campanhas de doacbes ao Fundo Municipal da Crianca & do Adolescente;

Lancamento do novo edital de captacio de recursos ano 2021, com concess&o de chancela a propostas apresentadas, analisadas e aprovadas por comiss&o avaliadora externa;

Ampliacio do banco de avaliadores/pareceristas de projetos sociais;

c) Cronograma de Trabalho das Comissbes Tematicas, Comités e Grupos de Trabalho do COMDICA:

Definicio dos calendarios permanentes, mensais, dos encontros das comisses tematicas do COMDICA & Coordenacio Colegiada;

Calendério permanente de reunides ordindrias, mensais, além das sessdes extraordinarias, de acordo com Regimento Interno do Conzelho;

Continuidade das agendas de reunies dos Grupos de Trabalhe & Comité Lei 13.431, citado no item 9 deste documento;

Definictes das pautas das comissdes a partir das acbes presentes no Plangjamento COMDICA e seus respectivos responsaveis;

Monitoramento do Plane Municipal Decenal pela Primeira Infincia do Recife;

d) Deliberacdes da Coordenacdo & do Colegiado COMDICA Recife:

Definicio das acBes prioritarias para execucdo no ano de 2021, presentes no Planejamento do Conselho para o biénio 2021/2022;

Dialogos sobre o PPA e orcamento do Fundo Municipal da Crianca e do Adolescente;

Ampliacio do quadre de equipe técnica sociopedagdgica;

Recomendacio ao Executivo Municipal da Implantac@o de Centro de Referéncia para Atendimento de Criancas e Adolescentes em Situacdo de Rua

13. RESOLUCOES PUBLICADAS (até junho/2021) QUE FORTALECEM O ENFRENTAMENTO A COVID-19 NO MUNICIPIO DO RECIFE

a) Resolucdo n® 009/2021 - Cronograma de Procedimentos Edital de Captacio de Recursos (ano2018) do Projeto Criancas da Vérzea executado pela OSC Educandario Nossa Sra do Rosério;
b) Resolucdo n® 010/2021 - Cronograma de Procedimentos Edital COMDICA 031/2020 do Projeto Trajetérias para o Primeiro Trabalho executado pela OSC Fundaco Fé e Alegria;

c) Resoluctes n° 011 e 027/2021 - respectivamente, definicdo das comissbes tematicas e redefinicio das comissdes;

d) Resolucdo n® 016/2021 - Novo Edital para Captacio de Recursos;

&) Resolucdo n® 017/2021 - Edital para Seleco de Avaliadores/Pareceristas FMCA;

f) Resolucio n® 0192021 - Nova composicio do Grupo de Trabalho - Estratégias de Atendimentos as Criancas e Adolescentes em Situacio de Rua;

g) Resolucdo n® 020/2021 - Publicacio do Regimento Interno do Comité Municipal de Gestao Colegiada da Rede de Cuidado e de Protecio Social de Criancas e Adolescentes Vitimas ou Testemunhas de Violéncias;
h) Resolucdo n® 024/2021- Estratégias para o Atendimento de Criancas e Adolescentes em SituacBo de Rua no Recife - Implantacio do Centro Popinho;

i) Resolucdo n® 025/2021 - Prorrogacde do Edital para a Selecio de Avaliadores/Pareceristas FMCA;

j) Resolucio n® 026/2021 - Edital de Contingéncia aos impactos do COVID-19 para organizaces atuantes no eixo acolhimento institucional;

I) Resolucdo n® 028/2021 - Publicacio da designaco da Gestora da Parceria FMCA anos 2021/2022;

m) Resolucio n® 0292021 - Renovacio das chancelas dos projetos para captacio de recursos das organizacbes - IMIP e GAC e aprovacdo do CCR por mais 01 (um) ano;

n) Resolucdo n® 030/2021 - Edital de Contingéncia aos impactos do COVID-19 para organizac@es atuantes nos regimes de atendimento: orientac@o e apoio sociofamiliar / aprendizagem e profissionalizacio / primeira infancia e apoio socioeducativo;
14. DADOS DE SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS, TERCEIRIZADOS e SELECAO SIMPLIFICADA COM IDADE IGUAL OU SUPERIOR A 60 (SESSENTA) ANOS OU QUE ESTEJAM INCLUIDOS NO GRUPO DE RISCO MEDIDAS ADOTADAS

O COMDICA possui em seu quadro funcional, apenas, uma servidora que atende aos critérios deste item a Sra. Sonia Maria que ocupa a funcio de recepcionista, com idade de 60 anos, servidora de carreira, encontra-se afastada desde marco de 2020. A servidora ja
recebeu as duas doses da vacina.

15. QUADRO DE IMUNIZAGAQ DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS, TERCEIRIZADOS e SELECAQ SIMPLIFICADA DO CONSELHO CONSIDERANDO AS FAIXAS ETARIAS, OU QUTROS CRITERIOS QUE VIABILIZARAM A VACINACAO (1% & 2%) DOSES APLICADAS.

Nome Cargo Vinculo empregaticio 1% dose 2° dose

Sdnia Maria Recepcionista Servidora de carreira X X

Nome Cargo Vinculo empregaticio 1% dose 2% dose

leda Acioly Apolo técnico pedagdgico - Assistente Social. SelecBo simplificada X 60 dias

Nome Cargo Vinculo empregaticio 1% dose 2° dose

Simone Melo Secretaria Executiva Terceirizada X 60 dias

Aurely Macedo Apoio técnico pedagdgico - Psicdloga Terceirizada X 60 dias

Roberta Sartori Apoio técnico pedagdgico - Pedagoga Terceirizada X 60 dias

Angélica Aradjo Apoio técnico administrative - Jornalista Terceirizada X ias

Luiz Eduardo Apoio técnico administrative - Comunicacio Terceirizado Aguardando ciclo da vacinacio por faixa etdria 21 anos E

Carlos Oliveira Apoio técnico prestacio de contas Terceirizado X 60 dias

Fabiana Cabral Apoio técnico prestacio de contas Terceirizada X 90 dias

Simone Farias Apoio técnico financeiro Terceirizada X ias

;anné Lira Apoio técnico financeiro Terceirizada Aguardando ciclo da vacinacio por faixa etdria
anos R

\Wanderson dos Santos Motoqueiro Terceirizado Aguardando ciclo da vacinacio por faixa etaria 33 anos de idade ——

Sloane Marting Motorista Terceirizado X 28 dias

Luciano Ferreira Servicos Gerais Terceirizado X

dose Unica -

Nome Cargo Vinculo empregaticio 1° dose 2° dose

Alexandre José Portaria Terceirizado X 60 dias

Daniel Santana Portaria Terceirizado X 60 dias
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Rute Maria Portaria Terceirizada X 90 dias
Severina Gislaine Maciel Portaria Terceirizada X 60 dias

16. QUADRO DE IMUNIZACAO DOS CONSELHEIROS/AS DE DIREITO CONSIDERANDO AS FAIXAS ETARIAS, OU OUTROS CRITERIOS QUE VIABILIZARAM A VACINACAO (1% e 25) DOSES APLICADAS.
16.1 Conselheiros Go tais:

Para realizacio deste levantamento as equipes sociopedagdgica e de comunicacio elaboraram um Formulério Google para coleta das informacbes abaixo entre as datas de 12 a 13/07/2021, dos 16 (dezesseis) conselheiros/as governamentais representantes das sec-
retarias municipais e cdmara de vereadores do Recife, 05 (cinco) ndo encaminharam respostas.

Nome Secretarias Titular/Suplente 1% dose 2° dose

Auxiliadora Maria Pires Sigueira da Cunha Gabinete do Prefeito itular X X

Marcia de Souza Costa Melo Suplente X 60 dias

Eduardo Paysan Gomes Secretaria de Desenvolvimento Social, Direitos Humanos, Juventude e Politicas sobre Drogas Titular X 60 dias

Rosangela Aires Fontes Suplente N&o respondsu N&o respondeu
Carlos André Magalh&es Melo

Procuradoria Geral do Municipio Titular X 60 dias

Fabiola Maria Santiago de Farias Suplente X 90 dias

Ana Cristina B. Cavalcanti Avellar

Secretaria de Educacdo Titular X 60 dias

Rossana Tendrio Cavalcanti Suplente X 60 dias

Maria do Socorro da Conceicdo Moura Pessoa Secretaria de Financas Titular X 60 dias

Jacqueline Saturnino Vieira Secretaria Executiva de Juventude Suplente N&o respondsu Néo respondsu
Claudia Soares Magalh&es Ribeiro Freitas

Secretaria de Sadde Titular X

Dose unica ———

Paulo Germano de Frias Suplente X 21 a 28 dias

Renata Vanessa Barbosa de Lima Secretaria de Turismo & lazer Titular Aguardando ciclo da vacinacio por faixa etédria
Jaqueline Soares de Vasconcelos Secretaria de Esporte Suplente X

Dose tnica ——

Luiz Eustdquio Ramos Neto Céamara de Vereadores Titular N&o respondsu Nao respondsu
Daize Michele de Aguiar Goncalves (Versadora Michele Collins) Suplente N&o respondsu N&o respondsu

16.2 Conselheiros representantes das Organizacdes da Sociedade Civil:

Para realizacio deste levantamento as equipes sociopedagdgica & de comunicacBo elaboraram um Formulario Google para coleta das informacdes abaixo entre as datas de 12 a 13/07/2021, dos/as 16 (dezesseis) conselheiros/as representantes das organizacbes da
sociedade civil, 0T (sete) ndo encaminharam respostas.

Nome Organizagéo da Sociedade Civil Titular/Suplente 1% dose 2° dose

Maria de Fatima Lira Menezes

Associacdo de Pais, Amigos e Pessoas com Deficiéncia de Funcionarios do Banco do Brasil e Comunidade - APABB Titular N&o respondsu N&o respondsu
Genésia Cristina Oliveira dos Santos Suplente X 0 dias

Maria de Lourdes de Sousa

Casa Menina Mulher Titular X X

Luiz Carlos de Angelis Suplente X 21 a 28 dias

Katia Simone Alves Pintor

Centro Dom Helder Cadmara de Estudo e Acdo Social - CENDHEC Titular X 90 dias

Juliana Accioly Martins Nascimento Suplente X 60 dias

Hemi Monigue Vilas Béas de Andrads

Centro de Integracio Empresa escola de Pemambuco - CLEE Titular X 60 dias

Telma Muniz Soares Barbosa Suplente N&o respondsu Néo respondsu
Barbara Elias de Souza Cabral

Escola Dom Bosco Inspetoria Salesiana do NE Titular Nao respondeu N&o respondsu

llka Lira Brito Suplente N&o respondsu Néo respondsu
Catarina de Santana Silva

Fundacao Fé e Alegria do Brasil Titular X 60 dias

Amanda Carolina Oliveira Suplente N&o respondsu Nao respondsu
Romero José da Silva Gabinete de Assessoria Juridica as Organizacbes Populares GAJOP Titular N&o respondsu N&o respondsu
Elaine Franca da Silva Suplente X 21 a 28 dias

Armindo Nascimento Pessoa

Lar Presbiteriano Vale do Senhor Titular X 90 dias

Aldenise Coelho de Souza Suplente Nao respondeu Nao respondeu
17. ANEXOS:

Oficio da Secretaria de Educacdo - Resposta Nota Técnica n® 22/2021 - Geréncia de Educaco Infantil & Anos Iniciais;

Oficio da Secretaria de Salde - Resposta Nota Técnica n® 207/2021 - Secretaria de Salds - Secretaria Executiva de Atencio Basica;

Oficio da Secretaria de Desenvolvimento Social, Direitos Humanos, Juventude e Politicas sobre Drogas n® 785-2021 - e seus anexos, sendo o Plano de Contingéncia da Assisténcia Social e o Protocolo de visitacio da rede de Acolhimento da Crianca e do Adolescente.
18. REFERENCIAS:

RESOLUCOES CONANDA EM FACE DA PANDEMIA DO COVID 19

LE! do COMDICA e REGIMENTO INTERNO

DECRETOS MUNICIPAL, ESTADUAL E FEDERAL EM FACE DA PANDEMIA DO COVID 19
ECA - ESTATUTO DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE

RESOLUCOES EDITAIS COMDICA .

MROSC - MARCO REGULATORIO DAS ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL

Todos os documentos citados neste Plano de Contingéncia estdo disponiveis no link de acesso:
http:/icomdica.recife pe.gov.br/

Esta Resolucio entra em vigor na data de sua publicacio.
Recife, 15 de julho de 2021

EDUARDO PAYSAN GOMES
Presidente do COMDICA

RESOLUEﬁO COMDICA N° 034/2021

0 Conselho Municipal de Defesa e Promog&o dos Direitos da Crianca e do Adolescente - COMDICA, no uso de suas atribuicBes, que Ihe foram conferidas pelo Art. 2° no inciso II, Arts. 3° e 4°, da Lei Municipal 15.604 de 18.02.92, e da Lei n® 17.834 de 12.07.2013 que
lFr{altéan%stJ%sEa_lterapﬁes: e apos deliberacao da comiss&o de monitoramento e avaliacdo e o gestor da parceria.

Publicar os extratos dos Termos de Colaboracio firmado com as Instituictes das Organizacbes da Sociedade Civil abaixo listadas para a execucio da Politica Municipal de Defesa e Promoc3o dos Direitos da Crianca e do Adolescente da Cidade do Recife:

EXTRATO DE TERMO DE COLABORACAO N° 001/2021.

FIRMADO EM: 05 de Maio de 2021.

VIGENCIA: 10 de maio de 2021 & 10 de maio de 2022.

CONVENENTES: Municipio do Recife, por intermédio do Fundo Municy)al da Crianca e do Adolescente - FMCA/Conselho Municipal de Defesa e Promocéo dos Direitos da Crianca e do Adolescente - COMDICA e ofa) Instituicdo e Fundacéo Fé e Alegria
OBJETO: O {.)resente Termo de Colaboracéo, decomrente da Resolucio n° 031/2020, tem por objeto a concorréncia na captacio de recursos financeiros por intermédio do Fundo Municipal da Crianca e do Adolescente do Recife - FMCA/ Recife, ao ltad Social, na modal-
idade chancela, conforme a Resolucio n® 004/2017 e suas alteracdes, onde o total captado havera uma retencio obrigatoria de 25% do valor caé)tado ao FMCA/Recife, com o intuito de promover politicas publicas que garantam a efetivacio dos direitos de Criancas, de
adolescentes & de familias no dmbito da Cidade do Recife/PE, garantindo-lhes proteql"éo integral e prioridade absoluta, conforme preconiza o Estatuto da Crianca e do Adolescente e o art. 227 da Constituicdoe da republica de 1988. RECURSOS FINANCEIROS: R$
295.492,03 (Duzentos e Noventa e Cinco mil, Quatrocentos e Noventa e Dois Reais e Trés Centavos), correndo a despesa a conta da dotacéo orcamentaria 2.527.001.3.3.50.43, UG 59.03, FONTE DE RECURSO: 0646.

EXTRATO DE TERMO DE COLABORACAO N° 002/2021.

FIRMADO EM: 05 de Maio de 2021.

VIGENCIA: 10 de maio de 2021 a 10 de maio de 2022.

CONVENENTES: Municipio do Recife, por intermédio do Fundo Municipal da Cn'an% e do Adolescente - FMCA/Conselho Municipal de Defesa e Promoc&o dos Direitos da Crianga e do Adolescente - COMDICA e o(a) Educandario Nossa Senhora do Rosario

OBJETO: O presente Termo de Colaboracdo, decorrente da Resolucéo n® 038/2018, tem por obi'elo o0 recebimento & aprov%géo de projetos para concess&o de autorizacdo para captag;"-io de recursos financeiros Cpor intermédio do fundo municipal dos direitos das criancas

e adolescentes do Recife-FMCA/Recife, na modalidade chancela, conforme Resclucdo n® 004/2017 e suas allera]%?es, onde do total captado havera uma retencéo obrigatdria de 25% do valor captado ao FMCA/Recife, com o intuito de promover politicas piblicas que

garantam a efetivacdo dos direitos de crian%s: de adolescentes & de suas familias no dmbito da Cidade do Recife/PE, garantindo-lhes protecio integral e prioridade absoluta, conforme }{)reconiza o Estatuto da Crianca e do Adolescente e o art. 227 da Constituicio da
epublica de 1988. RECURSOS FINANCEIROS: R$ 607.875.00 (Seiscentos e Sete Mil, Oitocentos e Setenta e Cinco Reais), correndo a despesa a conta da dotacdo orcamentaria 2.527.001.3.3.50.43, UG 59.03, FONTE DE RECURSO: 0646.

Recife, 15 de Julho de 2021. Eduardo Paysan Gomes Presidente do COMDICA

RESOLUCAO COMDICA N° 035 /2021

O Conselho Municipal de Promoc&o e Defesa dos Direitos da Crianca e do Adolescente - COMDICA, no uso de suas atribuicBes, que Ihe foram conferidas pelo Art. 4°, inciso IV da Lei Municipal 15.604 de 19 e 20.02 92 e da Lei n® 17 884 de 12.07 2013 que trata de suas

aﬂgrggo s %aé)os eliberacdo em reunido de comissdo deliberativa formada por conselheiros das comissbes: juridica, sociopedagégica e gestora da parceria realizada em 12/07/2021 & deliberaco realizada pelo colegiado em reunifio plenaria extraordinaria de 19/07/2021.

Divulgar abaixo, a relacio nominal dos/as candidatas/os a avaliadores/pareceristas do Fundo Municipal da Crianca e do Adolescente - FMCA concorrentes através dos editais de n°017/2021 e republicaciio na resolucio 025/2021. Os/as candidatos/as foram avaliados de

g%nrt %;05 crgéﬁos que constam nos capitulos 06 e 07, respectivamente. Assim, estdo HABILITADOS/AS E CLASSIFICADOSIAS dentro deste processo, para composicao do BANCO DE AVALIADORES PARECERISTAS NAS AREAS PEDAGOGICA, os/as seguintes can-
idatos/as abaixo:

ORDEM DE CLASSIFICACAD CANDIDATAS/OS PARECERISTAS NA AREA PEDAGOGICA FORMACAO PONTUACAO GERAL

H;BIUTADA WANESKA ANDRESSA VIANA DE OLIVEIRA CIENCIAS SOCIAIS 55 PONTOS
0 AURELI VIEIRA DE MELO PEDAGOGIA 50 PONTOS

HABILITADA

3 SILVANIA MARIA DA SILVA COMUNICACAO SOCIAL JORNALISMO 46 PONTOS

HABILITADA

40 ALEXANDRE DE SOUZAACIOLI COMUNICACAO SOCIAL JORNALISMO 45 PONTOS

HABILITADO

50 PAULO HENRQUE DE MELO LAGO JORNALISMO 45 PONTOS

HABILITADO

6° ROSEANE FATIMA DE QUEIROZ MORAIS PSICOLOGA 43 PONTOS

HABILITADA

N° DE HABILITADOS/AS 06



Edigao n® 101 - 20.07.2021

CANDIDATAS/OS A PARECERISTAS NAAREA FINANCEIRA
NAQ HOUVE CANDIDATURAS
NAQ HOUVE CANDIDATURAS
NAQO HOUVE CANDIDATURAS

Esta Resolucio entra em vigor na data de sua publicacio.

RESOLUCAQ COMDICA N° 036 /2021

CRITERIO DA DESCLASSIFICACAD

PONTUACAD GERAL

Recife, 19 de julho de 2021,

Eduardo Pa
Presidente

an Gomes
o COMDICA
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O Conselho Municipal de Promoc&o e Defesa dos Direitos da Crianca e do Adolescente - COMDICA, no uso de suas atribuicbes, gue Ihe foram conferidas pelo Art. 4°, inciso |V da Lei Municipal 15.604 de 19 e 20.02.92 e da Lei n° 17.884 de 12.07.2013 que trata de suas
alteracfies e apos deliberacio em reunifio de comissio deliberativa formada por conselheiros representantes das comisses: juridica, sociopedagdgica e gestora da parceria realizada em 12/07/2021, de acordo com registro em ata desta, e deliberacio realizada pelo

cole%iado em reunido plenaria extraordindria de 19/07/2021.
RESOLVE:

Divulgar abaixo, a relaciio nominal dos/as candidatas/os a avaliadores/pareceristas do Fundo Municipal da Crian
de acordo os critérios que constam nos capitulos 03,06 e 07 & 14 respectivamente. Assim, estio DE

ERIO DA DESABILITA
U AS COI

CANDIDATAS/OS A PARECERISTAS NA AREA PEDAGOGICA
TEREZA LUCIA REYNALDO SANTOIANNI

APENAS PELA FORMACAO ACADEMICA

DESABILITADA NO CRITERIO COMPROVACAQ DE EXPERIENCIA.
TI DANTAS

CINTHIA MARIA MENDES UCHOA CAVAL

APENAS PELA FORI'UU'—\%AO ACADEMICA
DESABILITADA NO CRITERIO COMPROVACAO DE EXPERIENCIA.

ADRIANA PARADA

HABILITACAQ PELA FORMACAQ ACADEMICA &
HABILITAGAQ NO CRITERIO COMPROVACAO DE EXPERIENCIA.

DESABILITADA POR RESIDIR

CRIT
NAO APRESENTO

CONFORME EXPLICITADO EM

AD .
%AAPRovA OES DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL COMPROVADA.

TER COMPROBATORIO DO ITEM 3.3 LETRAE

NAO APRESENTOU A DOCUMENTAGAO CONFORME EXIGENCIA NO ITEM 3.3, LETRAE DO EDITAL

EM REUNIAQ PLENARIA DE 19/07/2021 COM BASE NAS RESOLUCOES COMDICA

DE N° 017 e 025 2021 NO ITEM
POR MAIORIA DU COLEGIAD!
O DE RESIDENCIA EM OUTRO ESTADO, A SABER, GO

DOS TRAMITES PARA AVALIACAO ENTRE COMDICA E CANDIDATA.

COMPROWVA(
A CONDUCA

0O A DESAB

14 - DAS DISPQSICOES FINAIS N
ILITACAQ

A PRESEN

SUBITEM 14.8 FOI DECIDIDO
TE CANDIDATA DEVIDO
IANA/GO O QUE IMPOSSIBILITA

A MESMA APRESENTAR

JUSTIFIGA-SE AINDA QUE TODOS/AS PARECERISTAS HABILITADOS/AS SAQ RESIDENTES EM RECIFE/PE
REGIAQ METROPOLITANA DO RECIFE. POR TI

ou
TAL DELIBERACAQ FOI TOMADA A LUZ DAS DISPOS

RATAR-SE DE UMA EX
ICOES FINAIS DO EDI

EM GOIANA/GO O QUE IMPOSSIBILITAA CONDUGAOQ DOS TRAMITES NOS PROCESSOS DE AVALIACAQ ENTRE COMDICA E A CANDIDATA.

TAYNA DE OLIVEIRA GOMES
NAQ

ATINGIU A PONTUAGAO MINIMA CONFORME ITEM 6.6 DO EDITAL.

DESCLASSIFICADA

DANIEL CALDEIRA DE MELO

NAO APRESENTOU A DOCUMENTACAO EXIGIDA NO ITEM 3.3 LETRAD, ISTO E, DIPLOMA DE GRADUACAQ NO CURSO DE HISTORIA;

NAQ APRESENTQU JUNTO AQOS DIPLOMAS DOS CURSQS DE PSICOLOGIA E CIENCIAS CONTABEIS OS ATESTADOS DE REGULARIDADE PROFISSIONAL CONFORME EXIGIDO NO ITEM 3.3 LETRA G DO EDITAL:
NAQ APRESENTOU A DOCUMENTACAQ EXIGIDANA LETRAF NO ITEM 3.3 DO EDITAL;

DESCLASSIFICADO

PATRICIA BOURBON DA LUZ
DESCLASSIFICADA

SANDRA DA CRUZ RIBEIRO
DESCLASSIFICADA

DANIELE ALEXANDRE CESARIO DE MELO
DESCLASSIFICADO

N° DE DESABILITADOS/AS: 03

N° DESCLASSIFICADOS/AS: 05

CANDIDATAS/OS A PARECERISTAS NA AREA FINANCEIRA
CRITERIO DA DESCLASSIFICACAO

PONTUACAD GERAL

NAQ HOUVE CANDIDATURAS

NAQ HOUVE CANDIDATURAS
NAQO HOUVE CANDIDATURAS

Esta Resolucio entra em vigor na data de sua publicacio.

SECRETARIA DA MULHER DO RECIFE
TERMO DE APOSTILAMENTO

NAQ ATENDEU AQ ITEM 3.3 DO EDITAL NAS LETRAS: E & G

CEPCIONALIDADE
TAL NO TOCANTE AOS CASOS OMISSOS.

NAO ATINGIU A PONTUACAD MINIMA PARA HABILITACAO NO ITEM 6.6 POIS AS EXPERIENCIAS

APRESENTADAS NAO E

AD DE ACORDO COM AS ALINEAS Ae B DO EDITAL

NAO ATENDEU A DOCUMENTAGAQ EXIGIDA NO ITEM 3.3 LETRA E DO EDITAL

Recife, 19 de julho de 2021,

Eduardo Pa
Presidente

an Gomes
o COMDICA

Secretaria da Mulher

Secretaria GLAUCE MARGARIDA DA HORA MEDEIROS

e do Adolescents - FMCA concorrentes através do edital de n®017/2021 e republicacio na resolucdo n® 025/2021. Os/as candidatos/as foram avaliados
ILITADOS/AS & DESCLASSIFICADAS/OS do processo:

PONTUACAD GERAL
35 PONTOS

35 PONTOS

52 PONTOS

30 PONTOS

15 PONTOS

30 PONTOS

30 PONTOS

30 PONTOS

1° Termo de Apostilamento ao Contrato de Pmstagz’io de Servigos Terceirizados Continuados n® 2201.01.04.2019, firmado entre o MUNICIPIO DO RECIFE e a RPL ENGENHARIA E SERVICOS LTDA.
e a i 20 da Geréncia de Gestdo Matricial do Gasto Publico - GMAT, da
Controladoria - Geral do Municipio do Recife (CGM), datado de 05 de agosto de 2020, tém justa e acordada a presente celebracéo, que se regera pelas clausulas e condiges a seguir pactuadas.

As partes devidamente qualificadas no Contrato

DO OBJETO
CLAUSULA PRIMEIRA - O presente Apostilamento tem como objeto estabelecer o valor para o reajuste/repactuacdo do contrato de 0p
que serdo praticados apenas para agueles terceirizados que tiveram seus contratos de trabalho suspensos, nos mases de julho/2020 a dezembro/2020, na forma da

Prestagéo de Servigos n® 2201.

01.04.2019, celebrado em 12 de dezembro de 2019, CONSIDERANDOQ: o Boletim Informativo n®

restacio de servicos com dedicacio de mio de obra, tendo como referéncia as Convences Coletivas de Trabalhe vigentes em 2020,
n® 927/2020 e MP 932/2020.

TELETRABALHO
UNIDADE REMUNERACAO |VALORUNITARIO
Gestora| CONTRATO | FORNECEDOR FUNCAO POSTO siTuacio ANO-BASE VIGENCIA . OBSERVACAD
|Remuneragdo reduzida em 70%; Suspens3o FGTS (MP S27/2020)
2020 De 01/05/2020 a 31/05/2020 | RS 866,36 1.662.44 |e Reduc3do do Sistema S (MP 932/2020) ; val or do val e-transporte
SEMUL | 220101042019 RPL ATADI | 40 horas semanais (;::Jx::mo’ ::“‘"“ e P —— —
70 |Remunera reduzida em 70%; ug o Sistema
R
2020 De 01/06/2020 a 30,06/ 2020 s 866,36 | RS 1.752.65 ey - wil o chorgelinb o
2000 mmm: 31/07/2020 | RS 866.36 RS 1.766.70 |Remunera reduzida em 70%; valor do vale-trans, e zerado. |
TRABALHANDO NORMAILMENTE
UNIDADE VIGENCIA | REMUNERACAO |VALOR UNITARIO
GESTORA CONTRATO FORNECEDOR| FUNCAO POSTO ANO-BASE INICIAL BASE ATUALIZADO OBSERVACAD
2020 01/01/2020| RS 2887.87 | RS 5.819,01 CCT 2020; Multa Resdiséria [Lei 13.932/2019)
ATAD I Py et 2020 01/04/2020| RS 288787 | RS 5.443,55 Suspens3o FGTS (MP 927 /2020) e Reduc3o do Sistema S (MP 932/2020)
2020 01/06/2020| RS 288787 | RS 5.768,17 Reducdo apenas do Sistema S (MP 932/ 2020)
2020 01/07/2020| RS 2.887.87 | RS 5.819,01 ValorAtualizado (sem redugbes das MP 927 ¢ 932)
2020 01/01/2020| RS 237129 | RS 4.814,72 CCT 2020; Multa Rescisdria (Lei 13.932/2019)
ATAD I P P e L 2020 01/04/2020| RS 2.371,29 | RS 4.506,45 Suspens3o FGTS (MP 927m20'.lek_edug‘50 do Sistema S (MP S32/2020)
2020 01/06/2020| RS 237129 | RS 4.772,98 Reduc¢So apenas do Sistema S (MP 932/ 2020)
2020 01/07/2020| RS 237125 | RS 4.814,72 ValorAtualizado {sem redugBes das MP 927 ¢ 932)
SEMUL | 2201.0104.2019 RPL 2020 01/01/2020| RS 194768 | RS 4.016,20 CCT 2020; Multa Resdisdria {Lei 13.932/2019)
ATAD I P O e e L 2020 01/04/2020| RS 1947.68 | RS 3.762,98 Suspens3o FGTS (MP 927/2020) e R_edu(.io do Sistema S (MP 932/2020)
2020 01/06/2020| RS 1.947.68 | RS 3.981,89 Redugdo apenas do Sistema S (MP 932/2020)
2020 01/07/2020| RS 194768 | RS 4.016,20 ValorAtualizado {sem redugbes das MP 927 e 932)
2020 01/01/2020| RS 1061,64 | RS 2.446,87 CCT 2020; Multa Resdiséria [Lei 13.932/2019)
2020 01/02/2020| RS 1066,12 | RS 2.455,28 CCT 2020 Reajustada
ATAD IV 40 horas semanais 2020 01/04/2020| RS 1.066,12 | RS 2.316,68 Suspens3o FGTS (MP 927/2020) e RedugSo do Sistema S (MP 932/2020)
2020 01/06/2020| RS 1.066,12 | RS 2.436,52 RedugSo apenas do Sistema S (MP 932/2020)
2020 01/07/2020| RS 1.066,12 | RS 2.455,28 ValorAtualizado ({sem redugbes das MP 927 ¢ 932)
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§ 1°As despesas correrdo a conta da Dotacdo Orcamentdria n® 2201.14.122.2.161.2 723- Elemento de Despesa: 3.3.90.37.1 - Fonte: 100.

DA FUNDAMENTACAO
CLAUSULA SEGUNDA - O reajuste/repactuacio esta previsto na Clausula Quinta do Contrato.

DA RATIFICACAO
CLAUSULA TERCEIRA - Ficam ratificadas as demais Clausulas do Contrato n8o atingidas pelo presente Termo de Retificacio.

Recife, 08 de julho de 2021.

Glauce Margarida da Hora Medeiros
Secretaria da Mulher

Miguel Portela Lima
RPL Engenharia e Servicos LTDA.
CONTRATADA

Secretaria de Politica Urbana e Licenciamento
Secretario LEONARDO BACELAR DE ARAUJO

PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE
AUTARQUIA DE TRANSITO E TRANSPORTE URBANO DO RECIFE - CTTU
CNPJIMF N° 10.846.103/0001 - 20

ATA DE REGISTRO DE PRECO

EXTRATO DA ATA DO REGISTRO DE PRECOS N° 008/2021, disponivel no site www.recife.pe.gov.br - Pregéo Eletrénico n®
006/2021 - Processo Licitatorio n® 006/2021. Fundamentagéo Legal: Decreto n® 27.070 de 10/05/13. Objeto: Contratacio de
emprasa especializada em servicos e confecco de material grafico constante no Termo de Referéncia do edital, através de Registro
de Precos, para suprir as necessidades das diversas areas da Autarquia, por um periodo de 12 (doze) meses. Prazo de vigéncia: 12
(doze) meses, a contar de 07 de julho de 2021 - Valor Global do lote 7: R$ 7.150,00. Fornecedor: RB COMUNICACAQ VISUAL EIRE-
LI EPP - CNPJ: 27232 288/0001-86. Data de assinatura: 07 de julho de 2021 - Signatarios: Taciana Maria Ferreira - Diretora
Presidente da CTTU e Renato Augusto de A ¢ao Ribeiro - Repi tante Legal da empresa RB COMUNICACAQ VISUAL EIRELI EPP.

AUTARQUIA DE SERVICOS URBANOS DO RECIFE - Csurb
Extrato da errata de retificacdo nimero do termo aditivo do contrato 004/2019.

Espécie: Corre¢éo do nimero do termo aditivo ao contrato 004/2019
Empresa: APPA SERVICOS TEMPORARIOS E EFETIVOS

Ente: Autarquia de Servigos Urbanos do Recife (Csurb)

Objeto: Onde se |&: CONTRATO 004/2019.

Leia-se: 2° Termo Aditivo ao Contrato n® 004/2019

GABRIEL ANDRADE LEITAO DE MELO Diretor-Presidents

Secretaria de Meio Ambiente e Sustentabilidade
Secretario CARLOS DE OLIVEIRA RIBEIRO FILHO

CONSELHO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE DO RECIFE

Extrato da Ata 179° Reunido Ordinaria do Conselho Municipal de Meio Ambiente - COMAM, realizada em 15 de junho do ano
de 2021, foi realizada de forma remota, com inscrictes pela plataforma Sympla e transmissio via Zoom, as 14h (catorze horas), com
as seguintes deliberacbes/apresentacio: 1) Apresentacio da secretaria; 2) Aprovacdo de edital para eleico dos novos conselheiros;
3) Prestacdo de contas dn ano de 2020; 4) Apr%entagao do projeto de jardins filtrantes e aprovacio da supressdo de vegetacdo; 5)
Fala dos conselheiros, infi e enc itos. O inteiro teor da ata objeto do presente extrato se encontra a disposicdo dos
(as) interessados (as) no site oficial da SMAS - meioambiente recife pe.gov br/conselho-municipal-de-meio-ambiente-comam.
Recife, 09 de julho de 2021.CARLOS RIBEIRO Presidente do COMAM

Secretaria de Infraestrutura
Secretaria MARILIA DANTAS DA SILVA

AUTARQUIA DE URBANIZAGAO DO RECIFE - URB RECIFE

PORTARIA N° 021 DE 14 DE JULHO DE 2021

O Diretor-Presidente da Autarquia de Urbanizaco do Recife - URB RECIFE, no uso de suas atribuic@es e visando a atualizacio do
rol de servidores responsaveis pelo recebimento, aplicacio e prestacio de contas de suprimento individual no dmbito desta Autarquia,
RESOLVE:

1-Delegar competéncia aos servidores abaixo relacionados, para receber, aplicar & prestar contas de suprimento individual nos
Elementos de Despesas: 3.3.90.30 - material de consumo e 3.3.90.39 - outros servicos pessoa juridica:

- Adson Miguel de Oliveira, CPF n® 173.673.604-34, matricula n® 17.196-4

- Ana Licia Ribeiro Ramos, CPF n® 419.599.494-20, matricula n® 16.059-8

- Alanny Lilian de Oliveira Andrade, CPF n® 847.623.734-00, matricula n® 90.483-0

- lzabel Virginia Falcdo Esteves, CPF n® 032.336.984-70, matricula n® 90.447-3

- Maria de Fatima do Nascimento Barcellos Heuer, CPF n® 253.780.234-91, matricula n® 13.083-4
- Marlene Francisca da Silva Ribeiro, CPF n® 899.652.644-49, matricula n® 90.579-8

2-Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio, revogadas as disposicbes em contrario, especialmente as contidas na
Portaria n® 008/2021, de 08 de abril de 2021.

LUiS HENRIQUE VEIGA FARIAS DE LIRA
Diretor-Presidente

EXTRATO DO CONTRATO N° 003/2021, CELEBRADO EM 19 DE MAIO DE 2021.

O DE 2020;

Partes: AUTARQUIA DE URBANIZACAO DO RECIFE - URB RECIFE & a JWA S.A

Dotagéo: 5011.1.563.4.4.90.51

Fontes: 103 e 4103

Valor Global: 21. 005.299,15 (vinte e um milhdes cinco mil e duzentos e noventa e nove reais e quinze centavos)
Prazo de Vigéncia Contratual: 27 (vinte e sete) meses contados a partir da Ordem de Servigos

Prazo de execucgéo Contratual: 24 (vinte e quatro) meses contados a partir da Ordem de Servigos

Objeto contratacdo de servicos técnicos de engenharia para requalificacdo de passeios publicos dos passeios publicos de diversas
vias da cidade do Recife/PE - lote 07, conforme condicfes estabelecidas no Edital e Termo de Referéncia.

LUIS HENRIQUE VEIGA FARIAS DE LIMA Dirstor Presidents da URB Recife

Procuradoria Geral do Municipio
Procurador PEDRO JOSE DE ALBUQUERQUE PONTES

PORTARIA N° 74 DE 13 DE JULHO DE 2021.
0O PROCURADOR-GERAL DO MUNICIPIO DO RECIFE, no uso de suas atribuicdes,

Edigdo n® 101 -20.07.2021

RESOLVE:

Designar o Procurador Judicial, inscrito na OAB-PE, sob o n® 15.513 Manoel Sidney Santos, matricula n® 36.897-0, a servidora
Barbara Jimena Acioli Lins Filizola, matriculas n°s 41.307-1 e 61.616-8, e o servidor Gleidson Castro Bonifacio da Silva,
matricula n® 65.329-7, todos j& qualificados pelas portarias 72/2019, 237/2019 & 238/2019, para sob a presidéncia do primeiro, con-
stituirem Comissdo Central de Inquérito Administrativo Disciplinar - Rito Sumario, previsto no artigo 207, §2°, da Lei n® 14.728/1985,
com redacdo dada pela Lei n® 18.441/2017, destinada a apurar os fatos narrados no Oficio n® 0314/2021-GAB/SEGTES/SESAU,
datado de 22.06.2021 - Secretaria de Salde - Prefeitura do Recife & fatos conexos, que envolve ofa) servidor(a) Greice Kelly Aradjo
Guedes, Médico - 20H, matricula n® 113.139-7.

PORTARIA N° 75 DE 13 DE JULHO DE 2021.

O PROCURADOR-GERAL DO MUNICIPIO DO RECIFE, no uso de suas atribuicbes,

RESOLVE:

Designar o Procurador Judicial, inscrito na OAB-PE, sob o n® 15.513 Manoel Sidney Santos, matricula n® 36.897-0, a servidora
Maria Laura Lins Marques, matricula n® 55.7734, e a servidora Rosalia Maria dos Reis Murta da Silva, matricula n® 37.466-1,
todos ja qualificados pelas portarias 72/2019, 74/2019 e 602/2019, para sob a presidéncia do primeiro, constituirem Comissao Central
de Inquérito destinada a apurar os fatos narrados n® 255/2021-COR/SESEC - Secretaria de Seguranca Cidada - Prefeitura do Recife
e fatos conexos, que envolve o(a) servidor(a) Diogo Holanda da Silva, Agente de Seguranca Municipal, Matricula n® 104.500-8.

PEDRO JOSE DE ALBUQUERQUE PONTES
Procurador-Geral do Municipio

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
CONSELHO DE REVISAO ADMINISTRATIVA

PROCESSO N.° : 0116.003.430-1

AUTO DE INFRA(;AO N°: 0116.003.4301

RECORRENTE: TELEMAR NORTE LESTE S/A

RECORRIDO: PROCON

RELATOR(A): MILCA ITALA ROCHA DE ASSIS

ACORDAO n®: 126/2021.

Ementa:

1. DIREITO DO CONSUMIDOR. COBRANCA INDEVIDA CONSUMIDOR QUE REQUER RETIRADA DE SERVICOS. DECISAQ
QUE JULGOU IMPROCEDENTE A RECLAMACAO APRESENTADA POR NAQO RESTAR CONFIGURADO QUALQUER TIPO DE
DESRESPEITO A RELACAO CONSUMERISTA, INEXISTINDO CONDUTA ILEGAL PRATICADA PELA RECLAMADA, DECISAQ
ENCAMINHADA AQ CONSELHO DE REVISAO ADMINISTRATIVA EM ATENDIMENTO AQ ART. 22, PARAGRAFO UNICO, DO
DECRETO MUNICIPAL 19.274/2002. MANUTENGCAO DA DECISAQ. 2. DECISAQ DE PRIMEIRA INSTANCIA MANTIDA.

Vistos, etc., acordam os membros do Conselho de Revis&o Administrativa, por unanimidade, na conformidade do vote do(a) Relator(a)
e das notas constantes da ata de julgamento, em manter a decisio de primeiro grau por entender que inexiste mérito a ser julgado,
uma vez que ndo houve interposicio de recurso.

C.R.A., Recife, 01 de julho de 2021.

Mario Flavio Rodrigues

Presidente em Exercicio e Secretario do Conselho

Milca ltala Rocha de Assis

Conselheira Relatora

Paula Maria Souza de Oliveira Mendonca

Conselheira

Maria Madalena de Lima e Silva Santos

Conselheira

Ricardo André Bandsira Marques

Conselheiro

PROCESSO N.°: 0116.004.042-2

AUTO DE INFRAC.AO N°: 0116.004.042.2

RECORRENTE: CIELO S/A

RECORRIDO: PROCON

RELATOR(A): MILCA ITALA ROCHA DE ASSIS

ACORDAO n®: 127/2021.

Ementa:

1. DIREITO DO CONSUMIDOR. COBRANCA INDEVIDA. CONSUMIDORA QUE REQUER CANCELAMENTO DE CADASTRO.
DECISAO QUE JULGOU IMPROCEDENTE A RECLAMACAQ APRESENTADA POR NAOQ RESTAR CONFIGURADO QUALQUER
TIPO DE DESRESPEITO A RELACAQ CONSUMERISTA, INEXISTINDO CONDUTA ILEGAL PRATICADA PELA RECLAMADA.
DECISAQ ENCAMINHADA AQ CONSELHO DE REVISAQ ADMINISTRATIVA EM ATENDIMENTO AO ART. 22, PARAGRAFO UNICO,
DO DECRETO MUNICIPAL 19.274/2002. MANUTENGAQ DA DECISAQ. 2. DECISAO DE PRIMEIRA INSTANCIA MANTIDA.

Vistos, etc., acordam os membros do Conselho de Revis&o Administrativa, por unanimidade, na conformidade do vote do(a) Relator(a)
e das notas constantes da ata de julgamento, em manter a decisio de primeiro grau por entender que inexiste mérito a ser julgado,
uma vez que ndo houve interposicio de recurso.

C.R.A., Recife, 01 de julho de 2021.

Mario Flavio Rodrigues

Presidente em Exercicio e Secretario do Conselho

Milca ltala Rocha de Assis

Conselheira Relatora

Paula Maria Souza de Oliveira Mendonca

Conselheira

Maria Madalena de Lima e Silva Santos

Conselheira

Ricardo André Bandsira Marques

Conselheiro

PROCESSO N.° : 26-007.001.17-0003646

AUTO DE INFRACAO N°: 26-007.001.17-0003646

RECORRENTE: BANCO BONSUCESSO S/A

RECORRIDO: PROCON

RELATOR(A): MILCA ITALA ROCHA DE ASSIS

ACORDAO n®: 128/2021.

Ementa:

1. DIREITO DO CONSUMIDOR. COBRANCA DE DIVIDAS. CONSUMIDOR QUE REQUER PROPQSTA DE ACORDO. DECISAQ
QUE JULGOU IMPROCEDENTE A RECLAMACAO APRESENTADA POR NAQO RESTAR CONFIGURADO QUALQUER TIPO DE
DESRESPEITO A RELACAO CONSUMERISTA, INEXISTINDO CONDUTA ILEGAL PRATICADA PELA RECLAMADA, DECISAQ
ENCAMINHADA AQ CONSELHO DE REVISAQ ADMINISTRATIVA EM ATENDIMENTO AQ ART. 22, PARAGRAFO UNICO, DO
DECRETO MUNICIPAL 19.274/2002. MANUTENGCAO DA DECISAQ. 2. DECISAQ DE PRIMEIRA INSTANCIA MANTIDA.

Vistos, etc., acordam os membros do Conselho de Revis&o Administrativa, por unanimidade, na conformidade do vote do(a) Relator(a)
e das notas constantes da ata de julgamento, em manter a decisio de primeiro grau por entender que inexiste mérito a ser julgado,
uma vez que ndo houve interposicio de recurso.

C.R.A., Recife, 01 de julho de 2021.

Mario Flavio Rodrigues

Presidente em Exercicio e Secretario do Conselho

Milca ltala Rocha de Assis

Conselheira Relatora

Paula Maria Souza de Oliveira Mendonca

Conselheira

Maria Madalena de Lima e Silva Santos

Conselheira

Ricardo André Bandsira Marques

Conselheiro

PROCESSO N.” : 26-007.001.17-0002827

AUTO DE INFRA(;AO N°: 26-007.001.17-0002827

RECORRENTE: RESTOQUE COM. E CONFECCOES DE ROUPAS S/A

RECORRIDO: PROCON

RELATOR(A): MILCA ITALA ROCHA DE ASSIS

ACORDAO n®: 129/2021.

Ementa: .

1. DIREITO DO CONSUMIDOR. PRODUTO VICIADO. CONSUMIDORA QUE REQUER TROCA DO PRODUTO. DECISAO QUE
JULGOU IMPROCEDENTE A RECLAMACAO APRESENTADA POR NAO RESTAR CONFIGURADO QUALQUER TIPO DE DESRE-
SPEITO A RELACAQ CONSUMERISTA, INEXISTINDO CONDUTA ILEGAL PRATICADA PELA RECLAMADA. DECISAQO ENCAM-
INHADA AO CONSELHO DE REVISAQ ADMINISTRATIVA EM ATENDIMENTO AQ ART. 22, PARAGRAFO UNICO, DO DECRETO
MUNICIPAL 19.274/2002. MANUTENGCAO DA DECISAQ. 2. DECISAQ DE PRIMEIRA INSTANCIA MANTIDA.

Vistos, etc., acordam os membros do Conselho de Revis&o Administrativa, por unanimidade, na conformidade do vote do(a) Relator(a)
e das notas constantes da ata de julgamento, em manter a decisio de primeiro grau por entender que inexiste mérito a ser julgado,
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uma vez que ndo houve interposicio de recurso.
C.R.A., Recife, 01 de julho de 2021.

Mario Flavio Rodrigues

Presidente em Exercicio e Secretario do Conselho
Milca Itala Rocha de Assis

Conselheira Relatora

Paula Maria Souza de Oliveira Mendonca
Conselheira

Maria Madalena de Lima e Silva Santos
Conselheira

Ricardo André Bandeira Marques

Conselheiro

PROCESSO N.° : 0116.001.631-8

AUTO DE INFRACAO N°: 0116.001.631-8

RECORRENTE: CIL COMERCIO DE INFORMATICA LTDA E SONY BRASIL LTDA

RECORRIDO: PROCON

RELATOR(A): MILCA ITALA ROCHA DE ASSIS

ACORDAO n®: 130/2021.

Ementa: . .

1. DIREITO DO CONSUMIDOR. VICIO DO PRODUTO. CONSUMIDORA QUE REQUER RESTITUICAD DE VALORES PAGOS.
DECISAC QUE JULGOU IMPROCEDENTE A RECLAMAGAO APRESENTADA POR NAO RESTAR CONFIGURADO QUALQUER
TIPO DE DESRESPEITO A RELACAQ CONSUMERISTA, INEXISTINDO CONDUTA ILEGAL PRATICADA PELA RECLAMADA
DECISAQ ENCAMINHADA AQ CONSELHO DE REVISAQ ADMINISTRATIVA EM ATENDIMENTO AQ ART. 22, PARAGRAFO UNICO,
DO DECRETO MUNICIPAL 19 274/2002. MANUTENGAOQ DA DECISAQ. 2. DECISAQ DE PRIMEIRA INSTANCIA MANTIDA

Vistos, etc., acordam os membros do Conselho de Reviséo Administrativa, por unanimidade, na conformidade do voto do(a) Relator{a)
e das notas constantes da ata de julgamento, em manter a decisio de primeiro grau por entender que insxiste mérito a ser julgado,
uma vez que ndo houve interposicio de recurso.

C.R.A., Recife, 01 de julho de 2021.

Mario Flavio Rodrigues

Presidente em Exercicio e Secretario do Conselho

Milca ltala Rocha de Assis

Conselheira Relatora

Paula Maria Souza de Oliveira Mendonca

Conselheira

Maria Madalena de Lima e Silva Santos

Conselheira

Ricardo André Bandeira Marques

Conselheiro

PROCESSO N.°: 0116.004.653-9

AUTO DE INFRACAO N°: 0116.004.653-9

RECORRENTE: INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO HUMANO E TECNOLOGICO

RECORRIDO: PROCON

RELATOR(A): MILCA ITALA ROCHA DE ASSIS

ACORDAO n®: 131/2021.

Ementa: .

1. DIREITO DO CONSUMIDOR. RESTITUICAD DE VALORES. CONSUMIDORA QUE REQUER RESSARCIMENTO DE VALOR
PAGO. DECISAQ QUE JULGOU IMPROCEDENTE A RECLAMACAQ APRESENTADA POR NAO RESTAR CONFIGURADO QUAL-
QUER TIPQ DE DESRESPEITO A RELACAO CONSUMERISTA, INEXISTINDO CONDUTA ILEGAL PRATICADA PELA RECLAMA-
DA DECISAQ ENCAMINHADA AQ CONSELHO DE REVISAQ ADMINISTRATIVA EM ATENDIMENTO AO ART. 22, PARAGRAFO
UNICO, DO DECRETO MUNICIPAL 19.274/2002. MANUTENGAQ DA DECISAQ. 2. DECISAQ DE PRIMEIRA INSTANCIA MANTIDA
Vistos, etc., acordam os membros do Conselho de Revis&o Administrativa, por unanimidade, na conformidade do voto do(a) Relator(a)
e das notas constantes da ata de julgamento, em manter a decisio de primeiro grau por entender que insxiste mérito a ser julgado,
uma vez que ndo houve interposicdo de recurso.

C.R.A., Recife, 01 de julho de 2021.

Mario Flavio Rodrigues

Presidente em Exercicio e Secretario do Conselho

Milca ltala Rocha de Assis

Conselheira Relatora

Paula Maria Souza de Oliveira Mendonca

Conselheira

Maria Madalena de Lima e Silva Santos

Conselheira

Ricardo André Bandeira Marques

Conselheiro

PROCESSO N.° : 0707578119

AUTO DE INFRACAO N°: 0707578119

RECORRENTE: HC PNEUS S/A

RECORRIDO: REGIONAL SUL

RELATOR(A): MARIA MADALENA DE LIMA E SILVA SANTOS

ACORDAO n®: 132/2021.

Ementa: FUNCIONAMENTO DE ESTABELECIMENTO COMERCIAL SEM ALVARA DE LOCALIZACAO. RECURSO IMPROVIDO.
DECISAO DE PRIMEIRA INSTANCIA MANTIDA, INTELIGENCIA DO ART1°, § 19 DA LEI N° 17.982/14. 1. Manutencdo do Auto de
Infracdio. 2. Recurso improvido. 3. Decisdo de primeira instidncia mantida.

Vistos, etc., acordam os membros do Conselho de Reviséo Administrativa, por unanimidade, na conformidade do voto do(a) Relator{a)
e das notas constantes da ata de julgamento, REJEITAR o Recurso para manter integralmente a decisdo do Juizo a quo.

C.R.A., Recife, 06 de julho de 2021.

Mario Flavio Rodrigues

Presidente em Exercicio e Secretario do Conselho

Maria Madalena de Lima e Silva Santos

Conselheira Relatora

Paula Maria Souza de Oliveira Mendonca

Conselheira

Milca ltala Rocha de Assis

Conselheira

Ricardo André Bandeira Marques

Conselheiro

PROCESSO N.° : 0721167920

AUTO DE INFRACAO N°: 0721167920

RECORRENTE: ANTUNES PALMEIRA LTDA

RECORRIDO: REGIONAL CENTRO-OESTE

RELATOR(A): MARIA MADALENA DE LIMA E SILVA SANTOS

ACORDAO n®: 133/2021.

Ementa: FUNCIONAMENTO DE ESTABELECIMENTO COMERCIAL SEM ALVARA DE LOCALIZACAO. RECURSO IMPROVIDO.
DECISAO DE PRIMEIRA INSTANCIA MANTIDA, INTELIGENCIA DO ART1°, § 19 DA LEI N° 17.982/14. 1. Manutencdo do Auto de
Infracdio. 2. Recurso improvido. 3. Decisdo de primeira instdncia mantida.

Vistos, etc., acordam os membros do Conselho de Reviséo Administrativa, por unanimidade, na conformidade do voto do(a) Relator{a)
e das notas constantes da ata de julgamento, REJEITAR o Recurso para manter integralmente a decisdo do Juizo a quo.

C.RA., Recife, 06 de julho de 2021.

Mario Flavio Rodrigues

Presidente em Exercicio e Secretario do Conselho

Maria Madalena de Lima e Silva Santos

Conselheira Relatora

Paula Maria Souza de Oliveira Mendonca

Conselheira

Milca ltala Rocha de Assis

Conselheira

Ricardo André Bandeira Marques

Conselheiro

PROCESSO N.° : 0778751819

AUTO DE INFRACAO N°: 0778751819

RECORRENTE: UNIDAS S/A

RECORRIDO: REGIONAL SUL

RELATOR(A): MARIA MADALENA DE LIMA E SILVA SANTOS

ACORDAO n®: 134/2021. . N

Ementa: FUNCIONAMENTO DE ESTABELECIMENTO COMERCIAL SEM ALVARA DE LOCALIZACAQ. RECURSO IMPROVIDO.
DECISAQ DE PRIMEIRA INSTANCIA MANTIDA, INTELIGENCIA DO ART.1°, § 1° DA LEI N° 17.982/14. 1. Manutencdo do Auto de
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Infracdo. 2. Recurso improvido. 3. Decisdo de primeira instdncia mantida.

Vistos, etc., acordam os membros do Conselho de Revis&o Administrativa, por unanimidade, na conformidade do vote do(a) Relator(a)
e das notas constantes da ata de julgamento, REJEITAR o Recurso para manter a deciso de 1° Grau na integra.
C.R.A., Recife, 06 de julho de 2021.

Mario Flavio Rodrigues

Presidente em Exercicio e Secretario do Conselho

Maria Madalena de Lima e Silva Santos

Conselheira Relatora

Paula Maria Souza de Oliveira Mendonca

Conselheira

Milca ltala Rocha de Assis

Conselheira

Ricardo André Bandsira Marques

Conselheiro

PROCESSO N.” : 0766342019

AUTO DE INFRA(;AO N°: 0766342019

RECORRENTE: FARMACIA NEOFARMA LTDA

RECORRIDO: REGIONAL SUL

RELATOR(A): MARIA MADALENA DE LIMA E SILVA SANTOS

ACORDAO n® 135/2021.

Ementa: FUNCIONAMENTO DE ESTABELECIMENTO COMERCIAL SEM ALVARA DE LOCALIZAGAQ. RECURSO IMPROVIDO.
DECISAQ DE PRIMEIRA INSTANCIA MANTIDA, INTELIGENCIA DO ART 21°, § 1° DALEI N® 17.982/14. 1. Manutenc&o do Auto de
Infracio/Reducio 50% do valor da multa aplicada. 2. Recurso improvido. 3. Decisdo de primeira instdncia mantida.

Vistos, etc., acordam os membros do Conselho de Revis&o Administrativa, por unanimidade, na conformidade do vote do(a) Relator(a)
e das notas constantes da ata de julgamento, REJEITAR o Recurso para manter integralmente a decisio do Juizo a quo.

C.R.A., Recife, 06 de julho de 2021.

Mario Flavio Rodrigues

Presidente em Exercicio e Secretario do Conselho

Maria Madalena de Lima e Silva Santos

Conselheira Relatora

Paula Maria Souza de Oliveira Mendonca

Conselheira

Milca ltala Rocha de Assis

Conselheira

Ricardo André Bandsira Marques

Conselheiro

PROCESSO N.” : 0725925119

AUTO DE INFRA(;AO N°: 0725925119

RECORRENTE: JOSINEIDE FERREIRA DIAS DA SILVA

RECORRIDO: REGIONAL NORTE

RELATOR(A): MARIA MADALENA DE LIMA E SILVA SANTOS

ACORDAO n® 136/2021. . . N

Ementa: FUNCIONAMENTO DE ESTABELECIMENTO COMERCIAL SEM ALVARA DE LOCALIZACAQ. DECISAO DE PRIMEIRA
INSTANCIA JULGADA IMPROCEDENTE, CANCELAMENTO DA MULTA.

1. Vicio insandvel do auto de infracdo. 2. Nulidade do Auto de Infracdo. Cancelamento da Multa. 3. Decisdo de primeiro Grau
Improcedente.

Vistos, etc., acordam os membros do Conselho de Revis&o Administrativa, por unanimidade, na conformidade do vote do(a) Relator(a)
e das notas constantes da ata de julgamento, ACOLHER o julgamento de 1° Grau para decretar a nulidade do Auto de Infracdio & anu-
lacdo da multa aplicada.

C.R.A., Recife, 06 de julho de 2021.

Mario Flavio Rodrigues

Presidente em Exercicio e Secretario do Conselho

Maria Madalena de Lima e Silva Santos

Conselheira Relatora

Paula Maria Souza de Oliveira Mendonca

Conselheira

Milca ltala Rocha de Assis

Conselheira

Ricardo André Bandsira Marques

Conselheiro

PROCESSO N.” : 0718428619

AUTO DE INFRA(;AO N°: 0718428619

RECORRENTE: ADATTI SERVICOS EMPRESARIAIS LTDA

RECORRIDO: REGIONAL CENTRO-OESTE

RELATOR(A): MARIA MADALENA DE LIMA E SILVA SANTOS

ACORDAO n® 137/2021.

Ementa: MULTA POR NAO RESTAURAR IMOVEL DENTRO DOS PADROES DE HABILIDADE E SEGURANCA RECURSO
IMPROVIDO, DECISAO DE PRIMEIRA INSTANCIA MANTIDA, INTELIGENCIA DO ART 56° DA LEI N° 18.336/17. 1. Manutencio do
Auto de Infracio. 2. Recurso improvido. 3. Decisdo de primeira instdncia mantida.

Vistos, etc., acordam os membros do Conselho de Revis&o Administrativa, por unanimidade, na conformidade do vote do(a) Relator(a)
e das notas constantes da ata de julgamento, REJEITAR o Recurso para manter integralmente a decis&o do Juizo a quo.

C.R.A., Recife, 06 de julho de 2021.

Mario Flavio Rodrigues

Presidente em Exercicio e Secretario do Conselho

Maria Madalena de Lima e Silva Santos

Conselheira Relatora

Paula Maria Souza de Oliveira Mendonca

Conselheira

Milca ltala Rocha de Assis

Conselheira

Ricardo André Bandsira Marques

Conselheiro

PROCESSO N.” : 0729081313

AUTO DE INFRA(;AO N°: 0729081313

RECORRENTE: PADARIA EXPRESS MAMAE ONE (PAULO P. SANTOS)

RECORRIDO: 2° REGIONAL

RELATOR(A): MARIA MADALENA DE LIMA E SILVA SANTOS

ACORDAO n® 138/2021.

Ementa: FUNCIONAMENTO DE ESTABELECIMENTO COMERCIAL SEM ALVARA DE LOCALIZACAQ. RECURSO IMPROVIDO. DECISAO
DE PRIMEIRA INSTANCIA MANTIDA, INTELIGENCIA DO ART 2%, DA LEI N° 17 524/08 E O ARTIGO 4° DO DECRETO N° 24.571/09.
1. Manutencdo do Auto de Infracio. 2. Recurso improvido. 3. Decis8o de primeira instancia mantida.

Vistos, etc., acordam os membros do Conselho de Revis&o Administrativa, por unanimidade, na conformidade do vote do(a) Relator(a)
e das notas constantes da ata de julgamento, REJEITAR o Recurso para manter a decisdo de 1° Grau na integra.

C.R.A., Recife, 06 de julho de 2021.

Mario Flavio Rodrigues

Presidente em Exercicio e Secretario do Conselho

Maria Madalena de Lima e Silva Santos

Conselheira Relatora

Paula Maria Souza de Oliveira Mendonca

Conselheira

Milca ltala Rocha de Assis

Conselheira

Ricardo André Bandsira Marques

Conselheiro

PROCESSO N.°: 0710416919

AUTO DE INFRAGAQ N°: 0710416919

RECORRENTE: ESPOLIO LYBIA QUEIROZ DE ALBUQUERQUE MARANHAQ

RECORRIDO: REGIONAL CENTRO-OESTE

RELATOR(A): MARIA MADALENA DE LIMA E SILVA SANTOS

ACORDAO n®: 139/2021. ; B .

Ementa: FUNCIONAMENTO DE ESTABELECIMENTO COMERCIAL SEM ALVARA DE LOCALIZACAQ. DECISAO DE PRIMEIRA
INSTANCIA JULGADA IMPROCEDENTE, CANCELAMENTO DA MULTA.

1. Vicio insandvel do auto de infracdo. 2. Nulidade do Auto de Infracdo. Cancelamento da Multa. 3. Decisdo de primeiro Grau
Improcedente.

Vistos, etc., acordam os membros do Conselho de Revis&o Administrativa, por unanimidade, na conformidade do vote do(a) Relator(a)
e das notas constantes da ata de julgamento, ACOLHER o Julgamento de 1° Grau para decretar a nulidade do Auto de Infraciio e
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anulacio da multa aplicada.

C.R.A., Recife, 06 de julho de 2021.
Mario Flavio Rodrigues

Presidente em Exercicio & Secretario do Conselho
Maria Madalena de Lima e Silva Santos
Conselheira Relatora

Paula Maria Souza de Oliveira Mendonca
Conselheira

Milca Itala Rocha de Assis

Conselheira

Ricardo André Bandeira Marques
Conselheiro

PROCESSO N.° : 0753619013

AUTO DE INFRACAO N: 0753619013

RECORRENTE: M. PIEROTH ALIMENTOS ME

RECORRIDO: 1* REGIONAL

RELATOR(A): MARIA MADALENA DE LIMA E SILVA SANTOS

ACORDAO n®: 140/2021.

Ementa: FUNCIONAMENTO DE ESTABELECIMENTO COMERCIAL SEM ALVARA DE LOCALIZACAO. RECURSO IMPROVIDO.
DECISAO DE PRIMEIRA INSTANCIA MANTIDA, INTELIGENCIA DOS ARTIGOS 1° & 2° DALEI N° 17.524/08. 1. Manutenc&o do Auto
de Infracdo. 2. Recurso improvido. 3. Decisdo de primeira instdncia mantida.

Vistos, etc., acordam os membros do Conselho de Reviséo Administrativa, por unanimidade, na conformidade do voto do(a) Relator{a)
e das notas constantes da ata de julgamento, REJEITAR o Recurso para manter integralmente a decisdo do Juizo a quo.

C.R.A., Recife, 06 de julho de 2021.

Mario Flavio Rodrigues

Presidente em Exercicio e Secretario do Conselho

Maria Madalena de Lima e Silva Santos

Conselheira Relatora

Paula Maria Souza de Oliveira Mendonca

Conselheira

Milca ltala Rocha de Assis

Conselheira

Ricardo André Bandeira Marques

Conselheiro

PROCESSO N.° : 0708629112

AUTO DE INFRACAO N°: 0708629112

RECORRENTE: H. MELO LTDA

RECORRIDO: 1* REGIONAL

RELATOR(A): MARIA MADALENA DE LIMA E SILVA SANTOS

ACORDAO n": 141/2021. . N N
Ementa: FUNCIONAMENTO DE ESTABELECIMENTO COMERCIAL SEM ALVARA DE LOCALIZACAO. MULTAPOR AUSENCIA DE
ALVARA DE LOCALIZACAQ. RECURSO IMPROVIDC. DECISAQ DE PRIMEIRA INSTANCIA MANTIDA, INTELIGENCIA DO ART.2®
DA LEI N® 17.524/08.

1. Manutencio do Auto de InfracBo. 2. Recurso improvido. 3. Decis8o de primeira instincia mantida.

Vistos, etc., acordam os membros do Conselho de Reviséo Administrativa, por unanimidade, na conformidade do voto do(a) Relator{a)
e das notas constantes da ata de julgamento, REJEITAR o Recurso para manter integralmente a decisdo do Juizo a quo.

C.R.A., Recife, 06 de julho de 2021.

Mario Flavio Rodrigues

Presidente em Exercicio e Secretario do Conselho

Maria Madalena de Lima e Silva Santos

Conselheira Relatora

Paula Maria Souza de Oliveira Mendonca

Conselheira

Milca ltala Rocha de Assis

Conselheira

Ricardo André Bandeira Marques

Conselheiro

PROCESSO N.° : 0116.001.970-5

AUTO DE INFRACAO N°: 0116.001.970-5

RECORRENTE: COMPANHIA PANAMENA DE AVIACION S/A E B2W COMPANHIA GLOBAL DO VAREJO

RECORRIDO: PROCON

RELATOR(A): PAULA MARIA SOUZA DE OLIVEIRA MENDONCA

ACORDAO n": 142/2021. i

Ementa: DIREITO DO CONSUMIDOR. SERVICOS AEREOQ. IMPOSSIBILIDADE DE REAGENDAMENTO. SEM PROPOSTA DE
ACORDO EM AUDIENCIA DE CONCILIACAO. PROCEDENCIA DO PEDIDO EM FACE DA B2W COMPANHIA. MULTA APLICADA
EM R$ 4.000,00 (QUATRO MIL REAIS). IMPROCEDENTE EM FACE DA COMPANHIA PANAMENA.

Vistos, etc., acordam os membros do Conselho de Revisio Administrativa, por unanimidade, na conformidade do voto do(a) Relator(a) e das
notas constantes da ata de julgamento, em julgar procedente a demanda em face da B2W & improcedents em face da Primeira demandada.
C.R.A., Recife, 08 de julho de 2021.

Mario Flavio Rodrigues

Presidente em Exercicio e Secretario do Conselho

Paula Maria Souza de Oliveira Mendonca

Conselheira Relatora

Maria Madalena de Lima e Silva Santos

Conselheira

Milca ltala Rocha de Assis

Conselheira

Ricardo André Bandeira Marques

Conselheiro

PROCESSO N.° : 26-007.001.16-0006425

AUTO DE INFRACAO N°: 26-007.001.16-0006425

RECORRENTE: COOPERATIVA BRASILEIRA DE LAZER E TURISMO LTDA

RECORRIDO: PROCON

RELATOR(A): PAULA MARIA SOUZA DE OLIVEIRA MENDONCA

ACORDAO n": 143/2021.

Ementa: DIREITO DO CONSUMIDOR. DEMANDANTE QUE FIRMOU CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS. REQUEREU
CANCELAMENTO DO CONTRATO. AUSENCIA DE RESPOSTAS. IMPROCEDENCIA DO PEDIDO.
Vistos, etc., acordam os membros do Conselho de Reviséo Administrativa, por unanimidade, na conformidade do voto do(a) Relator{a)
e das notas constantes da ata de julgamento, em julgar improcedente a demanda.

C.R.A., Recife, 08 de julho de 2021.

Mario Flavio Rodrigues

Presidente em Exercicio e Secretario do Conselho

Paula Maria Souza de Oliveira Mendonca

Conselheira Relatora

Maria Madalena de Lima e Silva Santos

Conselheira

Milca ltala Rocha de Assis

Conselheira

Ricardo André Bandeira Marques

Conselheiro

PROCESSO N.° : 0733851717

AUTO DE INFRACAO N°: 0733851717

RECORRENTE: ATACARE.JO IDEAL

RECORRIDO: VIGILANCIA SANITARIA

RELATOR(A): PAULA MARIA SOUZA DE OLIVEIRA MENDONCA

ACORDAO n": 144/2021.

Ementa: DIREITO ADMINISTRATIVO E SANITARIO. AUTOS DE INFRACAO N° 64925; 64957; 64924: ALEM DE TERMO DE
INUTILIZACAO N° 10044; 13710, ESTABELECIMENTO SUJEITO A PENALIDADE DE ADVERTENCIA APREENSAQ E INUTILIZACAQ
DO PRODUTO E/OU MULTA. POR DESCUMPRIR ATOS EMANADOS DA AUTORIDADE SANITARIA, TRANSGREDINDO O ARTIGO
158 DA NTE 01/77, D.OM. 01/06/17. DISPOSITIVO QUE AUTORIZA A PENALIDADE, ARTIGO 10°, XXIX DA LEI FEDERAL N°
643777 APLICADA PENA DE MUJLTA NO VALOR DE RS 600,00 (SEISCENTOS REAIS). RECURSO IMPROVIDO.

Vistos, etc., acordam os membros do Conselho de Reviséo Administrativa, por unanimidade, na conformidade do voto do(a) Relator{a)
e das notas constantes da ata de julgamento, em julgar procedsntes os autos de infracdo e manter a penalidade de multa no valor
de RS 600,00 (seiscentos reais).

C.R.A., Recife, 08 de julho de 2021.

Mario Flavio Rodrigues
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Presidents em Exercicio & Secretario do Conszelho
Paula Maria Souza de Oliveira Mendonca
Conselheira Relatora

Maria Madalena de Lima e Silva Santos
Conselheira

Milca Itala Rocha de Assis

Conselheira

Ricardo André Bandsira Marques

Conselheiro

PROCESSO N.* : 0116.004.506-1

AUTO DE INFRA(;AO N°: 0116.004.506-1

RECORRENTE: DS CARD ADMINISTRADORA DE CARTOES DE CREDITO LTDA

RECORRIDO: PROCON

RELATOR(A): PAULA MARIA SOUZA DE OLIVEIRA MENDONCA

ACORDAO n": 145/2021.

Ementa: DIREITO DO CONSUMIDOR. ASSUNTOS FINANCEIROS. CARTAQ DE CREDITO. COBRANGA INDEVIDA
PROCEDENCIA DO PEDIDO. MULTA FIXADA NO VALOR DE RS 1.000,00 (MIL REAIS).

Vistos, etc., acordam os membros do Conselho de Revis&o Administrativa, por unanimidade, na conformidade do vote do(a) Relator(a)
e das notas constantes da ata de julgamento, em julgar procedente a demanda e fixar multa no valor de RS 1.000,00 (mil reais), a
ser revertido em favor do FUNDEC.

C.RA., Recife, 08 de julho de 2021.

Mario Flavio Rodrigues

Presidente em Exercicio e Secretario do Conselho

Paula Maria Souza de Oliveira Mendonca

Conselheira Relatora

Maria Madalena de Lima e Silva Santos

Conselheira

Milca ltala Rocha de Assis

Conselheira

Ricardo André Bandsira Marques

Conselheiro

PROCESSO N.°: 0116.004.835-7

AUTO DE INFRA(;AO N°: 0116.004.835.7

RECORRENTE: TELEMAR NORTE LESTE S/A

RECORRIDO: PROCON

RELATOR(A): PAULA MARIA SOUZA DE OLIVEIRA MENDONCA

ACORDAO n®: 146/2021.

Ementa: DIREITO DO CONSUMIDOR. SERVICOS ESSENCIAIS. CONTRATO DE TELEFONIA PLANO DE EXPANSAQ.
COBRANCA INDEVIDA. COMPROVACAO NOS AUTOS. PROCEDENCIA DO PEDIDO. MULT FIXADANO VALO DE RS 1.000,00
(MIL REAIS).

Vistos, etc., acordam os membros do Conselho de Revis&o Administrativa, por unanimidade, na conformidade do vote do(a) Relator(a)
e das notas constantes da ata de julgamento, em julgar procedente a demanda e fixar multa no valor de RS 1.000,00 (mil reais), a
ser revertido em favor do FUNDEC.

C.RA., Recife, 08 de julho de 2021.

Mario Flavio Rodrigues

Presidente em Exercicio e Secretario do Conselho

Paula Maria Souza de Oliveira Mendonca

Conselheira Relatora

Maria Madalena de Lima e Silva Santos

Conselheira

Milca ltala Rocha de Assis

Conselheira

Ricardo André Bandeira Marques

Conselheiro

PROCESSO N.* : 0116.000.183-6

AUTO DE INFRA(;AO N°: 0116.000.183-6

RECORRENTE: NET SERVICOS DE COMUNICAGAO S/A

RECORRIDO: PROCON

RELATOR(A): PAULA MARIA SOUZA DE OLIVEIRA MENDONCA

ACORDAO n®: 147/2021.

Ementa: DIREITO DO CONSUMIDOR. SERVICOS DE TELEFONIA. PLANO DE EXPANSAQ. COBRANCA ABUSIVA
PROCEDENCIA DO PEDIDO. MULTA FIXA NO VALOR DE RS 1.000,00 (MIL REAIS).

Vistos, etc., acordam os membros do Conselho de Revisio Administrativa, por unanimidade, na conformidade do voto do(a) Relator(a)
e das notas constantes da ata de julgamento, em julgar procedente a demanda e fixar multa no valor de RS 1.000,00 (mil reais), a
ser revertido em favor do FUNDEC.

C.RA., Recife, 08 de julho de 2021.

Mario Flavio Rodrigues

Presidente em Exercicio e Secretario do Conselho

Paula Maria Souza de Oliveira Mendonca

Conselheira Relatora

Maria Madalena de Lima e Silva Santos

Conselheira

Milca ltala Rocha de Assis

Conselheira

Ricardo André Bandsira Marques

Conselheiro

PROCESSO N.°: 0116.004.186-5

AUTO DE INFRACAO N°: 0116.004.186.5

RECORRENTE: XP INVESTIMENTOS CORRETORA DE CAMBIO, TITULOS E VALORES IMOBILIARIOS S/A
RECORRIDO: PROCON

RELATOR(A): PAULA MARIA SOUZA DE OLIVEIRA MENDONCA

ACORDAO n®: 148/2021.

Ementa: DIREITO DO CONSUMIDOR. CONTRATO FINANCEIRO. DEMANDANTE ALEGA COBRANCA INDEVIDA. RESTOU
DEMOSTRADO QUE TAIS COBRNCAS SAQ DEVIDAS. IMPROCEDENCIA DO PEDIDO.

Vistos, etc., acordam os membros do Conselho de Revis&o Administrativa, por unanimidade, na conformidade do vote do(a) Relator(a)
e das notas constantes da ata de julgamento, em julgar improcedente a demanda.

C.RA., Recife, 13 de julho de 2021.

Mario Flavio Rodrigues

Presidente em Exercicio e Secretario do Conselho

Paula Maria Souza de Oliveira Mendonca

Conselheira Relatora

Maria Madalena de Lima e Silva Santos

Conselheira

Milca ltala Rocha de Assis

Conselheira

Ricardo André Bandsira Marques

Conselheiro

PROCESSO N.°: 0116.004.293-5

AUTO DE INFRACAO N°: 0116.004.293.5

RECORRENTE: CARDIF DO BRASIL SEGUROS E GARANTIAS S/A, ELETRO SHOPPING CASA AMARELA LTDA, SAMSUNG
ELETRONICA DA AMAZONIA LTDA

RECORRIDO: PROCON

RELATOR(A): PAULA MARIA SOUZA DE OLIVEIRA MENDONCA

ACORDAO n": 149/2021. i

Ementa: DIREITO DO CONSUMIDOR. DEMANDANTE QUE ADQUIRIU PRODUTO COM VICIOS DE QUALIDADE. REQUEREU
RESTITUICAO DO VALOR. RESTOU COMPROVADO MAU USO POR PARTE DA RECLAMANTE. IMPROCEDENCIA DO PEDIDO.
Vistos, etc., acordam os membros do Conselho de Revis&o Administrativa, por unanimidade, na conformidade do vote do(a) Relator(a)
e das notas constantes da ata de julgamento, em julgar improcedente a demanda.

C.RA., Recife, 13 de julho de 2021.

Mario Flavio Rodrigues

Presidente em Exercicio e Secretario do Conselho

Paula Maria Souza de Oliveira Mendonca

Conselheira Relatora

Maria Madalena de Lima e Silva Santos

Conselheira

Milca ltala Rocha de Assis



Edigdo n® 101 - 20.07.2021

Conselheira
Ricardo André Bandeira Marques
Conselheiro

PROCESSO N.°: 0116.003.845-5

AUTO DE INFRACAO N°: 0116.003.845-5

RECORRENTE: B2W COMPANHIA GLOBAL DO VARE.JO E BANCO SANTANDER (BRASIL) S.A.

RECORRIDO: PROCON

RELATOR(A): PAULA MARIA SOUZA DE OLIVEIRA MENDONCA

ACORDAO n®: 150/2021.

Ementa: DIREITO DO CONSUMIDOR. DEMANDANTE QUE REALIZOU COMPRA DE APARELHC CELULAR POR SITE. PRODU-
TO NAO RECEBIDO EM DATA PREVISTA. DEMORA NA ENTREGA DO PRODUTO. PROCEDENCIA DO PEDIDO. MULTA APLI-
CADAEM R$ 2.000,00 (DOIS MIL REIAS).

Vistos, etc., acordam os membros do Conselho de Reviséo Administrativa, por unanimidade, na conformidade do voto do(a) Relator{a)
e das notas constantes da ata de julgamento, em julgar procedente a demanda e fixar multa no valor de R$ 2.000,00 (dois mil reais)
a ser revertido em favor do FUNDEC.

C.R.A., Recife, 13 de julho de 2021.

Mario Flavio Rodrigues

Presidente em Exercicio & Secretario do Conselho

Paula Maria Souza de Oliveira Mendonca

Conselheira Relatora

Maria Madalena de Lima e Silva Santos

Conselheira

Milca Itala Rocha de Assis

Conselheira

Ricardo André Bandeira Marques

Conselheiro

PROCESSO N.° : 26-007.001.16-0005296

AUTO DE INFRACAO N°: 26-007.001.16-0005296

RECORRENTE: RESIDENCIAL BOA VISTA LTDA

RECORRIDO: PROCON

RELATOR(A): PAULA MARIA SOUZA DE OLIVEIRA MENDONCA

ACORDAO n": 151/2021. . i
Ementa: DIREITO DO CONSUMIDOR. CONTRATO PARTICULAR DE COMPRA E VENDA NAO ENTREGA DO IMOVEL
COBRANCA ABUSIVA. PROCEDENCIA DO PEDIDO. MULTA FIXA NO VALOR DE RS 1.000,00 (MIL REAIS).

Vistos, etc., acordam os membros do Conselho de Reviséo Administrativa, por unanimidade, na conformidade do voto do(a) Relator{a)
e das notas constantes da ata de julgamento, em julgar procedente a demanda e fixar multa no valor de R$ 1.000,00 (mil reais), a
ser revertido em favor do FUNDEC.

C.R.A., Recife, 13 de julho de 2021.

Mario Flavio Rodrigues

Presidente em Exercicio e Secretario do Conselho

Paula Maria Souza de Oliveira Mendonca

Conselheira Relatora

Maria Madalena de Lima e Silva Santos

Conselheira

Milca ltala Rocha de Assis

Conselheira

Ricardo André Bandeira Marques

Conselheiro

PROCESSO N.° : 0116.003.732-6

AUTO DE INFRACAO N°: 0116.003.732-6

RECORRENTE: PERNAMBUCO MOTOS LTDA

RECORRIDO: PROCON

RELATOR(A): PAULA MARIA SOUZA DE OLIVEIRA MENDONCA

ACORDAO n®: 152/2021.

Ementa: DIREITO DO CONSUMIDOR. PRODUTO COM VICIO. SOLICITACAO DE REPARO. VICIO NAO SANADO.
PROCEDENCIA DO PEDIDO. MULTA FIXADA NO VALOR DE R$ 1.000,00 (MIL REAIS).

Vistos, etc., acordam os membros do Conselho de Revis&o Administrativa, por unanimidade, na conformidade do voto do(a) Relator(a)
e das notas constantes da ata de julgamento, em julgar procedente a demanda e fixar multa o valor de RS 1.000,00 (mil reais), a ser
revertido em favor do FUNDEC.

C.R.A., Recife, 13 de julho de 2021.

Mario Flavio Rodrigues

Presidente em Exercicio e Secretario do Conselho

Paula Maria Souza de Oliveira Mendonca

Conselheira Relatora

Maria Madalena de Lima e Silva Santos

Conselheira

Milca ltala Rocha de Assis

Conselheira

Ricardo André Bandeira Marques

Conselheiro

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
CONSELHO DE REVISAO ADMINISTRATIVA

RETIFICACAQ

No Didrio Oficial n° 084 de 17/06/2021.

ONDE SE LE:

PROCESSO N.° - 0116.004.570-0

AUTO DE INFRACAO N°: 0116.004.570-0

RECORRENTE: ELETRO SHOPPING CASAAMARELA LTDA RICARDO ELETRO DIVINOPOLIS LTDA E PHILCO ELETRONICOS LTDA
RECORRIDO: PROCON

RELATOR(A): RICARDO ANDRE BANDEIRA MARQUES

ACORDAQ n°: 096/2021.

LEIA-SE:

PROCESSO N.° : 0116.004.573-0

AUTO DE INFRACAD N°: 0116.004 578-0

RECORRENTE: ELETRO SHOPPING CASAAMARELA LTDA, RICARDO ELETRO DIVINOPOLIS LTDAE PHILCO ELETRONICOS LTDA
RECORRIDO: PROCON i

RELATOR(A): RICARDO ANDRE BANDEIRA MARQUES

ACORDAOQ n®: 096/2021.

Licitagao

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, GESTAO E TRANSFORMACAO DIGITAL
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO DE MATERIAIS

RESULTADO DA LICITAGAO

Processo Licitatério n® 010/2021 - Preg&o Eletrénico n® 010/2021 - BB n® 867.464. Compra: Registro de precos, com validade de
12 (doze) meses, com 12 (dose) lotes totalizando 12 (dose) itens, para aquisicio de sacos plasticos (bobinas, zipado, tipo sacolé),
papéis filmes em PVC e contato, cadarco branco, filtro de linha 3 tomadas elétricas e fitas adesivas (materiais diversos), para aten-
der as necessidades do Samu da Secretaria de Salde da Prefeitura do Recife. Empresas habilitadas e declaradas vencedoras (lici-
tantes/lotes adjudicados): 1)ROMA COMERCIAL LTDA/D4) - CNPJ n® 21.348.054/0001-12, com valor global de R$ 9.450,00,
2)MACHADO ARMARINHOS LTDA - ME/(06,07,08,11,12) - CNPJ n® 24.174.062/0001-88, com valores globais de R$ 1.200,00, R%
3.060,00, RS 1.845,00, RS 250,00 e RS 250,00, respectivamente & 3)ARN NOVA ERA COMERCIAL E SERVICOS LTDA/EPP/(09) -
CNPJ n® 15.786.607/0001-16, com valor global de RS 3.200,00. OBSERVACAQ: N&o houve vencedores para os lotes 01, 02, 03 e
05), restando os mesmos FRACASSADOS. Nido houve propostas para o lote 10, restando o mesmo DESERTO. Recife, 15/07/2021.
Sandra Maria Luz Brito. Pregoeira em exercicio.
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SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, GESTAO E TRANSFORMACAO DIGITAL.
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO DE SERVICOS.

TERMO DE RATIFICACAO

OBJETO: Credenciamento de empresas editoras de jornais diarios de grande circulacio no Estado de Pemambuco para veiculagio
legal, com o fim de tomar piblicos os atos oficiais das Entidades e Orgdos da Prefeitura do Recife - PCR, em dias (teis e, excep-
cionalmente, aos domingos e feriados. EMPRESAS CREDENCIADAS: 1) DJ COMUNICACAO E PUBLICIDADE LTDA, CNPJ N°
40.495.477/0001-00, 2) LIKE MARKETING PROMOCIONAIS E SERVICOS LTDA, CNPJ N* 18.993.876/0001-41, 3) EDITORA JOR-
NAL DO COMMERCIO LTDA CNPJ N° 10.798.130/0001-75. FUNDAMENTO: Artigo 25, caput, da Lei n® 8.666/93. Decreto Federal
n® 21.981, de 19 de outubro de 1932, e Instrucdo Mormativa DREI n° 72, de 19 de dezembro de 2019. RATIFICO, nos termos do arti-
go 26, da Lei Federal n® 8.666/93, o CREDENCIAMENTO N° 001/2021-CPLS, em conformidade com o Edital devidamente aprova-
do pela Procuradoria Geral do Municipio. Recife, 15 de julho de 2021. Diego Targino de Moraes Rocha - Secretdrio Executivo de
Administracio da Secretaria de Plansjamanto, Gestio e Transformaco Digital.

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, GESTAO E TRANSFORMACAO DIGITAL

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO DE MATERIAIS DE SAUDE/ CPLMSA
DEMANDANTE: SECRETARIA DE SAUDE DO RECIFE

AVISO DE LICITAGAO
SO PODERA PARTICIPAR DESTA LICITACAO O LICITANTE QUE POSSUIR PREVIO CADASTRO NO SISTEMA DE CREDEN-
CIAMENTO DE FORNECEDORES - SICREF, CONFORME PRESCREVE O ART. 9° DA LEI MUNICIPAL N° 17.765/2012.

Processo Licitatorio n® 040/2021 - Pregéo Eletrénico n® 040/2021 - BB n® 884402. Objeto: Registro de Precos, com validade de
12 (doze) meses, para aquisiciio de materiais de consumo odonteldgico - 03 (trés) lotes, para atender as necessidades da Secretaria
de Salde da Prefeitura do Recife. Valor estimado: R$ 70.061,23. Data da Sess&o de Abertura: 03/08/2021 as 09:00h e disputa no
mesmo dia as 14:00h (Horarios de Brasilia), no sitio eletrénico do Banco do Brasil - www licitacoes-e com.br - Acesso |dentificado.
Edital, anexos e outras informactes pelos sites: www.recife pe.gov.br & www licitacoes-e.com.br ou no endereco Av. Cais do Apolo,
925, 2° andar do Edificio Sede da Prefeitura do Recife, no horario de 09:00 as 17:00 horas, fone (81) 3355-8189. Recife, 19/07/2021.
Verdnica Ferreira de Brito - Pregosira.

AUTARQUIA DE SERVICOS URBANOS DO RECIFE - CSURB

AVISO DO RESULTADO DE JULGAMENTO DA HABILITACAO

PROCESSO LICITATORIO N° 001/2021-TOMADA DE PRECOS N° 01/2021-CPL/CSURB. Objeto: Contratacio de empresa de
engenharia para execucdo ds obras de recuperacio estrutural da coberta do mercado da madalena com vistas a atender a Autarquia
de Servicos Urbanos do Recife - CSURB. Empresa Habilitada: Marinho Construcdo Eireli - EPP. Empresa Inabilitada: J. de Andrade
Silva Junior Eireli - EPP, pelo descumprimento do item/subitem 8.2.1.4 e 8.2.8.1.1 do Edital, como também apresentou a Certiddo de
Faléncia com o CNPJ diferente do constante no Contrato Social registrado na JUCEPE. Fica determinado a data 26/07/2021 as 10:00
horas, para a abertura da proposta de precos da licitante habilitada, desde que ndo haja interposicéo de recurso administrativo,
respeitado o Artigo 109 da Lei N® 8.666/93 e suas alteracBes. Recife, 19 de julho de 2021. Silvanice Gomes Tendrio Cavalcanti -
Presidents da Comiss&o Permanents de Licitaco.

CAMARA MUNICIPAL DO RECIFE

CNPJ: - 08.903.189/0001-34

AVISO DE LICITACAO

PROCESSO N° 049/2021 - PREGAO ELETRONICO N° 006/2021 - OBJETO: Contratacio de Servicos de Mével Pessoal - SMP, com
tecnologia GSM (Global System for Mobile Communications) local (VC1) e longa distdncia (VC2 e VC3), no sistema digital pés-pago,
através de plano empresarial, com a disponibilizacio de estacBes moveis (aparelhos), redes de dados e Intermet, de acordo com as
normas & regulamentos especificos aplicaveis aos servicos, pelos contratos ou termos de concessdo, permissdo ou autorizacdo cel-
ebrados enfre as prestadoras dos servicos e a Agéncia Macional de Telecomunicaces - ANATEL: contratacio de linhas de dados
(Mini Modems), com tecnologia minima 4G, para acesso ilimitado a Internet, para atender s demandas da Camara Municipal do
Recife, pelo periodo de 12 (doze) meses. O processo estd suspenso sine die. Informactes: Comissdo de Licitacdo. Rua Monte
Castelo, n® 131, 1° Andar, Boa Vista, Recife, PE - Fone: (81) 3301-1263, no horério de 08:00h &s 13:00h, de segunda a sexta-feira.
Recife, 19 de julho de 2021. Licia de Fatima da Granja dos Santos - Pregoeira da Camara Municipal do Recife

Poder Legislativo
Presidente ROMERINHO JATOBA

CAMARA MUNICIPAL DO RECIFE
DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE FINANCAS
DIVISADQ DE CONTABILIDADE

BALANCETE FINANCEIRO JUNHG 2021
TITULD RECEITAS TITULD DESPESAS
ORCAMENTARIA 13.716.040.40 | OECAMENTARIA 12.380.304.84

REPASSE FINANCEIRO 13.716.040,40 | Funclo Legislativa - Recurses Ordindrios 12.380.304,84

EXTRAORCAMENTARIA 1044 418,02 | EXTRADRCAMENTARIA AA481133 64

DEFOSITOS RESTITUIVEIS E VALORES VINGULADDS 1.041 164,62 | PAGAMENTO DE RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADO

OUTROS RECEBIMENTOS EXTRADRCAMENTARIOS 325340 | PAGAMENTO DE RESTOS A PABAR PROCESSADO
DEPOSITOS RESTITUIVEIS E VALORES VINCULADOS 1.796.291,54
ADANTAMENTO DE 13 SALARIO 268397051
OUTROS PAGAMENTOS EXTRADRCAMENTARIOS ar.59

SALDO DO MES ANTERIOR
CAIXA E EQUIVALENTE DE CAIXA

5142328528

52 624 265 34 | SALDO PARA O MES SEGUINTE

52.624 265 34 | CAIXA E EQUIVALENTE DE CALXA 51.423.28528

TOTAL GERAL 68.284 723 76 | TOTAL GERAL
Jaime Pessoa de Faiva Neto Lourenco de Souza Rels
Secratdrio de Coordenacio Geral Diretora do Departamento de Finangas

68.284.723 76

Luciano Henrlgue doz Santo:
Contador - CRC PE-021270:/0-8

RESOLU(;AO N® 45212021

A COMISSAQ EXECUTIVA DA CAMARA MUNICIPAL DO RECIFE, no uso de suas atribuicBes legais, tendo em vista o disposto na
Lei n® 16.011/1995 & a Resolucdo 2.501/2009, e o contido nos art. 85, XV e XVII, c.c. art. 60, IV, VI e VI, do Regimento Interno da
Céamara Municipal do Recife, e atendendo ao memorando n® 030/2021 e planilha do Vereador Doduel Varela,

RESOLVE

Art. 1° Cancelar & Atribuir Gratificacbes de Representacio aos servidores da Estrutura de Gabinsete do Versador Doduel Varela, nos
respectivos percentuais, tendo como referéncia para calculo o Cargo de Secretario Parlamentar, simbolo PLC-GVI:

MATRICULA NOME CANCELAR (%) ATRIBUIR (%)
105.718-9 Otoniel Pereira de Oliveira 65,00 27750
105.722-7 Everaldo Bonifacio dos Santos Jinior 280,00 151,00
105.725-1 Edgar Juvino de Paula Neto 183,00 23210
105.728-6 Elizabeth Maria Coutinho 178,51 -
105.732-4 Sérgio Raimundo Coutinho 280,00 -
106.008-2 Virginio Gomes Santiago Filho - 0,99
106.043-0 José Fernando Pereira da Silva - 70,00
106.108-9 Thalita Mansur dos Santos - 140,00
106.137-2 Jorge Gustave dos Santos Ferreira - 59,50
105.719-7 Mylena Patricia de Barros Silva 280,00 278 42
106.138-0 Verénica da Conceicdo Alves Cordeiro 57,00

Art. 2° Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos ﬁnancewos a partir de 01 de julho de 2021. Sala das Comisses
da Camara Municipal do Recife, 19 de julho de 2021. ROMERINHO JATOBA Presidente. ERIBERTO RAFAEL Primeiro Secretdrio.

TERMO DE DESIGNA(;E\O DE SERVIDOR

PARA FISCALIZACAO DO CONTRATO N° 14/2021

O Primeiro Secretario da Camara Municipal do Recife, através do presente instrumento, designa o servidor PAULO JOSE DE
OLIVEIRA FARIAS NETO, Matricula n® 101596-6, com efeitos a partir da publicacio deste Termo, como responsavel pelo acompan-
hamento e fiscalizacio do Contrato n® 14/2021, celebrado entre a CAMARAMUNICIPAL DO RECIFE e a empresa AJ SERVICOS DE
MAQ DE OBRAEIRELI, em 02/07/2021, na forma dos artigos 67 & 73 da Lei n® 8.666/93, devendo informar & Administracdo sobre
eventuais vicios e irregularidades, propor solucBes e sancBes que entender cabivel para a regularizacio das faltas e defeitos obser-
vados, conforme disposto no referido contrato. RAFAEL ACIOLI MEDEIROS - Primeiro Secretdric da Camara Municipal do Recife.
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Plano de evacuagdo para Escolas

Tramita na Camara Munici-
pal do Recife o projeto de
lei numero 88/2021, que obriga
escolas publicas e privadas do
municipio a elaborarem um Pla-
no de Evacuacao em Situacoes
de Risco. A proposta, de auto-
ria do vereador Eriberto Rafa-
el (PP), ja recebeu parecer de
aprovacao da Comissao de Edu-
cacdo e agora esta aguardando-
analise das Comissdes de Legis-
lacao e Justica; e de Financas
e Orcamento. Deve entrar em
pauta neste segundo semestre,
com a volta dos trabalhos legis-
lativos.

O projeto de lei indica que
o Plano de Evacuacao em Situ-
acdes de Risco devera ser ela-
borado, preferencialmente, por
um funcionario da instituicéo,
em conformidade com a legisla-
cao e as orientacoes do Corpo
de Bombeiros, considerando o

local da escola, os sistemas de
emergéncia disponiveis e a for-
ma como alunos, professores e
outros funcionarios podem agir
numa situacao de risco, como
um incéndio.

“A probabilidade de ocor-
réncia de incéndios em escolas
€ muito elevada. As perdas de-
correntes destes sinistros en-
volvem milhdes de reais, além
das consequéncias desastrosas
para o meio ambiente. Por isso
a necessidade da elaboracao,
por todas as instituicdes de en-
sino, de planos de evacuacao
para situacdes de emergéncia.
Especialmente diante do publi-
co que ocupa esses estabeleci-
mentos, na maioria, adolescen-
tes e criancas, que nao possuem
a correta percepcao dos riscos
que as envolvem”, justificou o
autor.

O plano, que devera ser trei-

Eriberto Rofael
estd preocupado
om ocorréncia
de incéndios em
escolas

nado pelo menos uma vez a cada
semestre, também indicara o
funcionario responsavel pela re-
visao, atualizacao, divulgacao e
treinamento; as atribuicdes e
conduta de cada um; a planta
do local, detalhando a locali-
zacdo de extintores de incén-
dio, rotas de fuga e saidas de
emergéncia; e procedimentos
especificos para retirar do lo-

cal criancas pequenas e pesso-
as com necessidades especiais.
“Conscientiza-las e treina-las a
seguir procedimentos bem for-
mulados para que possam estar
livres de situacodes de risco, com
seguranca, sao medidas funda-
mentais para a reducao de de-
sastres e vitimas em situacoes
de emergéncia”, conclui Eriber-
to Rafael.

Parada da Diversidade de Pernambuco

.

0 projeto de lei é de autoria de Hélio Guabiraba

A “Parada da Diversidade de Per-
nambuco” que ocorreu pela primei-
ra vez no dia 28 de junho de 2002,
na Avenida Conde da Boa Vista, no
Recife, ja conta com um projeto de
lei ordinaria para torna-la Patrimo-
nio Cultural Imaterial do Recife. O
projeto de lei numero 20/2021 é de
autoria do vereador Hélio Guabira-
ba (PSB) e esta tramitando na Casa.
A matéria tem como intuito provo-
car uma discussao sobre os direitos
da comunidade LGBTQIA+ na cida-
de, dando-lhes visibilidade.

A Parada da Diversidade do Re-

cife aconteceu no centro da cidade
até 2006, sua 5° edicdo. Desde en-
tdo, com o aumento do publico, o
evento teve que migrar da Avenida
Conde da Boa Vista para a Avenida
Boa Viagem, local onde acontece
até os dias atuais. No entanto, pela
pandemia da covid-19 também ter
atingido a realizacao de eventos,
a 19® edicao foi exibida no forma-
to virtual, como tema “a resistén-
cia pela democracia”, dando mais
oportunidade aos artistas LGBTQIA+
locais, segundo a justificativa da
matéria.

“Esta proposicao nao tem como
finalidade apenas tornar a parada
a diversidade como Patrimonio Cul-
tural Imaterial do Recife. Busca,
também, reforcar e apoiar a luta da
comunidade LGBT por seus direitos
e reconhecimentos”, afirmou Hélio
Guabiraba no documento. O projeto
esta em tramitacdo na Casa.

Prevengdo de acidentes em banheiros

Aderaldo Pinto propde mudanca em banheiro piblico

A maioria dos casos que envol-
vem lesdes e traumas ocorre den-
tro de casa e, segundo dados do
Sistema Unico de Saude (SUS), 77%
dos acidentes domeésticos acon-
tecem no banheiro, por causa do
piso escorregadio. Sao informacodes
que fazem parte da justificativa do
projeto de lei numero 163/2021, de
autoria do vereador Aderaldo Pinto
(PSB), em tramitacéo na Camara do
Recife. A proposta obriga a coloca-
cao de piso antiderrapante na area
molhada dos banheiros publicos e
privados de uso coletivo no Recife,

que disponibilizem chuveiro para
uso do publico em geral.

“A prevencao € a melhor manei-
ra de evitar esse tipo de acidente,
que pode causar danos e perdas ir-
reparaveis, como a quebra de um
fémur, por exemplo. O projeto é
necessario, na medida em que po-
dera salvar vidas, evitando que aci-
dentes ocorram”, pontua o verea-
dor.

De acordo com o projeto de lei,
ficam isentos da obrigatoriedade
do piso antiderrapante o microem-
preendedor individual e estabele-
cimentos ja em funcionamento,
exceto em caso de reforma ou am-
pliacao dos banheiros de uso coleti-
vo. O projeto de lei espera analise
de duas comissoes: a de Planeja-
mento Urbano e Obras; e a de Fi-
nancas e Orcamento. A de Legisla-
cdo e Justica ja recebeu parecer
favoravel.

CAMARA DE VEREADORES
DO RECIFE

presidente ROMERINHO JATOBA

12 vice presidente HELIO GUABIRABA
20 vice presidente ANA LUCIA
30 vice presidente FRED FERREIRA

12 secretdrio ERIBERTO RAFAEL
20 secretdrio NATALIA DE MENUDO
30 secretdrio ZE NETO

ASSESSORA ESPECIAL DE IMPRENSA
Jornalista EDEN PEREIRA

DIARIO OFICIAL
Diagramacdo THIAGO ERNESTO GUIMARAES
Fotos CARLOS LIMA E GUGA MATOS

Departamento de Comunicacdo Social
Rua Princesa Isabel, 410 - Boa Vista
FONE: 3301.1247 / 3301-1218
www.recife.pe.leg.br



