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Secretaria de Infraestrutura e Habitagao
Secretidrio ROBERTO DUARTE GUSMAO

PORTARIA n°® 0222018

O Diretor Presidente da Autarquia de Manutencao e Limpeza Urbana - EMLURB, no uso de suas atribuicoes estatutarias:
Considerando o processo 06.04466.8.18, de 26.10.2018 e cota da Gerente Setorial de Gestao de Pessoas, de 30.10.2018,
RESOLVE:

Conceder 2 empregada NADIGIN DE ARAUJO SOARES, matricula 1244, suspensao de Contrato de Trabalho, pelo periodo de 01
de novembro de 2018 a 30 de abril de 2019.

Recife, 31 de outubro de 2018.

ROBERTO DUARTE GUSMAO
Diretor Presidente

PORTARIA N° 30 DE 01 DE NOVEMBRO DE 2018

O SECRETARIO DE MOBILIDADE E CONTROLE URBANO, no uso de suas atribuicdes, tendo em vista o gue estabelece o inciso
Ill, paragrafo unico, artigo 115 da Lel n® 14512, de 17/02/1983:

RESOLVE:

Tornar nula a publicacao da portaria sem numero, da Secretaria de Mobilidade e Controle Urbano, publicada do Diario Oficial n® 117
do dia 18 de outubro de 2018, referente ao servidor EDINALDO DE MELO SOTERO, matricula n®16.273-6, CPF n° 328.313.074-49.

Recife, 01 de novembro de 2018.

JOAO BATISTA MEIRA BRAGA
Secretario de Mobllidade e Controle Urbano

Extrato ao Contrato n° 011/2018, firmado em 10/10/2018.

Espécie: Contrato n° 011/2018, firmado em 10 de outubro de 2018.

Contratante: Autarquia de Servigos Urbanos do Recife - Csurb

Contratada: SB CONSTRUCOES E CLIMATIZAGOES EIRELI-EPP

Objeto: Este instrumento tem como objeto a contratacao da empresa de engenharia para executar a obra de engenharia elétrica,
visando a readequacao do sistema de medicao individualizada de energia eletrica, para o Mercado Publico da Madalena, de acordo
com as normas previstas no termo de referéncia, planilha orgcamentaria basica e cronograma fisico-financeiro, conforme juntada ao
acervo contratual.

Vigéncia: 90 (noventa) dias a contar da data de assinatura 11/10/2018 a 10/01/2019.

Fundamento Legal: Lel n°® 8.666/93 e alteracdes posteriores

Processo de Licitacao: Processo Licitatorio n® 07/2018, Convite n® 07/2018.

Cobertura/Dotacao Orcamentaria: 64.10.23.691.1.310.1.587-4.4.90.51-3 FONTE 241

Valor: R$194.087,63 (cento e noventa e quatro mil, oitenta e sete reais e sessenta e trés centavos)

OBS: A fiscalizacao de todo objeto contratual ficara a cargo do Engenheiro, o Sr. Aywerton Gomes, CREA 15.392-0/PE.

Extrato ao Contrato n° 010/2018, firmado em 01/10/2018.

Espécie: Contrato n° 010/2018, firmado em 10 de outubro de 2018.

Contratante: Autarquia de Servigos Urbanos do Recife - Csurb

Contratada: A.C. QUEIROZ CONSTRUGCOES EIRELI-EPP

Objeto: Este instrumento tem como objeto a contratacao de empresa para executar o servico de engenharia visando a recuperacao
de ramal de agua potavel do Patio de feira da Sempre Viva, bairro de Casa Amarela, conforme planilha juntada ao acervo contratual.
Vigéncia: 60 (dias) a contar da data de assinatura, 02/10/2018 a 03/12/2018.

Fundamento Legal: Lel n°® 8.666/93 e alteracdes posteriores

Processo de Licitacdo: Processo Licitatorio n® 008/2018, carta Convite n® 008/2018.

Cobertura/Dotacao Orcamentaria: 6410.23.691.1.310.1.587-4.4.90.51-3 FONTE 241

Valor: R$ 37.304,39 (trinta e sete mil, trezentos e quatro reais e trinta e hove centavos)

OBS: A fiscalizacao de todo objeto contratual ficara a cargo do Engenheiro, o Sr. Aywerton Gomes, CREA 15.392-0/PE
Berenice de Andrade Lima Presidente - CSUREB

Extrato ao Contrato n° 013/2018, firmado em 17/10/2018.

Espécie: Contrato n° 013/2018, firmado em 17 de outubro de 2018.

Contratante: Autarquia de Servigos Urbanos do Recife - Csurb

Contratada: Sodexo Pass do Brasil servicos e Comércio S.A

Objeto: Este instrumento tem como objeto do presente contrato, a contratacao de Empresa de Prestacao de Servigos de
Administracao e Gerenciamento de Beneficio de Auxilio Alimentacao e Refeicao, que possibilitem a aquisicao de géneros alimenti-
cios "In natura” e refeigcdes prontas, atraves da ampla rede de estabelecimentos credenciados, na forma de Cartao Alimentacao e
Cartao Refeicao, cartdes eletrénicos, dotados de microprocessador com chip de seguranca para atender aos colaboradores CSURB,
de acordo com planilha orgamentaria basica e cronograma fisico-financeiro, conforme juntada ao acervo contratual.

Vigéncia: 12 (meses) a contar da data de assinatura 01/11/2018 a 01/11/2019.

Fundamento Legal: Lel n°® 8.666/93 e alteracdes posteriores

Processo de Licitacao: Processo Licitatorio n® 10/2018, Pregao Presencial n® 001/2018.

Cobertura/Dotacao Orcamentaria: 6410.23.846.3.101.2.153 - 3.3.90.39 - 90 FONTE 0100 E FONTE 0241

Valor: R$ 662.502,00 (seiscentos e sessenta e dois mil, quinhentos e dois reais)

OBS: A fiscalizacao do objeto ficara a cargo da senhora Suzi Cavalcanti, Mat. 205-4.

Berenice de Andrade Lima
Presidente - CSURB

Extrato ao Contrato n° 008/2018, firmado em 02/10/2018.

Espécie: Contrato n° 008/2018, firmado em 02 de outubro de 2018.

Contratante: Autarquia de Servigos Urbanos do Recife - Csurb

Contratada: Litio Engenharia Eireli - EPP

Objeto: Este instrumento tem como objeto a contratacao da empresa de engenharia para execucao de obra visando a construgao de
uma cisterna em concreto armado, com capacidade util de 50.000 litros no patio da Feira Nova de Afogados, de acordo com as hormas
previstas no termo de referéncia, planilha orgcamentaria basica e cronograma fisico-financeiro, conforme juntada ao acervo contratual.
Vigéncia: 90 (noventa) dias a contar da data de assinatura 03/10/2018 a 02/01/2019.

Fundamento Legal: Lel n°® 8.666/93 e alteracdes posteriores

Processo de Licitacao: Processo Licitatorio n® 09/2018, Convite n® 09/2018.

Cobertura/Dotacao Orcamentaria; 6410.23.691.1310.1.5874.4.90.51-3 Fonte 106.

Valor: R$ 210.600,73 {(duzentos e dez mil, seiscentos reais e setenta e trés centavos)

OBS: A fiscalizacao de todo objeto contratual ficara a cargo do Engenheiro, o Sr. Aywerton Gomes, CREA 15.392-0/PE.

Extrato ao Contrato n° 006/2018, firmado em 01/10/2018.

Espécie: Contrato n° 006/2018, firmado em 01 de outubro de 2018.

Contratante: Autarquia de Servigos Urbanos do Recife - Csurb

Contratada: Universidade Patativa do Assare - (UPA)

Objeto. Este instrumento tem como objeto a contratacao de empresa especializada na prestacao de servicos de Agente de
Integracao de Estagios e operacionalizacdo do Programa de Estagios de Estudantes, para agenciamento de intermediacao de
Estagios Nivel Medio - Lote 01, conforme planilha juntada ao acervo contratual.

Vigéncia: 12 (meses) a contar da data de assinatura, 02 de QOutubro de 2018.

Fundamento Legal: Lel n°® 8.666/93 e alteracdes posteriores

Processo de Licitagao: Processo Licitatorio n® 012/2018, Pregao Eletronico n® 012/2018. ARP n° 018/2018 - CPLS
Cobertura/Dotacao Orcamentaria: 6410.23.122.2.161.2.723-3.3.90.39-54 Fonte 241.

Valor: R$ 47.341,20 (quarenta e sete mil, trezentos e quarenta e um reais e vinte centavos)

OBS: Afiscalizacao de todo objeto contratual ficara a cargo da Auxiliar Administrativa a Sr°. Simone Santana de Lima, Mat. 239-9 CPF: 708.067.304-63.
Berenice de Andrade Lima Presidente - CSURE

Secretaria de Desenvolvimento Social, Juventude,
Politicas sobre Drogas e Direitos Humanos

Secretaria ANA RITA SUASSUNA WANDERLEY

PORTARIA N° 054 DE 05 DE NOVEMBRO DE 2018
Politica sobre Drogas e Direitos Humanos, no uso de suas atribuigoes.
RESOLVE:
- Lotar a servidora ROBELIA DO NASCIMENTO LOPES, matricula n° 93.568-7, Assistente Social, 30 horas semanais no CRAS IBURA

DE BAIXO, a contar de 01/10/2018, da Secretaria de Desenvolvimento Social Juventude, Politica sobre Drogas e Direitos Humanos.

ANA RITA SUASSUNA WANDERLEY
Secretaria

RESOLUGCAO COMDICA N° 033/2018
O Conselho Municipal de Promocao e Defesa dos Direitos da Crianga e do Adolescente - COMDICA, no uso de suas atribuicdes, que
lhe foram conferidas pelo Art. 4° inciso |V da Lei Municipal 15.604 de 19 e 20.02.92 e da Lel n® 17.884 de 12.07.2013 que trata de

suas alteracoes, Estatuto da Crianca e do Adolescente Lel Federal 8.068/90 e Resolucao n°001/2016.

RESOLVE:

RETOMAR O PROCESSO DE RECADASTRAMENTO DAS ORGANIZACOES NAO GOVERNAMENTAIS, aberto no ano de 2016,
através da RESOLUCAQO COMDICA N° 020/2016 do Conselho Municipal de Defesa e Promocao dos Direitos da Crianca e do
Adolescente - COMDICA Recife.

Na segunda etapa deste processo de recadastramento, todas as entidades aprovadas na primeira fase do RECADASTRAMENTO
COMDICA ANO 2016 e registradas até 31/12/2017, deverdo preencher e entregar o FORMULARIO DE RECADASTRAMENTO DAS
ENTIDADES DE ATENDIMENTO em (anexo), juntamente com o PLANO DE TRABALHO ANO 2018 IMPRESSO E GRAVADO EM
CD NO FORMATO WORD OU PDF, COMPROVANTE DE ENDERECO INSTITUCIONAL IMPRESSO, atendendo ao que esta de
acordo com Capitulo V da Resolugao 001/2016, num PRAZO DE 30 (trinta) DIAS CORRIDOS a contar de 06 de Novembro de 2018
ate 06 de Dezembro de 2018, das 09:00 as 1/7:00. As entidades devem cumprir IMPRETERIVELMENTE o calendario estabelecido
pelo COMDICA conforme publicado no Diario Oficial do Municipio para entrega da documentacao. Toda documentacao devera estar
devidamente atualizada e ser entregue na Sede do COMDICA situada a (Rua Benfica, 373 - Madalena - Recife/PE).

As entidades que obtiveram registro provisorio efou definitivo publicado em Diario Oficial a partir de 01 de JANEIRO de 2018 estao
dispensadas desta SEGUNDA FASE DO PROCESSO DE RECADASTRAMENTO 2016.

Todas as organizagdes nao governamentais, aprovadas na primeira fase do RECADASTRAMENTO COMDICA ANO 2016 e reg-
istradas até 31/12/2017 no COMDICA receberdo as ORIENTACOES PARA RECADASTRAMENTO e FORMULARIO DE RECADAS-
TRAMENTO DAS ENTIDADES DE ATENDIMENTO via respectivos e-mails institucionais de acordo com e-mail cadastrado no banco
de dados deste Conselho, Alem das divulgacdes nas REDES SOCIAIS DO COMDICA RECIFE.

OBSERVAGAO: Caso a organizacio da sociedade civil, ja disponha do plano de trabalho 2019 podera em carater ndo obrigatorio,
entrega-lo junto ao plano de trabalho do ano 2018.

Mais informacoes/orientacdes, entrar em contato com a equipe tecnica do COMDICA de Segunda a Sexta em horario comercial
(3355-4654/3355-4655 - E-mall: comdica@recife.pe.gov.br ou esp.comdica@gmail.com)

Esta Resolucao entra em vigor na data de sua publicacao.
Recife, 05 de NOVEMBRO de 2018.

MARIA DO LIVRAMENTO DE AGUIAR
Presidente do COMDICA

ANEXO |
COMDICA / SEGUNDA FASE DO RECADASTRAMENTO - 2016 f 2018
Formulario de Recadastramento das Entidades de Atendimento

APRESENTACAO:

Senhor (a). dirigente, com o objetivo de realizar a segunda fase do Recadastramento das entidades registradas no Conselho
Municipal de Defesa e Promocao dos Direitos da Crianca e do Adolescente (COMDICA) ano 2016, solicitamos a V.S.2 0 preenchi-
mento deste instrumental.

Informamos que o prazo de DEVOLUCAO deste formulario sera de 30 (TRINTA) dias corridos, que serdo contados a partir do dia XX
de XXXX de XXXX ate XX de XXXXX de XXXX, devendo ser protocolados na Sede do COMDICA atraves de oficio de requerimen-
to, acompanhados com 01 copia impressa, 01 copia em WORD PDF gravada em CD.

NAO SERAO ACEITOS FORMULARIOS PREENCHIDOS MANUALMENTE
1- DADOS GERAIS DA ENTIDADE:
NOME DA ENTIDADE:

SIGLA (Se tiver): RPA
CNPJ:
C
N

\YiK

° DE REGISTRO NO COMDICA:

1.6 - DATA DE FUNDACAO: / /

1.7- VIGENCIA DO PERIODO DE MANDATO DA DIRETORIA ATUAL:

1.8 - INICIO DO MANDATO: / / TERMINO: / /

-
2 -
1.3 -
1.4 -
5 -

2 - ENDEREGCO COMPLETO DA ENTIDADE:

Rua: N©

Bairro: Cidade: UF: RPA: CEP:

Ponto de Referéncia:

A SEDE da Entidade e: ( ) Propria; ( ) Alugada; { ) Cedida. Por Quem:

3 - CONTATOS DA ENTIDADE:

Telefone/ fax:

E-mail:

Site:

Blog:

4- REGIME DE ATENDIMENTO:
Orientacao e apoio socio familiar;
Apoio socio educativo em melo aberto;
Acolhimento institucional;
Colocacao Familiar;
Liberdade Assistida;
Semi-liberdade;
Ihternacao;
Protecao juridico-social (conforme ECA, art. 87 - inciso V);
Aprendizagem/Profissionalizacao (conforme ECA, cap.5 e CLT, cap. 4).

o- DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL DA ENTIDADE:
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NOME DO/A REPRESENTANTE LEGAL:

CARGO: PROFISSAOQ:

RG: CPF:

ENDERECO:

BAIRRO: CEP:
FONE/CELULAR: () ()

EMAIL:

8- LOCAL ONDE SERAQ DESENVOLVIDAS AS ATIVIDADES:

( ) NASEDE DA ENTIDADE;
( ) OUTROS LOCAIS. ESPECIFICAR ONDE:

7- HORARIOS DE FUNCIONAMENTO DAS ATIVIDADES:

Manha: as efou Tarde: as

8- FINALIDADES DA ENTIDADE (CONFORME ESTATUTO DA ENTIDADE):

9- OBJETIVOS DA ENTIDADE (CONFORME O ESTATUTO SOCIAL):

10- ATENDIMENTOS PRESTADOS PELA ENTIDADE

10.1 Tipos de Atendimento:
) Socio-Pedagogico;
) Psicoloégico;

) Juridico;

) Assessoria;

) Psicossocial;

) Social;

) Qutros: Especifique:

A — —

11- N° GERAL DO PUBLICO ALVO ATENDIDO NA ENTIDADE:

Publico Alvo Faixa Etaria N° de Atendimentos

1- CRIANCAS
2- ADOLESCENTES
3- FAMILIAS

Total de Atendimento

12- MENCIONAR (CASO HAJA) OUTROS LOCAIS DE EXECUGAO DE ATIVIDADES:

NOME DO LOCAL PARCEIRO
ENDERECO

OBS: Acrescente de acordo com sua realidade.
13- F’ARTICIPAC},&O POLITICA EM ESPACOS DE FORMULAC},&O DA POLITICA E DE CONTROLE SOCIAL:

A Entidade participa de algum espaco institucional de formulacao e Controle de Politicas Publicas:
) Conselho Municipal da Assisténcia Social - CMAS;

) Conselho Municipal de Cultura;

) Conselho Municipal de Educacao;

) Conselho Municipal de Saude;

) Conselho Municipal de Direitos Humanos;

) Conselho Estadual da Crianca e do Adolescente - CEDCA;
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Nestes termos pede e espera deferimento.

Recife, de 2018.

) Conse
) Conse
) Conse

o Estad
o Estad

o Estac

Ua
Ua
Ua

da Assisténcia Social - CEAS;
de Saude;
de Educacao;

) REDE de Combate a Exploracao Sexual de Criancas e adolescentes;
) Forum DCA Municipal;
) Forum DCA Estadual,

) Outros. Especifique:
) Nao participa de nenhum espaco de articulacao efou de Formulacao de Politicas Publicas;

(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(

Responsavel pelas Informacoes:

Cargo na Entidade:

Contatos

E-mail:

Telefone:

Recife, de de 2018.

ANEXO Il
Oficio n®

{2018

llustrissimo Senhor José Rufino da Silva
Presidente do Conselho Municipal de Defesa e Promocao dos Direitos da Crianca e do Adolescente - COMDICA -Recife

Assunto: Requerimento de Registro de Entidade

e U
portador do RG n° , data de emissao expedida pelo orgao

e Inscrito no CPF sob o n° ,  representante legal da Instituicao denominada
localizada a n° bairro
CEP

Vem mui respeltosamente, requerer a V.5a. a concessao de REGISTRO nesse Conselho, de acordo com o disposto no artigo 91 da
Lel Federal 8.069/90 - Estatuto da Crianca e do Adolescente. Para tanto, anexa documentacao necessaria, declarando satisfazer as
condi¢cdes estipuladas na legislacao pertinente.

(Assinatura de Representante Legal da instituicao)

ANEXO Il

ORIENTAGOES PARA ELABORAGAO DE PLANO DE TRABALHO

A proposta socloeducativa/pedagogica deve conter a fundamentacao conceitual sobre o trabalho desenvolvido pela entidade, ©
publico-alvo e o plano de acao em vigor. Segue roteiro para apresentacao do Plano de trabalho:

1. APRESENTACAO

Capa do plano de trabalho com identificacao da Instituicao.

Numeracao das paginas do plano de trabalho. (canto superior direito da folha)

Paginas rubricadas.

Organizar conforme sequéncia apresentada neste roteiro para apresentacao de Plano de Trabalho.

IDENTIFICAGAO

Nome da |Instituicao executora
CNPJ

CIM

Endereco (sede e unidades) - (rua, bairro, tel., e-mail, regional) - Ponto de Referéncia
Nome do programa

Dirigente: Telefones para contato e e-maill.

Coordenador do Projeto/Plano de trabalho: Telefones para contato e e-mail.

ANTECEDENTES E JUSTIFICATIVA
Contem a historia de criagao do programa, os principios que o fundamentam e a demanda que justificou sua implantacao.

OBJETIVOS
Contém a descricao de onde se quer chegar com as acdes do programa.

PUBLICO ATENDIDO

|dentificar usuarios/beneficiarios diretos e indiretos informando: abrangéncia geografica da area de intervencao; condicdes socioe-
conomicas e culturais; especificacao do quantitativo por faixa etaria.

TEMPO DE EXECUGAO

Definir o prazo total do projeto descrevendo as etapas de execucao das atividades durante o periodo. Informar dias e horarios de
atendimento.

RECURSOS MATERIAIS e ASPECTOS FISICOS

Contem o detalhamento de materiais e equipamentos que sao utilizados para a execucao do programa, bem como a especificacac
do local (endereco), descrevendo a quantidade de salas, banheiros, cozinha/copa, area livre, espaco para atividades esportivas ou
outros espacos necessarios € pertinentes para a realizacao das atividades propostas.

ALIMENTAGAO
Contéem as informacdes sobre fornecimento de alimentos proposta pelo programa: quantidade de refeigbes, cardapio e producao.

RECURSOS FINANCEIROS

Contem o orcamento do programa, com respectivas fontes de recursos (doagdes, convenios, bazar, etc.) e descricao do custo men-
sal e total.

RECURSOS HUMANOS

Contem o quadro de pessoal envolvido na execucao do atendimento: educadores, tecnicos, equipe de apoio efou voluntarios, especi-
ficando: Nome, formacao, fungdes, vinculo, valor da remuneracao, carga horaria, dias e horarios de atendimento/expediente.

METODOLOGIA

Contem a descricao da forma como sao desenvolvidas as atividades do programa de maneira a alcancar os objetivos propostos pela
acao. ltens importantes para essa descricao:

Critérios de admissao de criancas/fadolescentes ou familias no programa;

Atividades realizadas pelo programa, mencionando a frequéncia e o numero de pessoas atendidas;
Parcerias: Relacao total das parcerias estabelecidas pela entidade e identificando as parcerias especificas para a execucao do pro-
grama.

Na identificacao devera conter:

Nome completo/sigla,

CNPJ,

Endereco completo;

Telefones;

Endereco eletrénico;

Principais funcdes na entidade/projeto.

Formas de interacao com a familia e com a comunidade;

Formas de Interlocucao com outras esferas (foruns, atores do sistema de garantia dos direitos, etc.).

METAS E INDICADORES
Indicar e quantificar metas, produtos e resultados esperados.
AVALIAGAO

Contem as formas de avaliacao realizadas com a equipe € com o publico alvo com relacao as agdes desenvolvidas.
INFORMAGOES FINAIS

ldentificacao do Plano de Trabalho contendo assinatura da Coordenacao da Instituicao /Projetos, com informacao de local e data.
14- ANEXAR AO FORMULARIO DE RECADASTRAMENTO OS DOCUMENTOS ABAIXO:

| - Formulario de Solicitacao de Registro de Entidade, assinado pelo dirigente ou seu representante legal - (Modelo Anexo 01); 01 VIA
IMPRESSA

|l- Requerimento para registro de entidade mediante oficio assinado pelo dirigente ou representante legal da entidade - (Modelo anexo
02); 02 VIAS IMPRESSAS

Il - Plano de Trabalho; (Conforme Orientacoes de Elaboracao de Plano de Trabalho) - (Modelo anexo 03) 01 VIA IMPRESSA;

IV - CD COM PLANO DE TRABALHO GRAVADO em WORD ou PDF;
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