4 DIARIO OFICIAL DO RECIFE

Recife, 20 de setembro de 2019.

GERALDO JULIO DE MELLO FILHO
Prefeito do Recife

RAFAEL FIGUEIREDO BEZERRA
Procurador Geral do Municipio

JOAO GUILHERME DE GODOY FERRAZ
secretario de Governo e Participacao Social

JORGE LUIS MIRANDA VIEIRA
secretario de Plangjamento e Gestao

ROBERTO DUARTE GUSMAQO
Secretario de Infraestrutura

DECRETO N 32.890 DE 20 DE SETEMBRO DE 2019 - o |
Dispoe sobre a convocagao de servidores publicos municipais para trabalhar na eleicao dos Conselheiros
Tutelares do Municipio do Recife. o | o | o

O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuigoes constantes do artigo 54, inciso |V da Lei Organica do
Municipio do Recife,

CONSIDERANDO, a realizagao, no dia 06 de Qutubro de 2019, da Eleicao dos Conselheiros Tutelares do
Municipio do Recite;

CONSIDERANDO, o relevante papel do servidor publico municipal nos processos eletivos da Cidade do Recite,
fortalecendo 0s processos democraticos;

CONSIDERANDQO, que compete ao Poder Publico Municipal garantir a realizagao da referida, sendo necessario,
para tanto, disponibilizar servidores municipais para o desenvolvimento dos trabalhos dai decorrentes,

DECRETA:

Art. 1¢ Para a organizacao e realizacao, no dia 06 de Qutubro de 2019, da Eleicao dos Conselheiros Tutelares, na
forma _prevista no art. 139 da Lei Federal n® 8.069/90, nas Leis Municipais n® 15.604/92, n® 16.776/02, n®
17.175/06, n® 17.533/09, n® 17.959/14 e, na Resolucao COMDICA n® 007/2019, deverao ser convocados 1.510
(UE['T' mil, quinhentos e dez) servidores municipais, de acordo com o disposto nos paragrafos 1°, 29, 3 e 49 deste
artigo.

12 Para trabalhar no recebimento das urnas eletrénicas no dia 5 de outubro de 2019, serao convocados 214
duzentos e quatorze) servidores municipais, da Secretaria de Educacao.

§ 2° Havendo necessidade, a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Juventude, Politicas sobre Drogas
g Direitos Humanos podera, mediante portaria, convocar maior numero de servidores para ¢ caso do paragrafo 1°
este artigo.

§ 3° Para trabalhar no dia 6 de outubro de 2019, serao convocados 1.510 (um mil, quinhentos e dez) servidores
municipais, na seguinte conformidade:

| - 200 {duzentos) servidores da Secretaria de Desenvolvimento Social, Juventude, Politicas sobre Drogas e
Direitos Humanos;

Il - 50 {cingquenta) servidores da Secretaria de Infraestrutura;

Il - 15 {quinze) servidores da Controladoria Geral do Municipio;

IV - 10 {dez) servidores da Procuradoria Geral do Municipio;

V - 15 {quinze) servidores da Secretaria de Finangas;

VI - 400 {(quatrocentos) servidores da Secretaria de Saude;

VIl - 600 {seiscentos) servidores da Secretaria de Educacao, exceto Professor Regente;

VIl - 30 (trinta) servidores da Empresa Municipal de Informatica (EMPREL);

IX - 50 {cinquenta) servidores da Secretaria de Administracao e Gestao de Pessoas;
X - 20 (vinte) servidores da Secretaria de Cultura;

Xl - 10 {dez) servidores da Secretaria de Planejamento Urbano;

Xl - 50 (cinguenta) servidores da sSecretaria de Seguranca Urbana;

Xl - 10 {dez) servidores da Secretaria da Mulher;

XIV - 50 (cinguenta) servidores da Secretaria de Mobilidade e Controle Urbano.

§ 4° Além dos servidores convocados para trabalhar, nos dias 5 e 6 de outubro de 2019, nos termos dos para-
grafos 2° e 3° deste artigo, 0s 6rgaos deverao, também, indicar os servidores suplentes, numero este, equivalente
a 10% {(dez por cento) do numero dos servidores convocados para trabalhar por cada secretaria.

§ 5° Em caso de falta de servidores no quadro de determinada Secretaria, designados para a Eleigao, podera ocor-
rer o remanejamento por pessoal de outra Secretaria, desde que respeitado o limite maximo de convocacao.

Art. 2° Até o dia 27 de Setembro de 2019, cada orgao devera encaminhar a Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social, Juventude, Politicas sobre Drogas e Direitos Humanos a relagao dos servidores convo-
cados, bem como dos respectivos suplentes, todos individualmente identificados pelo nome, registro funcional,
endereco e telefone para contato direto.

§ 12 Até o dia 1° de outubro, a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Juventude, Politicas sobre Drogas

e Direitos Humanos publicara portaria, no Diario Oficial do Municipio, contendo a relacao nominal dos servidores,

gllogal dle _:[Jotagao gue o servidor atendera, o horario de apresentacao e a funcao que cada um desempenhara no
la do pleito.

§ 2° Os servidores que trabalharem no processo de escolha dos Conselheiros Tutelares, poderao ser alocados,
no dia da votacao, em qualquer das 06 (seis) RPAs da cidade.

Art. 3% Os servidores convocados na condigao de titulares e suplentes terao 01 (um) dia de treinamento, que ocor-
rera no dia 03 de Outubro de 2019, conforme escala e locais a serem publicados em portaria da Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social, Juventude, Politicas sobre Drogas e Direitos Humanos.

Paragrafo unico. Para a finalidade prevista no "caput™ deste artigo, as respectivas chefias deverao dispensar do
servico 0s servidores convocados nas datas fixadas.

Art. 4° Aos servidores municipais que efetivamente trabalharem no processo de escolha dos conselheiros tute-
lares, ficam concedidos 2 (dois) dias de descanso como compensacao pelo dia trabalhado, os quais serao usufrui-
dos, de comum acordo com as respectivas chefias, até 28 de Fevereiro de 2020.

Paragrafto unico. Para a finalidade prevista no "caput” deste artigo, o servidor devera apresentar certificado assi-
nado pelo coordenador do ponto de votacao, qgue sera entregue no dia do pleito, ao término dos trabalhos, medi-
ante lista de presenca.

Art. 5° O nao atendimento a convocagao de que trata este decreto sujeitara o servidor as penalidades previstas no
Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio do Recife - Lei Municipal n® 14.728/85, de 08 de margo de 1985.

Art. 6° Este decreto entrard em vigor na data de sua publicacao.

Recife, 20 de setembro de 2019.

GERALDO JULIO DE MELLO FILHO
Prefeito do Recife.

ANA RITA SUASSUNA WANDERLEY
Secretaria de Desenvolvimento Social, Juventude,
Politicas sobre Drogas e Direitos Humanos.

JOAO GUILHERME DE GODOY FERAZ
secretario de Governo e Participacao Social.

RAFAEL FIGUEIREDO BEZERRA
Procurador-Geral do Municipio.
ANEXO |

FORMULARIO DE INSCRICAQ

Edicao n® 111- 21.09.2019

A Secretaria de Desenvolvimento Social, Juventude, Politicas Sobre Drogas e Direitos Humanos - SDSJPDDH e,
a Secretaria de Administracao e Gestao de Pessoas - SAGP convoca servidores (as) municipais para atuacao no
processo de eleicao dos conselheiros tutelares do Recife - Escolha Unificada 2019.

Nome completo:
CPF:

Data de Nascimento:
oexo:

Estado Civil:

RG:
Deficiéncia Fisica: SIM

NAO

Nivel de Escolaridade: ]
Titulo de Eleitor Zona e Secao:

Endereco:
Bairro:

CEP: UF: Lldade:

Teletone/Celular: e-mail:

)

Formacao Profissional:

-uncao pretendida:

Recife, de de

Assinatura do (a) Servidor (a)
ANEXO I

SOLICITACAO DE AUTORIZACAO

Eu, CPF: - . , -

Matricula | venno pelo presente instrumento, solicitar autorizagao para participar do Processo
de Convocagao de Servidores (as) municipais para atuagao no processo de eleigao dos conselheiros tutelares do
Recife - Escolha Unificada 2019 estabelecida na Portaria n°® de de setembro de 2019.

86"{4”5%%9 caso aprovada {(a) na presente selecao ficarel a disposi¢ao da SDSJPDDH - Comissao Eleitoral /

Recife, de

de 2019.

Assinatura do {(a) Servidor (a)
AUTORIZACAQ DE PARTICIPACAQ

Autorizo a participacao do (a) servidor (a) acima no EDITAL DE CONVOCACAQ N¢

. , 6 /2019 para atuacao no
processo de eleicao dos Conselheiros Tutelares do Recite - Escolha Unificada 2019.

Recife, de de 2019.

Assinatura da Chetfia

DECRETO N2 32.891 DE 20 DE SETEMBRO DE 2019

Ementa: Abre Crédito Suplementar o o | | o
O PREFEITO DO RECIFE, no uso das atribuicoes que |he confere o_inciso IV do artigo 54 da Lei Organica
Municipal, de 04 abril de 1990, e tendo em vista o que dispdem o artigo 7° e 9° da Lei N°® 18.536, de 11 dezembro
de 2018 e Lei n®18.555 de 12 de fevereiro de 2019,

DECRETA:

Art. 19 Fica aberto ao Orgamento do(a) FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS o crédito suplementar de R$
660.000,00 (seiscentos e sessenta mil reais), destinado ao retorgo da(s) seguinte(s) dotacao{oes) orcamentaria(s):

RECURSOS DO TESOURO - EM R$

4800 - SECRETARIA DE SAUDE - ADMINISTRACAQ SUPERVISIONADA
4801 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS
4801.10.301.1.236.1.032 - Construcao, Ampliacao e Equipagem de Unidades de Saude

4.4.90.52 - 0106 - Equipamentos e Material Permanente 110.000,00
4801.10.122.2.165.2.617 - Apoio Administrativo As Acdes do Fundo Municipal de Saude

4.4.90.52 - 0106 - Equipamentos e Material Permanente 550.000,00
Total 660.000,00

Art. 2° Os recursos a serem utilizados, para atendimento ao que determina o artigo anterior, serao anulados da(s)
seguinte(s) dotacao{oes) orcamentaria(s):

, y RECURSQOS DO TESOURO - EM R$
4800 - SECRETARIA DE SAUDE - ADMINISTRACAQO SUPERVISIONADA
4801 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS |
4801.10.301.1.236.1.033 - Reforma e Equipagem de Unidades de Saude
4.4.90.51 - 0106 - Obras e Instalacoes

Total

660.000,00
660.000,00

Art. 3° Este decreto entrard em vigor na data de sua publicagao.

Recife, 20 de setembro de 2019

Geraldo Julio de Mello Filho
Prefeito

Rafael Figueiredo Bezerra
Procurador Geral do Municipio

Joao Guilherme Godoy Ferraz_
secretario de Governo e Participacao Social

Jorge Luis Miranda Vieira
secretario de Planejamento e Gestao

Jose Ricardo Wanderley Dantas de Oliveira
secretario de Financas

DECRETO N? 32.892 DE 20 DE SETEMBRO DE 2019

Ementa: Abre Credito Suplementar o o | | |
O PREFEITO DO RECIFE, no uso das atribuicoes que |he confere o inciso IV do artigo 54 da Lei Organica
Municipal, de 04 abril de 1990, e tendo em vista 0 que dispdem o artigo 7° e 9° da Lei N° 18.536, de 11 dezembro
de 2018 e Lei n®18.555 de 12 de fevereiro de 2019,

DECRETA:

Art. 1¢ Fica aberto ao Orgamento do(a) FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS o crédito suplementar de R$
55.000,00 (cinguenta e cinco mil reais), destinado ao reforgco da(s) seguinte(s) dotacao(oes) orcamentaria(s):

RECURSOS DO TESOURO - EM R$

4800 - SECRETARIA DE SAUDE - ADMINISTRACAQ SUPERVISIONADA

4801 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS | |
4801.10.302.1.237.2.620 - Implementacao das Estrategias para Grupos Especificos
4.4.90.52 - 0644 - Equipamentos e Material Permanente

55.000,00
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